
สรุปประเด็นจากที่ประชมุคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก ครั้งที่ 4/2563 ในวันศุกร์ที่ 10 มกราคม 2563 เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1  กรมอนามัย 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
ระเบียบวาระที่ 1 
ประธานแจ้งให้ท่ี
ประชุมทราบ 

แพทย์หญิงพรรณพิมล วิปุลากร อธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุมแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
(1) การประชุมกรมอนามัยครั้งที่ 4/2563 ให้น าเสนอเรื่อง Premium PP service ซึ่งเป็น
นโยบายของกรมอนามัย เพื่อใช้ขับเคลื่อนงานตามทิศทางของกรมอนามัย (2) สรุปโครงการตาม
นโยบายรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข และน าเสนอในที่ประชุมกรมอนามัยดังกล่าวด้วย 

- Cluster 1-5 รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 
รับรองรายงาน
การประชุม ครั้งท่ี
3/2563 

รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2563 เมื่อวันอังคารที่ 3 ธันวาคม 2562 ณ โรงแรมไมด้า  
งามวงศ์วาน จังหวัดนนทบุรี รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานตามนโยบายรัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข มีประเด็นส าคัญ ดังนี้ (1) โครงการวิวาห์สร้างชาติ (2) โครงการเล่นเปลี่ยนโลก  
(3) โครงการคนไทยสุขภาพดี  

- ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งท่ี 3/2563 

ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่องสืบเนื่อง 

รายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ Cluster 1-5 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และ
แผนปฏิบัติการความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
(House model) มีประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
(1) กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 
(1) จัดตั้งศูนย์เฝ้าระวังการตายมารดาเขต 1-12 และแต่งตั้งคณะท างานทบทวนและวิเคราะห์
สาเหตุการตายมารดา พร้อมท้ังจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลผ่านระบบเฝ้าระวังการตายมารดาราย
เดือน (2) จัดประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก  
เมื่อวันที่ 21-22 ต.ค. 2562 (3) จัดตั้งศูนย์เฝ้าระวังการตายมารดาโดยตั้งอยู่ ณ ศูนย์อนามัยที่ 
1 – 12 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
(1) แนะน าให้ Cluster วิเคราะห์การขับเคลื่อนงานตามแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัญหาในพ้ืนท่ี เพราะจะมีผลต่อการด าเนินการตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้  
(2) โครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ในการขับเคลื่อนงานด้านมาตรฐานอนามัยแม่และ
เด็ก จะต้องมีความรอบรู้ด้านสุขภาพของชุมชน ท้องถิ่น และพ่อแม่ โดยให้เปลี่ยนวิธีคิดและการมี
ส่วนร่วมในการดูแลเรื่องนี้ มอบกลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพวิเคราะห์กิจกรรมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ด้านสุขภาพต่อไป  
(3) การส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างมีคุณภาพ กรมอนามัยต้องมี Product ขับเคลื่อนประเด็นนี้  
(4) การด าเนินการตามแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยกรมอนามัย เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายปี 2565  
ต้องเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และเน้นวิธีการด าเนินการให้ชัดเจน  

 
 
 
 
 
 
 

(2) กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 
(1) ช้ีแจงนโยบายส าคัญ/เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด และถ่ายทอดแนวทางด าเนินงานสู่การปฏิบัติในระดับ
พื้นที่ (2) ร่างแนวทางประเมินโครงการ ChOPA & ChiPA Game และร่างแนวทางศึกษารูปแบบ
การวัดความฉลาดทางการเคลื่อนไหว (3) มีคู่มือการบริหารจัดการบริการ PP ช่องปาก และ 
ร่างแนวทางสูงดีสมส่วนแนวคิด Active Learning (4) ศอ. สสม. ร่วมกับหน่วยสธ.-ศธ.ในพื้นที่  
คัดเลือกโรงเรียนและช้ีแจงเตรียมความพร้อมเข้าสู่กระบวนการพัฒนา HLS  

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
(1) เน้นการขับเคลื่อนงานด้านส่งเสริมสุขภาพกับความรอบรู้สุขภาพ เพื่อจะได้ด าเนินการได้ต่อเนื่อง 
(2) กองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.) ให้เน้นเด็กกลุ่มเป้าหมาย และดูแลสถานะ
ด้านสุขภาพของเด็ก เพื่อพัฒนาด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
(3) เรื่องการจัดท าฐานข้อมูล ซึ่งกรมอนามัยกับกระทรวงศึกษาธิการบูรณาการการท างานร่วมกัน 
แนะน าให้ยกระดับกระทรวงสาธารณสุขภายใต้การสร้างสุขภาพนักเรียน โดยกรมอนามัยเป็น
เจ้าภาพ ในนามกระทรวงสาธารณสุข เพื่อจะให้มีฐานข้อมูลในโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพร่วมกัน  

 (3) กลุ่มวัยท างาน รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 
(1) ประชุมช้ีแจงเพื่อขับเคลื่อนแผนการด าเนินงานคลัสเตอร์วัยท างาน  จ านวน 1 ครั้ ง  
(2) มีระบบฐานข้อมูลโครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ จ านวน 1 ระบบ 
(3) มีระบบชุดค าถามประเมินพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพ
วัยท างาน จ านวน 1 ระบบ (4) บุคลากรและภาคีเครือข่ายได้รับการพัฒนาศักยภาพ  จ านวน 695 คน 

- ที่ประชุมรับทราบ  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
 (4) กลุ่มผู้สูงอายุ รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 

(1) ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน/แนวทางการด าเนินงาน (2) พื้นที่มีแผนการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน (3) ผู้สูงอายุได้รับการประเมินและคัดกรองสุขภาพเบื้องต้น (4) ผู้สูงอายุได้รับการดูแล
ตามแผนการดูแลผู้มีภาวะพึ่งพิงรายบุคคล (Care Plan) (5) มีมาตรฐานหลักสูตรส าหรับเจ้าหน้าที่ 
(6) พัฒนาศักยภาพบุคลากร ภาคีเครือข่าย (7) พัฒนาระบบฐานข้อมูลสุขภาพผู้สูงอายุ/พระสงฆ์ 
(8) มีการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพและการอบรมพระคิลานุปัฏฐาก 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
(1) ข้อมูลผลการประเมินและคัดกรองสุขภาพ ในปี 2563 จะน าไปใช้ด าเนินงาน ปี 2564 ต่อไป  
(2) เรื่องหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุของนักบริบาลชุมชน ให้ดูความเช่ือมโยงของการ
ท างานร่วมกันระหว่าง CG/CM เพื่อไม่ให้เกิดช่องว่างของการท างาน 
 

 (5) กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 
(1) ด าเนินการกิจกรรมสร้างกระแสสังคมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ เช่น กิจกรรมวันล้าง
มือโลก,กิจกรรมวันส้วมโลก (2) นักวิชาการส่วนกลางและศูนย์อนามัยได้รับการพัฒนาความ
เชี่ยวชาญด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม (3) มีฐานข้อมูลสถานการณ์อนามัยสิ่งแวดล้อม เพ่ือการเฝ้าระวัง 
คาดการณ์ฯ และสื่อสารความเสี่ยง (4) มีชุดความรู้ และคู่มือแนวปฏิบัติด้านการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนงานระดับพื้นท่ี 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
(1) ด้านสถานการณ์ภาวะวิกฤต แนะน าให้จัดท าแผนและก าหนดประเด็นที่ส าคัญ ต้องท าการเตรียม
ข้อมูลและเตรียมความพร้อมให้เป็นมาตรฐาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติการเดียวกัน 
(2) หลักสูตรการอบรมเจ้าพนักงานสาธารณสุข ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
และ พ.ศ. 2562 ต้องเป็นหลักสูตรมาตรฐานท่ีรับรองโดยกรมอนามัยเท่านั้น 
(3) เรื่องการประเมิน EHA ของโรงพยาบาล ให้นักวิชาการสาธารณสุขที่ผ่านเกณฑ์สามารถเป็นผู้
ประเมินมาตรฐานโรงพยาบาลได้ เพื่อยกระดับมาตรฐานโดยใช้นักวิชาชีพ  
(4) ประเด็นการจัดระบบมูลฝอยติดเช้ือ ให้ท าข้อเสนอต่อกระทรวงสาธารณสุข เพื่อท าให้
โรงพยาบาล ในกระทรวงสาธารณสุขเข้าสู่ระบบได้ครอบคลุมทุกแห่ง แนะน าให้ท าเชิงรุกและต้องท า
แผนการสื่อสารเรื่องขยะติดเช้ือ เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาต่อไป  
(5) กิจกรรมเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านกฎหมายสาธารณสุข
และอนามัยสิ่งแวดล้อมพื้นฐาน เลื่อนมาด าเนินงานในเดือนมกราคม 2563  

 (6) กลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ดังน้ี 
การตอบโต้ข้อมูลและข่าวเสี่ยงหรือเท็จด้านสุขภาพ (RRHL) 
(1) ข่าวเสี่ยงด้านสุขภาพในเดือนธันวาคม 2562 มี 122 ข่าว (2) เรื่องฉุกเฉินมากที่สุด จ านวน 
31 ข่าว รองลงมาด้านโรค และอารมณ์( 3) ข่าวที่มีความเสี่ยงสูงต่อสุขภาพเป็นข่าวเกี่ยวกับฉุกเฉิน
มากที่สุด (7 ข่าว) รองลงมาด้านสิ่งแวดล้อม (4) ข่าวเสี่ยงที่ได้รับการอ่านมากที่สุด คือ ฉุกเฉิน 
รวมจ านวนทั้งสิ้น 243,045 ครั้ง รองลงมา ครอบครัว จ านวนทั้งสิ้น 176,995 ครั้ง และท้ายสุด 
คือ อารมณ์จ านวนทั้งสิ้น 129,336 ครั้ง 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
(1) แนะน าต้องมี KEY MASSAGE ตามกลุ่มวัย 
(2) การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนความรอบรู้ด้านสุขภาพของประเทศไทย แนะน าให้ดูตามแผน
แม่บทว่ามีกระทรวงไหนที่เกี่ยวข้องความรอบรู้ด้านสุขภาพ เพื่อเป็นแนวทางในการจัดท าข้อมูลต่อไป 
 



-3- 
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ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่องเพื่อพิจารณา 

แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ Cluster 1-5 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในไตรมาส 2 
และการปรับแผนงาน/โครงการ 
(1) กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังนี ้
(1) โครงการมหัศจรรย์ 1000 วันแรกของชีวิต 
- ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์เพื่อสร้างแม่ลูกคุณภาพ 
- ขับเคลื่อนการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
- ขับเคลื่อนพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารส าหรับทารกและเด็กเล็ก  
พ.ศ.2560 และการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่    
(2) โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
- Health literate สร้าง “Smart Parents To Smart kids” 
- ขับเคลื่อนมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ    
(3) โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์การฯ ว่าด้วยการส่งเสริมการ
เกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
 - การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอนามัยการเจริญพันธุ์
แห่งชาติ ฉบับที่ 2 ฯ 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะว่าโครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างมี
คุณภาพ ให้เน้นเรื่องของการประเมินติดตามและเก็บข้อมูลการเฝ้าระวังส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย เพื่อจะได้น าข้อมูลไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในปีต่อไป  

 (2) กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังน้ี 
(1) โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
- มีการทดลองใช้ระบบฐานข้อมูล 
(2) โครงการวัยเรียนวัยรุ่นขับเคลื่อนพระราชบัญญัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น พ.ศ. 2559 
- บุคลากรสาธารณสุขและภาคีเครือข่ายได้รับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ 2,000 คน 
(3) โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 
- โรงเรียนในถิ่นทุรกันดารได้รับการพัฒนาด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 - ที่ประชุมรับทราบ 

 (3) กลุ่มวัยท างาน  แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังน้ี 
(1) โครงการ 10 ล้านครอบครัวไทยออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ  
- กิจกรรมก้าวท้าใจ Kick off เปิดตัวกิจกรรมก้าวท้าใจ วันท่ี 22 มกราคม 2563   
(2) โครงการเสริมสร้างคนไทยวัยท างานมีสุขภาวะที่ดี  (10 Packages) 
- ขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน พัฒนาระบบเทคโนโลยีและการสนับสนุน  
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการด าเนินงาน ส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยท างาน 
(3) โครงการขับเคลื่อนแผนการส่งเสริมกิจกรรมทางกาย พ.ศ. 2561-2573 
- พัฒนาระบบฐานข้อมูลและติดตามผล ตามแผนการส่งเสริมกิจกรรมทางกาย  

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
(1) โปรแกรม pre-aging มีชุดการประเมินพฤติกรรมสุขภาพและปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อ
สุขภาพวัยท างาน โดยมีเครื่องมือเฝ้าระวังสุขภาพของคนวัยท างาน กรมอนามัยต้องใช้โปรแกรมแบบ
นี้ในการด าเนินงานด้านสุขภาพกลุ่มคนวัยท างาน 
(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ก าลังจะสิ้นสุดโครงการให้วางแผนเตรียมการ
ด าเนินการในการปิดโครงการว่าจะด าเนินการออย่างไร 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
(4) โครงการเตรียมพร้อมประชากรไทยเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
- ขับเคลื่อนมาตรการที่ไม่ใช่ภาษี มาตรการเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ  การด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ
ในร้านอาหารและอาหารริมบาทวิถีในระดับพื้นที่ และขับเคลื่อนการด าเนินงาน Healthy 
Canteen  ในร้านอาหารกระทรวงสาธารณสุข 
(5) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
- ประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการพร้อมเยี่ยมเสริมพลังและก ากับติดตามการด าเนินงาน
ในจังหวัด 

 (4) กลุ่มผู้สูงอายุ แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังน้ี 
(1) สร้างและพัฒนาแผนส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาวรายบุคคลในชุมชน  
(2) จัดท าคู่มือแนวทางการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล 
(3) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรแกนน าระดับศูนย์อนามัยและพื้นที่ในการใช้ 
ระบบโปรแกรม Long Term Care 
(4) พัฒนาระบบโปรแกรม 
(5) พัฒนาคู่มือแนวทางการรับรองหลักสูตรเกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุและแนวทางการคัดกรอง
รอยโรคเสี่ยงมะเร็ง 
(6) การประชุมสัมมนาวิชาการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ 
(7) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและพระสงฆ์กับ  
การพัฒนาสุขภาวะ 

- ที่ประชุมรับทราบ 

 (5) กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังน้ี 
(1) โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
(2) โครงการป้องกันและลดปัจจัยเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ 
(3) โครงการเฝ้าระวัง เตือนภัยสุขภาพและตอบโต้ความเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะว่าโครงการป้องกันและลดปัจจัยเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อ
สุขภาพ ปรับเพิ่มกิจกรรมจัดท าแนวทางและหลักเกณฑ์การพัฒนา EH –Inspector และการ
ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ ด าเนินการวันที่ 23-24 มกราคม 2563 และกิจกรรมสนับสนุนการใช้
โปรแกรมการบังคับใช้กฎหมายสาหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และสนับสนุนการใช้
โปรแกรมติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบการใน
ฐานะตัวแทนลูกจ้าง ( คสจ.) 

 (6) กลุ่มความรอบรูด้้านสุขภาพ แผนการด าเนินงานไตรมาส 2 ดังนี้ 
(1) โครงการส่งเสริมความรอบรูด้า้นสุขภาพและสุขภาวะแก่ประชาชน มีกิจกรรมที่จะด าเนินการ
ทั้งหมด 8 กิจกรรม รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,000,000 บาท 
 
 
 

- ที่ประชุมรับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
ระเบียบวาระที่ 5 
เรื่องเพื่อทราบ 

5.1 สรุปโครงการของกรมอนามัยที่ได้รับการสนับสนุนเงินนอกงบประมาณและเงินบ ารุง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 มีประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
(1) โครงการเงินนอกงบประมาณ กรมอนามัย ทั้งสิ้น 59 โครงการ หน่วยงานที่สนับสนุนเงินนอก
งบประมาณ 7 หน่วยงาน รวมงบประมาณ 180.07 ล้านบาท  
(2) จ านวนโครงการและงบประมาณตามหน่วยงานที่สนับสนุนเงินนอกงบประมาณ รายละเอียด
ดังนี้ 2.1) สสส. จ านวน 7 โครงการ 28.47 ล้านบาท 2.2) สปสช. จ านวน 3 โครงการ 0.658 
ล้านบาท 2.3) สวรส. จ านวน 1 โครงการ 0.425 ล้านบาท 2.4) เงินบ ารุง จ านวน 43 โครงการ 
146.17 ล้านบาท 2.5) UNICEP จ านวน 1 โครงการ 4.26 ล้านบาท 2.6) สหกรณ์สสจ. จ านวน 
1 โครงการ 1.178 ล้านบาท  
(3) งบประมาณจ าแนกตามงบรายจ่ายและรายการค่าใช้จ่าย รายละเอียดดังนี้ 3.1) จ้างเหมา
บุคลากร จ านวน 27.61 ล้านบาท 3.2) งบด าเนินงาน จ านวน 67.35 ล้านบาท 3.3) งบลงทุน 
จ านวน 39.45 ล้านบาท 3.4) ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา จ านวน 45.57 ล้านบาท 
 
 

- รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
(1) วัตถุประสงค์เพื่อประเมินงบประมาณที่จะขับเคลื่อนในการด าเนินการทั้งหมดของกรมอนามัย 
และจะได้ทราบสถานะการเงิน  
(2) แนะน าให้จัดท าแผนงาน/แผนเงินที่เกี่ยวกับเงินนอกงบประมาณ เพื่อควบคุมการด าเนินงานตาม
แผนงานได้อย่างถูกต้อง  
(3) การประชุมครั้งต่อไป ให้มาน าเสนอสรุปโครงการของกรมอนามัยที่ได้รับการสนับสนุนเงินนอก
งบประมาณและเงินบ ารุง ทั้งรายรับและรายจ่าย ในภาพรวมทุกหน่วยงาน  
 

 
 

  


