
รายงานผลการด าเนนิงานทีผ่า่นมา
แผนงาน/โครงการตามแผนปฏบิตักิาร 

Cluster อนามยัสิง่แวดลอ้ม

การประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นภารกจิหลกั กรมอนามยั คร ัง้ที ่11/2563 วนัพธุที ่5 สงิหาคม 2563 เวลา 13.00 – 16.30 น.
หอ้งประชุมก าธร  สวุรรณกจิ อาคาร 1 ช ัน้ 1 กรมอนามยั



House Model : Cluster อนามยัสิง่แวดลอ้ม
เป้าประสงค์

ประชาชนทกุกลุม่วยัอยูใ่นสิง่แวดลอ้มทีเ่อ ือ้ตอ่การมสีขุภาพดี

เป้าหมาย/
ตวัชีว้ดั

1. รอ้ยละ 80 ของจังหวดัมรีะบบจัดการปัจจัยเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพ ผา่นเกณฑร์ะดบัดขีึน้ไป
2. รอ้ยละขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ มกีารจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มทีม่ปีระสทิธภิาพ : 1) รอ้ยละ 65 ของเทศบาลมกีารพัฒนาคณุภาพระบบบรกิารอนามัยสิง่แวดลอ้ม(EHA) ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 2) รอ้ยละ 5

ของ อบต. ทีม่กีารจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มเพือ่ชมุชนและทอ้งถิน่น่าอยู่
3. รอ้ยละของโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์GREEN&CLEAN Hospital : 1) รอ้ยละ 75 ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีากขึน้ไป 2) รอ้ยละ 30 ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีาก Plus 
4. มรีะบบปฏบิตักิารเพือ่การจัดการจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มกรณีการระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)

• ชมุชน อสม. และประชาชน
• setting/สถานประกอบการ
• องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่

• สสจ. , สสอ.
• ภาคเีครอืขา่ยทกุภาคสว่น ทกุระดบั ไดแ้ก ่1) หน่วยงานระดบักระทรวง/กรม 2) คกก.สาธารณสขุ /คกก.อนามัยสิง่แวดลอ้ม/คสจ. 3) สมาคมและชมรมที่

เกีย่วขอ้ง เชน่ สมาคมสาธารณสขุแหง่ประเทศไทย/ชมรมอนามัยสิง่แวดลอ้มไทย /สมาคมผูป้ระกอบการรา้นอาหาร

กลุม่
เป้าหมาย

กลยทุธ์
สรา้งความรว่มมอืระดบันโยบาย
และสรา้งการมสีว่นรว่มภาคี

เครอืขา่ย

ก ากบั ตดิตามและประเมนิผล 
นโยบาย แผนงาน โครงการและ
การบงัคบัใชก้ฎหมายเพือ่ใหเ้กดิ

ประสทิธภิาพ

พฒันาระบบขอ้มลู
และเฝ้าระวงัดา้น
อนามยัส ิง่แวดลอ้ม

ยกระดบัการจดัการอนามยั
ส ิง่แวดลอ้มในภาวะฉุกเฉนิและภยั

สขุภาพ

มาตรการ

1. จัดท าขอ้เสนอเชงินโยบายดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้มเพือ่สขุภาพ
2. พัฒนา และปรับปรุงกฎหมายดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้ม
3. ขบัเคลือ่นนโยบาย แผนยทุธศาสตรแ์ละ
การบงัคบัใชก้ฎหมาย
4. พัฒนากลไกความร่วมมอืภาคเีครอืขา่ย
ในการขบัเคลือ่นงานอนามัยสิง่แวดลอ้ม

1. เสรมิสรา้งความเขม้แข็งระบบปฏบิตักิาร
อนามัยสิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่และชมุชน
2. พัฒนาระบบการสือ่สารความเสีย่งและ
สือ่สารสาธารณะเพือ่เพิม่ความรอบรูด้า้น
อนามัยสิง่แวดลอ้ม
3. สง่เสรมิการจัดการความรูด้า้นอนามัย
สิง่แวดลอ้มภายใตส้ถานการณ์ COVID-19

เพิม่ขดีความสามารถบคุลากร
และภาคเีครอืขา่ยเพือ่การ
จดัการอนามยัส ิง่แวดลอ้ม

1. สง่เสรมิความรอบรูแ้ละพฤตกิรรมอนามัย
สิง่แวดลอ้ม ส าหรับประชาชน 
2. เพิม่ขดีความสามารถและความเขม้แข็ง
เจา้หนา้ทีส่าธารณสขุทกุระดบัและอปท.
3. พัฒนากลไกความร่วมมอืภาคเีครอืขา่ย
ขบัเคลือ่นทอ้งถิน่ชมุชน น่าอยู่
4. พัฒนาองคค์วามรู ้และแนวทางปฏบิตั ิ
ดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้ม

1. เสรมิสรา้งความเขม้แข็งกลไกความร่วมมอื
ระดบันโยบาย  คณะกรรมการ ระดบัจังหวดั 
(คสจ.) และอ าเภอ (พชอ.)
2. พัฒนาระบบและกลไกการก ากบัตดิตาม
การบงัคบัใชก้ฎหมาย

1. พัฒนาระบบฐานขอ้มลู
และระบบสารสนเทศดา้น
อนามัยสิง่แวดลอ้ม  
2. พัฒนาระบบเฝ้าระวงั 
คาดการณ์ และเตอืนภัย     
ดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้ม 

1. โครงการยกระดบัคณุภาพการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มสถานบรกิารการสาธารณสขุทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
2. โครงการป้องกนัและลดปจัจยัเสีย่งดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่สขุภาพ   
3. โครงการเฝ้าระวงั เตอืนภยัสขุภาพและตอบโตค้วามเสีย่งดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม

ระดบั
ความส าเร็จ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 (9 เดอืน) ไตรมาส 4 (12 เดอืน)

1. มกีจิกรรมส าคญัเพือ่สรา้งกระแสสงัคมดา้น
อนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่สขุภาพ จ านวน 2 คร ัง้

2. นกัวชิาการสว่นกลางและศอ. ไดร้บัการ
พฒันาความเชีย่วชาญดา้นอวล.

3. เจา้หนา้ที ่อบต. ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ดา้นกฎหมาย สธ. และ อวล.พืน้ฐาน (76
อบต.) 

4. มชีุดความรู ้และคูม่อืแนวปฏบิตัดิา้นการ
จดัการ อวล. เพือ่สนบัสนนุการขบัเคลือ่นงาน
ระดบัพืน้ที่

1. รอ้ยละ 100 ของ จว.มรีะบบจดัการปจัจยัเสีย่งดา้น
อวล.ผา่นเกณฑร์ะดบัพืน้ฐาน

2. รอ้ยละ 98 ของรพ ผา่นเกณฑ ์GCH. ระดบัดี
ข ึน้ไป

3. มกีารตดิตามการด าเนนิงาน อวล. ในระดบั   
พืน้ทีร่อบ 6 เดอืน 

4. จงัหวดัมกีารขบัเคลือ่นการด าเนนิงานผา่นกลไกคสจ. 
อยา่งนอ้ยจว.ละ 1 คร ัง้

1. มรีะบบปฏบิตักิารอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่
สนบัสนนุการด าเนนิงานของทอ้งถิน่และชุมชน

2. มชีุดความรูเ้พือ่สนบัสนนุการด าเนนิงานอนามยั
สิง่แวดลอ้มรองรบัภาวะฉุกเฉนิ และภยัสขุภาพ
กรณี COVID-19

3. มขีอ้เสนอเชงินโยบายระบบการจดัการมลูฝอย
ตดิเชือ้ของประเทศ 

4. มขีอ้เสนอการจดัการดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม
ของจงัหวดั กรณี COVID-19

1. มรีะบบเฝ้าระวงั สารสนเทศ และการ
ประเมนิความเสีย่งตอ่สขุภาพดา้นอนามยั
สิง่แวดลอ้ม

2. มรีะบบและกลไกการตรวจการดา้นอนามยั
สิง่แวดลอ้ม (Environmental Health 
Inspector) ตามกฎหมาย

3. มตีน้แบบการจดัการ EHA ของอปท. ใน
ภาวะฉุกเฉนิและภยัสขุภาพ : กรณี 
COVID-19

4. มบีคุคลและองคก์รตน้แบบดา้นอนามยั
สิง่แวดลอ้ม

แกไ้ข

โครงการ
ส าคญั



ผลการด าเนนิงานตามตวัชีว้ดัส าคญั

เป้าหมาย

80%จงัหวดัมรีะบบจดัการปจัจยัเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่
สขุภาพ ผา่นเกณฑร์ะดบัดขี ึน้ไป

65%เทศบาลมกีารพฒันาคณุภาพระบบบรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้ม
(EHA) ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป

5%อบต. มกีารจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ชุมชนและทอ้งถิน่นา่อยู่ 4.1

75%รอ้ยละของโรงพยาบาลพฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ์
GREEN&CLEAN Hospital

30% 32

74
ดมีากขึน้ไป 

ดมีาก Plus

65.79

สะสมปี 61 - 63

51.14



จงัหวดัมรีะบบจดัการปจัจยัเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพ

เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 ประเทศ
ไม่รายงานข้อมูล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42.86 3.95
ไม่ผ่านเกณฑ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14.29 1.32
ผ่านระดับพ้ืนฐาน 0.00 0.00 40.00 87.50 0.00 62.50 0.00 42.86 0.00 60.00 0.00 28.57 28.95
ผ่านระดับดี 25.00 0.00 20.00 0.00 25.00 25.00 0.00 14.29 0.00 0.00 0.00 0.00 10.53
ผ่านระดับดีมาก 75.00 100.00 40.00 12.50 75.00 12.50 100.00 42.86 100.00 40.00 100.00 14.29 55.26
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ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

ปจัจยัความส าเร็จ ปจัจยัความไมส่ าเร็จ

แนวทางการด าเนนิงาน ปี 2564

1. จงัหวดัใหค้วามส าคญักบัการมรีะบบฐานขอ้มลูดา้นสิง่แวดลอ้มและสขุภาพ เพือ่
ยกระดบัการจดัการความเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลตอ่สขุภาพของประชาชนใน

2. มกีารน าเทคโนโลยมีาชว่ยในการขบัเคลือ่นงาน จงึท าใหเ้กดิความรวดเร็วในการสง่
ตอ่ขอ้มลูและการน าขอ้มลูไปใชป้ระโยชน์

3. มกีารบรูณาการการด าเนนิงานของหนว่ยงานในระดบัพืน้ที ่จงึท าใหก้ารขบัเคลือ่น
งานมปีระสทิธภิาพมากยิง่ข ึน้

1. บคุลากรระดบัพืน้ทีม่ทีกัษะและ
ประสบการณ์ดา้นอนามยั
สิง่แวดลอ้ม  ไมเ่พยีงพอ

1. ก าหนดกรอบและแนวทางขบัเคลือ่นการ
ด าเนนิงาน

2. บรูณาการการด าเนนิงานกบัหนว่ยงาน/ภาคี
เครอืขา่ยทีเ่ก ีย่วขอ้งในระดบัพืน้ที่

3. พฒันาศกัยภาพเจา้หนา้ที ่อปท. และ
เจา้หนา้ทีส่าธารณสขุดา้นการจดัการอนามยั
สิง่แวดลอ้ม

4. วเิคราะหข์อ้มลูการด าเนนิงาน ปญัหา
อปุสรรค ปจัจยัความส าเร็จของการ
ด าเนนิงานจงัหวดัมรีะบบจดัการปจัจยัเสีย่งฯ 
ในระดบัพืน้ที/่เขต/ ประเทศ และจดัท าเป็น
รายงานสรปุผลการด าเนนิงานฯ รายไตรมาส

5. ก ากบั ตดิตาม และประเมนิผลการด าเนนิงาน

ขอ้มูล ณ วนัที ่20 กค. 63

เป้าหมายปี 63 : รอ้ยละ 80 ของจงัหวดัมรีะบบจดัการปจัจยัเสีย่ง ฯ ผา่นเกณฑร์ะดบัดขี ึน้ไป

จากการขบัเคลือ่นการด าเนนิงานของจงัหวดัตามตวัชีว้ดัฯ พบวา่ จงัหวดัผา่นเกณฑร์ะดบัดขี ึน้ไปรอ้ยละ 65.79 (50 จ.)

เป้าหมายปี 64 : รอ้ยละ 60 ของจงัหวดัมรีะบบ
จดัการปจัจยัเสีย่ง ฯ ผา่นเกณฑ์
ระดบัดมีาก



เทศบาลมกีารพฒันาคณุภาพระบบบรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้ม(EHA) ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 

1. การประเมนิประสทิธภิาพขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ (Local Performance
Assessment: LPA)
2. มแีนวปฏบิตัดิา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม ทัง้
ในเชงิวชิาการ และเชงิกฎหมาย สนับสนุน
การปฏบิตังิานในระดบัพืน้ที่
3. มกีารสือ่สาร เสรมิสรา้งความรู ้ผา่น
ระบบออนไลน ์ท าใหง้่ายตอ่การเขา้ถงึ
ขอ้มลูความรูต้า่ง ๆ ส าหรับการท างานของ 
อปท.

แนวทางการด าเนนิงานปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564

 พฒันารปูแบบและระบบปฏบิตักิารอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่สนบัสนนุการ
ด าเนนิงานของทอ้งถิน่และชมุชน

 จดัท าแนวทางการประเมนิรบัรอง EHA ปี 2563 ภายใตส้ถานการณ์การระบาด
ของ covid-19

 ปรบัปรงุแนวทางการประเมนิรบัรอง โดยการสมคัรและประเมนิผา่น EHA 
Smart App (ม ีuser เขา้มาในระบบ จ านวน 630 ราย อปท. สง่ผลประเมนิ
ตนเองแลว้ 170 แหง่ )

 ผลการตดิตามการประเมนิรบัรอง EHA ประจ าปี 2563 คร ัง้ที ่1 จาก 
ศอ. 

- ยอดสะสม 3 ปี (2561 -2563) ผา่นระดบัพืน้ฐานขึน้ไป จ านวน 1,255 
แหง่ จากเทศบาล 2,454 แหง่ 51.14% 

เป้าหมาย: รอ้ยละ 70 ของเทศบาลมกีาร
พฒันา EHA ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 

สว่นกลาง
1. บรูณาการรว่มกับหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่หาแนว

ทางการพัฒนาระบบและกลไกในการขับเคลือ่น EHA เชน่ 
การขยายผล EHA สูอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทัว่ประเทศ

2. พัฒนาระบบสารสนเทศ (EHA Smart App.) และสือ่สาร
ประชาสมัพันธใ์หภ้าคเีครอืขา่ยน าไปใชป้ระโยชนแ์ละ
ครอบคลมุ

3. พัฒนาศกัยภาพภาคเีครอืขา่ย
4. แลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นการพัฒนา EHA ของอปท.ใน

ระดบัประเทศ (EHA Forum)
5. พัฒนามาตรฐานคณุภาพระบบบรกิารอนามัยสิง่แวดลอ้ม

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (SOP EHA) 9 ประเด็นงานภายใต ้
สถานการณ์การระบาดของโรค

6. เยีย่มเสรมิพลัง EHA เพือ่ผลักดนัการด าเนนิงานในพืน้ที่

ศนูยอ์นามยั
1. พัฒนาศกัยภาพเจา้หนา้ทีร่ะดบั สสจ. และ สสอ. เพือ่

สรา้ง Instructor ในพืน้ที่
2. ผลักดนัให ้สสจ. ด าเนนิการพัฒนาศกัยภาพ อปท. ให ้

เป็น Practitioner ทีส่ามารถจัดบรกิารอนามัยสิง่แวดลอ้มได ้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ

3. จัดเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารพัฒนา EHA ของอปท.ระดับ
ศนูยอ์นามัย  

4. ประเมนิรับรอง EHA ของ อปท.
5. สรปุการด าเนนิงาน EHA ในภาพรวมของศนูย์

ปัจจัยความส าเร็จ

เป้าหมายปี 63 : รอ้ยละ 65 ของเทศบาลมกีารพฒันาคณุภาพระบบ
บรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้ม(EHA)ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 

1. การประเมนิรับรอง EHA ยังเป็นเพยีงการสมคัรใจเขา้
รว่มประเมนิรับรองจากทอ้งถิน่ในระดบัเทศบาลทีม่ผีล
เชือ่มโยงกบัคะแนน LPA ของกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่(สถ.) สว่นในระดบั อบต.มสีมคัรเขา้รว่ม แตไ่ม่
สามารถน าไปคดิคะแนน LPA ได ้
2. อปท. ยังใหค้วามส าคญักบังาน EHA นอ้ย
4. บคุลากรผูร้ับผดิชอบ EHA ของ อปท. มจี ากดั 
5. เกดิการระบาดของ COVID-19 ท าให ้อปท.สมคัร
นอ้ยลง

ปัจจัยความไมส่ าเร็จ



(ขอ้มลู ณ วนัที ่24 กรกฎาคม 2563)
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คา่เป้าหมาย 
รอ้ยละ 5

93.38%

(4,979 แหง่)

6.62%

(353 แหง่)

อบต. ยังไมส่มัคร อบต. สมัครรว่มโครงการ

ผา่น 4.14 % (221 แหง่)

ไมผ่า่น 0.94 % (50 แหง่)

ยังไมป่ระเมนิ 1.54 % (82 แหง่)

1.78%
(95 แหง่)

2.36%
(126 แหง่)

ผา่นน่าอยู่ ผา่นน่าอยูย่ั่งยนื

รอ้ยละ 80 ขึน้ไปรอ้ยละ 60 ขึน้ไป 

ปจัจยัความไมส่ าเร็จ

1. อบต. ไมม่บีคุลากรเฉพาะทางในการด าเนนิงาน

ดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้ม
2. อบต. มขีอ้จ ากดัในการบงัคับใชม้าตรการทาง

กฎหมายสาธารณสขุตามปัญหาบรบิทพืน้ที่
3. การตอ่ยอดหรอืการประยกุตใ์ชอ้งคค์วามรูห้รอื

แนวปฏบิตัใินการด าเนนิงานทีเ่หมาะสมกบับรบิท
พืน้ทีย่งัมนีอ้ย

4. อบต. ยงัไมเ่ห็นความส าคญัน าระบบ EHA มาใช ้

พัฒนารปูแบบ/แกไ้ขปัญหา อวล. ในพืน้ที่

ปจัจยัความส าเร็จ

1. อบต.ใหค้วามส าคัญกบังานอนามยัสิง่แวดลอ้ม และ

ตอ้งการรับการพัฒนา เพิม่ขดีความสามารถเพือ่ให ้
สามารถน าความรู ้ทักษะไปปฏบิตัไิดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
เป็นไปตามหลกัวชิาการ และกฎหมาย

2. นโยบายสนับสนุนจากจังหวัดขบัเคลือ่นการด าเนนิงาน
3. การสือ่สารผลักดนักระบวนการพัฒนางานสูร่ะดบัพืน้ที่
4. การสนับสนุนองคค์วามรูว้ชิาการกฎหมาย มาตรฐาน

การด าเนนิงานอนามยัสิง่แวดลอ้มส าหรับทอ้งถิน่
ชมุชน

อบต. มกีารจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ชุมชนและทอ้งถิน่นา่อยู่

ผลการด าเนนิงาน 63 แนวทางการด าเนนิงาน 64

เป้าหมาย : รอ้ยละ 10

1

2

3

เสรมิสรา้งความรูแ้ละขดีความสามารถองคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ ิน่ในการด าเนนิงานอนามยั
ส ิง่แวดลอ้ม

สง่เสรมิบทบาทและศกัยภาพของ 
อสม. แกนน าชุมชน และเยาวชนในการจดัการ
อนามยัส ิง่แวดลอ้มชุมชนและทอ้งถิน่

เสรมิสรา้งพลงัชุมชนและทอ้งถิน่ในการจดัการ
อนามยัส ิง่แวดลอ้มเพือ่ชุมชนและทอ้งถ ิน่นา่อยู ่

• ประเมนิสถานการณ์และแนวทางการจัดการอวล.
• พัฒนารปูแบบแนวทางการจัดการอวล.
• บรูณาการความรว่มมอืกับหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการ

จัดท าเนือ้หาหลักสตูรการฝึกอบรมใหก้บับคุลากรทอ้งถิน่

• ประสานความรว่มมอืกับหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่สง่เสรมิ
บทบาทและศักยภาพ อสม. แกนน าชมุชน และเยาวชน
ในการจัดการอวล.

• พัฒนาระบบการเรยีนรูแ้ละประเมนิผลผา่นระบบ online

• สรรหาและสรา้งแรงจงูใจใหก้บัอสม. แกนน าชมุชน และ
เยาวชน ใหม้บีทบาทในการจัดการอวล.ชมุชนและ
ทอ้งถิน่

• เชือ่มโยงฐานขอ้มลูชมุชนและทอ้งถิน่ดา้นการจัดการ
อวล.เพือ่ใชป้ระโยชนใ์นการสนับสนุนการด าเนนิงานของ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

เป้าหมาย : รอ้ยละ 5



0.73% (7 แหง่)

22.23%
(213 แหง่)

45.09%
(432 แหง่)

31.94 %
(306 แหง่)

พืน้ฐาน ดี ดมีาก ดมีาก Plus

• รอ้ยละ 100 : ผา่นเกณฑป์ระเมนิระดบัพืน้ฐานขึน้ไป (958 แหง่)
• รอ้ยละ 99.27 : ผา่นเกณฑป์ระเมนิระดบัดขีึน้ไป (951 แหง่)
• รอ้ยละ 77.04 :  ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีากขึน้ไป (738 แหง่)
• รอ้ยละ 31.94 :  ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีาก Plus (306 แหง่)

โรงพยาบาลทีพ่ฒันาอนามยัสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์GREEN & CLEAN Hospital

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 กทม. ภาพรวม

ผา่นเกณฑร์ะดับดขีึน้ไป 97.20 100.00 100.00 100.00 100.00 98.73 100.00 100.00 98.90 98.65 98.81 100.00 100.00 99.27

ผา่นเกณฑร์ะดับดมีากขึน้ไป 73.83 95.92 96.43 82.28 78.26 72.15 76.54 64.13 86.81 62.16 78.57 73.49 64.29 77.04

ผา่นเกณฑร์ะดับดมีาก Plus 28.97 71.43 73.21 29.11 26.09 35.44 27.16 20.65 23.08 28.38 25.00 30.12 7.14 31.94
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ปจัจยัความส าเร็จ

1. ผูบ้รหิารทกุระดบัใหค้วามส าคัญ มนีโยบายในการขบัเคลือ่น GC ทีช่ดัเจนและมกีารขบัเคลือ่นอยา่งตอ่เนื่อง
2. มกีารปรับรายละเอยีดตวัชีว้ดัใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์  โควดิ 19 ใหส้อดคลอ้งกบัการท างานของรพ.
3. มกีารบรูณาการความร่วมมอืระหวา่งหน่วยงานระดบักรม

ตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
4. มกีระบวนการสนับสนุน และก ากบัตดิตามผ่านกลไกการตรวจราชการและการนเิทศงานของผูบ้รหิาร

ผลการด าเนนิงาน 63 แนวทางด าเนนิงาน 64

เป้าหมาย : รอ้ยละ 75 ดมีากขึน้ไป
รอ้ยละ30 ดมีาก Plus

เป้าหมาย : รอ้ยละ 80 ดมีากขึน้ไป

1

2

ยกระดบัการพฒันาอวล.ของสถานบรกิารการ
สาธารณสขุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายมาตรฐาน
วชิาการและแนวทางระดบัสากล

• เฝ้าระวงัสถานการณ์ดา้นน ้าสะอาด สขุาภบิาลและสขุอนามัย 
(WASH) 

• พัฒนาคณุภาพระบบการประเมนิรับรองมาตรฐาน
• GCH Forum

บรูณาการการด าเนนิงานตามเกณฑ ์GCH กบั
มาตรฐานอืน่ๆทีเ่ก ีย่วขอ้ง เพือ่ใหม้คีวาม
สอดคลอ้งและเอือ้ตอ่การด าเนนิงาน

• ประสานความรว่มมอื สรา้งความเขา้ใจ และผลักดันกลไกใน
รปูแบบบรูณาการกับหน่วยงานระดับเขตและจังหวดั

• สนับสนุนใหเ้กดิกระบวนการแลกเปลีย่นเรยีนรูผ้า่น Best 
Practice และการพัฒนานวตักรรม

• พัฒนาศักยภาพเจา้หนา้ทีใ่นการจัดการอวล.ของสถานบรกิาร
การสาธารณสขุ

3
สง่เสรมิใหส้ถานบรกิารสาธารณสขุมบีทบาทใน
การลดการปลอ่ยกา๊ชเรอืนกระจกและมคีวาม
พรอ้มรบัมอืตอ่การเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ

• พัฒนาองคค์วามรูแ้ละแนวทางปฏบิัตสิ าหรับบคุลากร
สาธารณสขุในการด าเนนิงาน Climate Resilience 
Healthcare 

• พัฒนาระบบขอ้มลูและสารสนเทศดา้นการปลอ่ยกา๊ชเรอืน
กระจกของภาคสาธารณสขุ

• พัฒนาโรงพยาบาลตน้แบบ Climate Resilience Healthcare



ความกา้วหนา้การด าเนนิงาน
โครงการยกระดบัการจดัการดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ป้องกนัการแพรร่ะบาดโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

งบประมาณ 11,851,600 บาท (เบกิจา่ยแลว้ 8,359,341.66 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 70.53)

01 02 03
พฒันาแนวทาง/มาตรการ/มาตรฐาน/ 
ยกระดบัรบัรองมาตรฐานสถานประกอบ
กจิการ และสถานทีส่าธารณะ

 ถอดบทเรยีนการด าเนนิงานยกระดับการ

จัดการดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้มเพือ่ป้องกันการ
แพรร่ะบาดโรคตดิเชือ้ไวรัส โคโรนา 2019 และ
จัดท าขอ้เสนอเชงินโยบายฯ (ส.ค.-ก.ย.)

เฝ้าระวงัและประเมนิปจัจยัเสีย่งดา้น
อนามยัสิง่แวดลอ้ม

เฝ้าระวงัและเก็บตัวอยา่งอาหารและตัวอยา่งน ้าบรโิภคในพืน้ที่

(ศอ.)

 ตรวจวเิคราะหน์ ้าบรโิภคทางหอ้งปฏบิัตกิาร (รพ.และอปท.)    

(97รพ. 290 ตัวอยา่ง , อปท. 47 แหง่ 184 ตัวอยา่ง)

ผลติชดุทดสอบน ้ายาตรวจเชือ้โคลฟิอรม์แบคทเีรยี SI-2 (อ.13)

ตรวจวเิคราะหต์ัวอยา่งน ้าเสยี/น ้าทิง้ ทางหอ้งปฏบิัตกิาร    (97 รพ. 

184 ตัวอยา่ง) 

ผลติชดุทดสอบน ้ายาตรวจเชือ้โคลฟิอรม์แบคทเีรยี 

จัดหาชดุสาธติ DoH Test Kit สนับสนุนพืน้ที่

รวบรวมขอ้มลูการเฝ้าระวงัสขุาภบิาลอาหารและคณุภาพน ้าบรโิภค

สนบัสนุนกลไกระดบัพืน้ที/่ทอ้งถิน่ ใน
การสง่เสรมิสขุภาพและอนามยั
สิง่แวดลอ้มทีไ่ดม้าตรฐาน

สนับสนุนชดุสาธติส าหรับ DoH Hygiene 

Package ส าหรับประชาชนเพือ่สนับสนุนการ
ด าเนนิงาน

จัดจา้งผลติเสือ้ทมีปฏบิัตกิาร Clean Together 

เพือ่ตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิและสาธารณภัยดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้ม ส าหรับเจา้หนา้ที่

 = ด าเนนิการเสร็จแลว้  = อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ

 = ยงัไมด่ าเนนิการ
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เขตสขุภาพ

การสง่ตวัอยา่งน า้ของรพ. ( 15 ม.ิย. - 31 ก.ค. 63)

เป้าหมาย ไดรั้บตัวอยา่ง
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เขตสขุภาพ

การสง่ตวัอยา่งน า้ของอปท. ( 15 ม.ิย. - 31 ก.ค. 63)

เป้าหมาย ไดรั้บตัวอยา่ง

การสง่ ตย. ของ ศอ. เทยีบกบัเป้าหมาย
• เป้าหมาย 630 ตย. เก็บได ้174 ตย. คดิ
เป็น 27.62% แบง่เป็น

- รพ. 490 ตย. เก็บได ้91 ตย. คดิ
เป็น 18.57%

- อปท.  140 ตย. เก็บได ้83 ตย. คดิ
เป็น 59.29%

หมายเหต ุ: การวเิคราะหผ์ลทางหอ้งปฏบิตักิารตอ้ง
ใชเ้วลา 30-45 วนั ภายหลงัจากรบั ตย.



1. เฝ้าระวงัสขุาภบิาลอาหาร จ านวน 393 แหง่  ผา่น 132 แหง่ (33.59%) ไมผ่า่น 261 แหง่ (รอ้ยละ
66.41) โดยเป็นขอ้มลูจาก ศอ. 2,6,7,8,9 และ12

2. ขอ้สงัเกต/มาตรการทีค่วรปฏบิตั ิ
- มาตรการทีป่ฏบิตัไิดส้งูสดุ คอื 

- มกีารปกปิดอาหาร 81.17% มอีา่งลา้งมอืพรอ้มสบูห่รอืเจลแอลกอฮอล ์81.17%
- มกีารใชอ้ปุกรณืในการหยบิ/ตกัอาหาร 78.66% 
- มกีารสวมหนา้กาก 73.03% 

- มาตรการทีท่ าไดน้อ้ย คอื ถงัขยะมฝีาผดิและเพยีงพอ 53.69%

ผลการเฝ้าระวงัสขุาภบิาลอาหารและคณุภาพน า้บรโิภค
โครงการยกระดบัการจดัการดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ป้องกนัการแพรร่ะบาดโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

การเฝ้าระวงัสขุาภบิาลอาหาร ขอ้มลู ณ วนัที ่30/07/63
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ผลการเฝ้าระวงัสขุาภบิาลอาหารในสถานประกอบกจิการ จ าแนก
รายประภเทตวัอยา่ง

ผ่าน ไม่ผ่าน

1. ผลการเก็บ ตย. อาหาร ภาชนะ/อปุกรณ์และมอืผูส้มัผสัอาหารเพือ่ตรวจสอบการ
ปนเป้ือน จ านวน 3,362 ตย. ผา่น (ไมพ่บเชือ้) 1,258 ตย. 37.42% แบง่เป็น 

- อาหาร                 ผา่น 15.68%   ไมผ่า่น 30.84%
- ภาชนะ/อปุกรณ์  ผา่น 14.63% ไมผ่า่น 20.02%
- มอืผูส้มัผสัอาหาร ผา่น 7.11%     ไมผ่า่น 11.72%

2. วเิคราห ์ตย. อาหาร แยกราย ศอ. 
- ศอ. 6   เก็บ  1,080 ตย. ผา่น 847 ตย. (78.43%)  ไมผ่า่น 233 ตย. (21.57%)
- ศอ.12 เก็บ  2,026 ตย. ผา่น 241 ตย. (11.90%)  ไมผ่า่น 1,785 ตย. (88.10%)

โดย ตย.ทีไ่มผ่า่นมากทีส่ดุคอืตวัอยา่งอาหาร มากถงึ 911 ตย. (55.52%)
- ศอ.ทีอ่ยูร่ะหวา่งด าเนนิการและยงัไมไ่ดบ้นัทกึขอ้มลูในระบบ ไดแ้ก ่

ศอ.1,3,4,5,10,11 และ สสม.



เป้าประสงค์
ประชาชนทกุกลุม่วยัอยูใ่นสิง่แวดลอ้มทีเ่อ ือ้ตอ่การมสีขุภาพดี

คา่เป้าหมาย/
ตวัชีว้ดั

1. รอ้ยละ 60 ของจังหวดัมรีะบบจัดการปัจจัยเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพ ผา่นเกณฑร์ะดบัดมีาก
2. รอ้ยละขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ มกีารจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มทีม่ปีระสทิธภิาพ : 1) รอ้ยละ 70 ของเทศบาลมกีารพัฒนาคณุภาพระบบบรกิารอนามัยสิง่แวดลอ้ม(EHA) ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 2) รอ้ยละ 10 

ของ อบต. มกีารจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มเพือ่ชมุชนและทอ้งถิน่น่าอยู ่3) รอ้ยละ 80 ของสถานประกอบกจิการด าเนนิงานตามมาตรการและแนวปฏบิตัดิา้นอวล.
3. รอ้ยละของสถานบรกิารสาธารณสขุพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มไดต้ามมาตรฐาน : 3) รอ้ยละ 80 ของโรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มไดต้ามเกณฑ ์GCH ระดบัดมีาก

กลุม่
เป้าหมาย

• ชมุชน อสม. และประชาชน
• setting/สถานประกอบกจิการ
• องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่

• สสจ. , สสอ.
• ภาคเีครอืขา่ยทกุภาคสว่น ทกุระดบั ไดแ้ก ่1) หน่วยงานระดบักระทรวง/กรม 2) คกก.สาธารณสขุ /คกก.อนามัยสิง่แวดลอ้ม/คสจ. 3) สมาคมและชมรมที่

เกีย่วขอ้ง เชน่ สมาคมสาธารณสขุแหง่ประเทศไทย/ชมรมอนามัยสิง่แวดลอ้มไทย /สมาคมผูป้ระกอบการรา้นอาหาร

กลยทุธ์ พฒันากฎหมาย นโยบาย มาตรการ และ
วชิาการ รองรบัชวีติวถิใีหม่ (I)

สรา้งความรว่มมอืระดบันโยบาย และ
ขบัเคลือ่นอยา่งมสีว่นรว่ม (P+A)

ยกระดบัการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มของ
ทอ้งถิน่และชุมชน (B+R)

สนบัสนนุบทบาทภาคประชาชนในการ
จดัการอนามยัสิง่แวดลอ้ม (A)

มาตรการ

โครงการ
ส าคญั

แผนงานสง่เสรมิการลดและป้องกนัปจัจยัเสีย่งดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มการ
จดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มของพืน้ทีเ่ฉพาะ

1. โครงการสรา้งความเขม้แข็งการจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มในพืน้ทีเ่สีย่งเพือ่สขุภาวะทีด่ ี
2. โครงการพัฒนาและยกระดบัระบบการจัดการสขุาภบิาลอาหารและการจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มเพือ่รองรับการทอ่งเทีย่ว
3. โครงการลดและป้องกนัปัจจัยเสีย่งดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้มในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษ 
4. โครงการพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มพืน้ทีโ่ครงการพระราชด ารแิละโครงการเฉลมิพระเกยีรต ิ

แผนงานยกระดบัทอ้งถิน่และชุมชนจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่สุขภาพ 5. โครงการเสรมิสรา้งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่จัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มเพือ่ใหท้อ้งถิน่และชมุชนน่าอยู ่
6. โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการจัดการคณุภาพน ้าบรโิภค 

แผนงานสง่เสรมิการบรหิารจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มในสถานบรกิาการ
สาธารณสขุ

7. โครงการบรหิารจัดการมลูฝอยและสง่เสรมิอนามัยสิง่แวดลอ้มในสถานบรกิารการสาธารณสขุ

ระดบั
ความส าเร็จ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. มหีลักสตูร ชดุความรู ้และคูม่อืแนวปฏบัิตดิา้นการ
จัดการ อวล. เพือ่สนับสนุนงานระดับพืน้ที่

2. มเีครือ่งมอื และเทคโนโลยสีนับสนุนการด าเนนิงาน
3. มรีะบบเฝ้าระวัง สารสนเทศ และการประเมนิความ

เสีย่งตอ่สขุภาพดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้ม
4. มกีารประชมุคณะกรรมการ และอนุกรรมการดา้น

วชิาการและกฎหมายวา่ดว้ยการสาธารณสขุ
5. นักวชิาการสาธารณสขุ ศอ. และ สสจ. ไดร้ับการ

พัฒนาความเชีย่วชาญดา้น อวล.

1. เจา้พนักงาน สธ.ของ สสอ.และ อปท. ไดร้ับการพัฒนา
ขดีความสามารถ

2. รอ้ยละ 40 ของจังหวัดมรีะบบจัดการปัจจัยเสีย่งดา้น
สิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพผา่นเกณฑ์
ระดับดมีาก 

3. มผีลการประเมนิตัวเองของ อปท. ในการจัดการ อวล.
4. มรีะบบและกลไกการตรวจการดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้ม 

(Environmental Health Inspector) 
5. มกีารตดิตามผลการด าเนนิงานอวล.  รอบ 6 เดอืน 

1. มกีารสุม่ประเมนิคณุภาพการจัดการอนามัย
สิง่แวดลอ้ม ระดับพืน้ที่

2. รอ้ยละ 50 จังหวัดมรีะบบจัดการปัจจัยเสีย่งดา้น
สิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพ ผา่นเกณฑ์
ระดับดมีาก

3. โรงพยาบาลผา่นเกณฑ ์GCH รอ้ยละ 50 และมี
ตน้แบบการจัดการ อวล. ตามบรบิทพืน้ที ่

4. เทศบาลผา่น EHA ระดับพืน้ฐานขึน้ไป รอ้ยละ 40
5. อบต. ผา่นเกณฑ ์รอ้ยละ 8

1. มตีน้แบบ อปท. ดา้นการจัดการอนามัย
สิง่แวดลอ้ม และจัดการภาวะฉุกเฉนิและ
ภัยสขุภาพทีม่ปีระสทิธภิาพ

2. มชีมุชนตน้แบบในการเฝ้าระวงั เตอืนภัย
และดแูลสขุภาพจากมลพษิสิง่แวดลอ้ม

3. มนีวตักรรมการเฝ้าระวงัดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้มอยา่งมสีว่นร่วมของประชาชน

4. ตวัชีว้ดับรรลตุามเป้าหมายทีก่ าหนด

1. เสรมิสรา้งความเขม้แข็งกลไกความรว่มมอืภาคี
เครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน และประชาชน
ในการขับเคลือ่นงาน 

2. สง่เสรมิการบงัคับใชก้ฎหมายในระดับพืน้ที่

1. สง่เสรมิการใชง้าน PP Platform
2. สือ่สารความเสีย่งสขุภาพจากปัญหา

อนามยัสิง่แวดลอ้มตามบรบิทพืน้ที่
3. สง่เสรมิความรอบรูแ้ละพฤตกิรรมอนามยั

สิง่แวดลอ้ม ส าหรับประชาชน 

1. พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย
2. พัฒนาเทคโนโลย ีงานวจิัยองคค์วามรู ้
3. พัฒนานโยบาย/ยทุธศาสตร์
4. พัฒนาแนวทางปฏบิตัมิาตรฐานดา้น อวล.
5. พัฒนาระบบฐานขอ้มลู 

เฝ้าระวงั คาดการณ์ และสือ่สารเตอืนภัย
6. พัฒนาระบบตรวจการดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้ม

1. เพิม่ขดีความสามารถและความเขม้แข็ง ยกระดบั
เจา้พนักงานสาธารณสขุทกุระดบั 

2. ก ากบั ตดิตามและประเมนิผล
3. สง่เสรมิและพัฒนานวตักรรม ตน้แบบ และสรา้ง

กระบวนการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้
4. เสรมิสรา้งความเขม้แข็งระบบปฏบิตักิารอนามัย

สิง่แวดลอ้มรองรับการจัดการอนามัยสิง่แวดลอ้ม
ในภาวะปกต ิภาวะฉุกเฉนิและภัยสขุภาพ

แผนปฏบิตักิารปี 64 (แกไ้ข)



1 แผนงานสง่เสรมิการลดและป้องกนัปจัจยัเสีย่งดา้นอนามยัสิง่แวดลอ้มการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มของพืน้ทีเ่ฉพาะ

โครงการ 1. โครงการสรา้งความเขม้แข็งการ
จดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มในพืน้ที่

เส ีย่งเพือ่สขุภาวะทีด่ ี

2. โครงการพฒันาและยกระดบัระบบการ
จดัการสขุาภบิาลอาหารและการจดัการ
อนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่รองรบัการ

ทอ่งเทีย่ว

3. โครงการลดและ
ป้องกนัปจัจยัเสีย่งดา้น
อนามยัสิง่แวดลอ้มใน
พืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิ

พเิศษ 

4. โครงการพฒันา
อนามยัสิง่แวดลอ้มพืน้ที่
โครงการพระราชด ารแิละ

โครงการ
เฉลมิพระเกยีรต ิ

เป้าหมาย 1. จังหวดัมรีะบบจัดการปัจจัยเสีย่งดา้น
สิง่แวดลอ้มทีส่ง่ผลกระทบตอ่สขุภาพ
2. ชมุชนมกีารจัดการเพือ่ลดแหลง่ก าเนดิ
มลพษิอากาศ ในพืน้ทีเ่สีย่งมลพษิอากาศ

1. สถานประกอบการประเภทสถานทีจ่ าหน่ายอาหาร 
ไดแ้ก ่รา้นอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร หอ้งอาหาร
ในโรงแรม ตลาด ฯลฯ ในแหลง่ทอ่งเทีย่วไดรั้บการ
ประเมนิมาตรฐาน
2. สถานบรกิารเพือ่พักอาศัยชัว่คราวฯ และสว้ม
สาธารณะไดรั้บการพัฒนาตามมาตรฐานดา้นอนามัย
สิง่แวดลอ้ม

มรีะบบประเมนิและคาดการณ์
ผลกระทบตอ่สขุภาพในพืน้ที่
เขตเศรษฐกจิพเิศษ

1. เฝ้าระวงัคณุภาพน ้าบรโิภค
โรงเรยีน กพด.
2. จ านวนสถานศกึษาไดรั้บการ
พัฒนาเครอืขา่ยเฝ้าระวงัคณุภาพ
น ้า

พืน้ทีเ่ป้าหมาย 76 จว./พืน้ทีเ่สีย่งมลพษิอากาศและพืน้ที่
เสีย่งอืน่ๆ

พืน้ทีท่อ่งเทีย่ว 76 จว. พืน้ทีเ่ศรษฐกจิพเิศษ 10 จว. พืน้ทีโ่ครงการพระราชด าร ิและ
โครงการเฉลมิพระเกยีรติ

กจิกรรมส าคญั 1. ขบัเคลือ่นจังหวดัจัดการปัจจัยเสีย่ง
2. พัฒนาระบบฐานขอ้มลูและการพัฒนา
ระบบเฝ้าระวงัดา้นอนามัยสิง่แวดลอ้มพืน้ที่
เสีย่ง: มลพษิอากาศ CC  ความรอ้น EEC 
เหมอืงแรท่องค า เหมอืงโปรแทส
อตุสาหกรรมเชงินเิวศ
3. จัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มในภาวะฉุกเฉนิ
และสาธารณภัย
4. สง่เสรมิการตรวจวเิคราะห์
5. พัฒนาขดีความสามารถเจา้หนา้ที่ อปท.
และ สธ. ในการลดและป้องกันปัจจัยเสีย่งตอ่
สขุภาพ 
6. พัฒนาองคค์วามรูเ้พือ่สง่เสรมิใหเ้กดิการ
เฝ้าระวงัอนามัยสิง่แวดลอ้มส าหรับพืน้ทีเ่สีย่ง

1. พัฒนายกระดับมาตรฐานดา้นสขุาภบิาลอาหารและ
น ้าใน
2. สง่เสรมิการสรา้งตน้แบบสถานประกอบการประเภท
3. พัฒนาระบบขอ้มลูสารสนเทศเพือ่การเฝ้าระวงัฯ 
และสือ่สารประชาสมัพันธส์ถาน ในรปูแบบ Digital 
Platform
4. พัฒนาศักยภาพบคุลากรภาครัฐทีท่ าหนา้ทีค่วบคมุ
ก ากับ มาตรฐานสถานประกอบการจ าหน่ายอาหาร
รวมทัง้ภาคเีครอืขา่ย
6. ประเมนิความเสีย่ง พัฒนาขดีความสามารถและ
แลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารพัฒนาดา้น อวล.ในสถานบรกิาร
เพือ่พักอาศัยชัว่คราวและสถานบรกิารน ้ามันเชือ้เพลงิ
และสว้มสาธารณะ

1. ประเมนิและคาดการณ์
ผลกระทบตอ่สขุภาพ
2. พัฒนาองคค์วามรู ้และ
นวตักรรม
3. พัฒนาขดีความสามารถ
ของ จนท.
4. สง่เสรมิและพัฒนาระบบ
บรกิารคณุภาพอนามัย
สิง่แวดลอ้ม อปท.
5. ขบัเคลือ่นมาตรการทาง
กฎหมาย

1. สนับสนุนใหเ้กดิการพัฒนา
คณุภาพน ้าบรโิภคพืน้ทีโ่ครงการ
พระราชด าริ
2. ขบัเคลือ่นการด าเนนิงานการ
จัดการอนามัยสิง่แวดลอ้มในถิน่
ทรุกันดาร

งบประมาณ(บาท) 12,214,700 9,244,400 9,559,900 2,291,700
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โครงการ 1. โครงการเสรมิสรา้งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
จดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ใหท้อ้งถ ิน่และชุมชนนา่
อยู ่

2. โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการจดัการคณุภาพน า้
บรโิภค 

เป้าหมาย 1. เทศบาลมกีารพฒันาคณุภาพระบบบรกิารอนามยัสิง่แวดลอ้ม 
(EHA) ระดบัพืน้ฐานขึน้ไป 

2. อบต. มกีารจัดการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่ชมุชนและทอ้งถิน่น่าอยู ่
3. เจา้พนักงานสาธารณสขุ ระดบั อบต. ไดร้ับการเสรมิสรา้งขดี

ความสามารถในการจัดการ อวล.
4. เจา้พนักงานสาธารณสขุ ของจังหวัด อ าเภอ โรงพยาบาลสง่เสรมิ

สขุภาพต าบล และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ไดรั้บการพัฒนา
เพือ่ยกระดบัร

5. สถานประกอบกจิการด าเนนิงานตามมาตรการและแนวปฏบิตัดิา้น 
อวล.เพือ่ลดการแพรร่ะบาดโรค COVID-19 รองรับฐานวถิชีวีติใหม่

1. พัฒนายกระดบัระบบประปาหมูบ่า้นจนผา่นเกณฑค์ณุภาพ
น ้าประปาดืม่ไดก้รมอนามยัและมรีปูแบบการจัดการน ้าบรโิภค
ชมุชน 

2. เฝ้าระวังคณุภาพน ้าบรโิภค

พืน้ทีเ่ป้าหมาย อปท.ทกุระดบั ประปาหมูบ่า้นของอปท.

กจิกรรมส าคญั 1. พัฒนาขดีความสามารถเพือ่การจัดการอนามยัสิง่แวดลอ้มของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
2. สง่เสรมิการใชก้ลไกขบัเคลือ่นการด าเนนิงานดา้นอนามยั
สิง่แวดลอ้มในองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และชมุชน เพือ่ทอ้งถิน่ 
ชมุชนน่าอยู่
3. ขบัเคลือ่นและบงัคบัใชก้ฎหมายวา่ดว้ยการสาธารณสขุเพือ่
สนับสนุนการด าเนนิงานอนามยัสิง่แวดลอ้มของพืน้ที่

1. สง่เสรมิและสรา้งความเชือ่มัน่คณุภาพน ้าบรโิภค
2. เฝ้าระวังคณุภาพน ้าบรโิภค 
3. ขบัเคลือ่นระบบประปาหมูบ่า้นเพือ่ยกระดบัคณุภาพน ้าประปา
มาตรฐาน

งบประมาณ(บาท) 10,283,200 4,028,200

แผนงานยกระดบัทอ้งถิน่ ชุมชนจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มเพือ่สขุภาพ



3 แผนงานสง่เสรมิการบรหิารจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มในสถานบรกิารการสาสาธารณสุข

โครงการ โครงการบรหิารจดัการมลูฝอยและสง่เสรมิอนามยัสิง่แวดลอ้มในสถานบรกิารการสาธารณสขุ

เป้าหมาย 1. มลูฝอยตดิเชือ้ไดรั้บการจัดการอยา่งมปีระสทิธภิาพ ถกูตอ้งตามหลักวชิาการและกฎหมายวา่ดว้ยการสาธารณสขุ
2. สถานบรกิารการสาธารณสขุผา่นเกณฑ ์GREEN & CLEAN Hospital

พืน้ทีเ่ป้าหมาย สถานบรกิารการสาธารณสขุทกุระดับ/ทกุสังกดั/บ.เอกชนทีรั่บเก็บขนและก าจัดมลูฝอย

กจิกรรมส าคญั 1. พัฒนาและเพิม่ประสทิธภิาพระบบการบรหิารจัดการมลูฝอยเพือ่ลดผลกระทบตอ่สขุภาพและสิง่แวดลอ้ม
2. ยกระดับการพัฒนาอนามัยสิง่แวดลอ้มของสถานบรกิารการสาธารณสขุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายมาตรฐานวชิาการ
และแนวทางระดับสากล

งบประมาณ(บาท) 12,362,400

รวมงบประมาณท ัง้หมด 59,984,540 บาท


