
รายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก กรมอนามัย ครั้งที่ 10/2563 
ในวันพฤหัสบดีที ่2 กรกฎาคม 2563 เวลา 13.00 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 
 
ผู้มาประชุม 

1. นายแพทย์ดนัย ธีวันดา รองอธิบดีกรมอนามัย                    ประธาน 
2. นางสาววรวรรณ   อัศวกุล    ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข) 

   รักษาการในต าแหน่งทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ 
    (ด้านทันตสาธารณสุข) 
3. นางสาวสิริวรรณ   จันทนจุลกะ   ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
    รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
    ทรงคุณวุฒิ (ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
4. นายแพทย์เอกชัย เพียรศรีวัชรา ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมสุขภาพ 
5. ทันตแพทยห์ญิงปิยะดา ประเสริฐสม      ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข 
6. นายแพทย์พีระยุทธ สานุกูล ผู้อ านวยการส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 
7. นายแพทย์อุดม อัศวุตมางกุร ผู้อ านวยการกองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ 
8. แพทย์หญิงนนธนวนัณท์ สุนทรา ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 
9. นายแพทย์กิตต ิ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
10. นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
11. นางนภพรรณ   นันทพงษ์   ผู้อ านวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
12. นายสมศักดิ ์ ศิริวนารังสรรค์ ผู้อ านวยการส านักสุขาภิบาลอาหารและน  า 
13. นางสาวอ าพร   บุศรังสี   ผู้อ านวยการศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสุข 
14. นายแพทย์บุญฤทธิ์   สุขรัตน์    ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก 
15. แพทย์หญิงไสววรรณ   ไผ่ประเสริฐ ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี 
16. นายแพทย์พนิต   โล่เสถียรกิจ   ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
17. นายแพทย์วีรพล กิตติพิบูลย์ ผู้อ านวยการศูนยือนามัยที่ 9 นครราชสีมา 
18. นายแพทย์วินัย   ตันติธนพร   ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
19. นายแพทย์บุญแสง   บุญอ านวยกิจ   ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา 
20. ทันตแพทย์ด ารง ธ ารงเลาหะพันธุ์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
21. นายธีรพงษ์ ค าพุฒ                   หัวหน้ากลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์    

                                    กองแผนงาน 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 

1. นายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย 
2. นายแพทย์บัญชา ค้าของ  รองอธิบดีกรมอนามัย 
3. นายแพทย์สราวุฒิ บุญสุข  รองอธิบดีกรมอนามัย 
4. นายแพทย์สมพงษ ์ ชัยโอภานนท์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

   รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการทรงคุณวุฒิ 
   (ด้านโภชนาการ) 

5. นางอัมพร                       จันทวิบูลย์ ผู้อ านวยการส านักสุขาภิบาลอาหารและน  า 
   รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข 
   ทรงคุณวุฒิ (ด้านสุขาภิบาล) 

6. นายแพทย์กิตติพงศ ์ แซ่เจ็ง  ผู้อ านวยการส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ 
   รักษาการในต าแหน่งนายแพทย์ทรงคุณวุฒิ 
   (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 

 เอกสารแนบ 2 
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7. นางจินตนา   พัฒนพงศ์ธร  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
   (ด้านสาธารณสุข) รักษาการในต าแหน่ง 
   นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ 
   (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 

8. แพทย์หญิงสายพิณ โชติวิเชียร  ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวภารุจีร์ เจริญเผ่า ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. นายสายชล คล้อยเอี่ยม ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางสาวภัทราพร เทวอักษร ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นางสาวกมลวรรณ สุขประเสริฐ ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. นางนงลักษณ์ รุ่งทรัพย์สิน ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
6. นางสาวปิยะวรรณ กลิ่นสุคนธ์ ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
7. นายวสุรัตน ์ พลอยล้วน ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
8. นางสาวธัญลักษณ์ ทองหล่อ ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
9. นางสาวกมลนิตย์ มาลัย ส านักส่งเสริมสุขภาพ 
10. นางอมรภรณ์ สุพรรณวิวัฒน์ ส านักทันตสาธารณสุข 
11. นางสาวจิราพร ขีดดี ส านักทันตสาธารณสุข 
12. นางสาวพรวิภา ดวงดาว ส านักโภชนาการ 
13. นางสาวนฤมล ธนเจริญวัชร ส านักโภชนาการ 
14. นางชิดชนก ปลื มปรีดี กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
15. นางสาวฐานิฉัตร เขียวเกษม ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
16. นางสาวปริมสุดา อุประรัตน์ ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
17. นายธนกฤต อนรรฆมาศ ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
18. นางสาวพรพิมล บุญญา ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
19. นายทรงพล ค านึงเกียรติวงศ์ ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
20. นางสาวจุฑาภัค เจนจิตร ส านักอนามัยผู้สูงอายุ 
21. นางสาวรุจิรา ไชยด้วง ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
22. นายภิญญาพัชญ์ จุลสุข ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
23. นายอมร เมืองแก้ว ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
24. นางสาวอภิญญา พ่ึงประยูร กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
25. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
26. นายภาคภูม ิ องค์สุริยานนท์ ส านักสุขาภิบาลอาหารและน  า 
27. นางวาสนา ปะสังคานนท์ ศูนย์บริหารกฎหมายสาธารณสุข 
28. นางสาวรัตนาวด ี ทองสุทธิ์ กองแผนงาน 
29. ว่าที่ร้อยตรีสมพร สมทอง กองแผนงาน 
30. นางสาวกานดา สีสังข ์ กองแผนงาน 
31. นางสาวเขมณัฏฐ์ ศิริเชาวพัฒน์ กองแผนงาน 
32. นางสาวสุวรรณา   ทิพย์มงคุณ   กองแผนงาน 
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เริ่มประชุม เวลา 13.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 แพทย์หญิงพรรณพิมล วิปุลากร อธิบดีกรมอนามัย ติดภารกิจจึงมอบหมายให้นายแพทย์ดนัย ธีวันดา 
รองอธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก ครั งที่ 10/2563 เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน/โครงการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  

มติที่ประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก กรมอนามัย ครั้งที่ 9/2563  
เมื่อวันอังคารที่ 2 มิถุนายน 2563   
  ทันตแพทย์ด ารง ธ ารงเลาหะพันธุ์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน เลขานุการการประชุมได้แจ้งให้ที่
ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก กรมอนามัย ครั งที่ 9/2562 เมื่อวันอังคารที่ 
2 มิถุนายน 2563 โดยมีประเด็นส าคัญ คือ  

(1) ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานการขับเคลื่อนงานศูนย์เฝ้าระวังการตายของมารดา 
ของเขตสุขภาพท่ี 6,7,10  

(2) การขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)กับเครือข่ายสาธารณสุขจังหวัดและอาสาสมัครสาธารณสุข  
ตามประเด็นส าคัญของ Cluster   

(3) รูปแบบการขับเคลื่อนการด าเนินงานในพื นที่ของศูนย์อนามัยในช่วงผ่อนปรนมาตรการ COVID-19  
(4) กรอบการจัดท าแผนแม่บทการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี พ.ศ. 2564–2565 

(Master Plan)  

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก กรมอนามัย ครั งที่ 9/2563 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานผลการด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ Cluster กลุ่มที่1-5 และ
กลุ่มที ่10 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ สิ้นไตรมาส 3 ตามประเด็นส าคัญของ Cluster ดังนี้ 
 3.1.1 กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
  นางนงลักษณ์ รุ่งทรัพย์สิน ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ส านักส่งเสริม
สุขภาพ น าเสนอผลการด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ณ สิ นไตรมาส 3 ของกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย มีประเด็นส าคัญ ดังนี  

(1) โครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
(2) โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
(3) โครงการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอนามัยการเจริญพันธุ์แห่งชาติ ฉบับที่ 2 

(พ.ศ. 2560-2569) ว่าด้วยการส่งเสริมการเกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
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 การติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
 (1) การขับเคลื่อน Platform 9 ย่างเพ่ือสร้างลูก 

 
 (2) การขับเคลื่อนมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ไดม้ีการประชุมออนไลน์ 14 ครั ง  

(2.1) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ได้รับการชี แจง แนะน า  
การพัฒนา ได้ผลดังนี  

 
 

(2.2) นักวิชาการศูนย์อนามัย สาธารณสุขจังหวัด และส่วนกลาง ทุกหน่วย ได้เรียนรู้และ
เตรียมการเป็นที่ปรึกษาให้กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด ในโอกาสต่อไป 

(2.3) นักวิชาการศูนย์อนามัย สาธารณสุขจังหวัด และส่วนกลาง ทุกหน่วย ได้เรียนรู้และ
เตรียมการเป็นผู้ก ากับ ติดตาม ดูแล ในเรื่องมาตรการการป้องกันควบคุมโรคโควิด-19 
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 สถานการณ์ปัญหา และมาตรการเพ่ือลดปัญหามารดาตาย เขตสุขภาพที่ 2 

 

 มาตรการป้องกันมารดาตายในเขตสุขภาพที่ 2 
(1) การเตรียมความพร้อมก่อนตั งครรภ์ 

(1.1) เตรียมความพร้อมความเป็น พ่อ แม่ ร่างกาย จิตใจ  
  (1.2) เตรียมความรอบรู้   (Health Literacy) ผู้จะเป็นพ่อแม่ (1) การสร้างเสริมการ

เจริญเติบโตสมองระบบประสาท ร่างกาย เมื่อตั งครรภ์ เช่นโปรแกรมโภชนาการ ไอโอดีน การกระตุ้นการ
เจริญเติบโตสมองเด็ก เช่น การเล่านิทาน ร้องเพลง กาย จิต สัมผัส  (2) การป้องกันความผิดปกติที่ถ่ายทอดทาง
พันธุกรรมจาก พ่อแม ่สู่ลูก (Risk Counselling) (3) ความรอบรู้อาหาร สารเคมีที่มีผลเสียต่อลูก 

(1.3) ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมพ่อแม่ (Motivation Interviewing) ที่มีผลกระทบต่อลูก 
(2) การดูแลครรภ์คุณภาพ เน้นการดูแลครรภ์ให้มีคุณภาพตามการเตรียมความพร้อมก่อน

ตั งครรภ์ 3 ช่วง คือ  
- อายุครรภ์ <12 สัปดาห์ เนน้การสร้างสมอง ระบบประสาท (Brain Start) 
- อายุครรภ์ 12-36 เน้นการเจิญเติบโต สร้างอวัยวะ ร่างกาย น  าหนักทารก 
- อายุครรภ์ >36 เน้นการเตรียมการคลอด การเปิด ขยายอุ้งเชิงกราน 

(3) การเตรียมคลอดคุณภาพ เน้นให้ทีมดูแลการคลอด/ ทีมหมอครอบครัว (Gate Keeper)  
มีการประสานข้อมูลการดูแลการตั งครรภ์ การประเมินการตั งครรภ์ การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ นแจ้งและ 
ส่งข้อมูลให้ทีมท าคลอดได้เตรียมการก่อนการท าคลอดเพ่ือลดความเสี่ยง ที่อาจเกิดขึ นกับมารดา ลูก 

(4) การคลอดคุณภาพ เน้นการประเมินและการเตรียมการก่อนการคลอดเพ่ือให้ผลการคลอด
เป็นที่พึงพอใจโดยขบวนการห้องคลอดคุณภาพ การเตรียมทีมท าคลอด การเตรียมทีมรับทารก และระบบส่งต่อ 
(Referral System) 

(5) การดูแลหลังคลอด คุณภาพ 
- 1 wk : เฝ้าระวังมารดาและทารกหลังคลอด 
- 2 wks : เฝ้าระวังการติดเชื อในแม่และภาวะผิดปกติในทารก บทบาทพ่อแม่ กายจิตสัมผัส 
- >2 wks : กิน กอด เล่น เล่า สัมพันธภาพพ่อลูก 
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(6) เด็กไทยคุณภาพ สูงดี สมส่วน EQ EF IQ>100 
- < 1 ปี : Play Room 
- 1-2 ปี : Play Ground 
- 3-5 ปี : Play Land 

 แนวทางการป้องกันมารดาตาย เชื่อมโยง Six Value MCH Programs 
(1) เตรียมความพร้อมก่อนตั งครรภ์ 

- ส่งเสริมความรอบรู้ 
- เครือข่ายเฝ้าระวังท้องไม่พร้อม 
- ค้นหาคู่เสี่ยง เน้นกลุ่มเสี่ยงสูง เช่น HIV ซิฟิลิส ธาลัสซีเมีย Psychosocial 

(2) การดูแลครรภ์คุณภาพ 
- การดูแลครรภ์เสี่ยงสูง เช่น การนับลูกดิ น การสังเกตอาการผิดปกติ 
- ปรับวิธีการสื่อสารโรงเรียนพ่อแม่และช่องทางการเข้าถึง 

(3) เตรียมคลอดคุณภาพ 
- วางแผนการคลอด 
- สร้างทางเลือกวิธีคลอดตามความเสี่ยง 
- ก าหนดหลักเกณฑ์การท าคลอดโดย ผดบ. 

(4) คลอดคุณภาพ 
- ปรับ CPG การ Consult และทบทวนแนวทางการวินิจฉัยกรณีเป็นศูนย์แพทย์ 

 การด าเนินงานพัฒนาการเด็กปฐมวัย ปี2563 
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มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.1.2 กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
 นางสาวพรวิภา ดวงดาว นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ส านักโภชนาการ น าเสนอผลการ

ด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ สิ นไตรมาส 3 ของกลุ่ม 
วัยเรียนวัยรุ่น มีประเด็นส าคัญ ดังนี  

 
 

 ผลการด าเนินงาน KPI ตาม House Model ของกลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
 

 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
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3.1.3 กลุ่มวัยท างาน 
 นายแพทย์อุดม อัศวุตมางกุร ผู้อ านวยการกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ น าเสนอน าเสนอ

ผลการด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ สิ นไตรมาส 3  
ของกลุ่มวัยท างาน มีประเด็นส าคัญ ดังนี  

(1) โครงการก้าวท้าใจ SEASON 2 ยอดสมาชิกก้าวท้าใจ Season 2 ต้านภัยโควิด- 19 
สมาชิกเดิม 69 เปอร์เซ็นต์ สมาชิกรายใหม่ 31 เปอร์เซ็นต์ รวม 99,622 คน และยอดการลงทะเบียน 10 ล้าน
ครอบครัวไทยออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพเป้าหมาย 1,400,000 ครอบครัว ยอดปัจจุบัน 948,321 ครอบครัว 
และรายการของรางวัล จ านวน 22,159 รางวัล 

(2) โครงการเสริมสร้างความรอบรู้วัยท างานสุขภาพดีในสถานประกอบการ (10 package) 
(2.1) การขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบการ 
(2.2) การพัฒนาระบบเทคโนโลยีและการสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพสถานประกอบการ 
(2.3) การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพประชากรวัยท างาน 

 (3) หลักสูตรนักพัฒนาสุขภาพในสถานประกอบกิจการ Health Promoter เป็นหลักสูตร
ร่วมระหว่างกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขกับกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน เป็นหลักสูตรการฝึก
ยกระดับฝีมือ สาขานักพัฒนาสุขภาพในสถานประกอบกิจการ ระยะเวลาในการอบรม 3 วัน (20 ชั่วโมง)  

มติที่ประชุม รับทราบ  
3.1.4 กลุ่มผู้สูงอายุ 

 นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ น าเสนอน าเสนอผลการ
ด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ สิ นไตรมาส 3 ของกลุ่ม
ผู้สูงอายุ มีประเด็นส าคัญ ดังนี   
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 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ไตรมาส 3) 
(1) ผู้สูงอายุได้รับการประเมินและคัดกรองสุขภาพเบื องต้น จ าแนกตามความสามารถในการท า

กิจวัตรประจ าวัน 7,396,062 จ านวน คน (ร้อยละ 85.99)  
(2) ร้อยละของต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 

ในชุมชนผ่านเกณฑ์ (ร้อยละ 75) ผล : ร้อยละ 91.65  
(3) ร้อยละของผู้สู งอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม  Care Plan (ร้อยละ 75)  

ผล : ร้อยละ 87.80   
(4) ขับเคลื่อนการด าเนินงาน Intermediate Care In Community (เขตสุขภาพละ 2 จังหวัด) 

ผล : 8 แห่ง  
(5) การพัฒนาพื นที่ต้นแบบเมือง/ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ แบบบูรณาการโดยท้องถิ่น 

ชุมชนมีส่วนร่วม ผล : อยู่ระหว่างด าเนินการ  
(6) ร้อยละของประชากรสูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่ พึงประสงค์  (ร้อยละ 50)                       

ผล :จ านวนการส ารวจ 316,248 คน มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ์จ านวน 109,194 คน (ร้อยละ 34.53)  
(7) ผู้สูงอายุเข้าถึงนวัตกรรมบริการด้านช่องปากแบบผสมผสาน ใน 3 ประเด็นส าคัญ (ไม่น้อย

กว่า 300,000 คน) ผล: จ านวน  265,061 คน  
(8) มีนวัตกรรม/กิจกรรมการดูแลช่องปากโดยเครือข่ายประชาชน ชมรม เพ่ือการดูแลช่องปาก

ด้วยตนเอง (ไม่น้อยกว่า 6,000 ชมรม) จ านวน 6,536 ชมรม 
(9) มีการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพผ่านเกณฑ์  ผล : จ านวนวัดส่งเสริมสุขภาพผ่านเกณฑ์ 

ทั งหมด 6,671 วัด  
(10) มีขับเคลื่อนการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพสู่วัดรอบรู้ด้านสุขภาพ ผล : อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
มติที่ประชุม รับทราบ 

3.1.5 กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม น าเสนอน าเสนอผลการด าเนินงาน

แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ สิ นไตรมาส 3 ของกลุ่มอนามัย
สิ่งแวดล้อม มีประเด็นส าคัญ ดังนี   
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 ผลการด าเนินงานตามตัวชี วัด 
 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1)  เรื่องการจัดการมูลฝอยติดเชื อในสถานการณ์โควิด-19 แนะน าให้มีการสรุปบทเรียนการด าเนินการ

ทั งการเก็บผลลัพธ์และการก าจัดมูลฝอยติดเชื อ เพ่ือแก้ปัญหาอุปสรรค และก าหนดแนวทางให้ชัดเจนมากขึ น 
(2)  แนะน าให้ทางส่วนกลางและศูนย์อนามัย ก าหนดเป้าหมายและการกระจายเป้าหมายส าคัญ  

เพ่ือวางแนวทางในการขับเคลื่อนและพัฒนางานต่อไป  
(3) ลักษณะการท างานให้ดูรูปแบบการท างานทั งงานที่เป็นตัวชี วัดและงานที่เป็นภารกิจหลัก  

ให้เชื่อมโยงกันทั งส่วนกลางและพื นที่ ในการท างานร่วมกันต่อไป 

3.1.6 กลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
   นายสายชล คล้อยเอ่ียม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

น าเสนอน าเสนอผลการด าเนินงานแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ณ สิ นไตรมาส 3 ของกลุ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ มีประเด็นส าคัญ ดังนี   

 ผลการด าเนินงานความรอบรู้ด้านสุขภาพ ตามกิจกรรม ดังนี้ 
(1) แปลองค์ความรู้เรื่อง การส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ จากต่างประเทศ ร้อยละความก้าวหน้า 100 
(2) จ้างเหมาจัดท าหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (ebooke ) คู่มือประชาชน ร้อยละความก้าวหน้า 100 
(3) ประกวดภาพถ่ายบนฐานวิถีชีวิตใหม่ (new normal) ร้อยละความก้าวหน้า 25 
(4) เฝ้าระวังและตอบโต้ความเสี่ยงเพ่ือความรอบรู้ด้านสุขภาพ (RRHL) ร้อยละความก้าวหน้า 60  
(5) ผลิตสื่อเสียงตามสาย 24 ชุด ร้อยละความก้าวหน้า 50 
(6) ประเมินผลมาตรการรักษาระยะห่างทางสังคม ร้อยละความก้าวหน้า 50  
(7) จ้างเหมาโปรแกรมดาเนินการโครงการปันสุขจากบ้าน เพจ รอบรู้สุขภาพ กับกรมอนามัย ร้อยละ

ความก้าวหน้า 50 
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 การด าเนินงานตอบโต้ความเสี่ยงเพ่ือความรอบรู้ด้านสุขภาพ ระหว่างวันที่ 15 พฤษภาคม –  
15 มิถุนายน 2563 

 

 
 

 สรุป สื่อเสียงตามสายสามารถเข้าถึงคนจานวนมากในชุมชน กระตุ้นความสนใจ และเพ่ิม
ความรู้ความเข้าใจให้กับคนในชุมชนได ้อีกท้ังยังช่วยลดภาระงานของเจ้าหน้าที่ด้วย 

มติที่ประชุม รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1) ขณะนี มีสื่อเสียงตามสายจ านวน 24 คลิป ในกรณีที่ Cluster ต้องการสื่อสารกับชุมชน สามารถส่ง

ข้อมูลหรือคลิปเสียง เพ่ือด าเนินการประสานงานเครือข่าย ในการน าข้อมูลไปสู่การปฏิบัติได้ถูกต้อง 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
4.1 การด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ (New 

Normal of Health Promotion and Environmental Health Services)  
4.1.1 กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 

  นางนงลักษณ์ รุ่งทรัพย์สิน ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ส านักส่งเสริม
สุขภาพ น าเสนอการด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ ของกลุ่มสตรี
และเด็กปฐมวัย มีประเด็นส าคัญ ดังนี   

 การบริการฝากครรภ์รูปแบบวิถีใหม่ 
      (1) หญิงตั งครรภ์และผู้ติดตามต้องใส่หน้ากากอนามัยและเข้าสู่ระบบคัดกรองของหน่วยบริการทุกครั ง 

                      (2) ให้บริการฝากครรภ์แบบ ONE STOP SERVICE จ ากัดจ านวนบุคลากรที่ให้บริการต่อรายให้
น้อยที่สุด ลดเวลาขณะรับบริการของหญิงตั งครรภ์ที่โรงพยาบาล และปรับกิจกรรมการให้บริการรายบุคคลให้ครบ
ภายในครั ง 

     (3) จัดให้มีกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่ตามแผนเดิม โดยเน้นเรื่องการจ ากัดจ านวนผู้รับบริการ  
เพ่ือเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล และให้ทางเลือกในการใช้ช่องทางการสื่อสารผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มผ่านโปรแกรม  
Save mom และLine@9yangth 

(4) จัดระบบการนัดหมายการมารับบริการเป็นช่วงเวลาที่ชัดเจน และจ ากัดจ านวนผู้ติดตาม
หญิงตั งครรภ์ไม่เกิน 1 คน เพ่ือลดความแออัด 

  (5) การจ่ายยาบ ารุงครรภ์ ให้ครั งละ 2 – 3 เดือน 
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 การบริการตรวจหลังคลอด 
(1) เน้นการดูแลหลังคลอดช่วงสัปดาห์แรกในหญิงหลังคลอดทุกรายโดยให้เจ้าหน้าที่หรือ

อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน เยี่ยมบ้านอย่างน้อย 1 ครั ง 
(2) แนะน าให้จัดวันนัดหมายการตรวจหลังคลอดของแม่ และการนัดเข้าคลินิกเด็กสุขภาพดี

ของลูกให้อยู่ในวันเดียวกัน 
(3) ใช้การสื่อสารผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มในการให้การปรึกษาและสอบถามอาการผิดปกติ 
(4) การจ่ายยาบ ารุงหลังคลอด ยาคุมก าเนิด แนะน าให้ครั งละ 2 – 3 เดือน 

 รูปแบบการเลี ยงลูกด้วยนมแม่วิถีใหม่ (New normal)  
 ข้อปฏิบัติในการให้นมหรือบีบเก็บน  านม 
(1) เช็ดท าความสะอาดร่างกายบริเวณเต้านม 
(2) ล้างมือด้วยน  าและสบู่/เจลแอลกอฮอล์ 70% อย่างน้อย 20 วินาที 
(3) สวมหน้ากากอนามัยตลอดเวลาในการให้นมหรือบีบเก็บน  านม 
(4) หลีกเลี่ยงการไอจามขณะให้นมหรือบีบเก็บน  านม 
(5) คลุมร่างกายด้วยผ้าสะอาดขณะสัมผัสทารก 
(6) ท าความสะอาดอุปกรณ์บีบเก็บน  านมหลังการใช้ 
(7) กรณีแม่งดให้นมลูก แนะน าให้บีบระบายน  านมทิ งเพ่ือคงสภาพการมีน  านมและสามารถ

กลับมาเลี ยงลูกด้วยนมแม่ได้ 
 การบริการคลินิกนมแม่ 
(1) การนัดหมายเข้ารับบริการเป็นช่วงเวลา เพ่ือลดความแออัด 
(2) แม่และทารกต้องผ่านการคัดกรองตรวจวัดไข้ก่อนเข้ารับบริการทุกครั ง 
(3) ผู้รับบริการและเจ้าหน้าที่ควรสวมหน้ากากอนามัยตลอดเวลา ขณะรับบริการ 
(4) เน้นการดูแลติดตามและการสื่อสารผ่านช่องทางออนไลน์ 
(5) ส่งต่อการดูแลไปยัง อสม.นมแม่/กลุ่มอาสานมแม่ในชุมชนเพ่ือการดูแลแม่อย่างต่อเนื่อง  

โดยต้องปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการติดเชื ออย่างเคร่งครัดด้วย  

มติที่ประชุม รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1) การปรับเปลี่ยนบริบทในการด าเนินชีวิต ต้องมีองค์ความรู้และข้อเสนอแนะเพ่ือใช้เป็นแนวทางใน

การปฏิบัติต่อไป 
(2)  มอบสถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ ออกแนวทางในเรื่องตรวจพัฒนาการเด็กแบบ New 

 Normal เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการชีวิตวิถีใหม่ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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4.1.2 กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
 นางสาวพรวิภา ดวงดาว นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ส านักโภชนาการ น าเสนอการ

ด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ ของกลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น มีประเด็น
ส าคัญ ดังนี   

 เตรียมความพร้อมก่อนเปิดสถานศึกษารองรับสถานการณ์ COVID - 19 

 

 ผู้พิทักษ์อนามัยโรงเรียน บทบาทหน้าที่ ให้ความรู้ ค าปรึกษา ชี แนวทาง เฝ้าระวัง ตรวจสอบ
การปฏิบัติของโรงเรียน ตามมาตรฐานตามข้อก าหนดกรมอนามัย 

มติที่ประชุม รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1) ให้ก าหนดรูปแบบการจัดบริการและขั นตอนบริการที่เป็น New Normal ด้านการส่งเสริม

สุขภาพ (PP) ของเด็กวัยเรียน เพ่ือจะได้น ามาใช้ในแบบวิถีชีวิตใหม่ต่อไป 

4.1.3 กลุ่มวัยท างาน 
         นายแพทย์อุดม อัศวุตมางกุร ผู้อ านวยการกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ  น าเสนอการ

ด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ ของกลุ่มวัยท างาน มีประเด็นส าคัญ ดังนี  
 กรอบแนวคิดและการขับเคลื่อน 

 ประเด็นที ่1 สุขภาพตามกลุ่มวัย มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ์
 ประเด็นที่  2 สุขภาพในสถานการณ์โควิด-19 สถานประกอบการที่ผ่านมาตรฐานใน  

Thai Stop COVID 
 การขับเคลื่อน (1) ก าหนดมาตรการ / แนวทางปฏิบัติที่เป็นแกน ตามลักษณะกิจกรรม  

(2) ขับเคลื่อนร่วมกับภาคี ตามประเด็น/กลุ่มเป้าหมาย (3) ภาคีผู้รับผิดชอบกลุ่มเป้าหมาย ก าหนดมาตรการ
เฉพาะกลุ่ม โดยสาธารณสุขเป็นที่ปรึกษาในหลักการ (4) ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ตามระบบ สั่งการสู่หน่วยย่อย
ทั่วประเทศ (5) ติดตามและประเมินผล 

 กลุ่มเป้าหมาย (1) ในสถานประกอบการ (2) ในชุมชน 
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 ตัวชี วัดในการเฝ้าระวังตาม New Normal ภายใต้สถานการณ ์COVID-19   
(1) การส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในรูปแบบชีวิตวิถีใหม่ ตัวชี วัด : (1) ร้อยละของประชาชนวัย

ท างานมี BMI ปกต ิ(2) จ านวนประชากรไทยที่มีความรอบรู้สุขภาพ 
    (2) การด าเนินการป้องกันตามมาตรการรับมือโรคโควิด-19 ของสถานประกอบกิจการ ตัวชี วัด : 

ร้อยละของสถานประกอบกิจการใน Thai Stop COVID ที่สามารถด าเนินการได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

มติที่ประชุม รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1)  ประเด็นแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในประเทศไทย กรมอนามัยมีส่วนร่วมการดูแล 2 ประเด็น 

คือ 1) สถานประกอบการ 2) ชุมชนแหล่งอาศัย แนะนะให้บูรณาการกับโครงการ10 package ของวัยท างาน เพ่ือจะ
ผลักดันและขับเคลื่อนงานต่อไป  

(2)  ให้ทุกเขตสุขภาพก าหนดร้อยละของสถานประกอบการที่อยู่ในโรงงานอุตสหกรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 และแนะน าให้นิคมอุตสหกรรมต้องขับเคลื่อนงาน 10 package ในเขตสุขภาพด้วย 

4.1.4 กลุ่มผู้สูงอายุ 
         นายแพทย์กิตติ ลาภสมบัติศิริ ผู้อ านวยการส านักอนามัยผู้สูงอายุ น าเสนอการด าเนินงาน

ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ ของกลุ่มผู้สูงอายุ มีประเด็นส าคัญ ดังนี  
 การด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

 ผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม 
(1.1) ขับเคลื่อนการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพตามแนวทาง/ค าแนะน าการส่งเสริมสุขภาพ

ผู้สูงอายุในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 
(1.2) ส่งเสริมการประเมินสุขภาพเบื องต้นผ่านระบบออนไลน์  (H4U) และการเฝ้าระวัง  

การส่งเสริมสุขภาพในกลุ่มผู้สูงอายุสุขภาพดี และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพผู้สูงอายุในกลุ่มเสี่ยง  ให้มี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค ์

(1.3) สนับสนุนการเข้าถึงสื่อ/ประชาสัมพันธ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ เพ่ือวิถีชีวิตใหม่ผ่านสื่อ
สาธารณะทุกรูปแบบ 

(1.4) สนับสนุน การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในผู้สูงอายุเพ่ือสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
และดูแลสุขภาพตนเองของผู้สูงอายุ ครอบครัว ชุมชน 

(1.5) ส่งเสริมให้มีการปรับรูปแบบ/จัดพื นที่พิเศษในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพส าหรับ
ผู้สูงอายุ ผ่าน Setting ที่เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ 

 (2) ผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้าน 
(2.1) สนับสนุนการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ส าหรับ

ผู้สูงอายุและสมาชิกในครอบครัว 
(2.2) สนับสนุนการเข้าถึงสื่อ/แนวทาง/ค าแนะน าความรอบรู้ด้านสุขภาพ เพ่ือวิถีชีวิตใหม่ผ่าน

สื่อสาธารณะทุกรูปแบบ 
(2.3) Care Manger จัดท าแผนการดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล (Care Plan) ภายใต้สถานการณ์

การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ตามบริบทพื นที ่
(2.4) Caregiver ดูแลผู้สูงอายุตามแผนการดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล (Care Plan) โดยผ่าน

ช่องทาง Line group, เยี่ยมทางโทรศัพท์ผ่านญาติ, VDO Conference ผ่านระบบโทรศัพท์ ระหว่างญาติผู้ดูแล 
 (3) ผู้สูงอายุกลุ่มติดเตียง 
(3.1) พัฒนาทักษะ องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์ เพ่ือให้ Care Manager จัดท า 

Care Plan ในกลุ่มผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง   
(3.2) Caregiver ดูแลผู้สูงอายุตาม Care Plan โดยผ่านช่องทาง Line group, เยี่ยมทาง

โทรศัพท์ผ่านญาติ, VDO Conference ผ่านระบบโทรศัพท์ ระหว่างญาติ-ผู้ดูแล 
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(3.3) การอบรมหลักสูตรออนไลน์ Care Manager/Caregiver กรมอนามัย  
(3.4) การอบรมหลักสูตรฟื้นฟู Care Manager/Caregiver กรมอนามัย 
(3.5) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  สร้างกระแสความรอบรู้ด้านสุขภาพในการดูแลส่งเสริม     

สุขภาพผู้สูงอายุ และส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุปฏิบัติตามค าแนะน า ผ่านสื่อ Social Media, สื่อสาธารณะ
ทุกรูปแบบ 

 New Normal กลุ่มวัยผู้สูงอายุ 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
4.1.5 กลุ่มอนามัยส่ิงแวดล้อม 

 นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม น าเสนอการด าเนินงานด้านส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ภายใต้ฐานวิถีชีวิตใหม่ ของกลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม มีประเด็นส าคัญ ดังนี  
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มติที่ประชุม รับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี  
(1)  แนะน างานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมก าหนดแนวทาง ภายใต้หน่วยบริการที่จัดบริการ ว่าควรจะ

มีบริการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมอะไรบ้าง เพ่ือให้สอดคล้องกับบริการที่เกิดขึ นที่ศูนย์อนามัย เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติ 
และคู่มือกรมอนามัยต่อไป 

(2)  การท างานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ที่เป็นองค์กร/สสจ. ท้องถิ่น/ศูนย์อนามัย ต้องดูบทบาทการ
ท างานเพ่ือจะได้เห็นระบบบริการงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ชัดเจน 

(3) งานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ต้องขอความร่วมมือภาคีเครือข่าย  โดยต้องวางระบบใน
กระบวนการการท างาน เพ่ือไม่ให้เกิดความซ  าซ้อนของการท างาน 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
(1)  สืบเนื่องมาจากการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ กรมอนามัย  

เรื่องตัวชี วัดเฝ้าระวังผลกระทบทางุสุขภาพฐานวิถีชีวิตใหม่ โดยให้พัฒนาเป็นแนวทางการด าเนินงานการจัดบริการ 
โดยมีมติให้ทุก Cluster จัดท าแนวทางข้อเสนอในการจัดบริการที่เป็นแบบ New normal ทุกการด าเนินงาน  
โดยก าหนดเป็นแนวทางของการจัดบริการ PP ในช่วงของการระบาดของโรคติดเชื อไวรัสโคโรนา 2019 และ
ประกาศเป็นแนวทางของหน่วยบริการต่อไป และขอให้ส่งกองแผนงานภายในวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 เพ่ือน ามา
จัดท าเป็นแนวทางประกาศต่อไป 

(2)  ในวันที่ 15-16 กรกฎาคม 2563 จะมีการจัดประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการกรมอนามัยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท  จังหวัดปทุมธานี 
ระหว่างส่วนกลางกับศูนย์อนามัย 

 

ปิดการประชุมเวลา 16.30 น. 

……………………………………………………………………………………………… 

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน กรมอนามัย ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


