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1. รายนามผู้ช้ีแจง
แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
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แผน ผล*

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
เป้าหมายการให้บริการ : ประชากรก่อนวัยสูงอายุ (อายุ 25-59ปี) ได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมการยามสูงอายุ
เชิงคุณภาพ : วัยท างานอายุ 25-59 ปี ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุโดยการมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

ร้อยละ 35 40

โครงการ : โครงการสร้างความรอบรู้สุขภาวะและส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมรองรับ
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
เชิงคุณภาพ : ประชากรก่อนวัยสูงอายุ (อายุ 25-59 ปี) ท่ีมีการเตรียมการเพ่ือยาม
สูงอายุโดยการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

ร้อยละ 35 40

เป้าหมายการให้บริการ : ผู้สูงอายุมีหลักประกันทางสุขภาพ สามารถด ารงชีวิตได้
อย่างเหมาะสม
เชิงปริมาณ : ผู้สูงอายุเข้าถึงระบบการดูแลสุขภาพ คน 2,297,200 1,950,050
โครงการ : โครงการสร้างสังคมห่วงใยใส่ใจสุขภาพผู้สูงอายุ
เชิงคุณภาพ : 1) จ านวนผู้สูงอายุเข้าถึงระบบการดูแลและส่งเสริมสุขภาพในชุมชน
แบบบูรณาการ

คน 290,000 550,235

เชิงคุณภาพ : 2) ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ 65 30.7
เชิงคุณภาพ : 3) ผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงระบบการดูแลสุขภาพช่องปากมีฟันแท้ 20 ซ่ี หรือ
 4 คู่สบฟันหลัง

ร้อยละ 70 68.7

หมายเหตุ : ผลการด าเนินงาน ณ 15 พฤษภาคม 2564

หน่วยนับ ปี 2564

ค่าเป้าหมายของตัวช้ีวัด

2. ผลการด าเนินงานท่ีส าคัญในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ปัญหา อุปสรรคในการด าเนินงาน และแนวทางแก้ไข

   ในปี 2564 กรมอนามัย มีการด าเนินงานภายใต้แแผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 4 โครงการหลัก 
ดังน้ี
   1. โครงการเตรียมความพร้อมด้านสุขภาพเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย มีการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 1) พัฒนาระบบฐานข้อมูลความ
รอบรู้ด้านสุขภาพวัยท างานร่วมกับการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ และยกระดับมาตรการจัดการปัจจัยก าหนดสุขภาพในชุมชน 
2) ขับเคล่ือนนโยบาย Health Literate Citizen เพ่ือเตรียมความพร้อมการเป็นผู้สูงวัยท่ีมีสุขภาพดี มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค์ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านโภชนาการ ด้านกิจกรรมทางกาย ด้านการนอน และด้านทันตสุขภาพ 3) เย่ียมเสริมพลังการ
ขับเคล่ือนนโยบาย Health Literate Citizen เพ่ือเตรียมความพร้อมการเป็นผู้สูงวัยท่ีมีสุขภาพดี

ตัวช้ีวัด
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แนวทางแก้ไข
1. พัฒนาโปรแกรมฯ ให้มีความเสถียรและรองรับการใช้งานผ่านมือถือได้ เพ่ือเพ่ิมช่องทางการเข้าถึง
2. ปรับรูปแบบพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปัฎฐากเป็นรูปแบบออนไลน์ ควบคู่กับช่องทางการส่ือสารอ่ืนๆ

   3. โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ  ปี 2564  มีการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 1) พัฒนารูปแบบ/นวัตกรรม
 เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพช่องปาก ในประเด็นส าคัญ (ฟันผุ/รากฟันผุ  มะเร็งช่องปาก และภาวะน้ าลายแห้ง) และพัฒนา
ระบบเฝ้าระวัง และระบบฐานข้อมูลด้านสุขภาพช่องปาก ร่วมกับส่ือสารองค์ความรู้การดูแลช่องปากด้วยตนเองในผู้สูงอายุ โดย
บูรณาการกับเครือข่ายภาคประชาชน 2) ส่งเสริม สนับสนุนการเข้าถึงบริการ/การดูแลช่องปากด้วยตนเอง และ การใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุทุกกลุ่มท้ังกลุ่มติดสังคม ติดบ้าน ติดเตียง เข้าถึงบริการ/นวัตกรรม การดูแลช่องปากแบบผสมผสาน
 3) พัฒนาระบบคุณภาพและการเข้าถึงการดูแลต่อเน่ือง พัฒนาระบบการดูแล ท่ีมีการเช่ือมโยง จากภาคประชาชน ชุมชน กับ
หน่วยบริการปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติยภูมิ ท้ังส่งต่อและรับกลับดูแลในชุมชน

   4. โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ ปี 2564 มีการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 1) ขับเคล่ือนการด าเนินงานพระสงฆ์กับการ
พัฒนาสุขภาวะและพระคิลานุปัฏฐาก สนับสนุนให้พระสงฆ์มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) และได้รับการดูแล
ส่งเสริมสุขภาพตามหลักพระธรรมวินัย 2) พัฒนาระบบข้อมูลและจัดเก็บข้อมูลวัดส่งเสริมสุขภาพและพระคิลานุปัฏฐาก และ
สร้าง/พัฒนานวัตกรรม การดูแลส่งเสริมสุขภาพพระสงฆ์ 3) ขับเคล่ือนการด าเนินงาน Health Literate Temple ส่งเสริมและ
สนับสนุน การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานและแนวทางการด าเนินงานวัดส่งเสริมสุขภาพสู่วัดรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health 
Literate Temple) ในระดับพ้ืนท่ี

3. จัดท ามาตรการร่วมกันระหว่างกรมอนามัย ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินในการ
จัดท ามาตรการเย่ียมผู้สูงอายุและการจัดท า Care Plan ผ่านช่องทางไลน์และโทรศัพท์ เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการ
ดูแลผู้สูงอายุตาม Care Plan และได้รับการจัดสรรงบประมาณตามปกติ

   2. โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ มีการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 1) พัฒนา
ระบบการประเมินคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุและพัฒนาสมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ บน Block chain 2)  พัฒนาระบบการดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long Term Care) ผ่านกระบวนการจัดท าแผนการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะ
ยาวรายบุคคลในชุมชน (Wellness Plan) และพัฒนาพัฒนาระบบฐานข้อมูลการเฝ้าระวังสุขภาพผู้สูงอายุ และพัฒนาบุคลากร
และภาคีเครือข่ายเพ่ือน าชุดความรู้/รูปแบบด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ เพ่ือชะลอชรา ชีวายืนยาว ไปใช้ในระดับพ้ืนท่ี 
3) พัฒนาระบบ Long Term Care โดยการพัฒนาระบบฐานข้อมูล Program Long Term Care (3C) ท่ีทันสมัยเหมาะสมในการ
ดูแลผู้มีภาวะพ่ึงพิงกลุ่มวัยผู้สูงอายุ สนับสนุนพัฒนานวัตกรรมการส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ และพัฒนามาตรฐานแนวทางการ
ให้บริการผู้สูงอายุท่ีบ้านในชุมชน และรับรองหลักสูตรด้านผู้สูงอายุ ร่วมกับการพัฒนาศักยภาพ Care Manager หลักสูตรฟ้ืนฟู 
4) สร้าง พัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบเมือง / ชุมชนท่ีเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ ผ่านกระบวนการพัฒนาเครือข่ายชุมชนต้นแบบเมืองท่ีเป็นมิตร
กับผู้สูงอายุแบบบูรณาการ และพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพแบบผสมผสาน Long Term Care และ 
Intermediate Care ระดับชุมชน 5) ขับเคล่ือนการด าเนินงาน Health Literacy ในผู้สูงอายุ เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพ สามารถดูแลตนเองได้ 6) ขับเคล่ือนเครือข่ายการด าเนินงานการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ

1. ระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) ไม่สามารถรองรับการใช้งานผ่านมือถือ และการส่งออกข้อมูลยังไม่เสถียร
2. เน่ืองสถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 จึงท าไห้ไม่สามารถลงพ้ืนท่ีพัฒนาศักยภาพพระคิลานุปัฎฐาก
ตามแผนการด าเนินงานท่ีก าหนดได้
3. สถานการณ์การเกิดโรคระบาด COVID-19 ส่งผลต่อการปฏิบัติงานในการดูแลและลงเย่ียมผู้สูงอายุของ CM /CG ในพ้ืนท่ี

ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงาน
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3. แผนการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีส าคัญ
และผลสัมฤทธ์ิท่ีคาดว่าจะได้รับ

แผนงาน / เป้าหมายให้บริการหน่วยงาน
ตัวช้ีวัดเป้าหมายให้บริการกรมอนามัย/ผลผลิต(โครงการ)/

ตัวช้ีวัดผลผลิต (โครงการ)
หน่วยนับ

เป้าหมาย
ปี 2565

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย
เป้าหมายการให้บริการ : ประชาชนก่อนวัยสูงอายุและผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริมสุขภาพท่ีมีคุณภาพ
เชิงคุณภาพ : ประชากรก่อนวัยสูงอายุ (อายุ 25-59 ปี) ท่ีมีการเตรียมการยามสูงอายุโดยการมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์

ร้อยละ 45

เชิงปริมาณ : ผู้สูงอายุเข้าถึงระบบการดูแลและส่งเสริมสุขภาพในชุมชนแบบบูรณาการ คน 800,000
โครงการ : โครงการสร้างความรอบรู้สุขภาวะและส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ
เชิงคุณภาพ : ประชากรก่อนวัยสูงอายุ (อายุ 25-59 ปี) มีความรอบรู้การเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็น
ผู้สูงอายุท่ีมีสุขภาพดี

ร้อยละ 50

โครงการ : โครงการสร้างสังคมห่วงใยใส่ใจสุขภาพผู้สูงอายุ
เชิงคุณภาพ : 1) ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 95
เชิงคุณภาพ : 2) ผู้สูงอายุกลุ่มดีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ 95

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กรมอนามัย มีการด าเนินงาน 4 โครงการหลัก ดังน้ี
   1. โครงการเตรียมความพร้อมประชากรไทยด้านสุขภาพเพ่ือเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ ปี 2565  มีแผนการด าเนินงานส าคัญ 
ได้แก่ 1) ขับเคล่ือนนโยบาย/มาตรการเก่ียวกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมการเป็นผู้สูงวัยท่ีมีสุขภาพ
ดี ครบทุกอ าเภอ 2) รณรงค์สร้างกระแสผ่านส่ือออนไลน์อย่างต่อเน่ืองในการประชาสัมพันธ์นโยบาย/มาตรการ เก่ียวกับวัยท างาน 3) 
พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 4) พัฒนา/สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเพ่ือสร้าง
ความรอบรู้ด้านพฤติกรรมสุขภาพ 5) ขับเคล่ือนการด าเนินงานส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพวัยท างานในพ้ืนท่ี 6) ส่งเสริมสนับสนุน การเข้าถึง
บริการ/การใช้นวัตกรรมการสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายภาคประชาชนและบุคลากร

   2. โครงการขับเคล่ือนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ มีแผนการด าเนินงานส าคัญ
 ได้แก่ 1) ส่งเสริม สนับสนุนการประเมินคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ (ADL) 2) พัฒนาระบบ Long Term Care และ Intermediate care in
 Community 

   3. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long Term Care) ปี 2565 มีแผนการด าเนินงานส าคัญ 
ได้แก่ 1) พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (Preventive Long Term Care) 2) ส่งเสริม สนับสนุนความรอบรู้ด้าน
สุขภาพผู้สูงอายุ 3) ส่งเสริมการเคล่ือนไหวและการออกก าลังกายเพ่ือลดโอกาสการหกล้มของผู้สูงอายุ 4) ขับเคล่ือนพ้ืนท่ีต้นแบบเมือง/
ชุมชนท่ีเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ
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ผลสัมฤทธ์ิท่ีคาดว่าจะได้รับ
 - ประชากรก่อนวัยสูงอายุ (อายุ 25-59 ปี) ได้รับการส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเตรียมการยามสูงอายุ
 - ผู้สูงอายุมีหลักประกันทางสุขภาพ สามารถด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม

   4. โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะ ปี 2565 มีแผนการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 1) ขับเคล่ือนการด าเนินงานพระสงฆ์กับการ
พัฒนาสุขภาวะแบบบูรณาการ 2) พัฒนาระบบข้อมูลพระสงฆ์ สามเณร 3) ขับเคล่ือนการด าเนินงานความรอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์ 
สามเณร และแม่ชี
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10,501,900          บาท

10,501,900          บาท

10,501,900          บาท

1. งบด าเนินงาน 10,501,900          บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 10,501,900          บาท

(1) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่กัและค่าพาหนะ 18,600               บาท

(2) ค่าจา้งเหมาบริการ 1,224,000            บาท

(3) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 1,925,800            บาท

(4) ค่าใชจ่้ายในการตดิตามสนบัสนุนโครงการ 1,485,000            บาท

(5) ค่าใชจ่้ายในการพฒันาองคค์วามรูแ้ละการจดัการความรู ้

    เพื่อพฒันาเครือข่ายวชิาการ 2,666,000            บาท

(6) ค่าใชจ่้ายในการจดักจิกรรมรณรงค์ 1,383,000            บาท

(7) ค่าใชจ่้ายในการประชาสมัพนัธ์ 300,000              บาท

(8) ค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมราชการ 1,499,500            บาท

48,593,000          บาท

48,593,000          บาท

48,593,000          บาท

1. งบด าเนินงาน 48,593,000          บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 48,593,000          บาท

(1) ค่าจา้งเหมาบริการ 8,924,000            บาท

(2) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 17,677,400          บาท

(3) ค่าใชจ่้ายในการตดิตามสนบัสนุนโครงการ 5,414,500            บาท

(4) ค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมราชการ 94,200               บาท

(5) ค่าใชจ่้ายในการประชาสมัพนัธ์ 1,750,000            บาท

(6) ค่าใชจ่้ายในการพฒันาองคค์วามรูแ้ละการจดัการความรู ้

    เพื่อพฒันาเครือข่ายวชิาการ 12,670,400          บาท

(7) วสัดุหนงัสอืวารสารและต ารา 2,062,500            บาท

4. รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ตวัชี้วดั : ผูสู้งอายทุกุกลุม่ศกัยภาพเขา้ถงึระบบบริการสุขภาพตามมาตรฐานและไดร้บัการดูแลทีเ่หมาะสม  

2,548,600 คน

แนวทางการด าเนินงาน : พฒันาระบบ และนวตักรรมการดูแลสขุภาพผูสู้งอายุ

ตวัชี้วดั : มรีะบบการดูแลสุขภาพผูสู้งอาย ุและนวตักรรมสุขภาพ 4 ระบบ

กระทรวงสาธารณสขุ

กรมอนามยั

โครงการ : โครงการสรา้งสงัคมหว่งใยใสใ่จสขุภาพผูสู้งอายุ

เป้าหมาย : ประชากรกอ่นวยัสูงอาย ุ(อาย2ุ5 - 59 ปี) มีความพรอ้มกอ่นเขา้สูส่งัคมสูงวยั

ตวัชี้วดั : ประชากรก่อนวยัสูงอายมุคีวามตระหนกัรูต่้อการเตรียมความพรอ้มก่อนเขา้สู่สงัคมสูงวยัทกุมติ ิ

และมกีารน าไปใช ้23.91 ลา้นคน

แนวทางการด าเนินงาน : สรา้งการตระหนักรูใ้นการเตรียมความพรอ้มกอ่นเขา้สูส่งัคมสูงวยั

ตวัชี้วดั : ประชากรอาย ุ25 - 59 ปี รบัรูข้อ้มลูการเตรียมความพรอ้มก่อนเขา้สู่สงัคมสูงวยัทกุมติ ิ10,441,000 คน

กระทรวงสาธารณสขุ

กรมอนามยั

โครงการ : โครงการสรา้งความรอบรูส้ขุภาวะและสง่เสริมสขุภาพ เพื่อเตรียมรองรบัสงัคมสูงวยัอย่างมีคณุภาพ

เป้าหมาย : ผูสู้งอายมีุความมัน่คงทางเศรษฐกจิ สขุภาพ สงัคม และสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสม
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พิจารณาพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 (ถ้ามี) 

5. การด าเนินงานตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญ

- ไม่มี -
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