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งบด าเนนิงาน
๏ หนว่ยงานไมด่ าเนนิการตามมาตรการ
การบรหิารงบประมาณทีก่รมก าหนด

๏ การฝึกอบรมไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่
ส านกังบประมาณก าหนด 
(ไตรมาสแรก 50%)

๏ หนว่ยงานไมด่ าเนนิการตามแผน
การเบกิจา่ยทีว่างไว้

๏ กจิกรรมฝึกอบรมมกีลุม่เป้าหมาย
เดยีวกนัและจดัในเวลาเดยีวกนั ท าให้
งบประมาณคงเหลอื

งบบคุลากร
๏ การบรรจแุตง่ต ัง้ลา่ชา้

งบลงทนุ
๏ มกีารเปลีย่นแปลง Spec หลงัจาก
ไดร้บัการจดัสรร จงึท าใหล้า่ชา้

๏ จดัซือ้ครภุณัฑท์ีน่ าเขา้จาก
ตา่งประเทศ

๏ การบรหิารสญัญาไมเ่ป็นไปตาม
ทีก่ าหนด

๏ เจา้หนา้ทีพ่สัดขุาดทกัษะ 
ความเชีย่วชาญ ในการปฏบิตังิาน

งบรายจา่ยอืน่ (วจิยั)
๏ เจา้ภาพโครงการแจง้กจิกรรม/
ระยะเวลาในการศกึษาวจิยัให้
สว่นภมูภิาคลา่ชา้ 

๏ Methodology ไมส่ามารถเบกิจา่ย
ไดต้ามทีม่าตรการทีก่รมก าหนด

การบรหิาร
งบประมาณ



FIN ขบัเคลือ่นปี 2563
การจดัสรร
งบประมาณ

การตดิตาม
และประเมนิผล

FIN Support 

๏

1. วางแผนการเบกิจา่ยตาม
เป้าหมายทีก่รมก าหนด 
(งบด าเนนิงาน งบเงนิอดุหนนุ 
งบรายจา่ยอืน่)

2. งบลงทนุ ด าเนนิการตาม 
Time Line ทีก่รมก าหนด

3.   ด าเนนิงานตามมาตรการ
การบรหิารงบประมาณที่
กรมก าหนด

1. SOP งบลงทุน
2. FIN Mobile /Consult
3. Coacher
4. Plan FIN

1. ตดิตามผา่นการประชุม
FIN (ผูป้ฏบิตั)ิ

2. ตดิตามผา่นการประชุม
กรม (ผูบ้รหิาร)



Thank You


