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สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การติดตามผลการด าเนินงานกรมอนามัย รอบ 9 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ระหว่างวันที่ 25 – 27 มิถุนายน 2557 
ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร 

------------------------------------- 
ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้ทบทวนบทบาทภารกิจ โดยให้ความส าคัญกับการเป็นผู้อภิบาล

ระบบสาธารณสุข เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพระบบงานสาธารณสุขของประเทศไทยให้บรรลุเป้าหมายระบบ
สุขภาพที่พึงประสงค์ ในบทบาทขององค์กรหลักด้านสุขภาพระดับประเทศ (National Health Authority : 
NHA) และได้มอบหมายให้กรมอนามัยเป็นเจ้าภาพรับผิดชอบระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมของ
ประเทศ  ส่งผลให้กรมอนามัยต้องปรับทิศทางและยุทธศาสตร์การด าเนินงานให้สอดรับกับบทบาทดังกล่าว โดย
มุ่งเน้นภารกิจหลักใน 3 ด้าน ได้แก่  

1) "ด้านการส่งเสริมสุขภาพ” ด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาการและบริการส่งเสริม
สุขภาพในทุกกลุ่มวัย เริ่มตั้งแต่ตั้งครรภ์ วัยเด็ก วัยรุ่น วัยท างาน วัยชรา จนกระท่ังเสียชีวิต โดยเพื่อให้
ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย มีสุขภาพที่ดีและมีความสมบูรณ์ ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา  

2) "ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม” มุ่งเน้นพัฒนาสุขภาพหรือสุขภาวะที่ค านึงถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีท า
ให้เกิดโรคภัยไข้เจ็บตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข โดยกรมอนามัย มีหน้าที่ในการพัฒนาหารูปแบบ 
กฎระเบียบ และสร้างเครือข่ายตรวจสอบ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน  

3) "ด้านการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ”  โดยใช้หลัก 3 อ.2 ส. และ 1 ฟ. ได้แก่ 1. อ.อาหาร 
กินอาหารที่มีสารอาหารให้ครบ 5 หมู่ เน้นผักผลไม้ท่ีมีกากใยสูงๆ ลดหวาน มัน เค็ม อาหารรสจัด อาหารหมัก
ดอง กินอาหารที่ปรุงสุกใหม่ เลี่ยงอาหารสุกๆ ดิบๆ หรืออาหารค้างคืน 2. อ.ออกก าลังกาย ออกก าลังกายให้ได้
อย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วัน วันละ 30 นาที 3. อ.อารมณ์ ท าจิตใจให้แจ่มใสอยู่เสมอ หาวิธีคลายเครียดหรือท า
กิจกรรม เช่น ปลูกต้นไม้ เล่นดนตรี วาดภาพ ท่องเที่ยว เป็นต้น รวมทั้งควรพักผ่อนให้พอเพียงวันละ 6-8 
ชั่วโมง อีก 2 ส คือ ส1.ไม่สูบบุหรี่ เพราะบุหรี่มีสาระส าคัญที่ท าให้เกิดการเสพติด คือ นิโคติน และ ส.2 คืองด
ดื่มสุราและเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ส่วน ฟ.คือ การดูแลสุขภาพช่องปากเป็นประจ า แปรงฟันอย่างน้อย 2ครั้ง 
เช้าและก่อนนอน   เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีขึ้น 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 กรมอนามัยจึงได้ก าหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายความส าเร็จการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนระบบสุขภาพที่กรมอนามัยรับผิดชอบ และเพ่ือควบคุม ก ากับ ติดตาม
ผลสัมฤทธิ์ของงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยก าหนดให้มีหน่วยงานเจ้าภาพหลักรับผิดชอบ
ดูแลตัวชี้วัดต่างๆ ตามบทบาทหน้าที่ที่ก าหนด ดังนั้น เพ่ือเป็นการติดตามผลการด าเนินงานดังกล่าว          
กรมอนามัยโดยกองแผนงานจึงก าหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การติดตามผลการด าเนินงานกรมอนามัย 
รอบ 9 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือรับทราบสถานการณ์ และความก้าวหน้าการด าเนินงานตามตัวชี้วัดกรมอนามัย 
สถานการณ์ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และโครงการส าคัญตามนโยบายกรมอนามัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2557  

2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน และร่วมกันพิจารณาก าหนดแนวทางการปรับปรุง 
พัฒนาการด าเนินงานกรมอนามัยให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3. เพ่ือน าข้อมูลสถานการณ์การด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม รอบ 9 
เดือน มาประกอบการพิจารณาจัดท าแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจ าปี 2558 
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ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้บริหาร/ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้อ านวยการส านัก/กอง/ศูนย์ หัวหน้ากลุ่ม
บริหารยุทธศาสตร์และนักวิชาการท่ีเกี่ยวข้องจากส านัก/กอง/ศูนย์ รวม 220 คน 

รูปแบบการประชุม 
วิธีการด าเนินการประชุม ประกอบด้วย การน าเสนอผลงาน การอภิปราย การจัดนิทรรศการ และ

การประชุมกลุ่ม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ศูนย์อนามัยน าเสนอผลการด าเนินงาน  
 ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดกรมอนามัย (ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การด าเนินงานด้านสุขภาพของ

กระทรวงสาธารณสุข ที่กรมอนามัยรับผิดชอบ (8 ตัวชี้วัด) และตัวชี้วัดกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2557 (24 ตัวชีว้ัด)  

 ผลการด าเนินงานส าคัญตามโยบายที่อธิบดีกรมอนามัยมอบหมาย ได้แก่ การป้องกันเด็กจมน้ า 
การพัฒนาศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ การป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น การออกก าลังกาย การบริหารกล้ามเนื้อตา
และฟ้ืนฟูสายตาเพ่ือการมองเห็นที่ดีขึ้นแบบวิถีธรรมชาติ การพัฒนาสุขอนามัยในถิ่นทุรกันดาร การใช้ประโยชน์
จากสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย การพัฒนาคุณภาพน้ าประปาดื่มได้ การพัฒนาตลาดสะอาด อาหารปลอดภัย 
และการด าเนินงานด้านการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยง 

 สถานการณ์ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมระดับเขตตามบริบทของพ้ืนที่ 
 Best Practices หรือนวัตกรรม อย่างน้อย 1 เรื่อง 
 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางการแก้ไขปัญหาในภาพรวม (ด้านบริหารจัดการ/ด้านวิชาการ) 
2. รองอธิบดีกรมอนามัยให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
3. การจัดนิทรรศการการด าเนินงานด้านการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยงงานส่งเสริมสุขภาพ 

พร้อมบรรยายประกอบด้วย ดังนี้ 
 เทคนิคการสื่อสารแบบมืออาชีพ โดย ศูนย์อนามัยที่ 9 พิษณุโลก  
 นวัตกรรมการสื่อสารเวทีสู่อาเซียน โดย ศูนย์อนามัยที่ 6 ขอนแก่น  
 การบูรณาการและการสร้างเครือข่าย โดย ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช  
 บุคลิกภาพนักสื่อสาร โดย ศูนย์อนามัยที่ 4 ราชบุรี 
 สื่อสารสุขภาพออนไลน์อย่างไร...เมื่อไทยก้าวสู่อาเซียน โดย ส านักสื่อสารและตอบโต้ความ

เสี่ยง 

สรุปนโยบายจากการกล่าวเปิดการประชุม 
ดร.นายแพทย์พรเทพ  ศิริวนารังสรรค์ อธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุม ได้กล่าวเปิดการ

ประชุม และมอบนโยบายการด าเนินงานกรมอนามัยสรุปดังนี้ 
1. ขอความร่วมมือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพทุกแห่งร้องเพลิงเทิดพระบิดาต่อหน้าพระรูป

สมเด็จพระราชบิดาก่อนเริ่มปฏิบัติงานตอนเช้าเป็นประจ าทุกวัน 
2. การใช้จ่ายเงินงบประมาณท่ีค้างท่อ ปี 2557 ให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ

ดังนี้ 
- โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการให้ด าเนินการแล้วเสร็จภายในสิ้นเดือนกรกฎาคม 2557  
- โครงการใหม่ที่ยังไม่ได้ด าเนินการให้ตั้งเรื่องภายในสิ้นเดือนมิถุนายน 2557 ถ้าพ้น

ก าหนดเวลาดังกล่าวต้องส่งงบประมาณคืนคลัง 
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3. แนวทางการด าเนินงาน ปี 2558 
- ปี 2558 กรมอนามัยได้รับการจัดสรรงบประมาณ งบด าเนินงาน ลดลงประมาณ 100 ล้าน

บาท ดังนั้นขอให้ทุกหน่วยงานลดการจัดประชุมชี้แจงให้น้อยลง โดยส่งเสริมการใช้ IT ในการท างานมากขึ้น 
เช่น สร้างเครือข่าย line group เพ่ือใช้ในการท างาน ทั้งนี้ขอให้ผู้บริหารหน่วยงานจัดท าแผนการใช้ Social 
media ในการสื่อสารเรื่องงานแทนการประชุมเพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง นอกจากนี้ กรมอนามัยจะ
ปรับปรุงห้องประชุมกรมอนามัยเพ่ือใช้เป็นสถานที่จัดประชุมของกรมแทนการจัดประชุมนอกสถานที่  

- ให้ส านัก/กองส่วนกลางจัดท า Proposal เพ่ือหาแหล่งงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก
เพ่ิมเติม เช่น งบ สปสช. 

- งานในระดับพ้ืนที่เป็นภารกิจหลักของศูนย์อนามัยเขต รวมทั้งต้องท าหน้าที่ในการผลักดัน
และขับเคลื่อนให้เขตสุขภาพด าเนินการตามนโยบายและมาตรฐาน ส่วนกลางมีบทบาทในการสนับสนุนและ
สร้างความเข้มแข็งให้กับศูนย์อนามัยเขต 

- ปรับวิธีการท างานโดยประเด็นงานเริ่มจากศูนย์อนามัยเขต ทีเ่น้นการบูรณาการทั้งภายใน 
ภายนอก เน้นการพัฒนาให้มีต้นแบบ/ตัวแบบ โดยเลือกพ้ืนที่ที่เป็น best practices เพ่ือการศึกษา/เรียนรู้ เพ่ือ
เป็นตัวอย่าง หรือเลือกพ้ืนที่ที่เป็นปัญหาเพ่ือใช้เป็นโอกาสในการพัฒนา 

- ผลักดันโครงการส่งเสริมสุขภาพระดับท้องถิ่นด้วยการท า MOU โดยใช้งบประมาณของ
ท้องถิ่น เพ่ือลดการใช้งบประมาณของกรม 

- การก าหนดตัวชี้วัดต้องไม่เป็นภาระของพ้ืนที่ และเน้นการใช้ประโยชน์ ทั้งนี้ให้ใช้ระบบการ
ส ารวจแทนระบบรายงานในปัจจุบันเนื่องจากเป็นนโยบายของปลัดกระทรวงสาธารณสุขเพ่ือลดภาระการจัดเก็บ
ข้อมูลของ รพ.สต. 

สรุปผลการประชุม 
ส่วนที่ 1 ผลการด าเนินงานภาพรวมตามตัวชี้วัดกรมอนามัย 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ตัวชี้วัดยุทธศาสตร์การด าเนินงานด้านสขุภาพของกระทรวงสาธารณสุขในส่วนทีก่รมอนามัยรับผิดชอบ (8 ตัวชี้วัด) 
1. อัตราส่วนการตายมารดา ไม่เกิน 15 

ต่อการเกิดมีชีพ 100,000 คน 
14.42 

2. ร้อยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 87.73 
3. ร้อยละของ รพ. ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ANC คุณภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 74.76 
4. ร้อยละของบริการ WCC คุณภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 70.51 
5. ร้อยละของศูนยเ์ด็กเล็กคณุภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 65.52 
6. ร้อยละของเด็กวัยเรียนท่ีมีภาวะอ้วน ไม่เกินร้อยละ 15 6.83 
7. อัตราการคลอดของหญิงอายุ 15-19 ปี (ต่อพันประชากรหญิง

อายุ 15 - 19 ปี) 
ไม่เกิน 50 พันประชากรหญิง

อายุ 15-19 ป ี
20.74 

8. ร้อยละของ รพ.สต./ศสม. ที่ให้บรกิารสุขภาพช่องปากเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 45 48.13 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
ตัวชี้วัดกรมอนามัย (24 ตัวชี้วัด) 
1. ผู้สูงอายุและก่อนวัยสูงอายไุดร้ับฟนัเทียมพระราชทาน จ านวน 35,000 ราย 16,736 
2. ร้อยละของโรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัวผา่นเกณฑ์

ระดับทอง 
ร้อยละ 95 89.86 

3. รัอยละของต าบลผ่านเกณฑ์ต าบลนมแม่เพื่อสายใยรักแห่ง
ครอบครัว 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 20.89 

4. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับการฝากครรภ์ครบ 5 ครั้งตาม
เกณฑ์ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 56.20 

5. ร้อยละของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการตรวจพัฒนาการตามวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 86.69 
6. ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีปัญหาฟันน้ านมผุ ไม่เกินร้อยละ 57 32.05 
7. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ

เพชร 
จ านวน 154 แห่ง/ประเทศ 71 แห่ง 

8. ร้อยละของเด็กวัยเรียน (6-14 ปี) มีส่วนสูงระดับดีและรูปร่าง
สมส่วน 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 78.18 

9. ร้อยละโรงเรียนปลอดน้ าอัดลม (ควบคุมน้ าหวานและขนม
กรุบกรอบ) 

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 70.72 

10. ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ. , 
รพท., รพช.) ผ่านเกณฑ์โรงพยาบาลตามมาตรฐานบริการ
สุขภาพท่ีเป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชน 

ร้อยละ 40 31.90 

11. ร้อยละของอ าเภอที่ผ่านการประเมินตามเกณฑ์อ าเภออนามัย
การเจริญพันธ์ุ 

ร้อยละ 40 17.77 

12. ร้อยละของการตั้งครรภ์ซ้ าในวัยรุ่นอายุ 15 - 19 ปี ร้อยละ 10 - 
13.1 สถานบริการสาธารณสุขจังกัดส านักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุขมีการด าเนินงานคลินิกปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ (DPAC) ตามเกณฑ์การประเมินของกรมอนามัย 
(รพศ., รพท., รพช.) 

ร้อยละ 100 83.30 

13.2 สถานบริการสาธารณสุขสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขมีการด าเนินงานคลินิกปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ (DPAC) ตามเกณฑ์การประเมินของกรมอนามัย 
(รพ.สต.) 

ร้อยละ 60 70.74 

14. จ านวนโรงพยาบาลที่ผ่านการประเมินตามเกณฑ์คุณภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพแห่งชาติฉบับปรับปรุง 

จ านวน 12 แห่ง/ประเทศ 5 แห่ง 

15. ศูนย์การเรียนรู้องค์กรต้นแบบไร้พุง จ านวน 152 แห่ง(ใหม่) 95 แห่ง 
16. ร้อยละของผู้สูงอายุในกลุ่มเสี่ยงได้รับการพัฒนาทักษะกาย  

ใจ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 77.37 

17. ร้อยละของต าบลที่ผ่านเกณฑ์ต าบลดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ
ระยะยาว 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 23.76 

18. จ านวนหน่วยบริการจัดบริการส่งเสริมป้องกันโรคในช่อง
ปากผู้สูงอาย ุ

จ านวน 76 แห่ง/ประเทศ 273 แห่ง 

19. ร้อยละของมูลฝอยติดเ ช้ือได้รับการจัดการอย่างถูก
สุขลักษณะ 

ร้อยละ 80 93.73 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
20. ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ 

โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาลชุมชน 
ได้มาตรฐานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 1) 
การจัดการมูลฝอยติดเชื้อถูกสุขลักษณะ 2) การรายงานการ
เดินระบบ าบัดน้ าเสียตาม ม.80 3) สถานประกอบอาหาร
ผู้ป่วยได้มาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหาร 4) ระบบการ
จัดการน้ าบริโภคผ่านการรับรองน้ าประปาดื่มได้ 

ร้อยละ 30 28.13 

21. ร้อยละของส้วมสาธารณะผ่านเกณฑ์มาตรฐาน HAS ร้อยละ 80 53.69 
22. จ านวนตลาดนัดน่าซื้อต้นแบบ จ านวน 77 แห่ง/ประเทศ 37 แห่ง 
23. จ านวน อปท. มีคุณภาพระบบบรกิารอนามัยสิ่งแวดล้อม

อย่างน้อย 1 ใน 4 ด้าน  
จ านวน 200 แห่ง/ประเทศ 

 
117 แห่ง 

24. จังหวัดที่มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิทางสุขภาพของ
ประชาชนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ครอบคลุม 4 ด้าน  

จ านวน 32 จังหวัด/ประเทศ 
 

22 จังหวัด 

ที่มา : ศูนย์อนามัยที่ 1-12 
สรุปการด าเนินงานตามตัวชี้วัดกรมอนามัยทั้ง 32  ตัวชี้วัด รอบ 9 เดือน สามารถด าเนินการบรรลุ

เป้าหมายได ้13 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 40  ของตัวชี้วัดทังหมด ส่วนที่เหลือคาดว่าจะสามารถด าเนินการได้ตาม
เป้าหมายในรอบ 12 เดือนทั้งหมด 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานส าคัญตามนโยบายที่อธิบดีกรมอนามัยมอบหมาย 
 การป้องกันเด็กจมน้ า เพ่ือฝึกเด็กให้ว่ายน้ าโดยการสร้างความคุ้นเคยกับน้ า เรียนรู้

สถานการณ์ที่ปลอดภัย รู้จักช่วยเหลือตนเอง กระตุ้นพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของเด็ก และยังเป็นการเอาชีวิตรอด
จากภาวการณ์ฉุกเฉิน กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 

- จัดอบรมให้ความรู้และทักษะการสร้างความคุ้นเคยในน้ าส าหรับเด็กเล็ก แก่บุคลากรที่
รับผิดชอบงาน (ครู ก) 

- จัดตั้งชมรม Baby Exercise By Swimming จัดโปรแกรมตารางการฝึกเด็กเรียนว่ายน้ า 
ตามกลุ่มวัย ได้แก่ เด็กเล็ก เด็กกลาง และเด็กโต โดยมีการเรียนการสอนทุกวันตามโปรแกรมจัดไว้ 

- จัดสร้างสระว่ายน้ าแบบเคลื่อนย้ายได้ ส าหรับสนับสนุนกิจกรรมการป้องกันเด็กจมน้ า 
 การป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น เพ่ือเสริมสร้างเด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มีพฤติกรรมสุขภาพ

และพฤติกรรมทางเพศที่เหมาะสมอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ ภายใต้ระบบบริการสาธารณสุข
คุณภาพ  

- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้บทเรียนการพัฒนาบริการสุขภาพที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น และการ
พัฒนาอ าเภออนามัยการเจริญพันธุ์แก่ผู้รับผิดชอบงาน  

- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ ออกบูธ รณรงค์ป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 การบริหารกล้ามเนื้อตาและฟื้นฟูสายตาเพื่อการมองเห็นที่ดีขึ้นแบบวิถีธรรมชาติ  กิจกรรม
ส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 

- พัฒนาศักยภาพแก่บุคลากรที่รับผิดชอบงาน (ครู ก) และคัดกรองกลุ่มเสี่ยงโดย
แบบสอบถามเรื่องสายตา  
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- จัดตั้งคลินิก “คลินิกรักษ์ดวงตา” เน้นกลุ่มเป้าหมายหลักเป็นนักเรียน นักศึกษา และวัย
ท างาน   

 
 โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 

- จัดกิจกรรมรณรงค์ “จักรยานรวมใจ ผองไทยสุขภาพดีเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพ ๒ เมษายน ๒๕๕๗”  

- พัฒนารูปแบบการออกก าลังกายในน้ าส าหรับเด็ก (Baby Exercise By HPC 5 ) 
- พัฒนาการบริการ Fitness โดยมีกิจกรรม เช่น เพ่ิมบริการโต๊ะปิงปอง จัด Class 

Stretching Fit ball Weight training ยางยืด ตาราง 9 ช่อง  โปรแกรมหุ่นสวยสุขภาพดีด้วยการออกก าลัง
กาย โปรแกรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 3 อ ไร้พุง ไร้โรค 

- พัฒนาหลักสูตรการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือการควบคุมและลดน้ าหนักข้ึนโดยการให้
ผู้สนใจสมัครเข้ารับการอบรมแบบลงทะเบียน 

 การพัฒนาตลาดสะอาด อาหารปลอดภัย  กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 
- อบรมเจ้าหน้าที่สาธารณสุข/อปท. 9 จังหวัด และชมรมผู้ประกอบการ ตลาด ร้านอาหาร 

แผงลอย เพื่อพัฒนามาตรฐานสู่ " ร้านอาหารไทย ปลอดภัย สุขภาพดี " CFGT Plus   
- เฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร ในจังหวัดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวโดยเก็บตัวอย่างอาหารใน

ร้านอาหาร แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ตลาดนัด จ านวน 2 จังหวัด คือ จังหวัดเชียงใหม่ และเชียงราย 
- ให้การสนับสนุนข้อมูลทางวิชาการ เป็นวิทยากร แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ

พัฒนาศักย์ภาพให้แก่ผู้สัมผัสอาหาร 
 การพัฒนาคุณภาพน้ าประปาดื่มได้ กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 

- พัฒนาศักยภาพผู้ดูแลระบบประปา 
 การใช้ประโยชน์จากสิ่งปฏิกูล/ขยะมูลฝอยและการพัฒนาคุณภาพน้ าประปาดื่มได้  

กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 
- ส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้มีการด าเนินการคัดแยกขยะ  

 การด าเนินงานด้านการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยง กิจกรรมส าคัญที่ด าเนินการได้แก่ 
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและความรู้ผ่านเว็บไซต์ศูนย์ และรณรงค์กิจกรรมร่วมกับพื้นท่ี 
- อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการสื่อสารในการเขียนข่าว บทความ และการถ่ายภาพ 

ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน Best Practices 
หน่วยงาน ประเด็น/เรื่อง 

ศูนย์อนามัยที่ 1 กรุงเทพมหานคร การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ศูนย์อนามัยที่ 6 ขอนแก่น - การนวดกดจุดสะท้อนที่เท้า (Foot Reflexology) เพ่ือผ่อนคลาย
ความเจ็บปวด และลดเวลาในระยะที่ 1 ของการคลอด 
- การผลิต Animation 2 D หรอืภาพเคลื่อนไหวเสมือนจริง 2 มิติ  
เป็นสื่อการให้ความรู้กับมารดาและญาติ 
- แบบตรวจร้านอาหารเวียงจันทน์-หนองคาย เพ่ือเตรียมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
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หน่วยงาน ประเด็น/เรื่อง 
ศูนย์อนามัยที่ 7 อุบลราชธานี - การให้บริการโรงเรียนพ่อแม่ ในรูปแบบจิตตปัญญาศึกษา 

- การให้บริการส่งเสริมป้องกันและควบคุมโรคธาลัสซีเมียในหญิง
ตั้งครรภ์แบบครบวงจร 

ศูนย์อนามัยที่ 8 นครสวรรค์ โรงเรียนพ่อแม่ 
ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช สถานีสุขภาพศูนย์อนามัย 11 เพ่ือการพฒันาองค์กรสู่ความส าเร็จ

หลกั 

ส่วนที ่4 สรุปปัญหาและข้อเสนอแนะการด าเนินงาน 
 ด้านบริหารจัดการ 

1. ส่วนกลางจัดสรรและโอนงบประมาณมาพร้อมกิจกรรมกลางปี ท าให้มีผลกระทบต่อการ
ท างานที่ได้วางแผนไว้ตังแต่ต้นปี และภาพรวมการใช้งบประมาณแต่ละไตรมาส 

2. ขาดงบประมาณในการด าเนินงานร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  
3. การได้มาของข้อมูลตัวชี้วัดต้องอาศัยความสัมพันธ์ส่วนตัว 
4. การประเมินรับรองงานตามตัวชี้วัดของกรมอนามัยมีจ านวนมาก ท าให้ท าให้ภาระงานอ่ืนๆ             

ไม่สามารถด าเนินการได้เต็มที่  
5. ตัวชี้วัดการเจริญเติบโตส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วนของเด็กอายุ 6-14 ปี เป็นตัวชี้วัดที่

อยู่นอกเหนือจากตัวชี้วัดภาคบังคับของกระทรวงฯ ระดับพ้ืนที่ให้ความส าคัญค่อนข้างน้อย  ท าให้การผลักดัน
ค่อนข้างล าบาก ข้อมูลในการบันทึกรายบุคคลค่อนข้างเยอะเป็นภาระกับผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ เนื่องจากมีจ านวน
เด็กมาก ประกอบกับโปรแกรมยังไม่สมบูรณ์ เป็นอุปสรรคในการบันทึกข้อมูล 

6. การบังคับใช้กฎหมายด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมของ อปท. ยังไม่มีประสิทธิภาพ 
7. บุคลากรของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดที่รับผิดชอบงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมมีจ านวน

จ ากัดท าให้ศูนย์อนามัยต้องลงไปช่วยสนับสนุนการด าเนินงาน 
8. ศูนย์อนามัยที่ 6 มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 2 เขต คือ เขตบริการสุขภาพที่ 7 และ 8 ซึ่งในแต่ละ

เขตมีนโยบายในการแก้ไขปัญหาแตกต่างกัน ท าให้ไม่สามารถสนับสนุนการด าเนินงานแก่เขตบริการสุขภาพได้
อย่างเต็มที่  

9. การจัดประชุมวิชาการของกอง/ส านักการในกรมอนามัย เป็นช่วงเดียวกับการลงท างานใน
พ้ืนที่ของศูนย์ฯ ท าให้บางครั้งเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมได้ 

 ด้านวิชาการ 
1. ตัวชี้วัดมีจ านวนมาก ไม่สะท้อนกับบทบาท NHA ของกรมอนามัย และค านิยามบางตัวชี้วัด

ไม่ชัดเจนท าให้การประสานงานกับพ้ืนที่ติดขัด 
2. การก าหนดกลยุทธ์และมาตรการ ส่วนใหญ่ยังเป็นหลักการกว้างๆ ไม่ specific กับปัญหา

กลุ่มเป้าหมาย  
3. คณะกรรมการ MCH-BOARD  บางจังหวัดและอ าเภอขาดการด าเนินงานที่ต่อเนื่องบาง

พ้ืนที่ไม่มีคณะกรรมการ MCH-BOARD 
4. การด าเนินงานคลินิก DPAC ในระดับ รพ.สต. ผู้รับผิดชอบงานยังขาดทักษะการให้

ค าปรึกษาปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
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5. พ้ืนที่ที่รับผิดชอบมีปัญหาด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมมาก และเกิดภัยพิบัติเป็นประจ าทุกปี 
เจ้าหน้าขาดองค์ความรู้และเครื่องมือในการแก้ไขปัญหา 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. การปรับตัวเข้าสู่บทบาทใหม่ของศูนย์อนามัย/กรมอนามัย ควรต้องท าอย่างจริงจังและ

ลงทุนมากขึ้นในการปรับกระบวนทัศน์ พัฒนาศักยภาพบุคลากร  
2. พัฒนาตัวชี้วัดให้สอดรับกับบทบาท NHA และไม่ควรเปลี่ยนแปลงบ่อยทุกปี 
3. การชี้แจงแนวทางการด าเนินงานของส านัก/กองให้ศูนย์อนามัยรับทราบควรด าเนินการ

ตั้งแต่ต้นปี เพื่อที่ศูนย์ฯ จะสามารถก าหนดแผนการด าเนินงานได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว ไม่ซ้ าซ้อน 
4. พัฒนาระบบข้อมูล  ระบบเฝ้าระวังให้มีประสิทธิภาพ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้คุ้มค่า 

และไม่เป็นภาระมากเกินไปในการจัดเก็บข้อมูล 
5. มาตรฐานต่างๆ มีจ านวนมาก ควรทบทวน บูรณาการ และก าหนดวิธีการประเมินรับรอง

มาตรฐานที่เหมาะสมกับการท างานจริงในพ้ืนที่ 
6. ระดับกรมควรมีการบูรณาการการด าเนินงานเรื่องตัวชี้วัดการเจริญเติบโตฯ ของเด็ก 

ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการและผลักดันให้อยู่ในการด าเนินงานของโรงเรียน 
7. ส านัก/กองวิชาการควรวางแผนการประชุมให้เสร็จก่อนสิ้นปีงบประมาณและเวียนแจ้งให้

ศูนย์ฯ ได้ทราบ เพ่ือให้นักวิชาการสามารถวางแผนปฏิบัติงานได้ล่วงหน้า และสามารถเข้าประชุมร่วมกับส านัก
วิชาการได้ 

 ข้อเสนอแนะจากผู้บริหาร 
1. ตัวชี้วัดควรปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับบทบาท NHA  โดยคิดจากฐานของประชาชน หรือ

เครือข่าย Provider 
2. กรมอนามัยมีบุคลากรที่เป็น Expert หลายด้าน โดยเฉพาะผู้บริหารหน่วยงานเป็น Expert 

ทุกด้าน ดังนั้น ควรน าศักยภาพความเป็น Expert มาพัฒนาระบบงานด้าน M&E และระบบเฝ้าระวัง 
3. ในปี 2558 กรมอนามัยเน้นการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 5 เสาหลักของกรม ดังนั้น ฝาก

ส านัก/กองวิชาการพิจารณาก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนงานดังกล่าว ซึ่งอาจะจะจัดท าเป็นตัวชี้วัดตั้งแต่ระดับ 
PI จนถึง KPI ระดับประเทศ  

4. ในปี 2558 การด าเนินงานจะเน้นการบูรณาการหลายระดับ ตั้งแต่ระดับนโยบาย 
แผนงาน/โครงการระหว่างกรม เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของงาน โดยการผสมผสานการท างานแบบ Patient care 
team ซ่ึง Key success Factor ในการด าเนินงานได้แก่ การบริหารจัดการที่ดี ภาวะผู้น าและวัฒนธรรมองค์กร 
ธรรมาภิบาล การบริหารการเงินการคลัง การใช้สื่อ electronic และการเชื่อมโยงกับเขตบริการสุขภาพ 

ส่วนที่ 4 ผลการประเมินความพึงพอใจ 
การประชุมครั้งนี้มีผู้ตอบแบบส ารวจ จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 23.50 ของผู้เข้าร่วมประชุม 

ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการประชุม พบว่า ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 
89.36  มีอายุมากกว่า 50 ปีขึ้นไป ร้อยละ 59.57  โดยกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในภาพรวมการ
จัดการประชุมอยู่ในระดับพึงพอใจมาก ร้อยละ 57.78  ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ พบว่า ขอให้จัดแบบนี้ทุก
ปีอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือเป็นการเรียนรู้ และติดตามงาน นอกจากนี้การจัดอาหารว่างขอให้เป็น Healthy Break 
ตามนโยบายกรมอนามัย 

-------------------------------------- 


