
รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 6/2563 
วันท่ี 27 เมษายน 2563 
เวลา 09.30 – 14.00 น. 

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
 
ผูมาประชุม 
1.  นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ   ผูอำนวยการกองแผนงาน 
2.  นายนุกูลกิจ  พุกาธร    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
3.  นางนุชนารถ  รักประเสริฐ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
4.  นางสาวชลุีวรรณ  นพวิสทุธิสกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
5.  นางสาววชิุดา สมัยนิยม   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6.  นางกุลนันท เสนคำ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
7.  นางสาวสมพร อิทธิเดชพงศ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8.  นายดุลยวัฒน  มาปอง   นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
9.  นายสมเกียรติ ปฏิรพ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
10.นายธีรพงษ คำพุฒ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
11.นางปทมา มโนมัธย    นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
12.วาท่ีรอยตรีสมพร  สมทอง   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
13.นางสาวสิริรัตน  อยูสิน   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
14.นางสาวรัตนาวดี  ทองสุทธิ์   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
15.นางสาวศนินธร  ริมชลาลยั   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
16.นางสุภาพร  ศรีเพ็ญเบ็ญจ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
17.นางสาวกานดา สีสังข    นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
18. นางสาวภัสราภรณ  หอยกรุด   นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ  
19.นายณัฐพล รัตนพิสิษฐไพศาล   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ  
20.นางสาวปวีณา  ริ้วเหลือง ม่ันคง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
21.นางสาวสุจิตรา บุญโต    เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
22.นางสาวภาณุมาศ  คงคา   นักจัดการงานท่ัวไป 
23.นางสาวอมรกานต  จำป   เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
24.นางสาวนภาภรณ  นิมิตเดชกุลชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
25.นางสาวระพีพรรณ  ศรีเนตร   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
26.นางสาวพรหมมณี  สิงหรัตน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
27.นางกิดากานต สาสุธรรม   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
28.นางสาวเขมณัฎฐ  ศิริเชาวพัฒน  นักวิชาการสาธารณสุข 
29.นางสาววิภารัตน เกิดวัน   นักวิชาการสาธารณสุข 
30.นางสาวสุวรรณา ทิพยมงคุณ   นักวิชาการสาธารณสุข 
31.นางสาวกชกร โคตรชมภ ู   นักวิชาการสาธารณสุข 
32.นายธัพญสรณ  กองแกว   นักวิชาการสาธารณสุข 
33.นายธนพล  สวารักษ    นักวิชาการคอมพิวเตอร 
34.นายกิตตินันท  สายะเวส   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
35.นายศรณัยู  จำปาไชยศรี   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
 



- 2 - 
 
 

 
36.นางสาวมัณฑนา  ควรพินิจ   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
37.นางสาวแพรพรรณ  เจริญเลิศวิวัฒน  นักวิชาการคอมพิวเตอร 
38.นายสุชาญ  กิจลือเลิศ    นักวิชาการคอมพิวเตอร 
39.นางสาวสิริธร  คงศิลป   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
40.นางสาวเสาวพร  ตรีมงคล   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
41.นางเพ็ญพักตร  สุคนธพงษ   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
42.นายสำราญ  เสือเดช    พนักงานขับรถยนต ระดับ ส2 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
  นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ ผูอำนวยการกองแผนงาน ประธานการประชุม ไดแจงในท่ีประชุม 
ดังนี้ 

– ตองการใหมีการประชุมกองแผนงานทุกเดือน หลังจากที่ไดมีการประชุมกรมอนามัย 
เนื่องจากจะไดนำรายละเอียดขอมูลที่ไดรับจากการประชุมกรมอนามัย มาถายทอดใหทุกคนในกองแผนงาน
ไดรับรู โดยไดมอบหมายใหกลุมอำนวยการไปดำเนินการจัดตารางการประชุมกองแผนงาน เพ่ือจะไดมีประชุม
ทุกเดือนตอไป 

มติท่ีประชุม กลุมอำนวยการรับไปดำเนินการ 
 
– สถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID–19) โดยกรมอนามัยจะ

มีการเชิญหนวยงานท่ีเก่ียวของมารวมพิจารณาหลักเกณฑเพ่ือผอนปรนกิจกรรมและกิจการ 6 ประเภท ดังนี้ 
– ตลาด : ตลาดสด ตลาดนัด ตลาดน้ำ ตลาดชุมชน ถนนคนเดิน แผงลอย 
– รานจำหนายอาหาร : รานอาหารทั ่วไป รานเครื ่องดื ่ม ขนมหวาน ไอศครีม              

(นอกหาง) รานอาหารริมทาง รถเข็น หาบเร 
– กิจการคาปลีก–สง : ซูเปอรมารเก็ต รานสะดวกซ้ือบริเวณพ้ืนท่ีนั่ง/ยืนรับประทาน 

รถเรหรือรถวิ ่งขายสินคาอุปโภคบริโภค รานคาปลีกขนาดยอม รานคาชุมชน รานคาปลีกธุรกิจสื ่อสาร
โทรคมนาคม 

– กีฬาสันทนาการ : กิจกรรมในสวนสาธารณะ ไดแก เดิน รำไทเก็ก สนามกีฬา
กลางแจงท่ีเปนการออกกำลังกายโดยไมไดเลนเปนทีมและไมมีการแขงขัน ไดแก เทนนิส ยิงปน ยิงธนู จักรยาน 
กอลฟและสนามซอม 

– รานตัดผมเสริมสวย : รานตัดผมเฉพาะตัด สระ ไดรผม 
– อ่ืน ๆ : รานตัดขนสัตว รานรับฝากเลี้ยงสัตว 

โดยไดมอบหมายใหกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรไปดำเนินการจัดทำหนังสือเชิญหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 มติท่ีประชุม กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรรับไปดำเนินการ 
 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 5/2563 
  หัวหนากลุ มอำนวยการ ขอใหที ่ประชุมพิจารณารายงานการประชุม ครั ้งที ่ 5/2563               
เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2563 หากไมมีผูใดขอแกไข ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
   มติท่ีประชุม ไมมีแกไข และท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม 
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วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  ประธานการประชุม ไดใหทุกกลุมรายงานความกาวหนาตัวชี้วัดท่ีแตละกลุมรับผิดชอบ ดังนี้ 
 
  กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1.23 รอยละ 100 ของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนำเขาในระบบ DoH Dashboard 

   กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดดำเนินการทบทวนสถานการณตัวชี้วัดรอยละ 
100 ของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนำเขาในระบบ DoH Dashboard ในรอบ 6 เดือนแรก (ตุลาคม 
2562 – มีนาคม 2563) พบวา มีขอเสนอเชิงนโยบาย และมาตรการเพ่ิมเติม ดังนี้  
ขอเสนอเชิงนโยบาย (เพ่ิมเติม) : 
 กำหนดใหมีการเชื่อมโยงฐานขอมูลตัวชี้วัดเฝาระวัง เพ่ือใชในการวิเคราะห และติดตาม
สถานการณขอมูล (ท่ีมา : การประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย (กพว.) 
ครั้งท่ี 6/2563) 
ขอเสนอมาตรการ (เพ่ิมเติม) : 
 พัฒนาหนารายงานขอมูลเฝาระวังฯ ในระบบ DoH Dashboard ใหมีความครบถวน ตาม
ความตองการของระบบเฝาระวังฯ 
 การนำขอมูลเฝาระวังฯ จากหนารายงานในระบบ DoH Dashboard ไปใชในการวางแผน 
และขับเคลื่อนและในรอบ 6 เดือนหลัง กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดเพิ่มเติมรายการขอมูลที่นำไปใช, 
ความรูที่นำไปใช, รายงานผลการวิเคราะห, ประเด็นความรูที่ใหผูรับบริการ และแผนการขับเคลื่อน 
ในระบบ DOC ดังรายละเอียดในระบบฯ 

 
  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1.25 จำนวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ีดำเนินการ/ถูกนำไปใช 
         ประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่องในรอบป โดยมีรายการขอมูลท่ีจะเปลี่ยนแปลงในระบบ
DOC ซ่ึงจะปรับลด–เพ่ิม/คงเดิม) ดังนี้ 
    – รายการท่ี 1 – ๖ ไมเปลี่ยน แตในรายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 
  กลุมอำนวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  2.1 รอยละความสำเร็จของการควบคุมกำกับการบริหารงาน  

จากเกณฑ Template กลาง ท่ีกรมอนามัยกำหนดในรอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย.63 –  
ก.ย.63) ระดับคะแนน 1 – 5 ใชเกณฑการใหคะแนน โดยการประเมินผลและใชหลักฐานตอเนื่องจากการ
ดำเนินงานรอบ 6 เดือนแรก ดังนั้นการรายงานตัวชี้วัดในระบบ DOC รอบ 6 เดือนหลัง จึงมีการเพิ่มขอมูล
เพ่ือใชในการวิเคราะหขอมูลและขับเคลื่อนการการปฏิบัติงานตามแผน ดังนี้  

  –  รายการที่ 1 เพิ่มรายการขอมูลที่นำมาใช (รายงานผลผูตรวจสอบภายในประจำ
หนวยงาน ปงบประมาณ 2563 ไตรมาส 1) หนวยงาน กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลงั) 
  –  ราการท่ี 2 , 4 – 6 ไมเปลี่ยนคงเดิม 

–  รายการท่ี 3 เพ่ิมขอมุลในสวนท่ีเปนแผนการขับเคลื่อนรอบ 6 เดือนหลัง 
  –  รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนการขับเคลื่อนรอบ 6 เดือนหลัง 
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  2.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข  

  ในรอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย.63 – ก.ย.63) เกณฑการใหคะแนน ตัวชี้วัดท่ี 2.2 
ตาม Template กลาง ท่ีกรมอนามัยกำหนด มีการปรับเปลี่ยนรายละเอียดตัวชี้วัด ดังนั้นในระบบ DOC 
รอบ 6 เดือนหลัง การรายงานตัวชี้วัดจึงมีการเพ่ิมขอมูลเพ่ือใหเปนไปตามท่ี Template กำหนด ดังนี้  
 มิติท่ี 1 บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี (Happy Body) 
  – รายการท่ี 1,2 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 

– รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 4,6 ไมเปลี่ยน 
– รายการท่ี 5 เปลี่ยนรายการมาตรการท่ีกำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

  มิติท่ี 2 การจัดการขอมูลและความรู (Data Management & Knowledge Management) 
   – รายการท่ี 1 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 

– รายการท่ี 2 ไมเปลี่ยน 
– รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 4,6 ไมเปลี่ยน 
– รายการท่ี 5 เปลี่ยนรายการมาตรการท่ี กำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

  มิติท่ี 3 ความผูกพันตอองคกร (Employee Engagement) 
   – รายการท่ี 1 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 

– รายการท่ี 2 ไมเปลี่ยน 
– รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 4,6 ไมเปลี่ยน 
– รายการท่ี 5 เปลี่ยนรายการมาตรการท่ีกำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
– รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

 
  2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

  จากเกณฑ Template กลาง ท่ีกรมอนามัยกำหนดในรอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย.63 – 
ก.ย.63) ระดับคะแนน 1 – 5 ใชเกณฑการใหคะแนน โดยการประเมินผลและใชหลักฐานตอเนื่อง
จากการดำเนินงานรอบ 6 เดือนแรก ดังนั้นการรายงานตัวชี้วัดในระบบ DOC รอบ 6 เดือนหลัง จึงมี
การเพ่ิมขอมูลเพ่ือใชในการวิเคราะหขอมูลและขับเคลื่อนการการปฏิบัติงานตามแผน ดังนี้  
 –  รายการที่ 1 เพิ่มรายการขอมูลที่นำมาใช(แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2563 กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) หนวยงาน กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง) 
 –  ราการที่ 2 เพิ่มความรูที่นำมาใช เอกสารประกอบการบรรยายการโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ “พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการเงินการคลัง” ประจำปงบประมาณ 2563 
 –  รายการท่ี ๓ เพ่ิมรายงานผลการวิเคราะห รอบ ๖ เดือนหลัง  
 –  รายการท่ี 4 ไมเปลี่ยนคงเดิม 
 –  รายการท่ี 5 เพ่ิมมาตรการท่ีกำหนด รอบ ๖ เดือนหลัง  
 –  รายการที ่ 6 เพิ ่มรายการประเด็นความรู ที ่ใหผู รับบริการ (แผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) หนวยงาน  กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง 

  –  รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนการขับเคลื่อนรอบ 6 เดือนหลัง 
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  กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  2.4 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานเพ่ือสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกร 
                        ท่ีมีสมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA 2558 / PMQA 4.0 
   โดยมีรายการขอมูลท่ีจะเปลี่ยนแปลงในระบบDOC ซ่ึงจะปรับลด–เพ่ิม/คงเดิม) ดังนี้ 
   – รายการท่ี 1,2,4,5,๖ ไมเปลี่ยน  
   – รายการท่ี ๓ เพ่ิมรายงานผลการวิเคราะห รอบ ๖ เดือนหลัง  
   – รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 
  2.5 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน 
   โดยมีรายการขอมูลท่ีจะเปลี่ยนแปลงในระบบDOC ซ่ึงจะปรับลด–เพ่ิม/คงเดิม) ดังนี้ 
   – รายการท่ี 1 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช (แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ  
  พ.ศ. 2563 กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) หนวยงาน : กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง) 
   – รายการท่ี ๒,๔,๕,๖ ไมเปลีย่น 
   – รายการท่ี ๓ เพ่ิมรายงานผลการวิเคราะห  รอบ ๖ เดือนหลัง 
   – รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 
 
  F1 –6 รอยละผลสำเร็จในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. 2563 
                          ในภาพรวมของกรมอนามัย 
   – N/A (วัดผลลัพธในภาพรวกรมอนามัย) 
  กลุมบริหารยุทธศาสตรงบประมาณ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  F2–6 ระดบัความสำเร็จของการจัดทำแผนงบประมาณรายจายประจำปเพ่ือบรรลุ 
  เปาหมายตามแผนยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย 
    ในรอบ 6 เดือนหลัง เปนกระบวนการทำงานตอเนื่องจากการดำเนินงาน รอบ 6 
เดือนแรก จึงตองมีการวิเคราะหการดำเนินงานตามเกณฑ Template กลาง ท่ีกรมอนามัยกำหนด (ระดับ
คะแนน 1 – 3) ดังนั้นในระบบ DOC รอบ 6 เดือนหลัง จึงตองมีรายการขอมูลท่ี 1 – 7 เพ่ิมเติม โดยรายการ
ขอมูลท่ี 1 – 7  จะมี “(รอบ 6 เดือนหลัง)”ตอทายขอมูลนั้นๆ  
 

 กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  F3–6 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
   ไดดำเนินการทบทวนรายการขอมูล ความรูที ่นำมาใช เพื่อขับเคลื่อนเทคโนโลยี
ดิจิทัล กรมอนามัย ดังนั้นรอบ 6 เดือนหลัง จึงมีการปรับเพิ่มรายการขอมูล เพื่อนำไปบันทึกในระบบ DOC 
รอบ 6 เดือนหลัง ตอไป 
 

ท้ังนี้ ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดไดรายงานวามีดำเนินการตามแผน ซ่ึงรายงานใหท่ีประชุมทราบแลว 
ดังรายละเอียดตามเอกสารแนบทาย 
  มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือทราบ  
  หัวหนากลุมอำนวยการรายงานผลการใชจายงบประมาณของกองแผนงาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 ดังนี ้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

– ไมมี –  
 

ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
 
    นางสาวเสาวพร ตรีมงคล   ผูจดรายงานการประชุม 
    นางสาววิชุดา สมัยนิยม   ผูตรวจรายงานการประชุม  



รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ : 
รายการท่ีเปลี่ยนแปลงในระบบDOC 

(ปรับลด–เพ่ิม/คงเดิม) ดังนี้ 
1.23 รอยละของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนำเขาใน

ระบบ DoH Dashboard 

กลุมพัฒนาระบบ
ขอมูล 

- รายการที่ 1 – 3 ไมเปลี่ยน รายการที่ 4,5 มีการ
เพิ่มเติมขอเสนอเชิงนโยบาย และมาตรการที่กำหนด 
สวนรายการ 7 เพิ่มแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

1.25 จำนวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือ

นวัตกรรมท่ีดำเนินการไดอยางนอย 1 เรื่อง และ

ถูกนำไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง 

กลุมประเมินผล
และนิเทศติดตาม 

- รายการท่ี 1 – ๖ ไมเปลี่ยน แตในรายการท่ี 7 
เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.1 รอยละความสำเร็จของการควบคุมกำกับการ

บริหารงาน 

กลุมอำนวยการ - รายการท่ี 1 เพ่ิมขอมูลรายงานผลผูตรวจสอบ
ภายในประจำหนวยงาน ป 2563 (ไตรมาส 1) 
- รายการท่ี 2, 4– 6 คงเดิมไมเปลี่ยน 
- รายการท่ี 3 เพ่ิมขอมูลในสวนของแผนการ
ขับเคลื่อนรอบ 6 เดือนหลัง  
- รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนองคกร 

สรางสุข 

กลุมอำนวยการ 

2.2.1 บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี (Happy Body) -รายการท่ี 1,2 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 
-รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห   
 รอบ 6 เดือนหลัง 
-รายการท่ี 4,6 ไมเปลี่ยน 
-รายการท่ี 5 เปลี่ยนรายการมาตรการท่ี 
 กำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
-รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.2.2 การจัดการขอมูลและความรู (Data 

Management & Knowledge 

Management) 

-รายการท่ี 1 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 
-รายการท่ี 2 ไมเปลี่ยน 
-รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห 
 รอบ 6 เดือนหลัง 
-รายการท่ี 4,6 ไมเปลี่ยน 
-รายการท่ี 5 เปลี่ยนรายการมาตรการท่ี 
 กำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
-รายการท่ี 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.2.3 ความผูกพันตอองคกร (Employee 

Engagement)) 

-รายการท่ี 1 เพ่ิมรายการขอมูลท่ีนำมาใช 
-รายการท่ี 2 ไมเปลี่ยน 
-รายการท่ี 3 เพ่ิมรายการผลการวิเคราะห 
 รอบ 6 เดือนหลัง 

รายงาน ณ วนัท่ี 10 พ.ค.63 - ๘ -



-รายการที่ 4,6 ไม่เปลี่ยน 
-รายการที่ 5 เปลี่ยนรายการมาตรการที่ 
 กำหนด รอบ 6 เดือนหลัง 
-รายการที่ 7 เพิ่มแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ กลุ่มอำนวยการ - รายการที่ 1 เพ่ิมรายการข้อมูลที่นำมาใช้
(แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) หน่วยงาน กองแผนงาน รอบ 
6 เดือนหลัง) 
- ราการที่ 2 เพ่ิมความรู้ที่นำมาใช้ เอกสาร
ประกอบการบรรยายการโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ “พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเงิน
การคลัง” ประจำปีงบประมาณ 2563 
- รายการที่ ๓ เพิ่มรายงานผลการวิเคราะห์ 
  รอบ ๖ เดือนหลัง  
- รายการที่ 4 ไม่เปลี่ยนคงเดิม 
- รายการที่ 5 เพิ่มมาตรการที่กำหนด 
  รอบ ๖ เดือนหลัง  
- รายการที่ 6 เพิ่มรายการประเด็นความรู้ที่ให้
ผู้รับบริการ (แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 กรมอนามัย  
(งบดำเนินงาน) หน่วยงาน  กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง 
- รายการที่ 7 เพิ่มแผนการขับเคลื่อนรอบ 6 เดือน
หลัง 

2.4 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานเพื่อ
สนับสนุนกรมอนามัยก้าวสู่องค์กรที่มี
สมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA/2558/ 
PMQA 4.0 

กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

- รายการที่ 1,2,4,5,๖ ไม่เปลี่ยน  
- รายการที่ ๓ เพิ่มรายงานผลการวิเคราะห์ 
  รอบ ๖ เดือนหลัง  
- รายการที่ 7 เพิ่มแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

2.5 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน 

กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

- รายการที่ 1 เพ่ิมรายการข้อมูลที่นำมาใช้ 
  (แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2563 กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) 
  หน่วยงาน : กองแผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง) 
- รายการที่ ๒,๔,๕,๖ ไม่เปลี่ยน  
- รายการที่ ๓ เพิ่มรายงานผลการวิเคราะห์ 
  รอบ ๖ เดือนหลัง 
- รายการที่ 7 เพ่ิมแผนรอบ 6 เดือนหลัง 

- ๙ -



F1-6 ร้อยละผลความสำเร็จในการบรรลุเป้าหมาย
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2563  
ในภาพรวมของกรมอนามัย 

กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

- N/A (วัดผลลัพธ์ในภาพรวกรมอนามัย) 

F2-6 ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์ฯ กรมอนามัย 

กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์
การงบประมาณ 

- ในรอบ 6 เดือนหลัง เป็นกระบวนการทำงาน
ต่อเนื่องจากการดำเนินงาน รอบ 6 เดือนแรก จึง
ต้องมีการวิเคราะห์การดำเนินงานตามเกณฑ์ 
Template กลาง ที่กรมอนามัยกำหนด (ระดับ
คะแนน 1-3) ดังนั้นในระบบ DOC รอบ 6 เดือน
หลัง จึงต้องมีรายการข้อมูลที่ 1-7 เพ่ิมเติม โดย
รายการข้อมูลที่ 1–7 จะมี “(รอบ 6 เดือนหลัง)”
ต่อท้ายข้อมูลนั้นๆ 

F3-6 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนเทคโนโลยี
ดิจิทัล กรมอนามัย 

กลุ่มเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- รายการที่ 2, 5–6 ไม่เปลี่ยน 
- รายการที่ 1 รายการข้อมูลที่นำมาใช้ : เพิ่ม
รายการข้อมูล 
- รายการที่ 3 รายงานผลการวิเคราะห์  : เพ่ิม
รายงานผลวิเคราะห์ 
- รายการที่ 4 ข้อเสนอเชิงนโยบาย :  เพ่ิมข้อเสนอ
เชิงนโยบาย 
- รายการที่ 7 แผนการขับเคลื่อน : เพ่ิมแผนรอบ 6 
เดือนหลัง 

- ๑๐ -



ตัวชี้วัดที่ 1.23 รอยละของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนําเขาในระบบ DoH Dashboard

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนสถานการณตัวชี้วัดเฝาระวังฯ

 - นโยบาย/มาตราการ

 - รายการตัวชี้วัดเฝาระวังฯ

 - แผนการดําเนินงาน

1 เรื่อง 1 เม.ย.63 15 พ.ค.63 

2
การประชุมคณะกรรมการเฝาระวังฯ

3 ครั้ง
1 เม.ย.63 30 ก.ย.63 อยูระหวางดําเนินการ ดําเนินการไป 1 ครั้ง 

เมื่อวันที่ 17 เม.ย.63

3
นําเขาขอมูลตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ในระบบ DoH 

Dashboard
1 เรื่อง

1 เม.ย.63 30 ม.ิย.63 อยูระหวางดําเนินการ

4 ทดสอบการใชงานระบบ DoH Dashboard กอนและหลัง 1 ครั้ง 15 ก.ค.63 31 ก.ค.63 ยังไมไดดําเนเนการ

5 ประเมินผลการใชงานระบบ DoH Dashboard 1 ครั้ง 1 ส.ค.63 31 ส.ค.63 ยังไมไดดําเนเนการ

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที�  10  พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

- ๑๑ -



ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความสําเร็จของหนวยงาน มีจํานวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมที่ดําเนินการไดอยางนอย 1 เรื่อง และถูกนําไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง 

1.25.1 แผนสรางนวัตกรรมระบบตอบรับการเขารวมประชุม / อบรม / เอกสารประกอบการประชุม แบบอิเล็กทรอนิกส (Anamai E-Meeting)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1
จัดประชุมทบทวนและวิเคราะหผลการ

ดําเนินงานพัฒนาระบบ Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 2 เม.ย.63 10 เม.ย.63


2
จัดทําขอเสนอและแนวทางในการปรับปรุงระบบ

 Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 13 เม.ย.63 17 เม.ย.63


3
ดําเนินการการปรับปรุงระบบ Anamai 

E-Meeting

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 10 พ.ค.63
อยูระหวางดําเนินการ

4
ทดลองใชตนแบบนวัตกรรม (Prototypes) 

ระบบ Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 11 พ.ค.63 31 ก.ค.63
ยังไมไดดําเนินการ

5
ถอดบทเรียนกระบวนการสรางนวัตกรรม และ

ประเมินผลการทดลองใชนวัตกรรม

1 ครั้ง 3 ส.ค.63 18 ส.ค.63
ยังไมไดดําเนินการ

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 10  พฤษภาคม 2563

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมประเมินผลและนิเทสติดตาม

- ๑๒ -



ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความสําเร็จของหนวยงาน มีจํานวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมที่ดําเนินการไดอยางนอย 1 เรื่อง และถูกนําไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง 

1.25.2 แผนพัฒนาตอยอดนวัตกรรมระบบการประชุมผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting) ประจําป 2563 

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนและวิเคราะหผลการทดลองใช 

นวัตกรรมระบบการประชุมผูบริหารกรมอนามัย 

(DoH Meeting)

1 ครั้ง 13 เม.ย.63 17 เม.ย.63 

2 จัดทําขอเสนอและแนวทางในการปรับปรุงระบบ

การประชุมผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting)

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 30 เม.ย. 63 

3 ดําเนินการการปรับปรุงระบบการประชุม

ผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting)

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 20 พ.ค.63
อยูระหวางดําเนินการ

4 สรุปผลและประเมินผลการนําไปใชประโยชน 1 ครั้ง 15 ก.ค.63 31 ก.ค.63
ยังไมไดดําเนินการ

5 ถอดบทเรียนการนําไปใชประโยชน 1 ครั้ง 3 ส.ค.63 18 ส.ค.63
ยังไมไดดําเนินการ

ณ วันที�  10  พฤษภาคม 2563

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

- ๑๓ -



ตัวชี้วัดที…่2.1 ระดับความสําเร็จของการควบคุม การกํากับดูแล การบริหารงาน...................

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1
ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสาร

ทิศทางและถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสู

การปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยน เรียนรูในการ

สรางนวัตกรรมและกํากับติดตามการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกองแผนงาน

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63  ดําเนินการแลว

 จํานวน 1 ครั้ง

2 การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผล

การควบคุมภายในกองแผนงาน

3 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63

3 การรับการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ 

2563

1 ครั้ง พ.ค.63 ก.ย.63

4 รายงานผลตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน

ประจําหนวยงานสวนกลางไมรวมกองคลัง      

แบบ ตส.ปจ.-2563-3 /แบบ ตส.ปจ.-2563-4

2 ฉบับ เม.ย.63 ต.ค.63

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที�  10 พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมอํานวยการ

- ๑๔ -



ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทํารายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจาย

งบประมาณ (รบจ.1) ประจําเดือนเมษายน 63 - 

กันยายน 63 โดยใชขอมูลจากระบบ GFMIS กองคลัง

6 เรื่อง 15 เม.ย.63 20 ก.ย.63

/

ดําเนินการแลว 1 เรื่อง 

(เม.ย.63)

2 ประชุมคณะทํางานติดตามเรงรัดการเบิกจาย

งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เดือน

เมษายน 63 - เดือนกันยายน 63

6 ครั้ง 20 เม.ย.63 18 ก.ย.63

/

ดําเนินการแลว 1 ครั้ง 

(เม.ย.63)

3 จัดทําฐานขอมูลผลการเบิกจายงบประมาณ ป 2563 

(ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4)

1 ฉบับ 1 ก.ค.63 30 ก.ย.63
/

จะจัดทําในเดือน

กันยายน 63

4 จัดทํารายงานวิเคราะหผลการเบิกจายงบประมาณ 

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

1 เรื่อง 20 ก.ย.63 30 ก.ย.63
/

จะจัดทําในเดือน

กันยายน 63

5 ประชุมกองแผนงานและรายงานผลการติดตามการ

เบิกจายงบประมาณตามตัวชี้วัดที่ 2.3 รอบ 6      

เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

6 ครั้ง 1 เม.ย.63 30 ก.ย.63

/

ดําเนินการแลว 1 ครั้ง 

(เม.ย.63)

ณ วันที�  10 พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

กลุมอํานวยการ

- ๑๕ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกรที่มีสมรรถนะสูงตามนาวทางPMQA/2558/PMQA4.0

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทาง

และถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ 

พรอมทั้งแลกเปลี่ยน เรียนรูในการสรางนวัตกรรม

และกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การกองแผนงาน (หมวด 1/2)

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63



ดําเนินการ 1 ครั้ง

 เมื่อวันที่ 27 เม.ย.63

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมชี้แจง

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 กรมอนามัย (หมวด 2)

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 30 ม.ิย.63



3 จัดประชุมใหความรูแกผูรับบริการ เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย (หมวด 3)

1 ครั้ง ส.ค.63 ส.ค.63


4 ทบทวนผลการวิเคราะหขอมูล เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย (หมวด 4)

1 ครั้ง ม.ิย.63 ม.ิย.63


ณ วันที� 10 พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

 - ๑๖ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกรที่มีสมรรถนะสูงตามนาวทางPMQA/2558/PMQA4.0

ณ วันที� 10 พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

5 ดําเนินการการปรับปรุงระบบ Anamai 

E-Meeting (หมวด 4/6)

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 10 พ.ค.63


6 ถอดบทเรียนการนําไปใชประโยชนระบบ Anamai

 E-Meeting (หมวด 4/6)

1 ครั้ง 3 ส.ค.63 18 ส.ค.63


หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๑๗ -



ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทํารายงานวิเคราะหการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปงบประมาณ พ.ศ. 2563 กอง

แผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง

1 เรื่อง พ.ค.63 พ.ค.63



2 ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกอง

แผนงานในการประชุมกองแผนงานทุกเดือน

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63


หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที�  10 พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

 - ๑๘ -



ตัวชี้วัดที่ F 1-6 รอยละผลความสําเร็จในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจําป พ.ศ.2563 ในภาพรวมของกรมอนามัย

ใชแผนฯ รวมกับตัวชี้วัด 2.4 และ 2.5 ในการขับเคลื่อนงานโดยเปนการวัดผลสําเร็จของแผนฯในภาพรวมของกรมอนามัย

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที�  10 มีนาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

 - ๑๙ -          



ตัวชี้วัดที่ F 2-6 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนงบประมาณรายจายประจําปเพื่อบรรลุเปาหมายตามแผนยุทธศาสตรกรมอนามัย

กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทําแนวทางการชี้แจงงบประมาณรายจาย

ประจําปฯ ระดับกรมอนามัย

1 ฉบับ 1 เม.ย.63 31 พ.ค.63 อยูระหวางดําเนินการ

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมชี้แจง

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 กรมอนามัย

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 30 ม.ิย.63

3 จัดทําเอกสารประกอบการชี้แจงงบประมาณ

รายจายประจําปฯ ตอสภาผูแทนราษฎร 

(คณะกรรมาธิการ คณะอนุกรรมาธิการ)

1 ฉบับ 1 ม.ิย.63 30 ก.ย.63

4 จัดทําสรุปแผนงาน/โครงการคําของบประมาณฯ

 พ.ศ. 2564 ไดรับการจัดสรรจากสํานัก

งบประมาณ รองรับตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร

ฯ กรมอนามัย ฉบับปรับปรุง

1 ฉบับ 1 ส.ค.63 30 ก.ย.63

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 10  พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

- ๒๐ -



ตัวชี้วัดที่ F3-6 ระดับความสําเร็จการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนรายการขอมูล ความรูที่นํามาใช เพื่อ

ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง เม.ย.63 เม.ย.63 

2 ทบทวนผลการวิเคราะหขอมูล เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง พ.ค.63 พ.ค.63 อยูระหวางดําเนินการ

3 ติดตามการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรม

อนามัย

1 ครั้ง ม.ิย.63 ส.ค.63 

4 จัดประชุมใหความรูแกผูรับบริการ เพื่อ

ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง ก.ค.63 ส.ค.63 

5 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนเทคโนโลยี

ดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง ก.ย.63 ก.ย.63 

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 10  พฤษภาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ

- ๒๑ -
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