
 
 

สรุปประเด็นจากการประชุมกองแผนงาน ครั้งที่ 11/2565 
วันที่ 29 สิงหาคม 2565 เวลา 09.30 – 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ชั้น 4 กรมอนามัย 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
วาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 
1.คำสั่งการจัดต้ังกองดิจิทัลเพื่อการส่งเสริมสุขภาพ และกองพัฒนาระบบบริการ อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
2.ปฏิทินงบประมาณประจำปี พ.ศ.2566 ผ่านวาระ 2 และวาระ 3 โดยให้ทางกลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  
จัดทำแผนปฏิบัติการกองแผนงาน และการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2566  
3.ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2565 ขณะน้ีผลคะแนนของตัวชี้วัดแต่ละกลุ่มงาน 
ได้ออกอย่างเป็นทางการ กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตามรวบรวมและดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

1.ท่ีประชุมรับทราบ 
2.ประธานการประชุมมอบหมาย ดังน้ี 
การจัดต้ังกองดิจิทัล 
ขอเชิญผู้ท่ีเกี่ยวข้องร่วมประชุมการจัดต้ังกองดิจิทัล 
2.1 คณะกรรมการบริหารกองแผนงาน 
2.2 กลุ่มอำนวยการ งานการเจ้าหน้าท่ี  
2.3 งานพัสดุ งานสารบรรณ 
2.4 กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การประชุมกรมอนามัย 
   - มอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ 
จัดทำ Power Point เพื่อชี้แจงงบประมาณ 
   - มอบกลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์   
จัดทำ Power Point เรื่องแผนปฏิบัติการ 
 

วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม รายงานการประชุม ครั้งท่ี 10/2565  เมื่อวันท่ี 2 สิงหาคม 2565 
 

- รับรองรายงานการประชุม  
 
 

วาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 รายงานผลการติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ 

กลุ่มอำนวยการ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ในภาพรวมกองแผนงาน ณ วันท่ี 25 สิงหาคม 2565 ดังน้ี  
1. งบดำเนินงาน เบิกจ่ายไป 7,285,350.79 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.07 
2. งบลงทุน เบิกจ่ายไป 33,523,591.60 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.40 
3. ภาพรวมการเบิกจ่าย (งบดำเนินงานและงบลงทุน) เบิกจ่ายไป 40,808,942.39 บาท คิดเป็นร้อยละ 64.81 
 

1.ท่ีประชุมรับทราบ 
2.ประธานการประชุมมอบหมาย ดังน้ี 
 - มอบกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ ดำเนินการ 
เร่งรัดการส่งมอบงานแต่ละโครงการให้เร็วขึ้น 
- ติดตามการจัดทำเล่มข้อมูลเฝ้าระวัง  
คาดว่าจะได้ประมาณวันท่ี 25 ก.ย.2565 
 

3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล นางสาวสุจิตรา บุญโต ปฏิบัติหน้าท่ีแทนเลขานุการคณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน ได้รายงานความเคลื่อนไหว 
ของกำลังคนกองแผนงาน ดังน้ี  
1. การโอนของเจ้าหน้าท่ีกองแผนงาน จำนวน 2 ราย  
1.1 นางสาวสุวรรณา ทิพย์มงคุณ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  
ขอโอนไปปฏิบัติงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีษะเกษเรียบร้อยแล้ว โดยไปรายงานตัวเมื่อวันท่ี 22 สิงหาคม 2565   
1.2 นางสาวเขมณัฏฐ์ ศิริเชาวพัฒน์ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  
ขอโอนไปสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ ส่งหนังสือมาทาบทามยังกรมอนามัยแล้ว ขณะน้ีอยู่ระหว่างการพิจารณา 

1.ท่ีประชุมรับทราบ 
2.ประธานการประชุม มอบหมายให้ติดตาม 
- ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญ 
การพิเศษ ของนางสาวสิริรัตน์ อยู่สิน 
และนางปัทมา มโนมัธย์ 
โดยมีการชี้ตัวในวันท่ี 2 กันยายน 2565  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
 2. การย้ายของเจ้าหน้าท่ีกองแผนงาน จำนวน 1 ราย  

2.1 นางสาวสุจิตรา บุญโต ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน กลุ่มอำนวยการ ขอย้ายไปศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
โดยจะย้ายไปวันท่ี 1 ธันวาคม 2565 
3.การบริหารตำแหน่งว่าง 
3.1 ข้าราชการ 
- ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ เลขท่ี 126 กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  
กองแผนงานได้แจ้งความประสงค์ขอรับย้าย ขณะน้ีอยู่ระหว่างกองการเจา้หน้าท่ีดำเนินการ 
- ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ เลขท่ี 142 กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม  
อยู่ระหว่างกองการเจ้าหน้าท่ีกำลังดำเนินการ 
- ตำแหน่งนักวิชาการสถิติปฏิบัติการ เลขท่ี 146 กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล รอบัญชีจากสำนักงานสถิติแห่งชาติ 
3.2 พนักงานราชการ   
- ตำแหน่งนักวิเคราะห์งบประมาณ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ ขณะน้ีได้ดำเนินการสอบสัมภาษณ์และผ่านการ 
คัดเลือกแล้ว โดยจะรายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงานท่ีกอแผนงานในวันท่ี 1 กันยายน 2565 
ขอความร่วมมือบุคลากรกองแผนงาน (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ) ดำเนินการกรอกข้อมูลในระบบบุคลากร 
เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบท่ี 2 : วันท่ี 1 เมษายน – 30 กันยายน 
2565) ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการต่อไป  
 

- แจ้งประชาสัมพันธ์หลักสูตรนักบริหารการคลัง  
สำหรับนักบริหารระดับต้น มีค่าใช้จ่ายการอบรม 
จำนวน 38,000 บาท โดยเจ้าหน้าท่ีท่ีจะต้อง 
เข้ารับการอบรมจะต้องมีตำแหน่งระดับ 
ชำนาญการขึ้นไป 
- มอบหมายกลุ่มอำนวยการ ตรวจสอบแผนพัฒนา
บุคลากร ท่านใดท่ียังไม่ไปและสามารถให้บุคลาการ
ไปได้จำนวนเท่าใดและจำเป็นต้องใช้งบประมาณ 
ในการอบรมดังกล่าว 
 
 
 

3.3 ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2565 

นางสาวศนินธร ริมชลาลัย เลขานุการคณะกรรมการกำกับติดตามตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกองแผนงาน  
นำเสนอผลการดำเนินงานตัวชี้วัดกองแผนงาน จำนวน 11 ตัวชี้วัด รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2565)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลคะแนนตัวชี้วัดกองแผนงาน รอบ 5 เดือนหลัง มีค่าคะแนน 4.9033  
ภาพรวมการถ่ายระดับ ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2565 รอบ 5 เดือนหลัง 
กลุ่มอำนวการ ร้อยละ 16.73 กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ ร้อยละ 11.09 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ  
ร้อยละ 13.09 กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล ร้อยละ 23.18 กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม ร้อยละ 12.73 กลุ่มเทคโนโลยี
สารสนเทศ ร้อยละ 23.18  

 
- ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
3.4 ผลการดำเนินงานสำคัญของกลุ่มงาน 1. กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการดำเนินงานท่ีสำคัญของกลุ่มงาน ดังนี้ 

1. รายงานความก้าวหน้าการจัดทำโครงการสำคัญกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จำนวน 11 แผนงาน 33 โครงการ 82 กิจกรรมสำคัญ  
2. (ร่าง) Timeline แผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
    - วันท่ี 5 – 14 กันยายน 2565 : หน่วยงานจัดทำแผน DOC  
    - วันท่ี 15 – 22 กันยายน 2565 : กองแผนงานตรวจสอบ/แจ้งปรับปรุง และแผนปฏิบัติการฯและปริ้นท์ จากระบบ DOC 
    - วันท่ี 23 – 30 กันยายน 2565  
      : กองแผนงานเสนอแผนปฏิบัติการหน่วยงาน (อธิบดีพิจารณาเห็นชอบและอนุมัติ) 
      : กองแผนงานแจ้งการอนุมัติแผนฯ ให้หน่วยงานไปดำเนินการตามแผน 
3. Timeline แผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
    - วันท่ี 24 สิงหาคม 2565 : แจ้งจัดทำการดำเนินการให้กลุ่มงานรับทราบ 
    - วันท่ี 29 สิงหาคม 2565 : กลุ่มจัดส่งแผนฯ 
    - วันท่ี 5 – 14 กันยายน 2565  :  ลงแผนปฏิบัติการกองแผนงานในระบบ DOC , ปรับแผนตามวงเงินจัดสรร , อนุมัติแผนฯ 
จัดทำเล่ม , แจ้งเวียนแผนฯ กองแผนงาน การลงข้อมูลแผนปฏิบัติการกอง ฯ ในระบบ DOC จะปรับเปลี่ยนตาม Timeline  
แผนปฏิบัติการกรมอนามัย ถ้ามีการเปลี่ยนแปลงจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 
4. รายงานความก้าวหน้าการจัดทำตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุขประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
- (ร่าง) แผนงาน/โครงการตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 14 แผนงาน 37 โครงการ 59 ตัวชี้วัด 
- ตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (กรมอนามัย) ประกอบด้วย 8 ตัวชี้วัด   
(1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน : Cluster แม่และเด็ก  (2) เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย  
ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย : Cluster แม่และเด็ก  (3) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15 – 59 ปี ต่อจำนวนประชากร
หญิง อายุ 15 – 59 ปี 1,000 คน : Cluster วัยเรียนวัยรุ่น (4) ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 
: Cluster ผู้สูงอายุ (5) ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเริมสุขภาพดี (Wellness Plan) : Cluster ผู้สูงอายุ  
(6) อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน : Cluster HL  (7) ร้อยละของสถานที่จำหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
กำหนด :  Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อม (8) ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Challenge  
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป)  : Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อม 
5. โครงการสำคัญท่ีผ่านกรพิจารณาของ สคช.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของกรมอนามัย โครงการสำคัญท้ังหมด  
จำนวน 58 โครงการ ผ่านการพิจารณาของสคช.จำนวน 40 โครงการ คิดเป็น 69 % 
    - คณะกรรมการยุทธศสตร์ชาติพิจารณาเพื่อให้ความเห็บชอบโครงการฯ (22 สิงหาคม 2565 รอมติท่ีประชุม) 
    - สคช.เสนอโครงการฯต่อ ครม.เพื่อพิจารณาสั่งการต่อไป 
1.หน่วยงานนำโครงการที่ผ่านการจัดลำดับความสำคัญไปดำเนินการปรับปรุงรายละเอียด ให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์และนำไปบรรจุ          
ในแผนฏิบัติราชการ ก่อนนำไปสู่กระบวนการขอรับการจัดสรรงบประมาณต่อไป 
2.กรณี ข้อเสนอโครงการฯไม่ผ่านการจัดลำดับฯ แต่หน่วยงานประสงค์จะนำเสนอข้อเสนอโครงการ เข้าสู่กระบวนการงบประมาณ  
จะต้องพิจารณาทบทวนและปรับปรุงข้อเสนอโครงการตามหลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ก่อนเข้าสู่กระบวนการงบประมาณ  
*หน่วยงานต้องใช้ชื่อโครงการตามท่ีเสนอมาเท่าน้ัน* 
สรุปข้อเสนอโครงกรสำคัญท่ีผ่านการพิจารณา ของสคช.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของกรมอนามัย 40 โครงการ ซ่ึงในประเด็น 
แผนแม่บทท่ี 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ จำนวน 1 โครงการ วงเงินงบประมาณ 10,000,000 บาท (กองแผนงาน) 

 
1.ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
 2. กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ  นำเสนอผลการดำเนินงานที่สำคัญของกลุ่มงาน  ดังนี้  

ประเด็นที่ 1 :  งบประมาณปี 2565 งบเงินกู ้วงเงิน 17.1810 ล้านบาท เป็นค่าตอบแทนการเสี ่ยงภัยและฉีดวัคซีน                  
ค้างจ่าย ปี 2565 (เดือนมกราคม – มิถุนายน 2565) 9 หน่วยงาน ขณะนี้ได้ดำเนินการยืนยันข้อมูลโครงการส่งให้สภาพัฒน์ฯ             
26 ส.ค.65 เพื่อเตรียมเสนอครม.เมื่อผ่านครม.แล้วดำเนินการทำแผนส่งให้กับสบน.ท่ีจะได้จัดสรรงบเงินกู้ต่อไป 
        ประเด็นที่ 2 : งบประมาณปี 2566 ขั้นผ่านสภา วงเงิน 1,778.4989 ล้านบาท  
        - ผ่านสภาผู้แทนราษฎร วาระที่ 2,3 แล้วเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2565 และกำลังเข้าสู่ วาระ 2,3 วุฒิสภา ในวันที่ 30 
สิงหาคม 2565 ซ่ึงขณะน้ีอยู่ระหว่างทำแผนจัดสรรให้สำนักงบประมาณ และกำลังสื่อสารการจัดสรรงบประมาณหน่วยงาน ในวันท่ี 
30 สิงหาคม 2565 ผ่าน Video conference 
การจัดสรรของสำนักงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2566 
        - คาดว่างบดำเนินงาน รอบท่ี 1 จัดสรร 50 % รอบท่ี 2 จัดสรร 25 % รอบท่ี 3 จัดสรร 25 %  
งบลงทุน รอบท่ี 1 จัดสรร 100 % 

ประเด็นที่ 3 : งบประมาณปี 2567 ขั้นคำขอ  งบลงทุนในภาพรวมของกรมอนามัย 1,285.9100 ลบ. ประกอบด้วย                           
        - ครุภัณฑ์ วงเงิน 413.6963 ล้านบาท 
        - สิ่งก่อสร้าง วงเงิน 872.2137 ล้านบาท 
Timeline งบลงทุน  
        1.จัดทำคำของบลงทุนปี 2567 ครั้งท่ี 2 ในระบบ e-Budget Anamai  (1 - 30 กันยายน 2565) 
           - กองแผนงาน วิเคราะห์ตรวจสอบและให้ข้อเนอแนะ 
           - หน่วยจัดหา ปรับปรุง/แก้ไขระบบภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
        2.จัดทำสรุปคำของบลงทุนปี 2567 เสนอคณะกรรมการ FIN (1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป) 
ในส่วนของการจัดทำคำของบลงทุนปี 2567 ของกองแผนงาน มีการยื่นคำขอทั้งหมด จำนวน 7 รายการ วงเงิน 1.4982 ล้านบาท 
1.ครุภัณฑ์ 6 รายการ วงเงิน 1.0442 ลบ. แยกเป็น 2 ส่วน ประกอบด้วย 
        (1) เป็นไปตามหลักเกณฑ์ และมีเอกสารครบถ้วน  จำนวน 4 รายการ วงเงิน 0.9642 ล้านบาท 
            - เครื่องปรับอากาศ (ระบบ Inverter) ขนาด 30,000 บีทียู ให้รวมเป็นรายการเดียวกัน 
            - กระดานสัมผัสอัจฉริยะ จำนวน 1 ชุด ขาดในส่วนของลายเซ็นต์ในใบเสนอราคา 
        (2) ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ จำนวน 2 รายการ ท้ังสองรายการตัวเงินของแต่ละรายการไม่ถึง  50,000 บาท  
แนะนำให้เสนอขอในส่วนงบลงทุนเหลือจ่ายปี 2565 คาดว่ากองคลังแจ้งเวียนในเดือนธันวาคม 2565  
2. สิ่งก่อสร้าง 1 รายการ วงเงิน 0.4540 ล้านบาท 
          - รายการงานเปลี่ยนชุดโคมไฟ LED Panal พร้อมอุปกรณ์และงานซ่อมฝ้าพร้อมทาสีห้องผู้อำนวยการ  
ในส่วนของเอกสารประกอบท่ีแนบมา แบบแปลนไม่ถูกต้อง ไม่มีเอกสาร ปร4, ปร5, งวดงาน - งวดเงิน , รูปภาพประกอบรายการ 
คำขอที่ยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ ให้ผู้รับผิดชอบทำการแก้ไข ในระบบภายในระยะเวลาท่ีกำหนด สามารถสอบถามข้อมูลได้ท่ี 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ 
          ขอขอบคุณคณะทำงานตัวชี้วัด 2.2 และเจ้าหน้าท่ีกองแผนงานทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.2  
รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม -  กรกฎาคม 2565) ผ่านเกณฑ์การประเมิน 5 คะแนนเต็ม 

 
- ท่ีประชุมรับทราบ  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
 3.กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล นำเสนอผลการดำเนินงานที่สำคัญของกลุ่มงาน ดังนี้ 

1.ระบบเฝ้าระวังด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัยประจำปีงบประมาณ 2565 
     - จัดจ้างผลิตเล่มรายงานประจำปีการเฝ้าระวังฯ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 50,000 บาท 
     - จัดจ้างผลิตคู่มือรายละเอียดรายการข้อมูลเฝ้าระวังฯ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน 20,000 บาท 
2.รายงานผล PA อธิบดีกรมอนามัย ปี 2565 การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล : การพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog)  
นำไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data) ของสำนักงาน กพร. 
     - รายงานผลกานำข้อมูลเปิดในระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) ไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ตามประเด็นภายใต้  
Focus area และส่งให้สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
3.การนิเทศเยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงานคุณธรรม ความโปร่งใสหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ณ ศูนย์อนามัยท่ี 5 ราชบุรี 
     - กองแผนงานได้ผ่านการคัดเลือกหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  ชื่อผลงาน” กองแผนงาน
เสริมสร้างคุณธรรม สู ่องค์กรคุณภาพ” และได้ร ่วมเป็นคณะนิเทศฯและนำเสนอผลกาดำเนินงาน องค์กรคุณธรรมต้นแบบ             
กองแผนงาน ในการนิเทศเยี่ยมเสริมพลังการดำเนินงาน คุณธรรม ความโปร่งใส หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ณ ศูนย์อนามัยที่ 5 
ราชบุรี โดยนายภักดี โพธิศิริ ประธานชมรมจริยธรรม มีข้อสังเกตุจากการเข้าร่วมการการนิเทศดังกล่าว หน่วยงานควรใช้ชมรม
จริยธรรมในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านคุณธรรม 
4.การประชุมเชิงปฏิบัต ิการ (Work Shop) เพื ่อพัฒนาศักยภาพนักวิทยาการข้อมูล กรมอนามัย Data Analytic & Data 
Visualization : Google Data Studio ระหว่างวันท่ี  5 – 7 กันยายน 2565 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์แควรีสอร์ท แอนด์ สปา  
อ.เมือง จ.กาญจนบุรี โดยมีทุกกลุ่มจากกกองแผนงาน และหน่วยงานส่วนกลางเข้าร่วมการประชุม  
5. การปรับปรุงระบบศูนย์ติดตามผลการปฏิบัติงาน กรมอนามัย (DOC) 
    -  ปรับปรุงเพิ่มโครงการสำคัญ/กิจกรรม สำคัญของแผนงานการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กลุ่มด้อยโอกาสและเปราะบาง 
ตามแนวทางโครงการพระราชดำริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 1 โครงการ 9 กิจกรรมสำคัญ เพื่อเตรียมความพร้อมของระบบฯ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 ขอความร่วมมือกลุ่มพัฒนานโยบายและยุธศาสตร์ช่วยตรวจสอบประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไขระบบ DOC 
และกลุ่มอำนวยการช่วยตรวจสอบการรายงานผลของระบบ หากมีจุที่ต้องแก้ไขปรับปรุงแจ้งกลุ่มพัฒนาระบบข้อมูลเพื่อควบคุมแก้ไข
ปรับปรุงจุดอ่อนในภาพรวมของระบบ DOC ต่อไป 

 
- .ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 4.กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม  นำเสนอผลการดำเนินงานที่สำคัญของกลุ่มงาน ดังนี้ 
       1 .การรายงานความก้าวหน้าการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมอนามัย  
รอบ 12 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 วันท่ี 9 – 11 สิงหาคม 2565 ณ ศูนย์ประชุมมลฑาทิพย์ ฮอลล์ จ.อุดรธานี 
       - นายแพทย์สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุมได้มอบนโยบายขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และนโยบายการจัดทำแผนปฏิบัติการของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เน้นการให้ความสำคัญ
กับกระบวนการติดตามและประเมินผล ช่วยสะท้อนผลสำเร็จของการนำนโยบายและยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมาย 
รวมท้ังใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผน ค้นหาวิธีปรับปรุงงงานและบริหารจัดการแผนงานโครงการให้สอดรับกับสถานการณ์ท่ี
เปลี่ยนแปลงไป ให้ใช้โอกาศน้ีในการเตรียมการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ กรอบแนวทางการขับเคลื่อนกรดำเนินงานกรมอนามัย  
ในปี พ.ศ.2566- 2567 

 
- ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ของประธานการประชุม 
       - ผู้เข้าร่วมประชุม ฯ รูปแบบ Onsite จำนวน 327 คน (ร้อยละ 93.43) จากเป้าหมาย 350 คนและมีผู้เข้าร่วมประชุม 

แบบ Oniine จำนวน 130 คน โดยสรุปผลการประเมินความพึงพอใจ ด้านกิจกรรมเฉลี่ย 4.32 คะแนน ระดับมากที่สุด  
ด้านวิทยากร เฉลี่ย 4.28 คะแนน ระดับมากท่ีสุด ด้านการบริการ/สถานท่ี/ระยะเวลา/อาหาร / เฉลี่ย 4.16 คะแนน ระดับมาก 
ภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.24 คะแนน ระดับมากที่สุด 
2.รายงานความก้าวหน้าการประเมินโครงการยกระดับหน่วยบริการกรมอนามัยรองรับการระบาดของโรค COVID-19 : งบประมาณ 
128,243,200 บาทโดย กลุ่มท่ีปรึกษา ทริส และ สวค. 
       - มีการประเมินโครงการฯ เมื่อวันจันทร์ที่ 22 สิงหาคม 2565  ผ่านระบบ Zoom โดยหน่วยงานร่วมรับการประเมินฯ   
ได้แก่ กองแผนงาน กองคลัง กองห้องปฏิบัติการกรมอนามัย ศอ. 1-12  สสม. และ ศอช. 
      - กองแผนงานให้การสนับสนุนข้อมูลเพิ่มเติมแก่กลุ่มท่ีปรึกษา ทริส และ สวค. เรียบร้อยแล้ว (วันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม 2565) 
 

 

 5. กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ  นำเสนอผลการดำเนินงานที่สำคัญของกลุ่มงาน  ดังนี้ 
    1. โครงการสุขภาพดีวิถีไทยใหม่ (งบประมาณ 43.9 ล้านบาท)  
        - อยู่ระหว่างทดสอบโปรแกรม ทดสอบ Application ท้ังระบบบริหารงานของเจ้าหน้าท่ี และการใช้งานของประชาชน 
และส่งมอบงานงวดท่ี 3 
    2. โครงการพัฒนาระบบ Thai Save Thai (งบ 2,850,000 บาท)  
          - อบรมการใช้งานแล้ว เพื่อส่งงานงวดท่ี 4 แล้ว คาดว่าสามารถเบิกจ่ายได้ภายในเดือนสิงหาคม 2565 
    3. ระบบ Thai Stop COVID Plus  
         - มีการปรับแบบประเมินเป็นตัวใหม่แล้วตามสถานการณ์ปัจจุบัน 
         - มีการปรึกษาการใช้งานระบบผ่าน Officail ID: @ โดยมีเจ้าหน้าท่ีคอยให้การปรึกษา 
    4. พรบ.ข้อมูลคุ้มครองส่วนบุคคล ปี พ.ศ. 2562  
         -  อยู่ระหว่างรวบรวม ROPA ของหน่วยงาน และคำสั่งแต่งตั้ง DPO กรมอนามัย  
    5. การจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กรมอนามัย  
        - จะจัดประชุมคณะกรรมการจัดหาในระบบครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2567 วันท่ี 31 สิงหาคม 2567 
    6. โครงการสุขภาพดีวิถีใหม่ สร้างไทย สร้างไทย สร้างชาติ ระยะ 2 
        - อยู่ระหว่างปรับปรุง TOR มีการเก็บข้อมูล Cluster สิ่งแวดล้อม และกองกฎหมาย อยู่ระหว่างจัดทำ TOR  
คาดว่าจะส่งมอบงานได้ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2565 
     

 
- ท่ีประชุมรับทราบ 

 
 
นางสาวสุจิตรา  บุญโต   ผู้จดรายงานการประชุม 
นางสาววิชุดา  สมัยนิยม   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 


