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GOAL :วยัท างานหุน่ดสีขุภาพด ี

รอ้ยละคนวยัท างานทีม่ ีBMI ปกต ิ

โครงการวยัท างานหุน่ดสีขุภาพดศีตวรรษที ่21 

ผลกัดนันโยบาย 
ขบัเคลือ่นสงัคม 

Capacity  
building 

ระบบเฝ้า
ระวงั 

พฒันาองค์
ความรู ้

สง่เสรมิสขุภาพ 
วยัท างาน 
ตอนปลาย 

สง่เสรมิ
สขุภาพวยั
ท างานระดบั

เขต 

Policy 

1.ความรว่มมอืก.รง
ผลกัดนัแนวทาง
สง่เสรมิสขุภาพใน
WORKPLACE 
2.ประชุมจดัท ารา่ง
นโยบายHP
บคุลากรก.สาธาฯ 
3.Anamai FIT & 
FUN 

Personal 

ประชุม : วเิคราะห์
และจดัท าระบบ
เฝ้าระวงั
พฤตกิรรม
สขุภาพวยัท างาน 
 

ประชุมพฒันา
องคค์วามรูใ้นการ
สง่เสรมิสขุภาพ 
วยัท างาน  
ส าหรบัประชาชน 
 

Personal 

ผูป้ฏบิตังิานใน
คลนิกิ
ปรบัเปลีย่น
พฤตกิรรม
สขุภาพ (DPAC) 
 
 

สถานบรกิาร 
1. ทบทวน
สถานการณ์ 
2.พฒันารปูแบบการ
สง่เสรมิสขุภาพวยั
ท างานตอนปลาย 
เตรยีมตวักอ่น
สงูอาย ุ
1.พฒันาภาคี
เครอืขา่ยPre aging 
ในworkplace 
 

1.ทบทวน
สถานการณ์ 
2. พฒันาภาคี
เครอืขา่ยHP 
ในworkplace 
 
 
 

ชุมชน+workplace ชุมชน+workplace 



     3  โครงการ 
    144,508,220 บาท  

  

3.โครงการในพระราชด ารฯิ(แผนพฒันาและ
เสรมิสรา้งทรพัยากรมนษุย)์ 
3.1 โครงการสบืสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ตา้นภยัมะเร็งเตา้นม 
3.2 โครงการควบคมุป้องกนัโรคขาดสารไอโอดนีแหง่ชาต ิ
3.3 โครงการควบคมุป้องกนัภาวะโลหติจางจากการขาดธาตเุหล็ก 

46,107,700 บาท 

2. โครงการสรา้งเสรมิคนไทยวยัท างานมสีขุ
ภาวะทีด่(ีแผนพืน้ฐาน)   43,485,320  บาท  
 

โครงการประชารฐัรว่มใจเตรยีมรองรบั
ประชากรไทยเขา้สูส่งัคมสงูวยัอยา่งมี
คณุภาพ(แผนเสมอภาค)   54,915,200 บาท 

แผนงบประมาณขาขึน้ ปี2563 

GOAL : 
วยัท างานไมอ่ว้น 



 
โครงการประชารฐัรว่มใจเตรยีมรองรบัประชากรไทยเขา้สูส่งัคมสงูวยัอยา่งมคีณุภาพ 

1.  พฒันานโยบายสาธารณะ เพือ่เตรยีมรองรบั

ประชากรไทยกา้วเขา้สูส่งัคมสงูวยัอยา่งมี

คณุภาพ 

 

 

1.การพฒันาขดีความสามารถใหชุ้มชนทอ้งถิน่ 
จดัการตนเองดา้นสขุภาพเพือ่เตรยีมความพรอ้ม
กอ่นเขา้สูว่ยัผูส้งูอาย ุ

2. สือ่สารขบัเคลือ่นสงัคมผา่นเทคโนโลยี
สารสนเทศ อยา่งสรา้งสรรค ์

3.เตรยีมความพรอ้มแรงงานกอ่นเขา้สูว่ยัเกษยีณ 

 

 

นโยบาย 

   
วตัถปุระสงค ์

เพือ่เตรยีมความพรอ้ม
ประชากรไทยกา้วเขา้สูส่งัคม
ผูส้งูวยัอยา่งมคีณุภาพท ัง้ใน
มติสิขุภาพ และคณุภาพชวีติ 
ตามปจัจยัก าหนดสขุภาพ 
เชน่ สงัคม เศรษฐกจิ  
ส ิง่แวดลอ้ม ท ัง้ในระดบับคุคล 
ระดบัครอบครวั ระดบัชุมชน 
ทอ้งถิน่  ระดบัองคก์ร/สถาน
ประกอบการ 

   
 

Output 
1.นโยบาย/มตก. 

2.ชุมชนมกีลไกดา้นสง่เสรมิสขุภาพ
และคณุภาพชวีติเตรยีมรองรบัสงัคม
สงูวยั 

3.องคก์ร/สปก.มกีลไกดา้นสง่เสรมิ
สขุภาพและคณุภาพชวีติเตรยีม
รองรบัสงัคมสงูวยั 

4.ภาคเีครอืขา่ยทีไ่ดร้บัพฒันา
ศกัยภาพ 

5. ฐานขอ้มลูเฝ้าระวงัพฤตกิรรม
สขุภาพ 

 

 

 

 

  

Outcome 

1.วยัท างานตอนปลาย (อาย ุ
45-59 ปี ) ทีม่ ีBMI มากกวา่
ปกต ิมจี านวนลดลง 

2. วยัท างานตอนปลาย (อาย ุ
45-59 ปี) มพีฤตกิรรม
สขุภาพทีพ่งึประสงค ์

เครอืขา่ย+ขบัเคลือ่น 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการโครงการสรา้งเสรมิคนไทยวยัท างานมสีขุภาวะทีด่ ี

1.  พฒันานโยบายเสรมิสรา้งสขุภาวะและ

สภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่การมสีขุภาวะทีด่ ี 

2. พฒันา (รา่ง)มาตรการทางกฏหมายและภาษี

สนบัสนุนสนิคา้และบรกิารทีเ่ป็นมติรตอ่

สขุภาพ 

 

1. การสรา้งความรอบรูด้า้นสขุภาวะ 

2. การพฒันาระบบเฝ้าระวงัดา้นสขุภาพ 

3. การสง่เสรมิใหชุ้มชน องคก์ร สถาน

ประกอบการ เป็นฐานในการสรา้งสขุภาวะทีด่ ี

ของวยัท างาน 

. 

นโยบาย 

   วตัถปุระสงค ์

1.เพือ่พฒันานโยบายการ
สง่เสรมิสขุภาพวยัท างาน
ระดบัชาตแิละในระดบัพืน้ที ่

2.สรา้งความรอบรูด้า้นสขุ
ภาwพ 

3.พฒันาระบบเฝ้าระวงัดา้น
สขุภาพ 

4.เพือ่สง่เสรมิชุมชน องคก์ร 
สปก.เป็นฐานในการสรา้งสขุ
ภาวะทีด่ขีองวยัท างาน 

5.สรา้งENVทีเ่อ ือ้ตอ่สขุภาพ 

   
 

Output 

1.นโยบาย/มตก. 

2.องคก์ร สถานประกอบการทมีกีาร
ขบัเคลือ่นและสรา้งความรอบรู ้
สขุภาพ3.จ านวนชุมชน องคก์ร 
สถานประกอบการสขุภาวะด ี

4.ระบบเฝ้าระวงัดา้นสขุภาพ 

 

 

 

  

Outcome 

1 รอ้ยละของประชาชนวยั
ท างานอาย ุ30-44 ปี ทีม่ ีBMI 
มากกวา่ปกต ิมจี านวนลดลง 

2 รอ้ยละของวยัท างานอาย ุ
15-59 ปี มพีฤตกิรรมสขุภาพที่
พงึประสงค ์

เครอืขา่ย+ขบัเคลือ่น 



โครงการในพระราชด ารฯิ(แผนพฒันาและเสรมิสรา้งทรพัยากรมนุษย)์ 
 

โครงการสบืสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ตา้นภยัมะเร็งเตา้นม 

• รณรงคป์ระชาสมัพนัธข์บัเคลือ่นการด าเนนิงาน 

• การสรา้งและพฒันาภาคเีครอืขา่ย 

• การจดัการความรูเ้พือ่การพฒันาการด าเนนิงาน 

• นเิทศตดิตามและประเมนิผลการด าเนนิงาน 

โครงการควบคมุป้องกนัโรคขาดสารไอโอดนีแหง่ชาต ิ

• ประสานขบัเคลือ่นการด าเนนิงาน 

• เฝ้าระวงั 

• รณรงคป์ระชาสมัพนัธ ์

โครงการควบคมุป้องกนัภาวะโลหติจางจากการขาดธาตเุหล็ก 

• ประสานขบัเคลือ่นการด าเนนิงาน 

• พฒันาระบบเฝ้าระวงั 

• รณรงคป์ระชาสมัพนัธ ์

• นเิทศตดิตามเยีย่มเสรมิพลงั 

กลุม่เป้าหมาย : 
 สตรอีาย ุ30-70 ปี ใน 
12 เขตพืน้ทีต่รวจ
ราชการกระทรวง
สาธารณสขุ 

กลุม่เป้าหมาย : 
 ประชากรวยัท างาน 

กลุม่เป้าหมาย : 
 สตรวียัเจรญิพนัธ ์


