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กรอบแนวทางขบัเคลือ่นPP-Program วยัท างาน 

ผา่นส านกังานประกนัสงัคม 

ประกนัสงัคม กรมสวสัดฯิ กรมอนามยั 

Text Text Text 

กรมควบ 
คมุโรค 

กรม 
การแพทย ์

ผลกัดนัWorkplace 
น าขอ้มลูสขุภาพ 
ไปใช ้
 

พฒันาชุดสทิธ ิ
ประโยชน ์
(PP - Program) 
 

Big dataผูป้ระกนัตน 
สถานพยาบาล  
Workplace  
หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
ใหเ้ชือ่มโยงกนั 

ผลกัดนัพฒันารปูแบบบรกิาร
เชงิรกุในWorkplaceและ
สถานพยาบาล 

รว่มพฒันามาตรฐานสทิธิ
ประโยชน ์

 บรูณาการความรว่มมอื ยกระดบังานPP   
 ขบัเคลือ่นกลไก ระดบันโยบายพืน้ที ่จงัหวดั    
 พฒันาระบบตดิตามประเมนิผล 

Evaluation 

Implement 

Planning &  
Management 

 

Assessment 

สภาอตุสาหกรรม สภาหอการคา้ กรงุเทพมหานคร กรมสวสัดฯิ 

สนบัสนุนหนว่ยงานภายใตส้งักดัขบัเคลือ่นงาน 

Select package 

สง่ตอ่
DPAC 

Fitness 
 
 
 

What Next 
ผลกัดนัความ

รว่มมอื
หา้งสรรพสนิคา้  
บรษัิทประกัน

ชวีติ) 



สทิธปิระโยชนก์รณีสง่เสรมิสขุภาพทีผู่ป้ระกนัตนจะไดร้บั 

ในวงเงนิทีเ่สนอ1,000- 2,500 บาท 

   

สถานประกอบการ 

สถานบรกิารสขุภาพ 

สถานบรกิารสขุภาพ 

สนบัสนุนใหค้นท างานเขา้
รว่มโปรแกรมสง่เสรมิ
สขุภาพตาม Package ที่
เหมาะสมกบับคุคล 
(ผา่นการAssessmentแลว้) 
 

1.ตรวจสขุภาพวเิคราะหแ์ปลผล 
ใหค้ าแนะน า 
2.Workshop 
   &Empowerment 
3. ตดิตามใหค้ าปรกึษา 
     (2-4 คร ัง้) 
 

จดักจิกรรมตาม
Package ทีเ่ลอืก 
ประยกุตใ์หเ้หมาะสม
ตามบรบิทองคก์ร 

รบัสว่นลดเขา้รบับรกิาร
สง่เสรมิสขุภาพในDPAC  
หรอื Fitness Center ของ
เอกชน  ทีล่งทะเบยีนกบั
ประกนัสงัคม(มาตรฐานการ
จดัโปรแกรมตามมาตรฐาน
คลนิกิ DPAC)  

ราคาโดยประมาณอ้างอิง :Standard Cost List for Health Technology Assessment 


