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ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

1. โครงการฟน
เทียมรากฟน
เทียมเฉลิมพระ
เกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว 
เน่ืองในโอกาส
มหามงคลเฉลิม
พระ
ชนมพรรษา 
72 พรรษา 

1.เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จ  
พระเจาอยูหัว เน่ืองใน 
โอกาสมหามงคลเฉลิม 
พระชนมพรรษา 72 
พรรษา 28 กรกฎาคม 
2567 
2. เพ่ือแกปญหาการ 
สูญเสียฟนท้ังปากหรือ 
เกือบท้ังปากในกลุม 
ผูสูงอายุและวัยกอน
สูงอายุ 

1. ผูสูงอายุและวัย
กอนสูงอายุท่ีสูญเสีย
ฟน ไดรับบริการใส
ฟนเทียมถอดไดท้ัง
ปากหรือเกือบท้ังปาก 
จํานวน 36,000 คน 
2. ผูสูงอายุและวัย
กอนสูงอายุไดรับ 
บริการฝงรากฟน 
เทียมเพ่ือรองรับพัน 
เทียมท้ังปากตาม 
ความจําเปน ๓,5๐๐ 
คน 

1. สื่อสาร 
ประชาสมัพันธ 
รณรงค 
การจัดบริการ 
ฟนเทียม 
รากฟนเทียม 
ในระดับพ้ืนท่ี 
2. ช้ีแจง
แนวทางการ
ดําเนินงาน คา
เปาหมาย 
3. คูมือแนวทาง
การใหบริการ 

1.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการใส 
ฟนเทียมท้ังปาก
หรือ 
เกือบท้ังปาก 
จํานวน 
10,000 คน 
2.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการฝง 
รากฟนเทียม 
เพ่ือรองรับ 
ฟนเทียมท้ังปาก 
ตามความจําเปน 
จํานวน 1,000 
คน 

1.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการใส 
ฟนเทียมท้ังปาก
หรือ 
เกือบท้ังปาก 
จํานวน 
20,000 คน 
2.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการฝง 
รากฟนเทียม 
เพ่ือรองรับ 
ฟนเทียมท้ังปาก 
ตามความจําเปน 
จํานวน 2,000 
คน 

1.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการใส 
ฟนเทียมท้ังปาก
หรือ 
เกือบท้ังปาก 
จํานวน 
36,000 คน 
2.ผูสูงอายุและ
วัยกอนสูงอายุ 
ไดรับบริการฝง 
รากฟนเทียม 
เพ่ือรองรับ 
ฟนเทียมท้ังปาก 
ตามความจําเปน 
จํานวน 3,500 
คน 

1. จัดทําโครงการ กําหนด
เปาหมายและหนวยบริการท่ีเขา
รวมโครงการใหครอบคลุมทุก
พ้ืนท่ี 
2. แตงตั้งคณะกรรมการ
อํานวยการและคณะกรรมการ
ดําเนินการ ระดับกระทรวง 
3. รณรงคสรางกระแส และ
เผยแพรประชาสัมพันธ 
โครงการฯ 
4. สนับสนุนการดําเนินงาน 
ผลิตสื่อ สิ่งพิมพตางๆ ท่ีจําเปน
สําหรับบุคลากรผูใหบริการและ
ผูรับบริการ 
5. พัฒนาศักยภาพของทันต
แพทย เพ่ือใหบริการใสฟนเทียม
ตลอดจนการดูแลตอเน่ืองในผูท่ี
ไดรับบริการไปแลวไดอยางมี
คุณภาพ และครอบคลุม 
6. จัดระบบฐานขอมลูและ
ระบบรายงานขอมูล 
7. กระจายเวชภณัฑ อุปกรณใน
การจัดทํารากฟนเทียมใหหนวย
บริการ 
8.ติดตาม รายงานผลการ
จัดบริการใสฟนเทียมและฝงราก
ฟนเทียม 

4,177,900 
 

กรมอนามัย 
 

เอกสารแนบ ๑ 



ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

2. โครงการ
ขับเคลื่อนระบบ
การสงเสริม
สุขภาพดูแล
ผูสูงอายุและผูมี
ภาวะพ่ึงพิง
ระยะยาวแบบ
บูรณาการ 
(Long Term 
Care) แบบ 
New Normal 

1. เพ่ือพัฒนาระบบ
การดูแลผูสูงอายุและผู
มีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว 
(Long Term Care) 
และระบบการดูแล
ผูปวยระยะทายแบบ
ประคับประคอง 
(Palliative Care) ใน
ชุมชน 
2. เพ่ือขับเคลื่อนการ
ออกขอบัญญัติและ
การใชประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง มาตรการควบคุม
กํากับดูแลการ
ประกอบกิจการ
ใหบริการดูแลผูสูงอายุ
ท่ีบานของผูรับบริการ 
พ.ศ. 2564 
3. เพ่ือยกระดับ
มาตรฐานหลักสูตร 
การพัฒนาศักยภาพ 
สมรรถนะ และการ
ติดตามประเมินผลของ 
Care Manager 
Caregiver และผูดูแล
ผูสูงอายุในเรือนจํา 
4. เพ่ือพัฒนาระบบ
ขอมูลสุขภาพผูสูงอายุ

1. ผูสูงอายุและผูท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิงไดรับการ
ดูแลตาม Care Plan 
รอยละ 95 
2. องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ระดับ
เทศบาลนคร 
เทศบาลเมือง มีการ
ออกเทศบัญญัตเิพ่ือ
ขับเคลื่อนการใช
ประกาศกระทรวง 
สาธารณสุขฯ  
รอยละ 20 
3. ผูสูงอายุและผูท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิงท่ีไดรับ
การดูแลตาม Care 
plan มี ADL ดีข้ึน 
รอยละ 22 
 

- ช้ีแจงแนวทาง
การดําเนินงาน
โครงการ Long 
Term Care แก
ผูท่ีเก่ียวของ ใน
ระดับเขต/
จังหวัด/พ้ืนท่ี
และเครือขาย 
- ประเมิน
สุขภาพและคัด
กรองกลุมอาการ
ผูสูงอายุ 9 ดาน  
- มีแผนการ
ขับเคลื่อน และ
มีแนวทางการ
ประเมิน/ 
คัดกรองสุขภาพ
ผูสูงอายุ และผูท่ี
มีภาวะพ่ึงพิง
ดวย ADL 

- ประเมิน
สุขภาพและคัด
กรองกลุมอาการ
ผูสูงอายุ 9 ดาน  
- ประเมินคดั
กรอง ADL และ
ปญหาสุขภาพ
ของผูสูงอายุ
และผูท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิงแลว 
ดําเนินการจัดทํา
แผนการดูแล
รายบุคคล(Care 
Plan)  
ผานเกณฑ  
รอยละ 90 

- ประเมิน
สุขภาพและคัด
กรองกลุมอาการ
ผูสูงอายุ 9 ดาน  
- ประเมินคดั
กรอง ADL และ
ปญหาสุขภาพ
ของผูสูงอายุ
และผูท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิงแลว
ดําเนินการจัดทํา
แผนการดูแล
รายบุคคล 
(Care Plan) 
ผานเกณฑ  
รอยละ 93 

- ประเมิน
สุขภาพและคัด
กรองกลุมอาการ
ผูสูงอายุ 9 ดาน  
- ประเมินคดั
กรอง ADL และ
ปญหาสุขภาพ
ของผูสูงอายุและ
ผูท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
แลวดําเนินการ
จัดทําแผนการ
ดูแลรายบุคคล 
(Care Plan) 
ผานเกณฑ รอย
ละ 95  
- ผูสูงอายุและผู
ท่ีมีภาวะ พ่ึงพิง
ไดรับการดูแล
ตามCare Plan 
และมผีลการ
ประเมินคัดกรอง 
ADL โดยมี ADL 
เปลี่ยนแปลงดี
ข้ึน 
รอยละ 22 

1. พัฒนาระบบการสงเสรมิ
สุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมี
ภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณา
การ (Long Term Care) 
2. ขับเคลื่อนกฎหมาย และ
ยกระดับการขับเคลื่อน
มาตรฐาน หลักสตูรท่ีเก่ียวของ
กับการดูแลสงเสริมสุขภาพ
ผูสูงอาย ุ
 
 

18,295,100 
 

กรมอนามัย 



ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

และผูมีภาวะพ่ึงพิง
และการเขาถึงระบบ
บริการสุขภาพอยาง
ท่ัวถึงและเทาเทียม 
5. เพ่ือขับเคลื่อนการมี
สวนรวมของภาคี
เครือขายในการพัฒนา
นวัตกรรมสูการ
แลกเปลีย่นเรยีนรูดาน
การดูแลสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุและผู
มีภาวะพ่ึงพิงในเวที 
วิชาการระดับตางๆ 

3. โครงการ 
สาสุขยุคใหม
ชวนคนไทย 
ใสใจสุขภาพ
ตนเอง 

1. พัฒนาสถานบริการ
สาธารณสุขเปนองคกร
ตนแบบสรางความ
รอบรูสุขภาพ
ประชากรทุกกลุมวัย 
2. สรางการมสีวนรวม
สถานประกอบ/
กิจการ/ชุมชน เพ่ือ
เปนองคกรรอบรูดาน
สุขภาพ   
3. พัฒนาบุคลากร
สาธารณสุข เปนนัก
ปรับพฤติกรรมสุขภาพ
มืออาชีพ 

1. หนวยบริการรอบรู
ดานสุขภาพ (HLO)  
ท่ีจัดกิจกรรมสงเสรมิ
ความรอบรูดาน 
สุขภาพในชุมชน 
2,000 แหง 
2. จํานวนชุมชนรอบ
รูดานสุขภาพ 2,000 
แหง 
3. จํานวนโรงเรียน
รอบรูดานสุขภาพ 
(Plus HL) 500 แหง 

1. มีระบบ
ลงทะเบียน 
กํากับ ติดตาม 
และประเมินผล
การพัฒนา
องคกรรอบรู
ดานสุขภาพ 
(HLO) 
2. เจาหนาท่ี
สังกัดกรม
อนามัย ผานการ
ฝกอบรมแนว
ทางการบริหาร
จัดการและ
ติดตามการ

1. หนวยบริการ
รอบรูดาน
สุขภาพ (HLO)  
ท่ีจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
รอบรูดาน 
สุขภาพในชุมชน 
จํานวน 800 
แหง 
2. จํานวนชุมชน
รอบรูดาน
สุขภาพ 800 
แหง 
3. จํานวน
โรงเรียนรอบรู

1. หนวยบริการ
รอบรูดาน
สุขภาพ (HLO)  
ท่ีจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
รอบรูดาน 
สุขภาพในชุมชน 
จํานวน  1,200 
แหง (ยอด
สะสม) 
2. จํานวนชุมชน
รอบรูดาน
สุขภาพ 1,200 
แหง 
(ยอดสะสม) 

1.หนวยบริการ
รอบรูดาน
สุขภาพ (HLO)  
ท่ีจัดกิจกรรม
สงเสริมความ
รอบรูดาน 
สุขภาพในชุมชน 
2,000 แหง
(ยอดสะสม) 
2. จํานวนชุมชน
รอบรูดาน
สุขภาพ 2,000 
แหง (ยอดสะสม) 
3.จํานวน
โรงเรียนรอบรู

1. จัดทําระบบลงทะเบียน 
กํากับ ติดตาม และประเมินผล
การพัฒนาองคกรรอบรูดาน
สุขภาพ ชุมชนรอบรูดานสุขภาพ 
และการบริการรอบรูดาน
สุขภาพ สําหรับหนวยบริการ
สุขภาพ การศึกษา และสังคม 
2. ฝกอบรมเทคนิคการ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพ
ใหแกเจาหนาท่ีจากสถานบริการ
สุขภาพ การศึกษา และสังคม 
3. ประชุมแลกเปลี่ยนองค
ความรูและผลักดันนโยบาย
องคกรรอบรูดานสุขภาพระดับ
ภูมิภาค 

5,361,600 กรมอนามัย 



ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

ขับเคลื่อนงาน
การสงเสริมและ
สนับสนุนองคกร
รอบรูดาน
สุขภาพ 

ดานสุขภาพ 
(Plus HL) 200 
แหง 

3. จํานวน
โรงเรียนรอบรู
ดานสุขภาพ 
(Plus HL) 400 
แหง (ยอด
สะสม) 
 

ดานสุขภาพ 
(Plus HL) 500 
แหง(ยอดสะสม) 
4. นัก
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม 
จํานวน 30 คน 

4. ศึกษาดูงานและเยีย่มเสรมิ
พลังแกเครือขายรอบรูสุขภาพ
ระดับเขตสุขภาพ 
5. ถอดบทเรยีนและประเมิน
ความสําเร็จของโครงการ 
จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู HL of 
the Year และเชิดชูเกียรติ
ใหกับบุคคล/องคกรรอบรูดาน
สุขภาพระดับประเทศ 

4. โครงการ
สงเสริมการ
เจริญเติบโต
และพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 

1. เพ่ือพัฒนารูปแบบ 
มาตรฐาน การ
จัดบริการดานการ
สงเสริมการ
เจริญเติบโตและ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
2. เพ่ือเฝาระวัง
สงเสริมการ
เจริญเติบโตและ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
ผานกลไกการบูรณา
การความรวมมือทุก
ภาคสวนท้ังภาครัฐ
และเอกชน 
เพ่ือขับเคลื่อนสราง
ความรอบรูในการ
สงเสริมการ
เจริญเติบโตและ 
พัฒนาการเด็กใหกับ

1. เด็กอายุ 0 - 5 ป  
มีพัฒนาการสมวัย 
รอยละ 86 
 
 

ขับเคลื่อนงาน
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยผาน
กลไก
คณะอนุกรรมกา
รเด็กปฐมวัย 
ระดับจังหวัด 

1. คัดเลือก
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยเขารวม
กิจกรรม                    
- ยกระดับสถาน
พัฒนาเด็ก
ปฐมวัยดาน
สุขภาพ (4D)        
- ตนแบบ
โรงเรียนพอแม    

1.พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรในพ้ืนท่ี 
- การใช DSPM 
พยาบาลหลัง
คลอด(เขตละ 
50 คน) 
- การจัด
กิจกรรม
เสรมิสรางทักษะ
การเลีย้งดูเด็ก 
แกพอแม 
ผูปกครอง และ
ครู  13 แหง 

รอยละ 75  
ของสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
ผานมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาต ิ
ดานสุขภาพ 
(4D) 

1. ยกระดับสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 
2. พัฒนามาตรฐานการจัด 
บริการดานการสงเสริม 
การเจรญิเตบิโตและพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 
3. เยี่ยมเสริมพลังการ
ดําเนินงาน ในระดับพ้ืนท่ี 

18,494,600 กรมอนามัย 



ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

พอ แม ผูปกครอง 
และผูดูแลเด็กปฐมวัย 
4. เพ่ือขับเคลื่อนให
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยทุกสังกัดผาน
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแหงชาติ  

5. โครงการ
พัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ระบบการ
บริหารจัดการ
มูลฝอยตาม
กฎหมายวาดวย
การสาธารณสขุ 

1. เพ่ือขับเคลื่อนและ
เสรมิสรางความ
รวมมือทุกภาคสวนใน
การบริหารจัดการมลู
ฝอยและของเสีย
อันตรายจากชุมชน 
และสถานบริการการ
สาธารณสุขอยางม ี
ประสิทธิภาพและ
เปนไปตามกฎหมาย 
2. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง
กฎหมายใหเหมาะสม
กับสถานการณ และ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิการ
บังคับใชกฎหมายใน
การจัดการ มูลฝอย 
การจัดการของเสีย
อันตราย 
ท้ังจากชุมชน และ
สถานบริการการ
สาธารณสุข 

1. โรงพยาบาล 
มีการใชงานระบบ  
E-Manifest   
รอยละ 80  
๒. ปริมาณมลูฝอย 
ติดเช้ือไดรับการ
จัดการอยางถูกตอง 
รอยละ 100 
3. โรงพยาบาล
พัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอมไดตาม
เกณฑ GREEN & 
CLEAN Hospital 
Challenge  
ระดับมาตรฐาน 
ข้ึนไป  
รอยละ 30 

๑. โรงพยาบาล 
มีการใชงาน
ระบบ  
E-Manifest  
รอยละ 50  
๒. ทุกจังหวัด 
มีแผนการ
ขับเคลื่อนเพ่ือ
ยกระดับการ
พัฒนา
โรงพยาบาลสู 
GCHC 
 

๑. โรงพยาบาล 
มีการใชงาน
ระบบ  
E-Manifest  
รอยละ 60 
๒. โรงพยาบาล 
พัฒนาอนามัย 
สิ่งแวดลอมได
ตามเกณฑ  
GREEN & 
CLEAN 
Hospital 
Challenge 
ระดับ 
มาตรฐานข้ึนไป  
รอยละ 10 

๑. โรงพยาบาล 
มีการใชงาน
ระบบ  
E-Manifest  
รอยละ 7๐ 
๒. โรงพยาบาล 
พัฒนาอนามัย 
สิ่งแวดลอมได
ตามเกณฑ  
GREEN & 
CLEAN 
Hospital 
Challenge 
ระดับ 
มาตรฐานข้ึนไป  
รอยละ ๒5 

๑. โรงพยาบาล 
มีการใชงาน
ระบบ  
E-Manifest  
รอยละ ๘๐ 
๒. ปริมาณมลู
ฝอย 
ติดเช้ือไดรับการ
จัดการอยาง
ถูกตอง รอยละ 
100 
๓. โรงพยาบาล 
พัฒนาอนามัย 
สิ่งแวดลอมได
ตามเกณฑ  
GREEN & 
CLEAN 
Hospital 
Challenge 
ระดับ 
มาตรฐานข้ึนไป  

๑. พัฒนาและขับเคลื่อนระบบ
บริหารจัดการมูลฝอยติดเช้ือ 
(E-Manifest) เพ่ือควบคุมกํากับ
การขนสง และกําจัดมูลฝอย 
ติดเช้ืออยางมีประสิทธิภาพ 
2. เสริมสรางความรวมมือ 
ทุกภาคส วน  ในการบริหาร
จัดการมูลฝอย และยกระดับ
คุณภาพการจั ดการอนามั ย
สิ่งแวดลอมในสถานบริการการ
ส า ธ า ร ณ สุ ข ท่ี เ ป น มิ ต ร กั บ
สิ่งแวดลอม 
๓. พัฒนาปรับปรุงกฎหมาย 
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล สั ม ฤ ท ธ์ิ 
การบังคับใชกฎหมายวาดวย 
การสาธารณสุขในการจัดการ 
มูลฝอย 
๔ .  ป ร ะ เ มิ น รั บ ร อ ง  กํ า กั บ 
ติดตามการดําเนินงานบริหาร
จัดการมูลฝอย และการยกระดับ
คุณภาพการจั ดการอนามั ย

4,752,600 กรมอนามัย 



ชื่อโครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

ตัวชี้วัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ดําเนินงาน 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

Small 
success 

 ไตรมาส 1 

Small 
success  
ไตรมาส 2 

Small 
success  
ไตรมาส 3 

Small 
success  
ไตรมาส 4 

3. เพ่ือพัฒนาองค
ความรู เทคโนโลยี 
และขีดความสามารถ
ของบุคลากร 
ผูปฏิบัติงานในการ
จัดการมลูฝอยตาม
กฎหมาย และมีการ
จัดการของเสยี
อันตรายท้ังจาก 
ชุมชน และสถาน
บริการการสาธารณสุข
อยางมีประสิทธิภาพ 

รอยละ 30 สิ่ งแวดล อมในสถานบริการ
สาธารณสุข 

 

กลุมงานประเมินผลและนิเทศติดตาม  เบอรโทรศัพทติดตอ. 0-2590-4641  E-mail. Evaluation.a@anamai.mail.go.th 


