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คู่มือการปฏิบัติงาน 
การรายงานผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ 

กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
 
ความเป็นมา 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติ เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 ให้ความเห็นชอบการก าหนดแนวทางการจัดท า
งบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ที่ได้ให้ความส าคัญกับการจัดท า
งบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ โดยก าหนดให้มีแผนงานบูรณาการเรื่องส าคัญที่สอดคล้องกับ
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นโยบายความ
มั่นคงแห่งชาติ และนโยบายส าคัญของรัฐบาล เพ่ือใช้แผนงานบูรณาการเป็นกลไกขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ของหน่วยงานต่าง ๆ ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ โดยมีวัตถุประสงค์ของ
แผนงานบูรณาการเป็นกรอบในการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายให้แผนงานบูรณาการท าหน้าที่เชื่อมโยงภารกิจ
และการด าเนินงานของหน่วยงานที่มีเป้าหมาย วัตถุประสงค์และตัวชี้วัดร่วมกัน โดยให้หน่วยงานประชุม
ร่วมกันเพื่อก าหนดเป้าหมาย แนวทางการด าเนินงาน ตัวชี้วัดความส าเร็จ และจัดท าแผนแม่บทระยะปานกลาง
และระยะยาวที่สอดคล้องกับแผนแม่บทของกระทรวง/หน่วยงาน ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 
2559 เรื่อง แผนงานในภารกิจหลักของหน่วยงานระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 กรมอนามัยรับผิดชอบแผนงานบู รณาการทั้งสิ้น 8 แผนงาน 
ประกอบด้วย 1. การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 2. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 3. การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัย 4. การสร้างความเสมอภาคเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ  5. การวิจัยและนวัตกรรม 
6. การพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 7. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 8. การป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งแต่ละแผนงานจะมีหน่วยงานเจ้าภาพ (ระดับกระทรวง/กรม) ท า
หน้าที่ในการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกันจัดท าแผนงาน รวมทั้งติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนบูรณาการในภาพรวมของประเทศ 

ที่ผ่านมา การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ
ทีก่รมอนามัยรับผิดชอบ ยังไม่เป็นระบบเท่าท่ีควร เนื่องจากหลายสาเหตุ เช่น  

1. หนังสือติดตามการรายงานผลฯ  
- บางครั้งมาจากหน่วยงานเจ้าภาพโดยตรง บางครั้งมาจากกองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) 

ท าให้เกิดความซ้ าซ้อนในการรายงาน  
- มีทั้งหนังสือติดตามจากส านัก/กองที่รับผิดชอบของกรมอนามัยโดยตรง หรือส่งมาท่ีกองแผนงาน

เท่านั้น หรือมีหนังสือส่งไปท้ัง 2 ทาง หากไม่มีการสื่อสารที่ดีระหว่างหน่วยงานภายใน อาจท า
ให้การรายงานผลฯ ล่าช้า หรือไม่ครบถ้วน 

2. การมอบหมายผู้รับผิดชอบของกรมอนามัย 
- มีทั้งการมอบหมายส านัก/กองที่รับผิดชอบโดยตรงเป็นผู้จัดท ารายงานผลฯ และมอบหมาย

กองแผนงานท าหน้าที่ประสานการจัดท ารายงานในภาพรวมของกรมอนามัย ไม่มีศูนย์รวมใน
การรายงานผลฯ อาจท าให้รายละเอียดข้อมูลไม่ตรงกันหรือไม่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
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3. การรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
- การรายงานผลการด าเนินงานล่าช้า ไม่ครบถ้วน และบางหน่วยงานไม่รายงานผลในระบบ DOC4.0 
- การรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงานรายงานในระบบ DOC4.0 เฉพาะหมวดที่เป็น

งบด าเนินงานเท่านั้น และบางหน่วยงานรายงานในระบบไม่ครบถ้วน 
กองแผนงาน จึงได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานการรายงานผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ

ตามแผนงานบูรณาการ กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ขึ้น เพ่ือก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานไป
ในแนวทางเดียวกันและใช้ทั่วทั้งองค์กร 
 
ค านิยาม 

แผนงานบูรณาการ หมายถึง แผนงานที่ต้องด าเนินการให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ หรือ
ยุทธศาสตร์ส าคัญที่คณะรัฐมนตรีก าหนดให้หน่วยรับงบประมาณตั้งแต่สองหน่วยงานขึ้นไป ร่วมกันวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด และแผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือลดความซ้ าซ้อน มีความ
ประหยัด และคุ้มค่า สามารถบรรลุเป้าหมาย เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของแผนงานบูรณาการ 

ค าส าคัญ (Key Word) ในแผนงานบูรณาการ 
ค าส าคัญ (Key Word) ค าอธิบาย 

เป้าหมายของแผนงานบูรณาการ  ระบุถึงจุดมุ่งหมายที่แสดงถึงผลประโยชน์ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมาย 
(ประชาชน/ประเทศชาติ) ที่ต้องการให้เกิดขึ้นจากแนวทางการ
ด าเนินงาน ตามภารกิจของกระทรวง / หน่วยงานต่าง ๆ ภายใต้
แผนงานบูรณาการ โดยสอดคล้องกับ เป้าหมายของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนแม่บทของกระทรวง
และหน่วยงาน และเชื่อมโยงไปสู่ ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี หรือนโยบายรัฐบาล  

ตัวช้ีวัดเป้าหมายแผนงาน  
บูรณาการ  

เป็นดัชนีชี้วัดความส าเร็จที่แสดงถึงผลประโยชน์ที่กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับซึ่งควรเป็นตัวชี้วัดร่วมระหว่างกระทรวง (Joint KPIs) เพ่ือ
ขับเคลื่อนแผนงานบูรณาการให้เกิดผลส าเร็จ โดยคานึงถึงความ
เหมาะสมและสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและหรือคุณภาพ 
ระยะเวลาบรรลุความส าเร็จ ที่ชัดเจนได้อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้ง
เทียบเคยีงกับมาตรฐานตัวชี้วัดระดับชาติ/สากล ได้  

แนวทางแผนงานบูรณาการ  ระบุถึงวิธีการในการด าเนินงานตามภารกิจของกระทรวง/หน่วยงาน
ต่าง ๆ ภายใต้แผนงานบูรณาการที่จะส่งผลต่อความส าเร็จต่อ
เป้าหมายแผนงานบูรณาการโดยมีความสอดคล้องกับเป้าหมายและ
ตัวชี้วัด /ตัวชีว้ัดร่วมของแผนงานบูรณาการ  

ตัวช้ีวัดแนวทาง  เป็นดัชนีชี้วัดความส าเร็จของแนวทางในการดาเนินงานที่จะควบคุม
ก ากับ ติดตามการด าเนินงานของแนวทางที่ตอบสนองเป้าหมาย 
แผนงานบูรณาการ และสามารถวัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  
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โครงสร้างความเชื่อมโยงของแผนงานบูรณาการ 
 

 
 
แผนงานบูรณาการระดับประเทศ และรองนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบแผนงานบูรณาการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

 

แผนงานบูรณาการ รองนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบ 

1. การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ พลเอก ประวิตร วงษ์สุวรรณ 
2. การขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
3. การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
4. การจัดการปัญหาที่ดินท ากิน 
5. การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 
6. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 
7. การสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ พลเอก ธนะศักดิ์ ปฏิมาประกร 
8. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย พลเรือเอก ณรงค์ พิพัฒนาศัย 
9. การพัฒนาระบบประกันสุขภาพ 
10. การสร้างความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ 
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แผนงานบูรณาการ รองนายกรัฐมนตรีที่รับผิดชอบ 

11.การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล พลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง 

12.การวิจัยและนวัตกรรม 
13.การพัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
14.การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
15.การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
16.การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ์ 
17.การส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
18.การพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
19.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
20.การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 
21.การพัฒนาฝีมือแรงงานไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 
22.การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเข้มแข็ง 
23.การป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด นายวิษณุ เครืองาม 
24.การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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แผนงานบูรณาการที่กรมอนามัยเกี่ยวข้องในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 และหน่วยงานเจ้าภาพ
แผนบูรณาการ จ านวน 8 แผนงาน 

 

แผนงานบูรณาการ หน่วยงานเจ้าภาพ 

1. การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมมลพิษ กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า 1) กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ 
2) กรมทรัพยากรน้ า กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย ส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

4. การสร้างความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

5. การวิจัยและนวัตกรรม 1) ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
2) ส านักงานคณะกรรมการนโยบาย
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
แห่งชาติ 

6. การพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านัก
นายกรัฐมนตรี 

7. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านัก
นายกรัฐมนตรี 

8. การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
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ผล

ผล
ิต (

โคร
งกา

ร) 
โคร

งกา
รพัฒ

นาก
ารเ

ฝ้าร
ะวัง

การ
จัดก

ารน
้ าเพ

ื่อกา
รบร

ิโภค
 

โคร
งกา

รพัฒ
นาก

ารจ
ัดกา

รสิ่ง
ปฏ

ิกูลเ
พื่อ

ลดก
ารป

นเป
  อน

สู่
แห

ล่งน
้ า 

โคร
งกา

รพัฒ
นาร

ูปแ
บบ

การ
จัดก

ารค
ุณภ

าพน
้ าใน

 25
 ลุ่ม

น้ า 

กิจก
รรม

 
ส่งเ

สริม
 พัฒ

นาร
ะบบ

เฝ้า
ระว

ัง ก
ารจ

ัดกา
รน้ า

เพื่อ
การ

บริโ
ภค 

ส่งเ
สริม

 พัฒ
นาร

ะบ
บก

ารจ
ัดกา

รสิ่ง
ปฏ

ิกูลเ
พื่อ

ลดก
าร

ปน
เป  อ

นส
ู่แห

ล่งน
้ า 

ส่งเ
สริม

 พัฒ
นาร

ูปแ
บบ

การ
จัดก

ารค
ุณภ

าพน
้ าใน

 25
 ลุ่ม

น้ า 

ตัวช
ี้วัด/

 
ค่าเ

ป้าห
มาย

กิจก
รรม

 

จ าน
วนโ

ครง
การ

ส่งเ
สริม

 พัฒ
นาร

ะบบ
เฝ้า

ระว
ัง ก

ารจ
ัดกา

ร
น้ าเ

พื่อ
การ

บริโ
ภค

 1 
โคร

งกา
ร 

23
.4 

แห
ล่งน

้ าทั่ว
ประ

เทศ
มีค

ุณภ
าพอ

ยู่ใน
ระด

ับพ
อใช้

ขึ้น
ไป/

ป้อ
งกัน

ระด
ับค

วาม
เค็ม

ไม่เ
กิน

มาต
รฐา

นข
องก

ารเ
กษ

ตร 
1 โ

ครง
การ

 

จ าน
วนโ

ครง
การ

ส่งเ
สริม

 พัฒ
นาร

ูปแ
บบ

การ
จัดก

ารค
ุณภ

าพน
้ าใน

 
25

 ลุ่ม
น้ า 

1 โ
ครง

การ
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3.
 แ

ผน
งา

นบู
รณ

าก
าร

กา
รพ

ั น
าศ

ักย
ภา

พค
นต

าม
ช่ว

งว
ัย 

เป
้าห

มา
ย 

15
.1 

คน
ไท

ยม
ีศัก

ยภ
าพ

ตล
อด

ช่ว
งว

ัย 
15

.3 
คน

ไท
ยม

ีคร
อบ

คร
ัวอ

บอ
ุ่นเ

ข้ม
แข

็งม
ีคุณ

ธร
รม

จร
ิยธ

รร
ม 

ตัว
ชี้ว

ัด
เป

้าห
มา

ย 

15
.1(

1)
 ร้อ

ยล
ะ 7

5 
ขอ

งป
ระ

ชา
กร

กล
ุ่มเป้

าห
มา

ยม
ีศัก

ยภ
าพ

เพ
ิ่มข

ึ้น 
15

.3(
1)

 ร้อ
ยล

ะ 8
0 

ขอ
งค

รอ
บค

รัว
มีค

วา
มเข

้มแ
ข็ง

แล
ะค

วา
ม

อบ
อุ่น

 

แน
ว

ทา
งก

าร
ด า

เน
ินง

าน
 

15
.1.

1 
ส่ง

เสร
ิมก

าร
เกิด

อย่
างม

ีคุณ
ภา

พแ
ละ

กา
รม

ี
พัฒ

นา
กา

รส
มว

ัย (
เด็ก

ปฐ
มว

ัย 0
 - 

5 
ปี) 

15
.1.

2 
สน

ับส
นุน

กา
รศ

ึกษ
าท

ี่มีค
ุณภ

าพ
ให้

คว
าม

รู้
แล

ะท
ักษ

ะช
ีวิต

 (เด
็กว

ัยเร
ียน

 5 
- 1

4 
ปี)

 
15

.1.
4 

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

แล
ะ

สม
รร

ถน
ะอ

ย่า
งต

่อเน
ื่อง

 (ว
ัยแ

รง
งาน

 
15

 - 
59

 ปี
) 

15
.1.

5 
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
คว

าม
รู้

คว
าม

สา
มา

รถ
กา

ร
ท า

งาน
แล

ะก
าร

ด า
รง

ชีว
ิต (

ผู้ส
ูงอ

ายุ
 

60
 ปี

ขึ้น
ไป

) 

15
.3.

1 
ส่ง

เสร
ิม

คว
าม

อบ
อุ่น

ให้
เด็ก

ปฐ
มว

ัย (
เด็ก

ปฐ
มว

ัย 
0-

5 
ปี)

 

15
.3.

2 
ส่ง

เสร
ิม

รา
กฐ

าน
จร

ิยธ
รร

ม
คุณ

ธร
รม

เพ
ื่อค

วา
ม

อยู่
ดีม

ีสุข
 (เด

็กว
ัย

เรีย
น 

5-
14

 ปี
) 

15
.3.

3 
เสร

ิมส
ร้า

ง
ภูม

ิคุ้ม
กัน

เพ
ื่อ

รอ
งร

ับก
าร

เป
ลี่ย

นแ
ปล

งแ
ละ

กา
รก

้าว
สู่ก

าร
เป็

น
ผู้ใ

หญ
่ (เด

็กว
ัยร

ุ่น 
15

-2
1 

ปี)
 

ตัว
ชี้ว

ัด
แน

วท
าง

กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

 

15
.1.

1(
1)

 
เด็ก

ที่ม
ี

พัฒ
นา

กา
ร

สม
วัย

 ไม
่น้อ

ย
กว

่าร
้อย

ละ
 8

5 

15
.1.

1(
2)

 
กา

รต
ั้งค

รร
ภ์

คุณ
ภา

พ 
ร้อ

ยล
ะ 

60
 

15
.1.

1(
3)

 เด
็ก

อา
ยุ 0

-5
 ปี

 สูง
ดีส

มส
่วน

 ไม
่

น้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

51
 

15
.1.

2(
1)

 
เด็ก

ไท
ยม

ี IQ
 

เฉล
ี่ยไม

่ต่ า
กว

่า 
10

0 
แล

ะม
ี EQ

 
ไม

่ต่ า
กว

่าเก
ณฑ์

มา
ตร

ฐา
นร

้อย
ละ

 7
0 

15
.1.

2(
2)

 
เด็ก

ไท
ยส

ูงด
ี

สม
ส่ว

น 
ไม

่
น้อ

ยก
ว่า

ร้อ
ย

ละ
 6

6 

15
.1.

2(
3)

 
ร้อ

ยล
ะ 4

5 
ขอ

งเด
็กว

ัยเร
ียน

มีพ
ฤต

ิกร
รม

สุข
ภา

พท
ี่พึง

ปร
ะส

งค
 ์

15
.1.

4(
2)

 
ร้อ

ยล
ะ 2

8 
ขอ

งว
ัยท

 างา
น 

มี
พฤ

ติก
รร

ม
สุข

ภา
พท

ี่พึง
ปร

ะส
งค

 ์

15
.1.

4(
3)

 
ร้อ

ยล
ะ 5

5 
คน

วัย
ท า

งาน
มี 

BM
I ป

กต
ิ 

15
.1.

5(
1)

 ร้อ
ยล

ะ 
80

 ขอ
งก

าร
พัฒ

นา
ทัก

ษะ
กา

ยใจ
ขอ

ง
ผู้ส

ูงอ
ายุ

 

15
.3.

1(
1)

 ร้อ
ยล

ะท
ี่

ลด
ลง

ขอ
งค

วา
ม

รุน
แร

งใน
คร

อบ
คร

ัวท
ี่

กร
ะท

 าต
่อเด

็กป
ฐม

วัย
 

ร้อ
ยล

ะ 7
 

15
.3.

2(
2)

 ร้อ
ยล

ะ 
30

 ขอ
งโร

งเร
ียน

ที่ม
ี

กา
รจ

ัดก
าร

เรีย
นร

ู้
เพ

ศว
ิถีศ

ึกษ
าอ

ย่า
ง

เห
มา

ะส
ม 

15
.3.

3(
1)

 อ
ัตร

า
กา

รค
ลอ

ดใ
น

มา
รด

าอ
ายุ

 1
5-

19
 ปี

  ไ
ม่เก

ิน 
50

 
ต่อ

ปร
ะช

าก
รห

ญิง
อา

ยุ 1
5-

19
 ปี

 
พัน

คน
 

ผล
ผล

ิต 
(โค

รง
กา

ร) 

โค
รง

กา
รพ

ัฒน
าแ

ละ
บร

ิกา
รส

่งเส
ริม

สุข
ภา

พป
ระ

ชา
ชน

กล
ุ่มเป้

าห
มา

ยท
ี่เห

มา
ะส

ม 
โค

รง
กา

รพ
ัฒน

าแ
ละ

บร
ิกา

รส
่งเส

ริม
สุข

ภา
พป

ระ
ชา

ชน
กล

ุ่มเป้
าห

มา
ยท

ี่เห
มา

ะส
ม 

 โค
รง

กา
รพ

ัฒน
าแ

ละ
บร

ิกา
รส

่งเส
ริม

สุข
ภา

พป
ระ

ชา
ชน

กล
ุ่มเป้

าห
มา

ยท
ี่

เห
มา

ะส
ม 

โค
รง

กา
รพ

ัฒน
าแ

ละ
บร

ิกา
รส

่งเส
ริม

สุข
ภา

พป
ระ

ชา
ชน

กล
ุ่มเป้

าห
มา

ยท
ี่

เห
มา

ะส
ม 

โค
รง

กา
รเส

ริม
สร

้างค
วา

มเข
้มแ

ข็ง
ทัก

ษะ
ใน

ชีว
ิต 

กิจ
กร

รม
 

ส่ง
เสร

ิมก
าร

เกิด
อย่

างม
ีคุณ

ภา
พแ

ละ
กา

รม
ีพัฒ

นา
กา

ร
สม

วัย
 

ส่ง
เสร

ิมเด
็กว

ัยเร
ียน

ได
้รับ

กา
รศ

ึกษ
าท

ี่มีค
ุณภ

าพ
ได

้รับ
กา

รพ
ัฒน

าค
วา

มร
ู้แล

ะท
ักษ

ะช
ีวิต

 
ส่ง

เสร
ิมพ

ัฒน
าท

ักษ
ะแ

ละ
สม

รร
ถน

ะ
วัย

แร
งงา

นอ
ย่า

งต
่อเน

ื่อง
 

ส่ง
เสร

ิมพ
ัฒน

าท
ักษ

ะ
คว

าม
รู้ค

วา
มส

าม
าร

ถ
ใน

กา
รด

 าร
งช

ีวิต
ผู้ส

ูงอ
ายุ

 

ส่ง
เสร

ิมค
วา

ม
อบ

อุ่น
ให้

เด็ก
ปฐ

มว
ัย 

ส่ง
เสร

ิมพ
ัฒน

าก
าร

วา
งร

าก
ฐา

นจ
ริย

ธร
รม

คุณ
ธร

รม
เพ

ื่อค
วา

มอ
ยู่ด

ี
มีส

ุขเด
็กว

ัยเร
ียน

 

เสร
ิมส

ร้า
ง

ภูม
ิคุ้ม

กัน
เพ

ื่อ
รอ

งร
ับก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งแ

ละ
ก้า

วส
ู่กา

รเป็
น

ผู้ใ
หญ

่วัย
รุ่น

 

ตัว
ชี้ว

ัด/
 

ค่า เป
้าห

มา
ย

กิจ
กร

รม
 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิมก
าร

เกิด
อย่

างม
ีคุณ

ภา
พแ

ละ
มี

พัฒ
นา

กา
รส

มว
ัย 1

 โค
รง

กา
ร 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิมส
นับ

สน
ุนอ

งค
์คว

าม
รู้แ

ละ
ทัก

ษะ
ชีว

ิต 1
 โค

รง
กา

ร 
จ า

นว
นโ

คร
งก

าร
ส่ง

เสร
ิมพ

ัฒน
า

ทัก
ษะ

แล
ะส

มร
รถ

นะ
วัย

แร
งงา

น
อย่

างต
่อเน

ื่อง
 1

 โค
รง

กา
ร 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิมพ
ัฒน

าท
ักษ

ะ
คว

าม
รู้ค

วา
มส

าม
าร

ถ
ใน

กา
รด

 าร
งช

ีวิต
ผู้ส

ูงอ
ายุ

 1
 โค

รง
กา

ร 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิมค
วา

ม
อบ

อุ่น
ให้

เด็ก
ปฐ

มว
ัย 1

 
โค

รง
กา

ร 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิม
พัฒ

นา
กา

รว
างร

าก
ฐา

น
จร

ิยธ
รร

มค
ุณธ

รร
มเพ

ื่อ
คว

าม
อยู่

ดีม
ีสุข

เด็ก
วัย

เรีย
น 

1 
โค

รง
กา

ร 

จ า
นว

นโ
คร

งก
าร

ส่ง
เสร

ิมท
ักษ

ะช
ีวิต

แล
ะท

ักษ
ะก

าร
ท า

งาน
วัย

รุ่น
 1

 
โค

รง
กา

ร 
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4. แ
ผนง

านบ
ูรณา

การ
การ

สร้า
งคว

ามเ
สมอ

ภาค
เพื่อ

รอง
รับส

ังคม
ผู้สูง

อาย
 ุ

เป้า
หมา

ย 
19.

2 ผ
ู้สูงอ

ายุม
ีสุขภ

าวะ
ที่ด ี

ตัวช
ี้วัดเ

ป้าห
มาย

 
19.

2(1
) ผู้ส

ูงอา
ยุที่เ

ข้าถ
ึงหร

ือใช้
นวัต

กรร
มแล

ะเท
คโน

โลย
ีในก

ารด
ูแลแ

ละส
่งเสร

ิมสุข
ภาว

ะที่ด
ีของ

ผู้สูง
อาย

ุเพิ่ม
ขึ้นไ

ม่น้อ
ยกว

่าร้อ
ยละ

 20
 

แนว
ทาง

การ
ด าเ

นินง
าน 

19.
2.1

 พัฒ
นาร

ะบบ
การ

ดูแล
ด้าน

สุขภ
าพ 

ตัวช
ี้วัดแ

นวท
างก

าร
ด าเ

นินง
าน 

19.
2.1

(1) 
นวัต

กรร
มแล

ะเท
คโน

โลย
ีเพื่อ

การ
ดูแล

ผู้สูง
อาย

 ุจ าน
วน 

6 เร
ื่อง 

19.
2.1

(2) 
ผู้สูง

อาย
ุที่เข

้าถึง
เทค

โนโล
ยีนว

ัตกร
รม/

ระบ
บกา

รดูแ
ลด้า

นสุข
ภาพ

 จ าน
วน 2

00,
000

 คน
 

ผลผ
ลิต 

(โคร
งกา

ร) 
โคร

งกา
รพัฒ

นาแ
ละบ

ริกา
รกา

รส่ง
เสริม

สุขภ
าพด

ูแลผ
ู้สูงอ

ายุที่
เหม

าะส
มกับ

ท้อง
ถิ่นแ

ละชุ
มชน

 
กิจก

รรม
 

พัฒ
นาร

ะบบ
การ

ดูแล
ด้าน

สุขภ
าพผ

ู้สูงอ
าย ุ

ตัวช
ี้วัด/

 
ค่าเ

ป้าห
มาย

กิจก
รรม

 
จ าน

วนผ
ู้สูงอ

ายุที่
เข้าถ

ึงหร
ือใช้

นวัต
กรร

มแล
ะเท

คโน
โลย

ีในก
ารด

ูแลผ
ู้สูงอ

ายุร
ะยะ

ยาว
ในชุ

มชน
 18

0,0
00 

คน 
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5. 
แผน

งาน
บูรณ

ากา
รกา

รวิจ
ัยแล

ะนว
ัตกร

รม 
เป้า

หม
าย 

11
.2 ก

ารว
ิจัยแ

ละน
วัตก

รรม
เพื่อ

แก้ป
ัญห

าหร
ือสร

้างค
วาม

เข้ม
แข็ง

ด้าน
สังค

ม ชุ
มชน

 คว
ามม

ั่นคง
 แล

ะคุณ
ภาพ

ชีวิต
ประ

ชาช
นตา

มยุท
ธศา

สตร
์ของ

ประ
เทศ

 

11
.3 ว

ิจัยแ
ละพ

ัฒน
าเพ

ื่อสร
้าง/

สะส
มอง

ค์คว
ามร

ู้ที่มีศ
ักยภ

าพ 

ตัวช
ี้วัดเ

ป้าห
มาย

 
11

.2(2
) อง

ค์คว
ามร

ู้ที่สา
มาร

ถน า
ไปแ

ก้ไข
ปัญ

หาส
ังคม

 ชุม
ชน 

ควา
มมั่น

คง 
สิ่งแ

วดล
้อม 

และ
คุณ

ภาพ
ชีวิต

ประ
ชาช

นใน
เรื่อ

ง
ส าค

ัญต
ามน

โยบ
ายร

ัฐบา
ล ไม

่น้อย
กว่า

 5 ป
ระเ

ด็น 

11
.3(1

) อง
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Flow Chart การรายงานผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ 
กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

สล.รับหนังสือติดตามผลการด าเนินงานและ
ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ

จากหน่วยงานเจ้าภาพ หรือ กยผ.

สล. พิจารณาส่งหนังสือถึง 
Cluster ที่เก่ียวข้องและ กผ.

หนังสือถืง Cluster
(cc: เลขาฯ)

หนังสือถืง กผ.

ประธาน Cluster รับทราบการติดตาม
ผลการด าเนินงาน

เลขาฯ Cluster จัดท ารายงานผลลัพธ์
ตามตัวช้ีวัด ปัญหา/อุปสรรค ปัจจัย

ความส าเร็จ และข้อเสนอแนะต่อกรม

กผ. พิจารณาจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงาน หรือ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ผลการด าเนินงาน

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ทุกหน่วยงานรายงานผล
การด าเนินงานและผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณตาม

แผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานในระบบ DOC 

(ทุกวันท่ี 28)

กผ. รวบรวม วิเคราะห์
ข้อมูล และสรุปผลการ
ด าเนินงานจากระบบ 
DOC รายผลผลิตและ

รายกิจกรรม 
(ทุกเดือน)

กค. ส่งผลการใช้
จ่ายงบประมาณ
ตาม GFMIS ราย
ผลผลิต ให้ กผ.

(ทุกวันท่ี 2)

กผ. วิเคราะห์ & จัดท า
รายงานผลการใช้จ่าย

งบประมาณ รายผลผลิต
และกิจกรรมภายใต้แผน
บูรณาการ (ทุกเดือน)

กผ.จัดท ารายงานผลการด าเนินงานและ
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (รายไตรมาส)

กผ. ส่งให้ประธาน Cluster (cc: เลขาฯ) 
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล

Cluster ตรวจสอบความ
ถูกต้องของข้อมูล

ไม่ถูกต้อง

กผ.เสนอรายงานผลการด าเนินงานฯ 
ต่ออธิบดี

การรายงานผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ กรมอนามัย
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561

ถูกต้อง

1

A

A
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อธิบดีพิจารณาให้ความเห็นชอบ

กผ.คืนข้อมูลให้ผู้เก่ียวข้องและ
จัดเก็บข้อมูล 

กผ.ส่งรายงานผลการ
ด าเนินงานฯ ให้กับหน่วยงาน

เจ้าภาพ หรือ กยผ.

เห็นชอบ

ไม่เห็นชอบ
A

1

 

 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

1. ส านักงานเลขานุการกรม รับหนังสือติดตามผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน
บูรณาการจากหน่วยงานเจ้าภาพ หรือ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

2. ส านักงานเลขานุการกรม พิจารณาส่งหนังสือถึง Cluster ที่เก่ียวข้องและกองแผนงาน เพ่ือด าเนินการ
ดังนี้ 

2.1 ส่งหนังสือ Cluster ที่เก่ียวข้อง โดยท าส าเนาหนังสือเวียนถึงเลขานุการ Cluster ด้วยทุกครั้ง  
2.1.1 เรียน ประธาน Cluster  เพ่ือรับทราบการติดตามผลการด าเนินงาน 
2.1.2 ส าเนาหนังสือเวียนถึงเลขานุการ Cluster เพ่ือจัดท ารายงานผลลัพธ์ตามตัวชี้วัด ปัญหา/

อุปสรรค ปัจจัยความส าเร็จ และข้อเสนอแนะต่อกรม ส่งกองแผนงานตามขั้นตอนที่ 2.2 
2.2 ส่งหนังสือถึงกองแผนงาน เพ่ือด าเนินการตามข้ันตอนที่ 3 ต่อไป 

3. กองแผนงานพิจารณาจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน หรือ ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงานบูรณาการ 
กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

3.1 กรณีจัดท ารายงานผลการด าเนินงานฯ 
3.1.1  ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย รายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่าย

งบประมาณตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน ในระบบ DOC4.0 ทุกวันที่ 28 ของ
เดือน เนื่องจากงบประมาณท่ีกรมอนามัยได้รับในแต่ละแผนงานตาม พ.ร.บ.งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ได้แปลงสู่การปฏิบัติโดยทุกหน่วยงานจัดท า
และบันทึกแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายลงระบบ DOC4.0 รวมทั้งก าหนดให้มีการ
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รายงานผลฯ ผ่านช่องทางดังกล่าว ซึ่งกรมอนามัยใช้เป็นแหล่งข้อมูลส าหรับการติดตาม
และสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมของกรมอนามัยเพ่ือประกอบการตัดสินใจเชิง
นโยบายของผู้บริหาร 

3.1.2  กองแผนงานรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล และสรุปผลการด าเนินงานจากระบบ DOC4.0 
รายผลผลิตและรายกิจกรรม ทุกเดือน 

3.2 กรณีจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
3.2.1  กองคลัง ส่งผลการใช้จ่ายงบประมาณตาม GFMIS รายผลผลิต ให้กองแผนงาน ทุกวันที่ 

2 ของเดือน 
3.2.2 กองแผนงาน ด าเนินการตามขั้นตอนที่ 4 ต่อไป 

4. กองแผนงาน วิเคราะห์และจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ แยกรายผลผลิตและกิจกรรมภายใต้
แผนบูรณาการ ทุกเดือน 

5. กองแผนงาน จัดท ารายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ รายไตรมาส 
6. กองแผนงาน ส่งรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ รายไตรมาส ให้ประธาน 

Cluster โดยส าเนาหนังสือเวียนถึงเลขา Cluster ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
7. Cluster ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

7.1 กรณีท่ีข้อมลูไม่ถูกต้อง แจ้งกองแผนงานแก้ไข และด าเนินการตั้งแต่ข้อ 5 
7.2 กรณีท่ีข้อมูลถูกต้อง แจ้งกองแผนงานเพื่อด าเนินการตามข้อ 8 ต่อไป 

8. กองแผนงาน เสนอรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ โดยท าหนังสือราชการเรียน
อธิบดีกรมอนามัยพิจารณา 

9. อธิบดีกรมอนามัย พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
9.1 กรณีท่ีไม่เห็นชอบ แจ้งกองแผนงานแก้ไข และด าเนินการตั้งแต่ข้อ 5 
9.2 กรณีท่ีเห็นชอบ ด าเนินการตามข้อ 10 ต่อไป 

10. กองแผนงาน ส่งรายงานผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณให้กับหน่วยงานเจ้าภาพ หรือ 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

11. กองแผนงาน คืนข้อมูลให้ผู้เกี่ยวข้องและจัดเก็บข้อมูลเข้าแฟ้มเอกสาร 
 
 
 

 

 
 


