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ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 
 
1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีปรากฎ
ในรายงานผลการดําเนินงานฯ ฉบับนี้ เปนการรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานฯ ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม ถึงวันท่ี 31  
มีนาคม 2566 ดังนี้ 

ผลการดําเนินงานตามเปาหมายกิจกรรม 
ความกาวหนาตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัยประจําเดือนมีนาคม 2566 (ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม - 31 

มีนาคม 2566) กรมอนามัย มีผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามเปาหมายกิจกรรมภายใตแผนปฏิบัติการกรม
อนามัย ประจําเดือนมีนาคม 2566 คิดเปนรอยละ 92.25 ท้ังนี้ เม่ือพิจารณาแยกความกาวหนาการดําเนินงาน
ระหวางหนวยงานสวนกลาง และสวนภูมิภาค จะพบวา หนวยงานสวนกลาง มีผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานฯ 
คิดเปนรอยละ 93.09 และหนวยงานสวนภูมิภาค มีผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานฯ คิดเปนรอยละ 91.73                 
โดยพิจารณาเทียบกับเปาหมายกิจกรรมการดําเนินงานกรมอนามัย ประจําเดือนมีนาคม 2566 
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ผลการเบิกจายงบประมาณตามแผนปฏิบัตกิารฯ  
ความกาวหนาการเบิกจายงานประมาณ ตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัยประจําเดือนมีนาคม 2566 (ตั้งแต

วันท่ี 1 ตุลาคม-31 มีนาคม 2566) กรมอนามัย มีผลการเบิกจายงบประมาณ ประจําเดือนมีนาคม 2566 คิดเปน
รอยละ 94.97 ท้ังนี้ เม่ือพิจารณาแยกผลการเบิกจายงบประมาณระหวางหนวยงานสวนกลาง และสวนภูมิภาค จะ
พบวา หนวยงานสวนกลาง มีผลการเบิกจายงบประมาณ คิดเปนรอยละ 96.96  และหนวยงานสวนภูมิภาค มีผล
การการเบิกจายงบประมาณ คิดเปนรอยละ 92.73 โดยพิจารณาเทียบกับแผนการเบิกจายงบประมาณกรมอนามัย 
ประจําเดือนมีนาคม 2566 
 

 
 
ท้ังนี้ ไดมีการนําขอมูลผลการดําเนินงานฯ ดังกลาวฯ ขางตน มาแสดงผลในรูปแบบของแผนภูมิผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการฯ เปรียบเทียบกับผลการเบิกจายงบประมาณ จําแนกเปนผลการดําเนินงานระดับสวนกลาง 
และสวนภูมิภาค ดังนี้ 
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หนวยงานสวนกลาง 

 
 
หนวยงานสวนภูมิภาค 

 
ระบบศูนยติดตามผลการปฏิบัติงานกรมอนามัย (DOC 4.0) ณ 1 เมษายน 2566 
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2. ผลการดําเนินงานตามโครงการสําคัญกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
    ของกรมอนามัย  
 โครงการสําคัญกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีกรมอนามัยรับผิดชอบขับเคลื่อน
ดําเนินงาน จํานวน 5 โครงการ ประกอบดวย 
 1. โครงการฟนเทียมรากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส                 
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,177,900 บาท 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
1. จัดทําโครงการ กําหนดเปาหมายและหนวยบริการท่ีเขารวมโครงการใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
2. แตงตั้งคณะกรรมการอํานวยการและคณะกรรมการดําเนินการ ระดบักระทรวง 
3. รณรงคสรางกระแส และเผยแพรประชาสัมพันธ โครงการฯ 
4. สนับสนุนการดําเนินงาน ผลิตสื่อ สิ่งพิมพตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับบุคลากรผูใหบริการและผูรับบริการ 
5. พัฒนาศักยภาพของทันตแพทย เพ่ือใหบริการใสฟนเทียมตลอดจนการดูแลตอเนื่องในผูท่ีไดรับบริการ

ไปแลวไดอยางมีคุณภาพ และครอบคลุม 
6. จัดระบบฐานขอมูลและระบบรายงานขอมูล 
7. กระจายเวชภัณฑ อุปกรณในการจัดทํารากฟนเทียมใหหนวยบริการ 
8. ติดตาม รายงานผลการจัดบริการใสฟนเทียมและฝงรากฟนเทียม 

 2. โครงการขับเคล่ือนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบ            
บูรณาการ (Long Term Care) แบบ New Normal ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,295,100 บาท 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
1. พัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ (Long Term 

Care) 
2. ขับเคลื่อนกฎหมาย และยกระดับการขับเคลื่อนมาตรฐาน หลักสูตรท่ีเก่ียวของกับการดูแลสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ 
 3. โครงการสาสุขยุคใหมชวนคนไทยใสใจสุขภาพตนเอง ไดรับจัดสรรงบประมาณ 5,361,600 บาท 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
1. จัดทําระบบลงทะเบียน กํากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาองคกรรอบรูดานสุขภาพ ชุมชน               

รอบรูดานสุขภาพ และการบริการรอบรูดานสุขภาพ สําหรับหนวยบริการสุขภาพ การศึกษา และสังคม 
2. ฝกอบรมเทคนิคการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพใหแกเจาหนาท่ีจากสถานบริการสุขภาพ การศึกษา 

และสังคม 
3. ประชุมแลกเปลี่ยนองคความรูและผลักดันนโยบายองคกรรอบรูดานสุขภาพระดับภูมิภาค 
4. ศึกษาดูงานและเยี่ยมเสริมพลังแกเครือขายรอบรูสุขภาพระดับเขตสุขภาพ 
5. ถอดบทเรียนและประเมินความสําเร็จของโครงการ จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู HL of the Year และ

เชิดชูเกียรติใหกับบุคคล/องคกรรอบรูดานสุขภาพระดับประเทศ 
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 4. โครงการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัย ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,494,600
บาท 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
1. ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 
2. พัฒนามาตรฐานการจัด บริการดานการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
3. เยี่ยมเสริมพลังการดําเนินงาน ในระดับพ้ืนท่ี 

 5. โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายวาดวย               
การสาธารณสุข ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,752,600 บาท 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
1. พัฒนาและขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ(E-Manifest) เพ่ือควบคุมกํากับการขนสง และ

กําจัดมูลฝอยติดเชื้ออยางมีประสิทธิภาพ 
2. เสริมสรางความรวมมือทุกภาคสวน ในการบริหารจัดการมูลฝอย และยกระดับคุณภาพการจัดการ

อนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. พัฒนาปรับปรุงกฎหมายและประเมินผลสัมฤทธิ์การบังคับใชกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข              

ในการจัดการมูลฝอย 
4. ประเมินรับรอง กํากับ ติดตามการดําเนินงานบริหารจัดการมูลฝอย และการยกระดับคุณภาพ                   

การจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการสาธารณสุข 
 ตั้งแตตนปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนถึงปจจุบัน มีผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามโครงการสําคัญฯ 
ดังมีรายละเอียดผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 2.1 ผลการดําเนินงานตามโครงการสําคัญกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566                
ของกรมอนามัย ประจําเดือนตุลาคม ถึงธันวาคม 2565 มีความกาวหนาการดําเนินงานจําแนกรายโครงการ ดังนี้ 
 1. โครงการฟนเทียมรากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส                 
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,177,900 บาท  มีผลการเบิกจายงบประมาณ 1,156,301 บาท  
คิดเปนรอยละ 27.67  
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1. พัฒนาศักยภาพของทันตแพทย ในรูปแบบ Hybrid ณ หองประชุมสํานักทันตสาธารณสุข และ                

ผานระบบประชุมทางไกล ไดรับการสนับสนุนวิทยากรจากมูลนิธิทันตนวัตกรรมในพระบรมราชูปถัมภ คณะ               
ทันตแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ผูเขารวมประชุมประกอบดวย      
ทันตแพทยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และสังกัดอ่ืน ๆ รวมท้ังสิ้น 500 คน 

2. ประชุมพิจารณาคูมือการดําเนินงานและเตรียมการขับเคลื่อนโครงการฟนเทียม รากฟนเทียม                    
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ผูเขาประชุม โดยผูแทนจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
(สปสช.) กองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.) สถาบันทันตกรรม มูลนิธิทันตนวัตกรรมในพระบรมราชูปถัมภ และ
ผูรับผิดชอบจากสํานักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย 

3. ประชุมคณะกรรมการอํานวยการและคณะกรรมการดําเนินการระดับกระทรวง โดยนายอนุทิน                 
ชาญวีรกูล รองนายกรัฐมนตรีและรมว.กระทรวงสาธารณสุข ท่ีปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการ ใหเกียรติ                
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มอบนโยบายและแนวทางการดําเนินโครงการฟนเทียม รากฟนเทียม เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ                     
พระเจาอยูหัวในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ คณะกรรมการเขารวมประชุมรวมท้ังสิ้น ๒๕ คน การสนับสนุน                 
ท้ังการจัดหาอุปกรณ บุคลากรทางการแพทย งบประมาณและสถานท่ี วาระการประชุม เปนการนําเสนอ
ความกาวหนาการบริหารจัดการโครงการ การเบิกจาย การสนับสนุนชุดรากเทียม การรายงานและการพัฒนา
ศักยภาพทันตบุคลากร รวมท้ังรวมกันพิจารณาการเพ่ิมหนวยบริการในการจัดบริการฝงรากฟนเทียม ซ่ึงเก่ียวของ
กับเขตสุขภาพทุกเขต ในการใหการสนับสนุนงบประมาณ จัดหาเครื่องมือ แกโรงพยาบาลเปาหมาย และสง                
ทันตบุคลากรเขาอบรม เพ่ือใหสามารถรองรับการใหบริการอยางท่ัวถึง 

4. สงมอบชุดนิทรรศการเคลื่อนท่ี เพ่ือใชในการจัดงานรณรงคภายใต โครงการฟนเทียม รากฟนเทียม 
เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

Small Success 
1. พัฒนาศักยภาพทันตแพทยในการทําฟนเทียม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดบริการ ภายใตโครงการ

ฟน เ ทียม  รากฟนเ ทียมเฉลิมพระเ กียรติพระบาทสมเ ด็จพระเจ าอยูหั ว  เนื่ อ งในโอกาสมหามงคล                            
เฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา  

- มีทันตแพทยเขารวมการพัฒนาศักยภาพในการทําฟนเทียม 3 Visit, Implant-retained 
Overdenture, การทําฟนเทียมเดี่ยว (Single Denture), Digital complete denture in clinical practice in 
mobile service และไดมีการแลกเปลี่ยนปญหาท่ีพบในการทําฟนเทียมและวิธีแกไข ผานระบบออนไลน จํานวน 
500 คนเพ่ือสนับสนุนการจัดบริการฟนเทียม รากฟนเทียม ภายใตโครงการฯ 

2. ผลิตสื่อสนับสนุนการรณรงคการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ฟนเทียม รากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในเขตสุขภาพท่ี 3  

3. ชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน คาเปาหมายผานการประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการดําเนินงานโครงการ 
“ฟนเทียม รากฟนเทียม เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

4. คูมือแนวทางการดําเนินงาน ประกอบดวย  
- สวนท่ี 1 เนื้อหา โครงการฯ บทบาทหนาท่ีหนวยงานท่ีเก่ียวของ แนวทางการบันทึกขอมูลและ                   

การเบิกจาย ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุน ถาม-ตอบ  
- สวนท่ี 2 สาระนารูทางวิชาการ แนวทางปฏิบัติทางคลินิก การเลือกกรณีผูปวย ข้ันตอนการรักษา               

การบันทึกขอมูลท่ีจําเปนในเวชระเบียน และสมุดประจําตัวผูปวยใสรากฟนเทียม 
 2. โครงการขับเคล่ือนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผู สูงอายุและผู มีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว 
แบบบูรณาการ (Long Term Care) แบบ New Normal  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,295,100 บาท มีผลการเบิกจายงบประมาณ 6,819,713 บาท  
คิดเปนรอยละ 37.27  
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1.1 ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และมีแผนการดําเนินงานในทุกระดับ 
1.2 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข/ฟนฟู Care Manager Caregiver และสนับสนุน

การอบรมผูบริบาลผูสูงอายุผาน online และ onsite 
1.3 ขับเคลื่อนการดําเนินงาน Long Term Care ในชุมชน รวมกับเครือขายในพ้ืนท่ี 
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1.4 วันท่ี 14 - 15 ธันวาคม 2565 ประชุมวิชาการระดับชาติดานการสงเสริมสุขภาพและนวัตกรรมการ
ดูแลผูสูงอายุ ครั้งท่ี 2 ณ โรงแรม เอเชีย แอรพอรท ดอนเมือง และมีการ Like สดผาน Facebook เพจกรม
อนามัย และเพจสํานักอนามัยผูสูงอายุ 

2.1 ขับเคลื่อนการบังคับใชประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับดูแลการประกอบ
กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 

- ประชุมหารือเตรียมขอมูลการแกไขประกาศกระทรวงฯ รวมกับกองกฎหมาย กรมอนามัย (11 ต.ค. 65) 
- ประชุมหารือเตรียมขอมูลนําเขาท่ีประชุมคณะกรรมการตามกฎหมายวาดวยกระทรวงสาธารณสุข                  

(19 ต.ค. 65) 
- ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองรางกฎหมายระดับอนุบัญญัติและรางคําแนะนํา                   

ของคณะกรรมการสาธารณสุขตามกฎหมายวาดวยกระทรวงสาธารณสุข (15 พ.ย. 65) 
- ชี้แจงแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง มาตรการควบคุมกํากับดูแลการประกอบ

กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบานของผูรับบริการ พ.ศ. 2564 ในระดับพ้ืนท่ี 
2.2 พัฒนาจัดทํามาตรฐานหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตรCare Manager โดยผูเชี่ยวชาญจากหนวยงาน 

โดยภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ 
 - ศูนยอนามัยท่ี 1- 12 
 - วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นนทบุรี 
 - คณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 
- กรมการแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
- นายกสมาคมบริบาลผูปวยระยะทายแหงประเทศไทย 
- สถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติมหาราชินี 
- สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
- ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ 
ปจจัยความสําเร็จ 
1. ไดรับความรวมมือจากผูเชี่ยวชาญจากภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ 
2. มีการกําหนดแผนการจัดทําหลักสูตรไวในแผนการดําเนินงานท่ีชัดเจน 
3. เปนหลักสูตรท่ีสอดรับการพัฒนาบุคคลากรท่ีรองรับการขับเคลื่อนการดําเนินระบบการสงเสริมสุขภาพ

ดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ (Long Term Care) 
 3. โครงการสาสุขยุคใหมชวนคนไทยใสใจสุขภาพตนเอง  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 5,361,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ 1,500,073 บาท  
คิดเปนรอยละ 27.97 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1. พัฒนาระบบปฏิบัติการสาสุข อุนใจ เพ่ือใชในการลงทะเบียน กํากับ ติดตาม และประเมินผลการ

พัฒนาองคกรรอบรูดานสุขภาพ (HLO) 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน HL Officer และ HL Communicator 

กรมอนามัย ประจําป 2566 มีบุคลากรเขารวมอบรม จํานวน 80 คน 
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Small Success 
1. มีระบบลงทะเบียน กํากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาองคกรรอบรูดานสุขภาพ (HLO) 

ระบบปฏิบัติการสาสุข อุนใจ 1 ระบบ 
2. เจาหนาท่ีสังกัดกรมอนามัยผานการฝกอบรมดาน HL Officer และ HL Communicator จํานวน                  

80 คน และขยายผลสูการพัฒนาเครือขายในการขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพในระดับ
พ้ืนท่ี 13 เขตสุขภาพ จํานวน 1,040 คน 

ปจจัยความสําเร็จ 
อัตราความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนเปนตัวชี้วัดในระดับกระทรวง จึงทําใหเจาหนาท่ีใหความสนใจ

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหประชาชนเกิดความรอบรูดานสุขภาพ อาทิ การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานสุขภาพ 
การพัฒนาองคกรรอบรูดานสุขภาพ การสนับสนุนภาคีเครือขายในการสรางชุมชนรอบรูดานสุขภาพ                   
การจัดกิจกรรมสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพในชุมชน การกําหนดนโยบายและสรางปจจัยตาง ๆ ท่ีเอ้ือ                  
ใหประชาชนเกิดความรอบรูดานสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
 4. โครงการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัย  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,494,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ 4,452,687 บาท  
คิดเปนรอยละ 24.07  
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ดวยคูมือ DSPM 

สําหรับเครือขายบุคลากรระดับเขตสุขภาพ วันท่ี 7 – 9 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ กรุงเทพฯ                 
ผูเขาประชุม จํานวน 100 คน 

วัตถุประสงค : เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูการขับเคลื่อนงานพัฒนาการเด็กปฐมวัย และเสริมสรางความรอบรู
ใหแกเครือขายบุคลากรดานสาธารณสุข ไดแก CPM, ศอ. 1-12, สสม. และ สสจ. 

กิจกรรม : 
- อภิปราย รวมคนหา-ดูแล-แกไข เพ่ือพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยผูแทนจากกรมสุขภาพจิต กรมการ

แพทย กรมสบส. และกรมอนามัย  
- ฝกทักษะการใชคูมือ DSPM และทักษะการสื่อสารใหกับพอแม/ผูปกครอง โดยเนน 10 ขอแรก                

ของ คูมือ DSPM 
- แลกเปลี่ยนเรียนรูจากตัวแทน 4 ภาค 
2. จัดทําคลิปวีดีโอทักษะการสื่อสารและการใหความรูแกพอแม/ผูดูแลเด็ก ในการเฝาระวังและสงเสริม

พัฒนาการเด็กโดยใชคูมือ DSPM  
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนารูปแบบและเครื่องมือการศึกษาสถานการณการสงเสริมโภชนาการ และ

การเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัยในพ้ืนท่ีตนแบบท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ระหวางวันท่ี 13 – 14 ธันวาคม 2565 
วัตถุประสงค : เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักโภชนาการ ใหเกิดความรูความเขาใจ วิธีการ 

เทคนิค และกระบวนการในการศึกษาสถานการณในพ้ืนท่ีตนแบบท่ีเปนเลิศ (Best Practice) เชิงคุณภาพนําไปสู
การพัฒนาขอเสนอแนะตอรูปแบบการสงเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโตท่ีเหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัยไทย 

4. ติดตามเยี่ยมเสริมพลังและลงพ้ืนท่ีการศึกษากระบวนการสงเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโต               
ของเด็กปฐมวัยในพ้ืนท่ีตนแบบท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
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4.1 มหัศจรรย 1,000 วัน หนองบอนบานฉัน จังหวัดตราด ตําบลหนองบอน อําเภอบอไร จังหวัดตราด 
ประเด็นสําคัญ : ขับเคลื่อนงานสงเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโตผานความรวมมือของภาคเครือขาย 

ระดับตําบล “ระบบการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมและนวัตกรรม กองทุนนมไขไอโอดีน”(ทองถ่ิน สาธารณสุข 
ศึกษา อสม. ประชาชน  และเอกชน) 

4.2 Amazing 1,000 Days in Sai Thai ตําบลไสไทย อําเภอเมือง จังหวัดกระบี่ 
ประเด็นสําคัญ : ขับเคลื่อนการสงเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัยและหญิงตั้งครรภ

ผานเครื่องมือ“3 Setting 4 องคกร” อบต. ไสไทย เปนแกนหลักในการขับเคลื่อนงานระดับตําบลโดยการ                 
มีสวน รวมของเครือขายในตําบล 

5. ประชุมพัฒนารูปแบบการเลนดวย 9 กิจกรรมทางกาย 9 การเลนอิสระ ใหสอดคลองกับเครื่องมือ 
DSPM เพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็ก 

ผลลัพธ : ไดแนวทางการจัดกิจกรรมโรงเรียนพอแมดานสงเสริมการเลนฯ ซ่ึงเปนสื่อสําหรับพัฒนาทักษะ
ผูอํานวยการเลน (Play Worker) ใหแกแกนนํา (คร ูก) นําไปถายทอดแกพอแม ผูปกครอง ผูดูแลเด็กตอไป 

6. จัดงาน “มหกรรม Play Day” วันท่ี 15 ธันวาคม 2565 ณ สวนวชิรเบญจทัศน (สวนรถไฟ) กทม. 
ผลลัพธ : สื่อสารสรางกระแสความรวมมือขับเคลื่อนนโยบายเด็กไทยเลนเปลี่ยนโลก เพ่ือใหครู พอแม 

ผูปกครอง ผูดูแลเด็กเห็นความสําคัญของการเลน สามารถเลนไดทุกท่ี ทุกเวลา 
 5. โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายวาดวย 
การสาธารณสุข  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,752,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ 1,334,139 บาท  
คิดเปนรอยละ 28.07 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1. ปรับปรุงและบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest) เพ่ือใหตอบสนองตอ                 

การใชงานไดตามปกติอยางมีประสิทธิภาพ  สามารถรองรับการเขาถึงและใชงานของผูใชงานท่ีเก่ียวของ                 
อยางตอเนื่อง 

2.1 ประชุมหารือรวมกับโรงพยาบาลเอกชน โรงพยาบาลภาครัฐ สังกัดอ่ืนๆ และโรงพยาบาลภาครัฐสังกัด 
สธ. จํานวน 370 คน เพ่ือหารือแนวทางการขับเคลื่อนยกระดับมาตรฐานการจัดการมูลฝอยในสถานบริการ              
การสาธารณสุข 

2.2 พัฒนาขีดความสามารถเจาหนาท่ีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก ศูนยอนามัย, สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง องคการบริหารสวนจังหวัดเชียงราย 
และบริษัท ลาภา ซิสเตมส จํากัด จํานวน 20 คน เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตราย            
จากชุมชน และการใชงานระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-manifest)  

2.3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

1) มีแนวทางการดําเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge และ GREEN & CLEAN sub-district health promoting hospital ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ
จัดประชุมชี้แจงแนวทางฯ แกผูรับผิดชอบงานระดับศูนยอนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง สํานักงาน
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สาธารณสุขจังหวัด สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลท่ัวประเทศ 

3. ประชุมคณะอนุกรรมการยกรางกฎหมายเก่ียวกับการจัดการมูลฝอยตามกฎหมาย วาดวยการ
สาธารณสุข ครั้งท่ี 14 -3/2565 เพ่ือพัฒนากฎหมาย 2 ฉบับ ไดแก 

1) ประกาศกระทรวงฯ เรื่องกําหนดสถานท่ีตั้งสําหรับการฝงกลบอยางปลอดภัยฯ  
2) ประกาศกระทรวงฯเรื่องกําหนดสถานท่ีตั้งและขนาดพ้ืนท่ีสําหรับกระบวนการเผามูลฝอย                

ท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน 
4.1 ประเมินและติดตามมาตรฐานกิจการใหบริการกําจัดมูลฝอยติดเชื้อ สถานท่ีใหบริการรับกําจัดมูลฝอย

ติดเชื้อ 4 แหง ไดแก  
1) บริษัท เอ็นไวรอน พาวเวอร จํากัด จ. สมุทรปราการ  
2) บริษัท โอเอ็ม เทคโนส จํากัด จ. พระนครศรีอยุธยา  
3) บริษัท ครูเสือ เซฟตี้เทรนนิ่ง แอนด คอนซัลติ้ง จํากัด จ. สมุทรสาคร 
4) บริษัท โชติฐกรณพิบูลย จํากัด จ. นครสวรรค  

ซ่ึงกรมอนามัยไดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการดําเนินงานเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายตอไป 
4.2 ลงพ้ืนท่ีติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการมูลฝอยท่ีเปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน ในพ้ืนท่ี

จังหวัดสมุทรปราการ พระนครศรีอยุธยา และสมุทรสาคร  
4.3 ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบขอเท็จจริงและใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการ กรณีปญหาบอขยะในพ้ืนท่ีตําบล

หนองแหน อ.พนมสารคาม จ.ฉะเชิงเทรา 
4.4 ยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุข 

1) อบรมพัฒนาขีดความสามารถผูตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการ
การสาธารณสุข เพ่ือตรวจประเมินรับรอง GREEN & CLEAN Hospital Challenge จํานวน 76 ทีม ประกอบดวย 
เจาหนาท่ีกรมอนามัย ศูนยอนามัย, สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 

Small Success 
1. โรงพยาบาลมีการใชงานระบบ E-Manifest รอยละ 69.15 (1,058 แหง จาก 1,530 แหง) ขอมูล               

ณ วันท่ี 27 ธ.ค. 65) 
2. จังหวัด 28 จังหวัด (รวมกรุงเทพมหานคร) จัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ือยกระดับการพัฒนา

โรงพยาบาลสู GREEN & CLEAN Hospital Challenge 2566 (คิดเปนรอยละ 36.4) โดย 49 จังหวัด อยูระหวาง
การรวบรวมขอมูล (ขอมูล ณ วันท่ี 3 ม.ค. 66) 

3. จังหวัด 70 จังหวัด (รวมกรุงเทพมหานคร) มีการจัดทําคําสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนและประเมิน
รับรอง GREEN & CLEAN Hospital Challenge (คิดเปนรอยละ 91)  โดย 7 จังหวัดอยูระหวางเสนอลงนาม              
คําสั่งฯ (ขอมูล ณ วันท่ี 3 ม.ค. 66) 
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 2.2 ผลการดําเนินงานตามโครงการสําคัญกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566                
ของกรมอนามัย ประจําเดือนมกราคม 2566 ถึงมีนาคม 2566  มีรายละเอียดดังนี ้
 1. โครงการฟนเทียมรากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส                 
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,177,900 บาท  มีผลการเบิกจายงบประมาณ(สะสม) 2,095,823 บาท  
คิดเปนรอยละ 50.16  
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1. พัฒนาศักยภาพของทันตแพทย วันท่ี 14 - 15 ธ.ค. 2565 ในรูปแบบ Hybrid ณ หองประชุมสํานัก

ทันตสาธารณสุข และผานระบบประชุมทางไกล ไดรับการสนับสนุนวิทยากรจาก มูลนิธิทันตนวัตกรรม 
ในพระบรมราชูปถัมภ คณะทันตแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ผูเขารวมประชุมประกอบดวยทันตแพทยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และสังกัดอ่ืน ๆ รวมท้ังสิ้น 500 คน 

2. ประชุมเพ่ือพิจารณาคูมือการดําเนินงานและเตรียมการขับเคลื่อนโครงการฟนเทียม รากฟนเทียม              
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว วันท่ี 6 ตุลาคม 2565 ผูเขาประชุม ผูแทนจากสํานักงาน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) กองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.) สถาบันทันตกรรม มูลนิธิ 
ทันตนวตักรรมในพระบรมราชูปถัมภ และผูรับผิดชอบจากสํานักทันตสาธารณสุข รวมท้ังสิ้น 15 คน 

3. ประชุมคณะกรรมการอํานวยการและคณะกรรมการดําเนินการระดับกระทรวง โดยนายอนุทิน                
ชาญวีรกูล รองนายกรัฐมนตรีและรมว.กระทรวงสาธารณสุข ท่ีปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการ ใหเกียรติ               
มอบนโยบายและแนวทางการดําเนินโครงการฟนเทียม รากฟนเทียม เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ                     
พระเจาอยูหัวในการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๕ คณะกรรมการเขารวมประชุมรวมท้ังสิ้น ๒๕ คน การสนับสนุน               
ท้ังการจัดหาอุปกรณ บุคลากรทางการแพทย งบประมาณและสถานท่ี วาระการประชุม เปนการนําเสนอ
ความกาวหนาการบริหารจัดการโครงการ การเบิกจาย การสนับสนุนชุดรากเทียม การรายงานและการพัฒนา
ศักยภาพทันตบุคลากร รวมท้ังรวมกันพิจารณาการเพ่ิมหนวยบริการในการจัดบริการฝงรากฟนเทียม ซ่ึงเก่ียวของ
กับเขตสุขภาพทุกเขต ในการใหการสนับสนุนงบประมาณ จัดหาเครื่องมือ แก รพ.เปาหมาย และสงทันตบุคลากร
เขาอบรม เพ่ือใหสามารถรองรับการใหบริการอยางท่ัวถึง 

4. จัดทํา TOR จางเหมารณรงคโครงการฯ เรียบรอย และสงมอบชุดนิทรรศการเคลื่อนท่ี เพ่ือใชในการ      
จัดงานรณรงคภายใต โครงการฟนเทียม รากฟนเทียม เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

5. จัดทํา TOR ฐานขอมูลวัสดุรากฟนเทียม ฯ เพ่ือสนับสนุนการจัดบริการ ในการจัดสรรและบริหาร
จัดการรากฟนเทียม ภายใตโครงการ ฯ อยูระหวางกระบวนการสงมอบงาน 

6. ประชุมคณะกรรมการดําเนินงานโครงการฟนเทียม รากฟนเทียมฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ วันท่ี ๑๗ มกราคม 
๒๕๖๖ โดยมีคณะกรรมการเขาประชุม 21 คน ซ่ึงเปนการนําเสนอความกาวหนาการดําเนินงานและรวมพิจารณา 
1.แผนการสื่อสาร ประชาสัมพันธ ฯ  2.การบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการ ท้ังนี้ไดมีมติใหแตงตั้ง
คณะทํางานภายใต คกก.ดําเนินงาน ฯ เ พ่ือสนับสนุนกระบวนการพัฒนา กระจายรากฟนเทียม และ                        
การประชาสัมพันธ 

7. ประชุมคณะทํางานพัฒนาและกระจายผลิตภัณฑ โครงการฟนเทียม รากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติ ฯ
วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2566 โดยไดนําเสนอผลการดําเนินงานแลกเปลี่ยนและกระจายรากฟนเทียม ฐานขอมูลวัสดุ
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รากฟนเทียม และรวมพิจารณาข้ันตอนกระบวนการแลกเปลี่ยนและการจัดเก็บขอมูล เพ่ือพัฒนาระบบในระยะ
ถัดไป 

8. ถายทําคลิปวิดีโอประชาสัมพันธโครงการฟนเทียม รากฟนเทียมฯ เพ่ือถายทําสื่อประชาสัมพันธ ในการ
สื่อสารสรางความเขาใจ และกระตุนใหประชาชนรับทราบแนวทางการรับบริการฟนเทียมและฝงรากเทียมท่ีชัดเจน 
ณ โรงพยาบาลแมวงก จังหวัดนครสวรรค ในวันท่ี 22 – 24 กุมภาพันธ 2566  

9. ประชุมติดตามการดําเนินโครงการฟนเทียม รากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๗๒ พรรษา ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ระดับจังหวัด 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ (๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ผานระบบการประชุมทางไกล) 

Small Success ไตรมาส 2 
2.1 ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบริการใสฟนเทียมท้ังปากหรือเกือบท้ังปาก จํานวน 32,687 คน 
2.2 ผูสูงอายุและวัยกอนสูงอายุไดรับบริการฝงรากฟนเทียมเพ่ือรองรับฟนเทียมท้ังปากตามความจําเปน 

จํานวน 187 คน 
ปญหา/อุปสรรค 
- ระบบการรายงานผลการจัดบริการ ผาน HDC ของกระทรวงสาธารณสุขเปนหลัก แตยังไมเชื่อมกับ

ขอมูลหนวยบริการบางพ้ืนท่ี อาทิ กทม. 
แนวทางการแกไข 
- ประสานหนวยบริการในเขต กทม.จัดสงรายงานผานGoogle form มายังสํานักทันตสาธารณสุข และ     

ขอใชขอมูลรายงานการจัดบริการรากฟนเทียมผาน ระบบ e-claim ของ สปสช. อีกท้ังวางแผนการพัฒนาระบบ
รายงาน เพ่ือเชื่อมระบบการบันทึกขอมูลและรายงาน HDC ของกระทรวงสาธารณสุข 
 2. โครงการขับเคล่ือนระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผู สูงอายุและผู มีภาวะพ่ึงพิงระยะยาว 
แบบบูรณาการ (Long Term Care) แบบ New Normal  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,295,100 บาท มีผลการเบิกจายงบประมาณ(สะสม) 10,936,669 บาท  
คิดเปนรอยละ  59.78 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1) พัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุและผูมีภาวะพ่ึงพิงระยะยาวแบบบูรณาการ (Long 

Term Care) 
1. ขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนา Blue Book Application 
    - ขอมูลคัดกรองสุขภาพของผูสูงอายุและสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) จํานวน 

7,133,755 คน ไดรับการคัดกรองกลุมอาการผูสูงอายุ (9 ดาน) จํานวน 4,521,327 คน คิดเปนรอยละ 63.37 
(ขอมูล Blue Book Application วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 

2. พัฒนาระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) ตอเนื่อง  
3. รวมขับเคลื่อนและรายงานผลการดําเนินงานตามนโยบายการมอบของขวัญปใหม เพ่ือดูแลสุขภาพกลุม

วัยอยางเปนระบบในกลุมผูสูงอายุ โดยประกาศใหป พ.ศ. 2566 “เปนปแหงสุขภาพสูงวัยไทย” โดยกรมอนามัย
รับผิดชอบในการคัดกรองสุขภาพ สนับสนุนวัสดุอุปกรณ เพ่ือการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ  
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- ประชุมคณะทํางาน กํากับติดตามและประเมินผลการสนับสนุนผาออมผูใหญ แผนรองซับการขับถาย 
ผาออมทางเลือกและลงพ้ืนท่ีเพ่ือกํากับติดตามการดําเนินงานรวมกับสปสช. ณ องคการบริหารสวนตําบลสนามเย 
อําเภอทามะกา แลธโรงแรมมนตเสนห ริเวอรแคว ริสอรท แอนด สปา จังหวัดกาญจนบุรี (1 - 2 มี.ค. 2566) 

- สนับสนุนผาออมผูใหญ, แผนรองซับ, แผนเสริมซึมซับการขับถาย จํานวน 13,437,279 ชิ้น ครอบคลุม
ผูสูงอายุ จํานวน 26,744 คน (ขอมูล สปสช. ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 

- รวมติดตามและขับเคลื่อนการดําเนินงานผานคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานสุขภาพผูสูงอายุ 
ใหไดรับการดูแลอยางเปนระบบและท่ัวถึง (13 มี.ค. 2566) 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพและทักษะของบุคลากรตามหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอาย ุ
(Care Manager) สําหรับเจาหนาท่ี ศูนยอนามัย, สสจ., รพช., สสอ. (20 – 25 มี.ค. 2566) 

5. แลกเปลี่ยนเรียนรูการดูแลผูสูงอายุระยะยาว บูรณาการกับระบบการดูแลผูปวยระยะทายแบบ
ประคับประคอง 

6. มีการรายงานผลการดําเนินงานผานการประชุมคณะกรรมการติดตามนโยบายการสรางเสริมสุขภาพ
ตามกลุมวัย เพ่ือคนไทยแข็งแรง (ดานสุขภาพผูสูงอายุ) ครั้งท่ี 2/2566 (28 มี.ค. 2566)  

7. ตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชนผานเกณฑ 
จํานวน 7,124 ตําบล คิดเปนรอยละ 98.19 (ตําบลท้ังหมด 7,255 ตําบล) (ขอมูลระบบรายงาน Long Term 
Care 3C ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 

2) ขับเคลื่อนกฎหมาย และยกระดับการขับเคลื่อนมาตรฐาน หลักสูตรท่ีเก่ียวของกับการดูแลสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุ 

2.1 ชี้แจงและขับเคลื่อนการออกเทศบัญญัติประกาศกระทรวงสาธารณสุขฯ อปท. เทศบาลนคร เทศบาล
เมืองท่ัวประเทศ (29 มี.ค. 2566) 

2.2 เทศบาลนครและเทศบาลเมืองท่ีมีการออกเทศบัญญัติทองถ่ิน เรื่องกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 
จํานวน 198 แหง (รอยละ 88) และไมออกเทศบัญญัติทองถ่ิน จํานวน 27 แหง (รอยละ 12) ครอบคลุมกิจการท่ี
เก่ียวกับบริการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน จํานวน 47 แหง (รอยละ 20.89) (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 

Small Success 
1. ผูสูงอายุไดรับการประเมินและคัดกรองสุขภาพเบื้องตน จําแนกตามความสามารถในการทํากิจวัตร

ประจําวัน จํานวน 6,207,476 คน (รอยละ 62.05) (ขอมูล HDC ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566)   
2. สนับสนุนการดําเนินงานอบรมฟนฟูศักยภาพ Care Manager และ Caregiver ในระดับพ้ืนท่ีของศูนย

อนามัยท่ี 1 – 12 
3. รอยละ 92.81 ของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแลตาม Care Plan (ขอมูลระบบโปรแกรม Long 

Term Care (3C) กรมอนามัย ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 
4. การออกเทศบัญญัติครอบคลุมกิจการท่ีเก่ียวกับบริการใหบริการดูแลผูสูงอายุท่ีบาน ของเทศบาลนคร 

และเทศบาลเมืองท่ัวประเทศจํานวน 47 แหง คิดเปนรอยละ 20.89 ณ วันท่ี 31 มี.ค. 2566) 
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 3. โครงการสาสุขยุคใหมชวนคนไทยใสใจสุขภาพตนเอง  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 5,361,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ(สะสม) 2,766,938 บาท  
คิดเปนรอยละ 51.61 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1.1. หนวยบริการเขารวมลงทะเบียนเปนองคกรรอบรูสุขภาพ จํานวน 8,274 แหง  
1.2. การลงทะเบียนมีสวนรวมของชุมชน จํานวน 2,855 แหง เพ่ือเปนชุมชนรอบรูดานสุขภาพ 
1.3. สถานศึกษายกระดับเปนองคกรรอบรูดานสุขภาพ มีจํานวนโรงเรียนท่ีเขารวม 2,105 แหง 
2.1 อบรมนักสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพมืออาชีพ (HL Coach) ระยะ 3 วันท่ี 2-3 มีนาคม 2566 

และอบรมระยะ 4 วันท่ี 31 มีนาคม 2566 
3.1 ระบบสาสุขอุนใจ มีแพ็กเกจเสริม/Intervention ท่ีเครือขายไดนํามาเชื่อมโยง  ไดแก  
- จัดสภาพแวดลอมผูสูงอายุ เขาถึง 30 ชุมชน (1,523 คน) 
- 7 Weeks เขาถึง 16 ชุมชน (1,439 คน)  
- Blue Book เขาถึง 10 ชุมชน (871 คน) 
- GREEN & CLEAN Hospital เขาถึง 9 ชุมชน (1,335 คน)  
- 10 Package เขาถึง 1 ชุมชน (36 คน)  
- ไทยสุข เขาถึง 154 ชุมชน (10,015 คน)  
- 13 สัปดาห 13 ภารกิจ พิชิตสุขภาพดี เขาถึง 130 ชุมชน (3,900 คน) 
4. HL Officer เขารวมกิจกรรม " Friday station The Series" ครั้งท่ี 3 วันท่ี 24 มีนาคม 2566  
จํานวน 36 คน  โดยมีผูแทนจากศูนยอนามัยท่ี 7,8,9 เเละ 10 เปนผูตนเรื่องการพูดคุยแลกเปลี่ยนกัน 
5.1 ลงพ้ืนท่ีศึกษาดูงานและเยี่ยมเสริมพลังเครือขาย 
ขับเคลื่อนองคกรและชุมชนรอบรูดานสุขภาพระหวางวันท่ี 19-22 มีนาคม 2566 ณ รพ.สต. สระแกว  
ต.สระแกว อ.เปอยนอย จ.ขอนแกน 
Small Success 
1. หนวยบริการท่ีผานการประเมินเปนองคกรรอบรูดานสุขภาพ (HLO) จํานวน 3,306 แหง เปน รพ.สต.

รอบรู จํานวน 2,498 แหง 
2. ชุมชนท่ีผานการประเมินเปนชุมชนรอบรูดานสุขภาพ จํานวน 1,359 แหง 
3. โรงเรียนท่ีไดรับการรับรองโรงเรียนรอบรูดานสุขภาพ (Plus HL) จํานวน 413 แหง 

  
4. โครงการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ไดรับจัดสรรงบประมาณ 18,494,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ 9,358,543 บาท  
คิดเปนรอยละ 50.60 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1) ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 
ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูและทักษะของบุคลากรในการจัดโรงเรียนพอแม ดานสุขภาพ 4D               

ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 วันท่ี 11 - 13 มกราคม พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมโรงแรม
ทีเค. พาเลซแอนดคอนเวนชั่นและLive Streaming ผานทาง facebook กรมอนามัย 
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หนวยงานท่ีจัด : สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ และกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
วัตถุประสงค : เพ่ือพัฒนาศักยภาพของแกนนาผูดูแลเด็ก นักวิชาการ บุคลากรท่ีเก่ียวของ 
ในการจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะการเลี้ยงดูเด็กแกพอแมและผูปกครอง 
ผูเขาประชุม : ผูรับผิดชอบงานดานพัฒนาการเด็กปฐมวัยจาก ศูนยอนามัยท่ี 1 - 12 สถาบันพัฒนาสุข

ภาวะเขตเมือง จํานวน 41 คน 
เนื้อหาการประชุมฯ : บรรยายวชิาการ และ ฝกปฏิบัติ 
ผลผลิต : พัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในพ้ืนท่ีเปาหมาย 14 แหง ใหเปนตนแบบในการกิจกรรมโรงเรียน

พอแม ดานสุขภาพ 4D 
2) จัดทํารายละเอียดโรงเรียนพอแม ตามเกณฑตําบลมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน    
วัตถุประสงค 
เพ่ือจัดทําแผนการสอนสําหรับโรงเรียน พอ แม ตามเกณฑตําบลมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน 
สาระสําคัญ 
จัดทําแผนการสอน แบงเปน 2 ชวงบริการ ไดแก 
 1.คลินิกฝากครรภ 
 2.คลินิกเด็กสุขภาพดี 
3) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพทีมประเมินติดตามการจัดบริการคลินิกเด็กสุขภาพดีคุณภาพ 
วัตถุประสงค 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการทักษะในการประเมินติดตามการจัดบริการคลินิกเด็กสุขภาพดีและการวาง

แผนการเก็บขอมูลการประเมินจัดบริการ คลินิกเด็กสุขภาพดี ตามมาตรฐานงานอนามัยแมและเด็ก 
ผูเขาประชุม 
ผูเชี่ยวชาญ แพทย พยาบาลผูรับผิดชอบงานเด็กปฐมวัย จาก ศูนยอนามัยท่ี 1-12 และผูเก่ียวของ 
สิ่งท่ีตองดําเนินการตอ 
1.ดําเนินการรวบรวมเอกสารท่ีเก่ียวของเพ่ือขอจริยธรรมในมนุษย 
2.ประสานพ้ืนท่ีเพ่ือทําการ Try out แบบสัมภาษณ 
4) ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ (4D) 
- เยี่ยมเสริมพลังการจัดกิจกรรมโรงเรียน พอ แม on line 
เปาหมายการดําเนินงาน : ตนแบบ โรงเรียน พอ แม เขตสุขภาพ ละ 1  แหง 
ผลการดําเนินงาน 
- ขยายผลการดําเนินงาน โรงเรียน พอ แม ใน 9 เขตสุขภาพ รอดําเนินการ ใน 5 เขตสุขภาพ 
- เกิด family play worker จํานวน 553 ครอบครัว 
Small Success 
- รอยละของเด็กอายุ 0 - 5 ป มีพัฒนาการสมวัย รอยละ 79.6 
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 5. โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการมูลฝอยตามกฎหมายวาดวย 
การสาธารณสุข  

ไดรับจัดสรรงบประมาณ 4,752,600 บาท ผลการเบิกจายงบประมาณ 2,035,391 บาท  
คิดเปนรอยละ 42.83 
ผลการดําเนินงาน/ปญหาอุปสรรค 
1) พัฒนาและขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ (E-Manifest) เพ่ือควบคุมกํากับการขนสง 

และกําจัดมูลฝอยติดเชื้ออยางมีประสิทธิภาพ 
 1. ติดตามและขับเคลื่อนการใชงานระบบ E-Manifest โดยมี โรงพยาบาลท่ีใชงานระบบฯ 6,739 แหง 
จาก 11,285 แหง(รอยละ 59.72) 

2. ปรับปรงุและบํารุงรักษาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเชื้อ  
(E-manifest) เพ่ือใหตอบสนองตอการใชงานไดตามปกติอยางมีประสิทธิภาพ สามารถรองรับการเขาถึงและใชงาน
ของผูใชงานท่ีเก่ียวของอยางตอเนื่อง  

3. ประสานความรวมมือ สงเสริม สนับสนุนการใชงานระบบ E-manifest และใหคําแนะนําทางวิชาการ
แกหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของ ไดแก ศูนยอนามัย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด และหนวยงานควบคุมกํากับ  

4. ทดสอบระบบติดตามตรวจสอบการขนสงและกําจัดมูลฝอยติดเชื้อแบบเรียลไทม โดยใชเทคโนโลยี AI 
และระบบ GPS และกิจกรรม After action review ในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร 
และนครสวรรค เพ่ือใหระบบ E-Manifest มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 2) เสริมสรางความรวมมือทุกภาคสวน ในการบริหารจัดการมูลฝอย และยกระดับคุณภาพการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

1. อบรมเพ่ือพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอม สําหรับเจาพนักงานสาธารณสุข 
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 ประจําป 2566 หลักสูตร “การจัดการมูลฝอยท่ัวไป” ใหแก 
เจาหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 51 คน 

2. ประชุมคณะทํางานสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมในโรงพยาบาลตามมาตรฐาน  
GREEN & CLEAN Hospital จํานวน 22 คน โดยคณะกรรมการประกอบดวย กองบริหารการสาธารณสุข 
(สํานักงานปลัดประทรวงสาธารณสุข) กองแผนงานและวิชาการ (สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา) สํานัก
คุณภาพและความปลอดภัยอาหาร(กรมวิทยาศาสตรการแพทย) และกองแบบแผน(กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ) 
เปนตน โดยไดขอเสนอตอการบูรณาการความรวมมือการดําเนินงานของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุข 

3) พัฒนาปรับปรุงกฎหมายและประเมินผลสัมฤทธิ์การบังคับใชกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข 
ในการจัดการมูลฝอย พัฒนาและปรับปรุงกฎหมาย ระดับอนุบัญญัติเก่ียวกับการจัดการมูลฝอย ตามกฎหมาย 
วาดวยการสาธารณสุข โดยมีกฎหมายท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสาธารณสุขแลว ไดแก 

1. (ราง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ท่ีตั้งสําหรับการฝงกลบอยางปลอดภัยและมาตรการปองกัน
และแกไข เพ่ือไมใหสงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชนและสิ่งแวดลอม พ.ศ. ... 

2. (ราง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง สถานท่ีตั้งและขนาดพ้ืนท่ีสําหรับกระบวนการเผามูลฝอยท่ี
เปนพิษหรืออันตรายจากชุมชน และแสงสวาง และการระบายอากาศภายในอาคารท่ีเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
พ.ศ. ... 
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4) ประเมินรับรอง กํากับติดตามการดําเนินงานบริหารจัดการมูลฝอย และการยกระดับคุณภาพ 
การจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการการสาธารณสุขประเมินและติดตามมาตรฐานกิจการใหบริการกําจัด
มูลฝอยติดเชื้อ ณ บริษัทท่ีดินบางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา ซ่ึงกรมอนามัยไดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมตอการ
ดําเนินงาน เพ่ือใหการดําเนินงานการกําจัดมูลฝอยติดเชื้อเปนไปตามมาตรฐานและกฎหมายตอไป 

Small Success 
1. โรงพยาบาลมีการใชงานระบบ E-Manifest รอยละ 59.72 (6,739 แหง จาก 11,285 แหง)  
ขอมูล ณ วันท่ี 31 มี.ค. 66  
2. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge  
ระดับมาตรฐานข้ึนไปรอยละ 10.10 (97 แหง จาก 960 แหง) ขอมูล ณ วันท่ี 31 มี.ค. 66 
  


