
ตัวชี้วัดที่ 2.7 
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานในระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม  

เวอร์ชัน่เอกสาร 1.1.20171201  
Change Log: 
- 1.0.20171113 : ตีพิมพ์เอกสารคู่มือค ารับรองฯ กพร.   
- 1.1.20171201 : เพิ่มเกณฑ์การประเมินส าหรับหน่วยงานเจ้าภาพตัวชี้วัด (Joint KPI)   

ประเด็นยุทธศาสตร ์ 4. การปฏิรูประบบงานสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ยุทธศาสตร ์
11. เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง (High perfomance Organization : HPO) 
10. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Leaning Organization : LO) 

กลุ่ม/ Cluster 
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบบริหารและวิธีการท างาน กลุ่มที่ ๘ กลุ่มข้อมูล   
การจัดการความรู้ และการเฝา้ระวัง (KISS) 

หน่วยงานเจ้าภาพหลัก กองแผนงาน กรมอนามัย 

หน่วยงานที่รับการ
ประเมิน 

กองแผนงาน กรมอนามัย และ ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ค านิยาม การเฝ้าระวัง  หมายถึง การด าเนินงานที่เป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อติดตามสถานการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับสุขภาพ โดยการก าหนดและรวบรวมข้อมูลส าคัญที่เกี่ยวข้อง น าเอาข้อมูล
เหล่านั้นมาตรวจสอบความถูกต้องเพื่อให้รู้ข้อจ ากัด วิเคราะห์ความหมายและสังเคราะห์
เป็นข้อความรู้ที่จะน าไปสู่การปรับปรุงการด าเนินงานทางสาธารณสุข เช่น การส่งเสริม
สุขภาพ และป้องกันควบคุมโรคหรือภัยอันตรายอย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ (อ้างอิงจาก
เอกสารระบบเฝ้าระวัง 5 กลุ่มโรค 5 มิติ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข) 

ระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  หมายถึง ระบบส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม (A2IM) ประกอบด้วย  

A ตัวแรก ย่อมาจาก Assessment หมายถึง การประเมินด้วยการสืบค้น (Investigate) 
เพื่อหาข้อมูล หลักฐาน สาเหตุ การวินิจฉัย (Diagnosis) สถานะหรือสภาวะของบุคคล 
ชุมชนหรือสิ่งแวดล้อมเพื่อการแบ่งกลุ่ม (Classify) 3 กลุ่ม กลุ่มปกติ (Normal) กลุ่มเสี่ยง 
(Risk) กลุ่มป่วย (Ill) และก าหนดหรือหามาตรการดูแลรักษาโดยแบ่งสถานะของบุคคล 
ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
      A ตัวที่สอง ย่อมาจาก Advocacy หมายถึง การที่จะต้องตีฆ้องร้องป่าว เป็นปากเป็น
เสียงให้ผู้มีอ านาจตัดสินใจให้ใครต่อใครเข้ามาให้ความร่วมมือ เพราะเรื่องสุขภาพจะให้
กระทรวงสาธารณสุขท างานเพียงกระทรวงเดียวคงไม่ส าเร็จ  จ าเป็นต้องใช้ความร่วมมือ
จากหลายๆ ส่วน มาเป็นหุ้นส่วน ร่วมมือกัน  
      I ย่อมาจาก Intervention หมายถึง การน าองค์ความรู้ เคร่ืองมือ และเทคโนโลยี ด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนให้น าไปสู่การปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงให้การพัฒนาให้เป็นโยบายสาธารณะที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาพดีทั้งในระดับพื้นที่และระดับชาติ 
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      M ย่อมาจาก Management and Governance หมายถึง การบริหารและการ
อภิบาลระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในระดับต่างๆ คือ 

1) ระดับประเทศ กระทรวงสาธารณสุขพัฒนาชี้น านโยบายและออกกฎหมายโดย  
ร่วมมือกับเครือข่ายและภาคส่วนอ่ืนๆ เพื่อให้เกิดความรับผิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของแต่ละภาคส่วน  (Accountability) 

          2) ระดับจังหวัด/อ าเภอ ด าเนินการให้เกิดรูปแบบบริการและมาตรฐานที่เหมาะสม
ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับจังหวัดและอ าเภอ 

ตัวชี้วัดการเฝ้าระวังในระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  หมายถึง 
รายการตัวชี้วัดที่ผ่านกระบวนการวิเคราะห์ จัดล าดับความส าคัญ คัดกรอง คัดเลือก จาก
ส านัก/ กองวิชาการ  6 คลัสเตอร์ คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ
(กพว.) กรมอนามัย ตามเอกสารที่แนบ 

กลุ่มเป้าหมาย 
1. กองแผนงาน กรมอนามัย 
2. ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ค่าเป้าหมาย 
กองแผนงาน กรมอนามัย  และ ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  มีการบริหารจัดการ
ระบบระวงัการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 1 เร่ือง 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 
ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ   ส่งมอบเอกสาร/หลักฐานในส่วนที่เก่ียวข้องให้กับ   
กองแผนงาน เพื่อรวบรวมในภาพรวมของตัวชี้วัด ไปสู่ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิงาน
ในระบบเฝา้ระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

แหล่งข้อมูล 
1. กองแผนงาน กรมอนามัย 
2. ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ระยะเวลาประเมินผล 
รอบที่ 1: 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2560–กุมภาพันธ์ 2561) 
รอบที่ 2: 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2561–กรกฎาคม 2561) 
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เกณฑ์การประเมิน : ส าหรบัหน่วยงานเจ้าภาพตัวชี้วัด (Joint KPI)  
รอบที่ 1: 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2560-กุมภาพันธ์ 2561) 

ระดับคะแนน ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานรอบ 5 เดือนแรก  
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1 ✓     
2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

รอบที่ 1: 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2560-กุมภาพันธ์ 2561) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 

1 1.1 ก ากับติดตาม ผลการทบทวนและวิเคราะหส์ถานการณ์ 
และ ตามประเด็นท่ีหน่วยงานด าเนินงานเฝ้าระวังฯ 
เพื่อให้สอดคล้องกับภารกิจกรมอนามัย   (0.5 คะแนน) 

1.2 ก ากับติดตาม การจดัท าค าสั่งแต่งระบบเฝ้าระวังฯ 
ระบบเฝ้าระวังในระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน                  (0.5 คะแนน) 

1 - มเีอกสารรวบรวมผลการทบทวน
วิเคราะหส์ถานการณเ์ฝ้าระวังฯ ของ
หน่วยงาน 
- มีเอกสารค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน
เฝ้าระวังฯของหน่วยงาน 

2 รวบรวมและจดัท าคู่มือรายละเอียด (Template) รายการ
ข้อมูลเพื่อการเฝ้าระวังในระบบส่งเสรมิสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ของกรมอนามัย                        (1 คะแนน) 

1 - มคีู่มือรายละเอียด (Template) ใน
การเฝา้ระวังการส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม ปี งปม.2561 

3 รวบรวมและจดัท าแผนงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระบบ
เฝ้าระวังการส่งเสรมิสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมของกรม
อนามัย ของหน่วยงาน                             (1 คะแนน) 

1 - มีเอกสารแผนงาน/ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้าระวังฯของกรม
อนามัย 

4 วิเคราะห์ ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของการรายงาน
ผลการด าเนินงาน แหล่งจัดเก็บข้อมูลและเอกสารหลักฐาน
ตามแผนงาน/ขั้นตอนด าเนินงานของหน่วยงาน  (1 คะแนน) 

1 - มเีอกสาร/หลักฐานทีแ่สดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของ
การรายงานฯ 

5 5.1 ประสานหน่วยงานรวบรวมไฟล์รายงานผลการเฝ้าระวัง 
     ส่งให้เลขานุการ กพว. ก่อนการประชุม 2 วันท าการ  
                                                       (0.5 คะแนน) 
5.2 ประสานตดิตามหน่วยงานให้เข้ารายงาน ในการประชุม  
     กพว.ตามรอบการรายงานที่ก าหนดและการน าเสนอ 
     ข้อมูลที่น าเครื่องมือ A2IM มาใช้ในการด าเนินงานอย่าง 
     ครบถ้วน                                       (0.5 คะแนน) 

1 - มหีลักฐานแสดงถึงการประสาน
ติดตามรวบรวมไฟล์น าเสนอ ขึน้เว็บ
เพจประชุม กพว.  
- มหีลักฐานแสดงถึงการติดตาม
ผู้แทนของหน่วยงานให้เข้ารายงานผล
ในการประชุม กพว. และการน าA2IM 
มาด าเนินการอย่างครบถ้วน 

 คะแนนรวม 5  

เกณฑ์การประเมิน : ส าหรบัหน่วยงานเจ้าภาพตัวชี้วัด (Joint KPI)  
รอบที่ 2: 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2561-กรกฎาคม 2561) 

ระดับคะแนน ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานรอบ 5 เดือนแรก  
ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1 ✓     
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2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

รอบที่ 2: 5 เดือนหลัง (มีนาคม 2561–กรกฎาคม 2561) 
ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน 

1 รวบรวมและการจัดท าแผนด าเนินงานการเฝ้าระวังในระบบ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมที่หน่วยงานปรับปรุง 
                                                         (1 คะแนน) 

1 
- มีเอกสารแผนงาน/ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้าระวังฯที่
หน่วยงานได้ปรับปรุง 

2 วิเคราะห์ ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของการรายงาน
ผลการด าเนินงาน แหล่งจัดเก็บข้อมูลและเอกสารหลักฐาน
ตามแผนงาน/ขั้นตอนด าเนินงานของหน่วยงาน  (1 คะแนน) 

1 
- มีเอกสาร/หลักฐานที่แสดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของ
การรายงานฯ  

3 3.1 ประสานหน่วยงานรวบรวมไฟล์รายงานผลการเฝ้าระวัง 
     ส่งให้เลขานุการ กพว. ก่อนการประชุม 2 วันท าการ  
                                                       (0.5 คะแนน) 
3.2 ประสานตดิตามหน่วยงานให้เข้ารายงาน ในการประชุม  
     กพว.ตามรอบการรายงานที่ก าหนดและการน าเสนอ 
     ข้อมูลที่น าเครื่องมือ A2IM มาใช้ในการด าเนินงานอย่าง 
     ครบถ้วน                                       (0.5 คะแนน) 

1 

- มีหลักฐานแสดงถึงการประสาน
ติดตามรวบรวมไฟล์น าเสนอ ข้ึนเว็บ
เพจประชุม กพว.  
- มีหลักฐานแสดงถึงการติดตามผูแ้ทน
ของหน่วยงานให้เข้ารายงานผลในการ
ประชุม กพว. และการน าA2IM มา
ด าเนินการอยา่งครบถ้วน 

4 4.1 รวบรวมและจัดท าสรุปผลการด าเนินงาน 
     และการถอดบทเรียน                         (0.5 คะแนน) 
4.2 วิเคราะห์ ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนการเผยแพร ่
     เป็นความรู้ในระบบบรหิารจดัการผลิตภณัฑ์กรมอนามยั   
     (P&E Distributions) ของหน่วยงาน       (0.5 คะแนน) 

1 

- มเีอกสารรวบรวมสรุปผลการ
ด าเนินงานและถอดบทเรยีน  
- มีเอกสาร/หลักฐานที่แสดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของ
การเผยแพร่ความรู้ในระบบฯ 

5 รวบรวมและจดัท าการน าผลการด าเนินงานเฝ้าระวังฯ ไปใช้
ประโยชน์และขยายผลลงไปสู่ระดบัเขต/จังหวัด/อ าเภอ     
                                                         (1 คะแนน) 

1 

- มีเอกสาร/รายงานผลที่แสดงถึงการ
ด าเนินงานเฝ้าระวังฯ ไปใช้ประโยชน์
และขยายผลลงไปสู่ระดับเขต/
จังหวัด/อ าเภอ ของหน่วยงาน 

 คะแนนรวม 5  
 

 
 
 
 
 
 

มาตรการส าคัญ (PIRAB) ที่ท าให้ตัวชี้วัดบรรลุผล :  
P (Partnership) : สร้างเครือข่ายการเฝ้าระวงัฯ (Surveillance Networking) ระดับหนว่ยงาน ในส านักและกอง 
                       วิชาการ ศูนย์อนามัย และผลักดนัให้เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน 
I (Investment) : พฒันาระบบการส ารวจข้อมูลที่จ าเป็นในการเฝ้าระวัง โดยใช้งบประมาณเชิงบูรณาการทั้งจาก 
                      หน่วยงานภายในและภายนอกกรมอนามัย 
R (Regulation) : ก ากับ ติดตาม น าเสนอรายงานผลการเฝ้าระวังฯ ในการประชุมกพว. กรมอนามัย ประจ าเดือน 
A (Advocacy) :  สะท้อนกลบัข้อมูลเชิงเปรียบเทียบจากการแปลผลการเฝ้าระวงัฯ แต่ละตัวชีว้ัดกับส านัก กอง ศูนย์  
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B (Building capacity) : เสริมสร้างศักยภาพ ทักษะความเชี่ยวชาญ สนบัสุนนองค์ความรู้ ดา้นการเฝ้าระวังแก่ 
                      ผู้ปฏิบัตงิานเฝ้าระวังของหน่วยงาน 

Small Success : 
กลไก รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

กองแผนงาน 
และส านกังาน
คณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

1. รวบรวมผลการ
ทบทวนวิเคราะห์
สถานการณ์เฝ้าระวังฯ 
ของหน่วยงาน 

2. รวบรวมค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างานเฝ้าระวัง
ในระบบส่งเสรมิ
สุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมของ
หน่วยงาน 

3. จัดท าคู่มือรายละเอียด 
(Template) ในการ
เฝ้าระวังการส่งเสรมิ
สุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ปี งปม.
2561 

4. รวบรวมเอกสาร
แผนงาน/ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้า
ระวังฯของกรมอนามัย 

5. รวบรวมเอกสาร/
หลักฐานที่แสดงถึง
การตรวจสอบความ
ถูกต้อง ครบถ้วนของ
การรายงานฯ 

6. จัดท าหนังสือแจ้ง
หน่วยงานจัดท าไฟล์
น าเสนอและให้เข้า
รายงานผลในการ
ประชุม กพว. และการ
น าA2IM มา
ด าเนินการอยา่ง
ครบถ้วน 

1. รวบรวมเอกสาร
เอกสารแผนงาน/
ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้า
ระวังฯที่หน่วยงานได้
ปรับปรุง 
2. รวบรวมเอกสาร/
หลักฐานที่แสดงถึง
การตรวจสอบความ
ถูกต้อง ครบถ้วนของ
การรายงานฯ 
3. จัดท าหนังสือแจ้ง
หน่วยงานจัดท าไฟล์
น าเสนอและให้เข้า
รายงานผลในการ
ประชุม กพว. และการ
น าA2IM มา
ด าเนินการอยา่ง
ครบถ้วน 

1. รวบรวมเอกสาร
แผนงาน/ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้า
ระวังฯที่หน่วยงาน
ปรับปรุง (เพิ่มเติม) 
2. รวบรวมเอกสาร/
หลักฐานที่แสดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
ครบถ้วนของการ
รายงานฯ 
3. จัดท าหนังสือแจ้ง
หน่วยงานจัดท าไฟล์
น าเสนอและให้เข้า
รายงานผลในการ
ประชุม กพว. และการ
น าA2IM มาด าเนินการ
อย่างครบถ้วน 
4. รวบรวมเอกสาร
สรุปผลการด าเนินงาน
และถอดบทเรียน  
5. มีเอกสาร/หลักฐาน
ที่แสดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
ครบถ้วนการเผยแพร่
ความรู้ในระบบฯ 
6.จัดท าเอกสาร/
รายงานผลที่แสดงถึง
การด าเนินงานเฝ้า
ระวังฯ ไปใช้ประโยชน์
และขยายผลลงไปสู่
ระดับเขต/จังหวดั/
อ าเภอ ของหน่วยงาน 
 
 
 

1. รวบรวมเอกสาร
แผนงาน/ขั้นตอนการ
ด าเนินงานในการเฝ้า
ระวังฯของกรมอนามัย 
2. รวบรวมเอกสาร/
หลักฐานที่แสดงถึงการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
ครบถ้วนของการ
รายงานฯ 
3. จัดท าหนังสือแจ้ง
หน่วยงานจัดท าไฟล์
น าเสนอและให้เข้า
รายงานผลในการ
ประชุม กพว. และการ
น าA2IM มาด าเนินการ
อย่างครบถ้วน 
4. รวบรวมเอกสาร
สรุปผลการด าเนินงาน
และถอดบทเรียน  
5. มีเอกสาร/หลักฐานท่ี
แสดงถึงการตรวจสอบ
ความถูกต้อง ครบถ้วน
การเผยแพร่ความรู้ใน
ระบบฯ 
6.จัดท าเอกสาร/
รายงานผลที่แสดงถึง
การด าเนินงานเฝ้าระวัง
ฯ ไปใช้ประโยชน์และ
ขยายผลลงไปสู่ระดับ
เขต/จังหวัด/อ าเภอ 
ของหน่วยงาน 

 

วิธีการ
ประเมินผล 

กองแผนงานรวบรวมเอกสารหลักฐานจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าเข้าในระบบ DOC เพื่อรับการ
ตรวจประเมิน 
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เอกสาร
สนับสนุน 

1. คู่มือรายละเอียดตัวชี้วัดเฝ้าระวังด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมกรมอนามัย 
2. รายละเอียดตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 

รายละเอียด 
ข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 

 

Baseline data หน่วยวัด ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 2559 2560 

ไม่ม ี - - - - 

ผู้ก ากับดูแล 
ตัวชี้วัด 

1. นายแพทย์วชิระ  เพ็งจันทร ์  อธิบดีกรมอนามัย  
    โทรศัพท์  : 0 2590 4049 E-mail : drwachira99@gmail.com 
2. นายแพทย์อรรถพล  แก้วสัมฤทธิ์      รองอธิบดีกรมอนามัย 
    โทรศัพท์   : 0 2590 4072             E-mail  : attapon2008@gmail.com 

ผู้ประสานงาน 
ตัวชี้วัด 

1. นายแพทย์ชลทิศ  อุไรฤกษ์กุล   นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวฒุิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ)  
    โทรศัพท์  : 0 3231 0368 E-mail : chonlatit_u@yahoo.com 
2. นายสืบพงษ์  ไชยพรรค                  ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
    โทรศัพท์   : 0 2590 4317             E-mail  : seubpong.s@anamai.mail.go.th 
3. นายนุกูลกิจ พุกาธร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301               มือถือ : 06 2495 5425 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : nukoonkij.p@anamai.mail.go.th 

หน่วยงาน
ประมวลผลและ
จัดท าข้อมูล 

กองแผนงาน กรมอนามัย 
 

ผู้รับผิดชอบการ
รายงานผลการ
ด าเนินงาน 

1. นายดุลยวฒัน์  มาป้อง                   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการพิเศษ 
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301               มือถือ : 09 5958 7758 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : dunyawat.m@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวภัสราภรณ์  ห้อยกรุด   นักวิชาการสถิติปฏิบตัิการ  
    โทรศัพท์  : 0 2590 4301              มือถือ : 09 0919 3880 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : patharaporn.h@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวนภาภรณ์  นิมิตเดชกุลชัย     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                                
    โทรศัพท์  : 0 2590 4301             มือถือ : 08 1988 3027 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : napaporn.n@anamai.mail.go.th 
 4. นางสาวพรรณธิภา ศรีชนะ             นักวิชาการสาธารณสขุ    
    โทรศัพท์ :  0 2590 4596             มือถือ :  08 5254 9117 
    โทรสาร :   0 2590 4597             E-mail: anamai.km@gmail.com 

ผู้รับผิดชอบการ
ประเมินผลให้
คะแนนตัวชี้วัด  

1. ทพญ.ปิยะดา  ประเสริฐสม   ผู้อ านวยการส านักทันตสาธารณสุข  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4212              มือถือ : 08 1252 9940 
    โทรสาร : 0 2590 4208  E-mail : piyada.p@anamai.mail.go.th 

mailto:napaporn.n@anamai.mail.go.th
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(3 คนขึ้นไป) 2. นางสาวภัสราภรณ์  ห้อยกรุด   นักวิชาการสถิติปฏิบตัิการ  
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301              มือถือ : 09 0919 3880 
    โทรสาร : 0 2591 8177  E-mail : patharaporn.h@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวนภาภรณ์  นิมิตเดชกุลชัย     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                                
    โทรศัพท์ : 0 2590 4301              มือถือ : 08 1988 3027 
    โทรสาร : 0 2591 8177 E-mail : napaporn.n@anamai.mail.go.th 
4. นางสาวพรรณธิภา ศรีชนะ            นักวิชาการสาธารณสุข    
    โทรศัพท์ :  0 2590 4596             มือถือ :  08 5254 9117 

    โทรสาร :   0 2590 4597             E-mail: anamai.km@gmail.com  
 


