
รายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี ๙/2567 
วันอังคารท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ เวลา 09.00 – 12.00 น. 

----------------------------------- 
ผูมาประชุม   
1. นางอัจฉรา  นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย     ประธานการประชุม 
2. นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย  
3. นายเอกชัย  เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย  
4. นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย  
5. นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข 
6. นายพีระยุทธ สานุกูล ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 10 อุบลราชธานี 
7. นางสุธิดา อุทะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 
8. นายสมพงษ  ชัยโอภานนท นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ดานโภชนาการ) 

ประธานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
9. นายกิตติพงษ แซเจ็ง นายแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานสงเสริมสุขภาพ) 
10. นายสมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค รักษาราชการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ  

(ดานอนามัยสิ่งแวดลอม) 
11. นางสาววรางคนา เวชวิธ ี รักษาราชการในตําแหนงทันตแพทยทรงคุณวุฒิ (ดานทันตสาธารณสุข) 
12. นางสาววิสารัตน ธีระโกเมน นายแพทยชํานาญการ  

(แทน) ผูอํานวยการสํานักโภชนาการ 
13. นางณีรนุช อาภาจรัส ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม 
14. นางสาวพัชรีวรรณ  เจนสาริกรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

(แทน) ผูอํานวยการสํานักอนามัยการเจริญพันธุ 
15. นายณัฐพงค กันทะวงค ทันตแพทยชํานาญการพิเศษ   

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ 
16. นายวันฉัตร ชินสุวาเทย นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 

รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
17. นางสาวนัยนา ใชเทียมวงศ ผูอํานวยการกองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 
๑8. นายสุพจน  อาลีอุสมาน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกองกฎหมาย กรมอนามัย 
19. นางสาวยุพิน โจแปง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานสาธารณสุข) 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกองหองปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 
20. นางจิตติมา รอดสวาสดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการศูนยความรวมมือระหวางประเทศ 
21. นายสิทธิพงษ ยิ้มสวัสดิ์ นายแพทยชํานาญการพิเศษ 

รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองสงเสริมความรอบรูและสื่อสารสุขภาพ  
22. นายศุภฤกษ สื่อรุงเรือง นายแพทยชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัตหินาท่ีผูอํานวยการสถาบันเวชศาสตรวิถีชีวิต กรมอนามัย 
23. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกองพยากรณสุขภาพ กรมอนามัย 
24. นายนุกูลกิจ พุกาธร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน 
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25. นางสาวมณีรัตน โอวาทวงศ นิติกรชํานาญการพิเศษ 

(แทน) ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี 
26. นางสาวเอกฤทัย สารนาค ผูอํานวยการกองคลัง 
27. นางสาวอรุณี มนปราณีต นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกลุมตรวจสอบภายใน 
28. นายธวชัชัย บุญเกิด ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร 
39. นายประชุม วราพุฒ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 

(แทน) เลขานุการกรม 
30. นายชาญชัย พจมาน ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 1 เชียงใหม 
31. นางสาวไสววรรณ ไผประเสริฐ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี ๒ พิษณุโลก 
32. นางศรินนา แสงอรุณ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 3 นครสวรรค 
33. นายประสาน ชัยวิรัตนะ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 4 สระบุร ี
34. นายวิเชียร  ตันสุวรรณนนท ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 5 ราชบุร ี
35. นายสุทัศน ไชยยศ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุร ี
36. นายชาตร ี เมธาธราธิป ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 7 ขอนแกน 
37. นายกฤษฎา  ศิริชัยสิทธิ ์ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 8  อุดรธานี  
38. นางสาวทิพา ไกรลาศ ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
39. นางสาววรลักษณ คีรินทรนนท นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานสาธารณสุข) 

(แทน) ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 11 นครศรีธรรมราช 
40. นายอรรถสิทธิ์ แดงมณี ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา 
41. นายนิธิรัตน บุญตานนท นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานสาธารณสุข)  

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
42. นายสุรพันธ  แสงสวาง นายแพทยชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบ 
และแรงงานขามชาติ 

43. นายแมนทรวง วงศอภัย ทันตแพทยเชี่ยวชาญ (ดานทันตสาธารณสุข)  
ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการศูนยทันตสาธารณสุขระหวางประเทศ 

ผูมาประชุมผานระบบ Video Conference  
1. นายปกรณ  ตุงคะเสรีรัตน ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักสงเสริมสุขภาพ 
ผูไมเขารวมประชุมเนื่องจากติดราชการ  
1. นางนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย  
2. นางไฉไล ชางดํา รักษาราชการในตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒ ิ(ดานสุขาภิบาล) 
3. นายภิญญาพัชญ จุลสุข นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 

ผูเขารวมประชุม   

1. นายสุรัตน ผิวสวาง นายแพทยชํานาญการพิเศษ 
สํานกัสงเสริมสุขภาพ 

2. นายสมเกียรต ิ ปฏิรพ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ กองแผนงาน 
3. นางสาวอมรรัตน ไชยศิรนิทร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ กองแผนงาน 
4. นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน นักวิเคราะหนโยบายและแผน กองแผนงาน 
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เริ่มประชุมเวลา 09.๐0 น. 

วาระพิเศษ 
นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน ขอใหที่ประชุมรวมกันแสดง

ความยินดีผูบริหารใหม ๒ ทาน ไดแก นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย และ นายชาญชัย พจมานวิพุธ 
ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 1 เชียงใหม  

มติท่ีประชุม รับทราบ และรวมแสดงความยินดีกับผูบริหารใหม  

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
นางอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุมฯ กลาวใหท่ีประชุมดําเนินการ ดังนี้ 
1. การจัดทําสรุปภาพรวมผลการดําเนินงานของกรมอนามัย รอบ 1 ป กําหนดแลวเสร็จ 1 เดือน 

จาก 3 เรื่อง ดังนี้ 
1) การศึกษาดูงานพ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมย จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดกาฬสินธุ มีการถายทอด

นโยบายกรมอนามัยลงสูพ้ืนท่ี และลักษณะของกระบวนการถายทอด มีการสื่อสาร ประชาสัมพันธขับเคลื่อน
การดําเนินงานลงสูพ้ืนท่ีอยางไร 

2) การรวบรวมกฎหมาย/พระราชบัญญัติ/คําสั่ง ของกรมอนามัย และหรือที่เกี่ยวของกับ
กรมอนามัยทุกเรื่อง นํามาสรุปวาชวยงานสงเสริมสุขภาพของกรมอนามัย และชวยใหประชาชนดีข้ึนอยางไร 
รวมถึงสัญลักษณมาตรฐานของกรมอนามัยวามีสัญลักษณอะไรบาง เชน  สัญลักษณดานสงเสริมสุขภาพ 
ดานสิ่งแวดลอม ดาน HL เปนตน โดยจะทําอยางไรตอกับมาตรฐาน และมีการ M&E หรือไม 

3) การจัดทําขอมูลหนวยงานในพื้นที่ของศูนยอนามัยที่ 1 – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะ
เขตเมือง ที่มีการดําเนินงานโดดเดนดานตางๆ และการดําเนินงานของหนวยงานในพื้นที่ลงสูประชาชน
ไดอยางไร จัดทําเปนผลงานในรอบ 1 ป 

2. การกําหนดผูชวยอธิบดีกรมอนามัย ภายใตรองอธิบดีกรมอนามัย 

มติท่ีประชุม  
๑. รับทราบ และจัดทําสรุปภาพรวมผลการดําเนินงานของกรมอนามัย รอบ 1 ป กําหนดแลวเสร็จ

ภายใน 1 เดือน โดยมอบหมายดังนี้ 
1)  กองแผนงานสรุปการศึกษาดูงานพ้ืนท่ีเปน PPT หรือวีดิทัศนสั้นๆ  
2) นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย รวมกับผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และทีม

รวบรวมศึกษากฎหมาย/พระราชบัญญัติ/คําสั่ง กรมอนามัย และหรือที่เกี่ยวของกับกรมอนามัย นํามาสรุป 
การชวยงานสงเสริมสุขภาพของกรมอนามัย และชวยใหประชาชนดีข้ึนอยางไร  

3) นายพีระยุทธ สานุกูล ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย รวบรวมขอมูลหนวยงานในพื้นที่ของ
ศูนยอนามัยท่ี 1 – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ท่ีมีการดําเนินงานโดดเดนดานตางๆ และการ
ดําเนินงานของหนวยงานในพ้ืนท่ีลงสูประชาชนไดอยางไร 

2. นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย กําหนดผูชวยอธิบดีกรมอนามัย ภายใต
การกํากับรองอธิบดีกรมอนามัย 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๘/2567 
นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน ขอใหที่ประชุมพิจารณารายงาน

การประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๘/2567 เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม 2567 เวลา ๐๙.๐0 – ๑๒.๐0 น. 
ณ โรงแรมแคนทารี อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไมมีการแกไข  
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วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

3.๑ สถานการณการเงินการคลัง และผลการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นางสาวเอกฤทัย สารนาค ผูอํานวยการกองคลัง รายงานสถานการณการเงินการคลัง 

และผลการเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากระบบ GFMIS ขอมูล ณ วันท่ี 
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ดังนี้  

1. เ งินกันเหลื่อมป พ.ศ. 2566 รอบเดือนมีนาคม 256๗ พบ 3 รายการ เปนเ งิน 
12,691,650 บาท (ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2567) เบิกจาย 2 รายการ 5,346,777.59 บาท 
คงเหลือ 1 รายการ 5,289,241.69 บาท  

2. การเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 256๗ ภาพรวมกรมอนามัยเบิกจาย 58.22% 
จาก 66% ต่ํากวาเปาหมาย โดยกลุมตรวจสอบภายใน และศูนยอนามัยที่ 9 นครสวรรค สามารถเบิกจาย 
4 งบรายจาย และงบดําเนินงานมากท่ีสุด  

๓. การใชจายงบกลาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (แผนงานยุทธศาสตร
เสริมสรางพลังทางสังคม คาใชจายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โครงการพัฒนาและยกระดับการ
จัดการคุณภาพน้ําบริโภค และสุขาภิบาลอาหารของโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน) งบดําเนินงาน วงเงิน 
4,017,576 บาท เบิกจาย 1,171,905.90 บาท (29.17%) คงเหลือ 2,845,670.10 บาท  

4. งบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 221 รายการ 194,376,400 บาท (ขอมูล 
ณ วันที่ 3 พฤษภาคม 2567) พบวา อยูในขั้นจัดซื้อจัดจาง 4 รายการ 33,247,200 บาท (17.10%) 
ขั้นไดตัวผูขาย/ผูรับจาง 45 รายการ 35,843,800 บาท (18.44%) และข้ันรอสงมอบ 103 รายการ 
(46.61%)  97 ,463,597.96 บาท  (50 .14%)  และเบิกจ ายแลว  69 รายการ (31.22%) 
21,898,157.69 บาท (11.27%)  

5. รายการงบลงทุน ประจําปงบประมาณ 2567 ท่ีคาดวามีความเสี่ยงสูง และความเสี่ยงต่ํา 
14 รายการ (ความเสี่ยงต่ํา 12 รายการ ความเสี่ยงสูง 2 รายการ) 77,878,000 บาท (40.07%)  

ท้ังนี้ อธิบดีฯ ใหหนวยงานท่ีมีผลการเบิกจายต่ําชี้แจงรายละเอียด พรอมท้ังเรงรัดการดําเนินงาน
สําหรับหนวยงานท่ียังไมไดผูรับจางใหแกอธิบดีกรมอนามัยทราบ 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบดําเนินการ ดังนี้ 
1. รองอธิบดีกรมอนามัย กํากับผลการเบิกจายของหนวยงานในกํากับท่ีมีผลการเบิกจายต่ํา  
2. ทุกหนวยงาน เรงรัดการดําเนินงาน และการเบิกจายงบประมาณ 
๓. หนวยงานท่ีมีผลการเบิกจายตํ่า ชี้แจงรายละเอียด พรอมทั้งเรงรัดการดําเนินงานสําหรับ

หนวยงานท่ียังไมไดผูรับจางใหแกอธิบดีกรมอนามัยทราบ 

3.2 รายงานความกาวหนาการประเมินผลงานวิชาการ ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ 
นางสาวมณีรัตน โอวาทวงศ นิติกรชํานาญการพิเศษ ผูแทนกองการเจาหนาท่ี รายงาน

ความกาวหนาการดําเนินการตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ ระดับชํานาญการพิเศษ จํานวน 97 อัตรา มีผูสงผลงาน 
11 ราย ยังไมสงผลงาน 86 ราย สําหรับรายท่ีสงผลงานแลว จะดําเนินการสงผลงานใหคณะกรรมการ
พิจารณาในเดือนมิถุนายน 2567  

ทั้งนี้ ประธานการประชุมฯ เรงรัดใหพยาบาลวิชาชีพ ระดับชํานาญการพิเศษ สงผลงาน
วิชาการ และรายงานความกาวหนาวาอยูในข้ันตอนใด หากเจาหนาท่ีทานใดไมประสงคสงผลงานวิชาการฯ 
ขอใหศูนยอนามัยพิจารณาคัดเลือกใหม เนื่องจากหากไมรีบดําเนินการตําแหนงดังกลาวสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข อาจจะขอคืนตําแหนง และมอบสํานักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ เปนท่ีปรึกษา
ในการจัดทําผลงานวิชาการฯ  
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นายพีระยุทธ สานุกูล ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี ๑๐ อุบลราชธานี 
เสนอใหจัดหาเวที Workshop การทําผลงานวิชาการใหกับพยาบาลวิชาชีพ ระดับชํานาญการพิเศษ โดยใชเงินบํารุง 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบหนวยงานดําเนินการ ดังนี้ 
1. ศูนยอนามัย ดําเนินการ ดังนี้ 

1) ติดตาม เรงรัดการสงผลงานของพยาบาลวิชาชีพฯ และรายงานความกาวหนาใหอธิบดี
กรมอนามัยทราบ 

2) จัดหาเวที Workshop การทําผลงานวิชาการ ใหกับพยาบาลวิชาชีพฯ 
2. สํานักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ เปนท่ีปรึกษาในการจัดทําผลงานวิชาการฯ 

วาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
4.1 เกณฑการลงพ้ืนท่ีปฏิบัติภารกิจทีม SEhRT กรมอนามัย รองรับภาวะฉุกเฉิน 

นางณีรนุช อาภาจรัส ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม เปนผูแทนนําเสนอหลักเกณฑ
การลงพ้ืนท่ีปฏิบัติภารกิจทีม SEhRT กรมอนามัย รองรับภาวะฉุกเฉิน โดยกลาวถึงสถานการณการเกิดภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ป พ.ศ. 2567 เกิดข้ึน จํานวน 67 ครั้ง จําแนกเปน ไฟไหมบอขยะ ๑๙ ครั้ง ไฟไหมปา 
๗ ครั้ง สารเคมีรั่วไหล/ระเบิด/เพลิงไหม ๓๔ ครั้ง อุทกภัย ๒ ครั้ง โรคอุจาระรวงเฉียบพลัน ๒ ครั้ง โรคระบาด/
โรคอุบัติซํ้า/โรคอุบัติใหม ๓ ครั้ง เกณฑการปฏิบัติการรองรับภาวะฉุกเฉินของหนวยงานตางประเทศและของ
หนวยงานอ่ืน เชน JDR IFRC WHO กรมการแพทย กรมสุขภาพจิต กรมควบคุมโรค ในสวนแนวทางการปฏิบัติ
ภารกิจทีม SEhRT กรมอนามัย มี 8 ข้ันตอน ไดแก ติดตามขอมูลสถานการณ ประสานเครือขายท่ีเก่ียวของ 
การเตรียมวัสดุอุปกรณลงพ้ืนท่ี ลงพ้ืนท่ีเฝาระวังประเมินสถานการณสิ่งแวดลอม ลงพ้ืนท่ีเฝาระวังสุขภาพ
ประชาชน สื่อสารความเสี่ยง จัดทํารายงานและขอเสนอแนะเพ่ือเสนอผูบริหาร กํากับติดตามการดําเนินงาน 
และขอใหท่ีประชุมพิจารณา ดังนี้ 

1) รางกรอบแนวทางการลงพ้ืนท่ีปฏิบัติภารกิจทีม SEhRT  โดยมีระดับความเสี่ยง 3 ระดับ 
ไดแก เฝาระวังติดตามสถานการณ เริ่มมีผลกระทบ/เก็บตัวอยาง มีผลกระทบวงกวาง และมีเกณฑการลงพ้ืนท่ี 
4 เกณฑ ไดแก ผูบริหารใหความสนใจ สมรรถนะการจัดการของพ้ืนท่ี ระดับความรุนแรง สื่อใหความสนใจ/
กระแสขาว  

2) มอบศูนยอนามัยดําเนินการตามกรอบแนวทาง อีกท้ัง นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดี
กรมอนามัย ชี้แจงถึงปญหาการลงพื้นที่ของทีม SEhRT และ นายพีระยุทธ สานุกูล ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย 
และผูอํานวยการศูนยอนามัยที่ ๑๐ อุบลราชธานี ชี้แจงเพิ่มเติมถึงการดําเนินงาน/การรายงานสถานการณ
ฉุกเฉินของทีม SHERT กระทรวงสาธารณสุข และเสนอใหจัดทํา Flow Chart การดําเนินงานของทีม SEhRT  

ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เห็นควรมอบรองอธิบดีกรมอนามัยท่ีกํากับศูนยอนามัย และ
ผูอํานวยการศูนยอนามัย รวมกันพิจารณาความเหมาะสมในการลงพื้นที่ของอธิบดีกรมอนามัย เมื่อเกิดภาวะ
ฉุกเฉิน หากเปนเรื่องของเขตสุขภาพ ตองใหผูตรวจราชการเปนผูนําในการลงพ้ืนท่ี หากเปนเรื่องเก่ียวกับ 
Environmental Health ขอใหศูนยอนามัยรายงานรองอธิบดีกรมอนามัยในกํากับ และ นายสมศักดิ์ 
ศิริวนารังสรรค ผูทรงคุณวุฒิ เสนอใหแบงระดับการลงพ้ืนท่ีของเจาหนาปฏิบัติงาน 

มติท่ีประชุม รับทราบ เห็นชอบในหลักเกณฑ และมอบรองอธิบดีกรมอนามัยท่ีกํากับศูนยอนามัย 
และผูอํานวยการศูนยอนามัย รวมกันพิจารณาความเหมาะสมในการลงพ้ืนท่ีของอธิบดีกรมอนามัย เม่ือเกิด
ภาวะฉุกเฉิน 

4.2 หลักสูตรเรือธง กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
นายศุภฤกษ สื่อรุงเรือง ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสถาบันเวชศาสตรวิถีชีวิต กรมอนามัย ขอให

ท่ีประชุมพิจารณาหลักสูตรเรือธง กรมอนามัย และระยะเวลาการดําเนินงานของหลักสูตรเรือธง โดยหลักสูตร
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ดังกลาว มีจํานวน 13 หลักสูตร ไดแก ดานสงเสริมสุขภาพ 2 หลักสูตร ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 11 หลักสูตร 
พรอมท้ังไดกําหนดแนวทางบริหารจัดการและหนาที่ของผูอํานวยการสํานัก/กอง/ศูนยอนามัย ใหมีการจัด
อบรมไตรมาสละ 1 หลักสูตร (ตลอดปไมนอยกวา 4 ครั้ง) คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทําหนาท่ีกําหนด
ทิศทางและกํากับการดําเนินการจัดฝกอบรม และสถาบันเวชศาสตรวิถีชีวิต เปนเลขานุการในคณะกรรมการฯ 
อีกท้ังไดชี้แจงแนวทางการจัดฝกอบรมโดยใชเงินบํารุง จํานวน 7 ข้ันตอน ไดแก ๑) กอนการจัดฝกอบรม 
(ผูรับผิดชอบตรวจสอบสถานะเงินบํารุง เขียนโครงการอบรม ขออนุมัติจัดโครงการฝกอบรมและจัดเก็บ
คาลงทะเบียน ไมควรใชงบประมาณหลายแหลง ประชาสัมพันธโครงการผานสื่อตางๆ) ๒) เจาหนาท่ีการเงิน
เปดบัญชีเงินฝากธนาคารและผูบัญชีในระบบ GFMIS 3) ผูลงทะเบียนชําระคาลงทะเบียน ๔) เจาหนาท่ีการเงิน
ออกใบเสร็จรับเงิน ๕) ผูรับผิดชอบยืมเงินบํารุง ๖) เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ (ผูรับผิดชอบสงใชเงินยืม ภายใน ๓๐ วัน 
รายงานผลการจัดฝกอบรม เจาหนาที่บัญชีบันทึกบัญชีคาใชจายฝกอบรม) ๗) กรณีมีเงินเหลือจายในบัญชี
เงินฝากธนาคารจากการจัดฝกอบรมและนําเขารายไดเงินบํารุง และไดแจงเวียนหนังสือประชาสัมพันธ 
โดย สวช. และศูนยอนามัย สําหรับระยะเวลาการดําเนินงาน เริ ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน – ตุลาคม 2567 
ดังนั้น จึงขอใหที่ประชุมมอบหมายสํานัก/กอง/ศูนยอนามัย ใหมีผูรับผิดชอบการจัดการศึกษาของหนวยงาน 
ท้ังนี้ มีประเด็นการเก็บคาลงทะเบียนตางหนวยบริการ 

ความเห็น/ขอเสนอท่ีประชุม 
1. นายกิตติพงษ แซเจ็ง ผูทรงคุณวุฒิ เสนอใหจัดทําหลักสูตรภายใตสมาคมอนามัยแหงประเทศไทย 

และใหหลักสูตรเรือธงฯ รวมมือกับสถาบันอุดมศึกษา เชน คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ท้ังนี้ ประธานการประชมุฯ สรุปลักษณะการดําเนินการหลักสูตรเรือธงฯ ดานสงเสริมสุขภาพ 

ดังนี้ 1) ดําเนินการจัดการภายใตกรมอนามัย (อางอิงระเบียบจากกรมบัญชีกลาง) 2) ดําเนินการจัดการภายใต
สมาคม หรือการจัดการภายใตสถาบันอุดมศึกษา 

2. นายสมพงษ ชัยโอภานนท ประธานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ เสนอใหมีระบบรายงานเฝาระวัง 
3. นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย เห็นชอบ 13 หลักสูตร และเสนอใหพิจารณา

เปนรายหลักสูตรท่ีจะรวมกับหนวยงานอ่ืน รวมถึงการทําความรวมมือกับมหาวิทยาลัย และเสนอใหมีการ
ทบทวนชื่อหลักสูตร A2. นักสรางพลเมืองอาหาร : แกปญหาโภชนาการในระดับภูมิภาค (โดยสํานักโภชนาการ) 
ใหมีความเขาใจมากข้ึน 

4. นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย ใหพิจารณาความพรอมของอาจารยฝกอบรม 
และตองพัฒนาศักยภาพอาจารยฝกอบรมควบคูกับผูรับการฝกอบรม 

5. นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดกีรมอนามัย เห็นชอบใหเก็บคาฝกอบรม  
6. นายสมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค ผูทรงคุณวุฒิ ตองการใหผูท่ีตองปฏิบัติตามกฎหมาย ดานอนามัย

สิ่งแวดลอม รับรูหลักสูตรของกรมอนามัย สิ่งสําคัญของหลักสูตร คือ เนนเนื้อหาตรงตามความตองการ
ของกลุมเปาหมาย นอกเหนือจากเครือขาย  

ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เสนอใหตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยมีอธิบดีกรมอนามัย 
เปนท่ีปรึกษา และรองอธิบดกีรมอนามัย ดานกําลังคน เปนประธาน 

มติท่ีประชุม รับทราบ เห็นชอบในหลักสูตรเรือธง กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และใหแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยมีอธิบดีกรมอนามัย เปนท่ีปรึกษา และรองอธิบดีกรมอนามัย ดังนี้ 

1. นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย เปนประธานดานการบริหารจัดการหลักสูตรเรือธงฯ 
2. นายกิตติพงษ แซเจ็ง ผูทรงคุณวุฒิ เปนท่ีปรึกษาดูแลดานวิชาการในการจัดการหลักสูตรเรือธงฯ 

ดานสงเสริมสุขภาพ 
3. นายสมศักดิ์ ศิริวนารังสรรค ผูทรงคุณวุฒิ  เปนท่ีปรึกษาดูแลดานวิชาการในการจัดการหลักสูตร

เรือธงฯ ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
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4. กลุมตรวจสอบภายใน หารือ นายกิตติพงษ แซเจ็ง ผูทรงคุณวุฒิ ในประเด็นการเก็บคาลงทะเบียน
ตางหนวยบริการ 

วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
๕.๑ การขับเคล่ือนนโยบายกระทรวงสาธารณสุขในประเด็นท่ีเกี่ยวของกับกรมอนามัย 

นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข 
แจงตอท่ีประชุมในการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประเด็นท่ีเก่ียวของกับกรมอนามัย (5+5 
เรงรัด พัฒนา สานตอ) โดยกระทรวงสาธารณสุขไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ ๑๐ คณะ ซึ่งมีกรมอนามัยรวม 
๘ คณะ โดยไดรางผูรับผิดชอบเพ่ือดําเนินการตามนโยบายการขับเคลื่อนกระทรวงสาธารณสุข ไดแก รองอธิบดี
กรมอนามัย หนวยงานผูรับผิดชอบ ดังนี้ 

คณะท่ี ๑ คณะอนุกรรมการดานการยกระดับ 30 บาท รักษาทุกท่ีดวยบัตรประชาชนใบเดียว 
รองอธิบดีกรมอนามัย เปนกรรมการ โดยมอบหมาย นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย 
และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข และหนวยงานรับผิดชอบ คือ กองแผนงาน 

คณะท่ี 2 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการแกไขปญหายาเสพติดอยางบูรณาการ 
ไมมีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการของกรมอนามัย 

คณะท่ี 3 คณะอนกุรรมการดานการพัฒนาการแพทยปฐมภูมิ รองอธิบดีกรมอนามัย เปนกรรมการ 
โดยมอบหมาย นางนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ กองสงเสริม
ความรอบรูและสื่อสารสุขภาพ 

คณะท่ี 4 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการยกระดับเศรษฐกิจสุขภาพ ไมมีการ
แตงตั้งคณะอนุกรรมการของกรมอนามัย 

คณะที่ 5 คณะอนุกรรมการดานการเพิ่มการเขาถึงบริการสุขภาพ รองอธิบดีกรมอนามัย 
เปนกรรมการ โดยมอบหมาย นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ
ศูนยอนามัยท่ี ๑๐ อุบลราชธานี 

คณะท่ี 6 คณะอนุกรรมการดานการพัฒนางานสาธารณสุขตามแนวพระราชดําริ และโครงการ
เฉลิมพระเกียรติ ของพระบรมวงศานุวงศทุกพระองค รองอธิบดีกรมอนามัย เปนกรรมการ โดยมอบหมาย 
นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ สํานักสงเสริมสุขภาพ 

คณะท่ี 7 คณะอนุกรรมการดานการสรางขวัญและกําลังใจบุคลากร รองอธิบดีกรมอนามัย 
เปนกรรมการ โดยมอบหมาย นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ 
กองการเจาหนาท่ี 

คณะท่ี 8 คณะอนุกรรมการดานการสงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต รองอธิบดีกรมอนามัย 
เปนกรรมการ โดยมอบหมาย นางนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานที่รับผิดชอบ 
คือ กองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 

คณะท่ี 9 คณะอนุกรรมการดานการพัฒนาสถานชีวาภิบาล รองอธิบดีกรมอนามัย เปนกรรมการ 
โดยมอบหมาย นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ สํานักอนามัย
ผูสูงอายุ 

คณะท่ี 10 คณะอนุกรรมการดานการดูแลใหทุกคนปลอดภัย รองอธิบดีกรมอนามัย เปนกรรมการ 
โดยมอบหมาย นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย และหนวยงานท่ีรับผิดชอบ คือ กองอนามัยฉุกเฉิน 

และขอใหท่ีประชุมรับทราบและพิจารณาเห็นชอบใหหนวยงานดําเนินการขับเคลื่อนนโยบายฯ 
ใหกองแผนงานจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนฯ มอบหมาย นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวย
อธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข กํากับติดตามความกาวหนา/รายงานผลการ
ดําเนินงานทุก 2 สัปดาห และใหใชงบประมาณจากหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนนโยบายฯ 
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มติท่ีประชุม รับทราบ เห็นชอบในหลักการ และมอบรองอธิบดีกรมอนามัย/หนวยงานผูรับผิดชอบ
ดําเนินการตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข สําหรับงบประมาณใหหนวยงานหารือ นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ 
ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข และกองแผนงานตอไป 

๕.2 การเตรียมการช้ีแจงงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข

ชี้แจงการเตรียมความพรอมการชี้แจงงบประมาณรายจายป ๒๕๖๘ ระหวางเดือนมิถุนายน – กันยายน ๒๕๖๗ 
รวม ๑๑ ครั้ง แบงเปน สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ๗ ครั้ง สมาชิกวุฒิสภา ๔ ครั้ง เริ่มชี้แจงวันท่ี ๑๙ – ๒๑ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ (สส.พิจารณาวาระท่ี ๑) โดยไดการคาดการณประเด็นคําถามเก่ียวกับกรมอนามัย ประเด็น 
HL น้ําบริโภค แมและเด็ก ผูสูงอายุ และสิ่งแวดลอม ๘ หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก กองสงเสริมความรอบรู
และสื่อสารสุขภาพ สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา สํานักอนามัยการเจริญพันธุ สํานักสงเสริมสุขภาพ สํานัก
อนามัยผูงอายุ กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ สํานักอนามัยสิ่งแวดลอม กองแผนงาน ดังนั้น ขอใหผูบริหาร
และหนวยงานท่ีเก่ียวของเตรียมความพรอมชี้แจงงบประมาณ สส.วาระท่ี ๑ วันท่ี ๑๙ – ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
รวมถึงคณะกรรมาธิการ/อนุกรรมาธิการ เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม ๒๕๖๗ และหนวยงานท่ีคาดการณจะมี
ประเด็นคําถาม เตรียมตอบคําถาม ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เสนอใหผูบริหารใหมเขาไปเรียนรูในการี้แจง
งบประมาณฯ ครั้งละ ๒ คน โดยแจงความประสงคไดท่ี นายดํารง ธํารงเลาหะพันธุ ผูชวยอธิบดีกรมอนามัย 
และผูอํานวยการสํานักทันตสาธารณสุข และหากรองอธิบดีกรมอนามัย ทานใดติดภารกิจไมสามารถเขาชี้แจง
งบประมาณฯ ได ขอใหรองอธิบดีกรมอนามัยทานอ่ืนเขาชี้แจงงบประมาณฯ แทน 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

๕.3 การติดตามความกาวหนาโครงการมุงเนนกรมอนามัย รอบ 6 เดือนหลัง ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567  

1) ภาพรวมโครงการมุงเนนฯ  
นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน รายงานโครงการมุงเนน 

ป ๒๕๖๗ กรมอนามัย รอบ ๖ เดือนหลัง ภาพรวมจํานวนโครงการ ๒๓ โครงการ วงเงิน ๕๘.๐๑ ลานบาท 
เบิกจาย ๒๖.๔๑๗ ลานบาท (๔๕.๕๓%) แบงเปน โครงการกลุมสงเสริมสุขภาพ กลุมอนามัยสิ่งแวดลอม 
กลุม HL กลุมพัฒนาระบบ/อํานวยการ โดยโครงการกลุม HL เบิกจายไดมากท่ีสุด (86%) (ขอมูล ณ เดือน
มิถุนายน ๒๕๖๗) โครงการท่ีมีผลการเบิกจายสูงสุด ๘ โครงการ และโครงการท่ีไมมีผลการเบิกจาย ๕ โครงการ 
โดยมีขอสังเกต ดังนี้ 

๑) โครงการฯ สวนใหญมีการใชจายเงินไปกับการทํางานเชิง Process แตยังไมเกิด Output 
ท่ีชัดเจน         

๒) หนวยงานเจาภาพสวนกลางที่โอนเงินงบประมาณไปใหศูนยอนามัยดําเนินการ 
ตองกํากับติดตามและรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานนําเสนอในภาพรวมของโครงการ  

๓) ไมไดบันทึกขอมูลในระบบ DOC ทําใหยอดรวมงบประมาณในระบบไมตรงกับยอด
จัดสรร ท้ังนี้ กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพแจงการเบิกจายมุงสูฝุน จํานวนการเบิกจายงบประมาณไม
สัมพันธกับจํานวนการเบิกชุดสาธิต (จํานวนเบิกจายงบประมาณ ไมรวมสวนภูมิภาค) 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบหมายใหดําเนินการ ดังนี้ 
๑. ศูนยอนามัยหารือกองแผนงานในขอสังเกตขอท่ี ๓ เรื่องการบันทึกขอมูลในระบบ DOC 
๒. ศูนยอนามัยท่ี ๑, ๒, ๓, ๔, ๗ หารือมุงสูฝุน กับกองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 
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2) โครงการมุงเนนฯ กลุมผูสูงอายุ 
นายณัฐพงค กันทะวงค ปฏิบั ติหนาท่ีผู อํานวยการสํานักอนามัยผูสูงอายุ รายงาน

ความกาวหนา ๔ เรื่อง ดังนี้  
๑) โครงการยกระดับวัดสงเสริมสุขภาพ “Health Station @ Temple” เริ่มเดือนเมษายน 

– กันยายน 2567 โดยวันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ จะกระจายชุด Health Station @Temple ไปยัง
ศูนยอนามัย เปาหมาย 1,540 แหง รายงานเขามา 1,466 แหง (95.19%) ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ 
เสนอใหขยายเปาหมายนอกเหนือจากวัด  

๒) โครงการเสริมสรางสมรรถนะผูสูงวัย “ขยับกายดี  กินดี  ไมมีหกลม ระยะเวลา
ดําเนินการ เริ่มเดือนเมษายน – กันยายน 2567 ซ่ึงในเดือนเมษายน ๒๕๖๗ จัดทําแนวทางแบบประเมินตางๆ 
วางแผนพ้ืนท่ีเปาหมาย เดือนมิถุนายน ๒๕๖๗ ดําเนินการตามแผน และเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม ๒๕๖๗ 
ลงพ้ืนท่ีดําเนินการเสริมสรางสมรรถนะผูสูงวัย จํานวน ๑๓ ชมรม ๓๒๕ คน (อยางนอย ๒๕ คน/ชมรม) โดยจะมี
ระเบียบปฏิบัติ กระบวนการตรวจรับ และบริหารวัสดุ Health Station สําหรับสวนกลางและสวนภูมิภาค  

๓) เชิญชวนผูบริหารเขารวมงานสัมมนาวิชาการสานพลังผูนําทางศาสนากับการสงเสริม
สุขภาพแบบองครวม ครั้งท่ี ๑ ในวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เริ่มตั้งแตเวลา ๐๘.๐๐ – ๑๒.๓๐ น. พรอมกับ
ถวายเพลพระสงฆ/รับประทานอาหาร และชมนิทรรศการ ณ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร 
กรุงเทพฯ ประธานฝายสงฆ สมเด็จพระมหาธีราจารย ประธานฝายฆราวาส รัฐมนตรีวาการกระทรวง
สาธารณสุข (นายสมศักดิ์ เทพสุทิน) 

๔) ประชาสัมพันธระบบรายงานขอมูลดานสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ (Aging Data 
Profile) เปนการเฝาระวังและแสดงผลการดําเนินงานในแตละประเด็นท่ีเก่ียวของผานรูปแบบ Dashboard 
รวมท้ังนําไปใชในการวิเคราะหประเด็นปญหาสุขภาพ การกํากับติดตาม และวางแผนนโยบายระดับพ้ืนท่ี 
สามารถสแกนผาน QR Code 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.๔ การนิเทศงานกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน ไดชี้แจงกรอบการนิเทศงาน/

ประเด็นตาม Agenda Area Function Management โดยมีรูปแบบการนิเทศของวันท่ี ๑ ทีมนิเทศเก็บขอมูล 
วันท่ี ๒ สรุปผลการนิเทศใหรองอธิบดีกรมอนามัยทราบ โดยรองอธิบดีกรมอนามัยมีพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ดังนี้  

๑. นายอรรถพล แกวสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย รับผิดชอบศูนยอนามัยที่ ๔ สระบุรี 
ศูนยอนามัยท่ี ๖ ชลบุรี สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  

๒. นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย รับผิดชอบศูนยอนามัยที่ ๗ ขอนแกน 
ศูนยอนามัยท่ี ๘ อุดรธานี ศูนยอนามัยท่ี ๙ นครราชสีมา ศูนยอนามัยท่ี ๑๐ อุบลราชธานี  

๓. นางนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย รับผิดชอบศูนยอนามัยที่ ๑ เชียงใหม 
ศูนยอนามัยท่ี ๑๑ นครศรีธรรมราช ศูนยอนามัยท่ี ๑๒ ยะลา  

๔. นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย รับผิดชอบศูนยอนามัยที่ ๒ พิษณุโลก 
ศูนยอนามัยที่ ๓ นครสวรรค ศูนยอนามัยที่ ๕ ราชบุรี ศูนยทันตสาธารณสุขระหวางประเทศ ศูนยอนามัย
กลุมชาติพันธุ ชายขอบและแรงงานขามชาติ และไดรางกําหนดวันนิเทศตามสายการบังคับบัญชาของรอง
อธิบดีกรมอนามัย 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
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5.๕ รายงานความกาวหนาการขับเคล่ือนงานสงเสริมสุขภาพ 
นายสุรัตน ผิวสวาง นายแพทยชํานาญการพิเศษ ผูแทนสํานักสงเสริมสุขภาพ รายงาน

ความกาวหนาการขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพ ดังนี้  
๑) โครงสรางสํานักสงเสริมสุขภาพ ประกอบดวย ผูอํานวยการ, รองผูอํานวยการ ๔ ทาน, 

ผูชวยอธิบดี ๔ ทาน, ท่ีปรึกษา ๔ ทาน และกลุมงานวิชาการ กลุมงานสนับสนุน  
๒) นโยบาย ๖ ขอ ไดแก ๑) สรางระบบวัฒนธรรมใหความรับผิดชอบรวมกัน รวมถึงสรางระบบ

การสื่อสารที่สรางการรับรูของบุคลากรทั่วทั้งองคกร ๒) สรางระบบการสงเสริมสุขภาพของกลุมวัย
เพื่อสนับสนุนศูนยอนามัย, ๓) ยกระดับความรวมมือกับเครือขายนอกระบบสาธารณสุข, ๔) พัฒนาระบบ
การประชุมใหมีประสิทธิภาพท้ังภายในและภายนอก ๕) พัฒนาบุคลากรสํานักสงเสริมสุขภาพ ๖) สงเสริม
การทํางานเปนทีม ใหเกิดความสามัคคี 

๓) ผลการนําเนินงาน มีผลการดําเนินงาน  
(๑) Value Base Health Care ดาน Preterm/Child Development / School-Aged 

Children with Obesity/NCD/Aging ,  
(2) นมแม ดําเนินงานตาม ๑ hour of birth/6 months/2 year or beyond ขับเคลื่อน

ตามพระราชบัญญัติฯ จัดบริการตามมาตรฐานโรงพยาบาล และจัดตั้งมุมนมแม  
(๓) One Province One Labor Room/Save Mom Surveillance จัดทําสรุปผลการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแนวทาง ANC Mobile Station & One Province one Labor Room เม่ือวันท่ี 
๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอรพอรต กรุงเทพฯ และโครงการยกระดับและขับเคลื่อน
ระบบสงเสริมสุขภาพดวย Health Station : สถานีสุขภาพดูแลใกลบาน บริการใกลใจ 

๔) นโยบายรัฐมนตรี การขับเคลื่อน Thailand Health Atlas การเขาถึงกลุมเปราะบางในชุมชน 
และจัดตั้งคลัสเตอรเพ่ิมเติม ไดแก คลัสเตอรกลุมเปราะบาง และคลัสเตอร LGBTQ (ความหลากหลายทางเพศ) 

ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ ชื่นชมการนําเสนอ และเสนอใหสํานักสงเสริมสุขภาพยกระดับ 
Preterm ใหอยูในกองทุนทีปงกร และตองถวายรายงานพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว โดยใหจัดทํา Value 
Base Health Care ในเรื่อง Preterm คือ Value Base Health Care 4 กลุมวัย ใหจัดทําเปน One Page 
ภาพรวมของมารดาและทารก และกลุมวัย เฉพาะท่ีสําคัญท่ีเกิดผลกระทบกับลูกเกิดรอด แมปลอดภัย และ IQ เด็ก 
และมอบสํานักอนามัยการเจริญพันธุ เปนหลักในการดําเนินงานดานเพศทางเลือก และมอบศูนยอนามัยจัดทํา
หองน้ําของเพศทางเลือก จากงบประมาณ ป ๒๕๖๘ 

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบหมายใหดําเนินการ ดังนี้ 
๑. สํานักสงเสริมสุขภาพ ดําเนินการตามขอเสนอ และจัดทํา Value Base Health Care 

เปน One Page ภาพรวมของมารดาและทารก และกลุมวัย เฉพาะที่สําคัญที่เกิดผลกระทบกับลูกเกิดรอด 
แมปลอดภัย และ IQ เด็ก 

๒. สํานักอนามัยการเจริญพันธุ เปนหลักในการดําเนินงานดานเพศทางเลือก  
๓. ศูนยอนามัย จัดทําหองน้ําของเพศทางเลือก จากงบประมาณป ๒๕๖๘ 

5.๖ การขอความรวมมือขับเคล่ือนเมนูชูสุขภาพและโรงอาหารปลอดภัย ใสใจสุขภาพ 
(Healthy Canteen) 

นางสาววิสารัตน ธีระโกเมน นายแพทยชํานาญการ ผูแทนสํานักโภชนาการ นําเสนอผลการ
ดําเนินงานเมนูชูสุขภาพ และโรงอาหารปลอดภัยใสใจสุขภาพ (Healthy Canteen) ขอมูล ณ วันท่ี 
๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๗ เทียบกับเปาหมายรายเขต พบวา จํานวนรานเมนูชูสุขภาพ (ราน) จําแนกรายเขต 
เทียบกับเปาหมายเดิม ยอดรวมท่ัวประเทศ ๘,๒๐๐ ราน ยอดสะสมจังหวัดละ ๑๐๐ ราน และจํานวน 
Healthy Canteen (แหง) จําแนกรายเขต เทียบกับคาเปาหมายเดิม ยอกรวมทั่วประเทศ ๑.๒๐๐ แหง 
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ยอดสะสมจําหวัดละ ๑๕ ราน ซ่ึงต่ํากวาเปาหมาย และคาดวาในรอบ ๕ เดือนหลังจะไมผานตามเปาหมาย 
โดยมีปญหาและอุปสรรค ดานบุคลากร ดานเกณฑการประเมิน ดานความรวมมือ ดานขอมูล แนวทางการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานและสิ่งสนับสนุนใหผานเกณฑคาเปาหมาย โดยไดปรับคาเปาหมายการดําเนินงานเมนู
ชูสุขภาพ และ Healthy Canteen ในรอบ ๕ เดือนหลัง ปงบประมาณ ๒๕๖๗ และจัดทําหลักสูตรนักสราง
พลเมืองอาหาร เพื่อชวยขับเคลื่อนงานสงเสริมโภชนาการระดับจังหวัด ซึ่งคาเปาหมายรานเมนูชูสุขภาพฯ 
รายเขต ท่ีปรับใหม รานเมนูชูสุขภาพ เดิม ๘,๒๐๐ ราน เปน ๕,๐๒๒ ราน และ Healthy Canteen เดิม 
๑.๒๐๐ แหง เปน ๔๐๕ แหง ในรอบ ๕ เดือนหลัง ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เสนอใหศูนยอนามัยดําเนินการ
ผานเครือขาย สาธารณสุขจังหวัด 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.๗ ผลการดําเนินงานกลุมตรวจภายใน ไตรมาส 3 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การรับบริจาคผานระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส (e – Donation) 
2. การสอบทานการควบคุมภายใน กรมอนามัย 
3. กระบวนการตรวจรับและบริหารวัสดุ ชุด Health Station สถานีสุขภาพ สําหรับ

หนวยงานสวนกลาง และสวนภูมิภาค 
นางสาวอรุณี มนประณีต ผูอํานวยการกลุมตรวจสอบภายใน ขอใหหนวยงานจัดสงรายงาน

การสอบทานการควบคุมภายในผานระบบ Audit Checklist ภายในวันท่ี ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ สําหรับการ
รับบริจาคผานระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส (e-Donation) ไดจัดทําเปนคลิปวีดีทัศน สงไปยังกลุ มไลน
ผูบริหาร เพ่ือเปนแนวทางดําเนินการจัดทําการบริจาค หรือสามารถสแกนผาน QR Code ในสวนกระบวนการ
ตรวจรับและการบริหารวัสดุชุด Health Station สําหรับหนวยงานสวนกลาง โดยจะนําเขาเปนวัสดุชุดควบคุม 
ดังนั้น จึงขอใหสวนกลาง และสวนภูมิภาคดําเนินการตาม Flow Chart ข้ันตอนการปฏิบัติตอไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

 ๕.๘ รายงานความกาวหนาการจัดกิจกรรมเนื่องในวันอนามัยส่ิงแวดลอมไทย ประจําป 2567 
นางณีรนุช อาภาจรัส ผูอํานวยการสํานักอนามัยสิ่งแวดลอม รายงานความกาวหนาการจัด

กิจกรรมเนื่องในวันอนามัยสิ่งแวดลอมไทย ประจําป 2567 กําหนดจัดวันท่ี 4 กรกฎาคม 2567 เวลา 08.30 -    
12.00 น. ณ โถงอาคาร 1 และหองประชุมกําธร สุวรรณกิจ กรมอนามัย โดยกิจกรรมจะประกอบดวย พิธีถวาย
พระพรชัยมงคล สรรหาบุคคลและองคกรดีเดนดานอนามัยสิ่งแวดลอม ประชาสัมพันธการมีสวนรวมภาคี
เครือขายท่ัวประเทศจัดกิจกรรมรณรงคตลอดเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ พรอมกับไดแสดงแผนผังบริเวณการจัด
กิจกรรมในท่ีประชุม และเชิญชวนผูบริหารเขารวมกิจกรรม รวมถึงขอความรวมมือหนวยงานกรมอนามัย
ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค รวมจัดกิจกรรมรณรงคดานอนามัยสิ่งแวดลอม ตลอดเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗ 
และรายงานผลการดําเนินงานเพ่ือสรุปเปนภาพรวมตอไป ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เห็นควรจัดการประชุม
กรมอนามัย ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๗ วันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ชวงบาย ณ หองประชุมสมบูรณ วัชโรทัย เพ่ือให
ผูบริหารสามารถเขารวมกิจกรรมวันอนามัยสิ่งแวดลอมไทยฯ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.9 รายงานความกาวหนาการจัดกิจกรรม 
1. การประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอมแหงชาติ กรมอนามัย ครั้งท่ี ๑๗ 

พ.ศ. 2567  
2. การประชุมขับเคล่ือนงานสุขาภิบาลอาหาร   มี SAN ไมมีเซ็ง 

สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํารายงานความกาวหนาการจัดกิจกรรม ๒ กิจกรรม ดังนี้ 
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๑. การประชุมวิชาการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ กรมอนามัย ครั้งท่ี ๑๗ 
พ.ศ. 2567 ไดมีการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ เม่ือวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ ซ่ึงกําหนดจัดประชุม
วิชาการฯ ในวันท่ี ๗ – ๙ ตุลาคม ๒๕๖๗ และไดราง Highlight Speaker 2 ทาน ไดแก อธิบดีกรมอนามัย 
และผูแทน WHO Representative to Thailand รวมถึงไดรางกําหนดการประชุม มีหัวขอวิชาการ จํานวน 
๒๔ Section สําหรับวงเงินงบประมาณท่ีใชในการจัดประชุมฯ ไดมาจาก ๒ สวน คือ งบประมาณป ๒๕๖๗ 
จํานวน ๒.๔ ลบ. และงบสนับสนุน จํานวน ๒.๖ ลบ. และไดมอบหมายใหหนวยงานดําเนินการสนับสนุนจัดงาน
วิชาการฯ ไดแก รองอธิบดีกรมอนามัย, ๘ สํานัก, ศูนยอนามัยที่ ๑ – ๑๒ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
และองคกร UNFPA ท้ังนี้ ประธานการประชุมฯ เสนอใหศูนยอนามัย และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
รวมเปน ๑ บูธ และหนวยงานอ่ืนใหประสานเครือขายเขารวมกิจกรรม ในสวนรองอธิบดีกรมอนามัย ใหประสาน
เครือขายท่ีเปนบริษัท ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๒. การประชุมขับเคลื่อนงานสุขาภิบาลอาหาร มี SAN ไมมีเซ็ง ยกการนําเสนอไปนําเสนอ
ในการประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๗ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

๕.๑๐ ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของศูนยอนามัย 
ประธานการประชุมฯ ยกวาระไมนําเสนอ 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 การจัดสรรรถตูกรมอนามัย 

นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย แจงเรื่องการจัดสรรรถตูกรมอนามัยที่จัดซื้อ
จัดจาง จํานวน ๕๔ คัน ซ่ึงแบงการสงมอบเปน ๓ งวด งวดท่ี ๑ จํานวน ๒๗ คัน ไดรถวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
และงวดท่ี ๒ และ ๓ รวมกัน ๒๗ คัน โดยงวดท่ี ๓ จะไดรถวันท่ี ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
---------------------------------------------------------------------------- 

จดรายงานการประชุมโดย กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม 
กองแผนงาน กรมอนามัย 

เอกสารเพ่ือทราบ 
5.๑๑ สรุปประเด็นสําคัญจากการประชุมผูบริหารระดับสูงกระทรวงสาธารณสุข 
5.1๒ รายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมผูบริหารระดับสูงกระทรวงสาธารณสุข 
5.1๓ รายงานผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
๕.๑๔ รายงานความกาวหนาตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย 
5.1๕ สรุปผลการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 1  
5.1๖ สรุปการประชุม Joint Secretariat Meeting of the Asia-Pacific Regional Forum on Health and 

Environment  
5.1๗ รายงานการดําเนินงานกองสงเสริมความรอบรู และสื่อสารสุขภาพ ประจําเดือนพฤษภาคม 256 
5.1๘ ตัวชี้วัดท่ี 4.2 “ระดับความสําเร็จการดําเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน” 
5.1๙ 1) การติดตามโครงการมุงเนนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือนหลัง ศูนยอนามัยท่ี 1 – 12 

และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
        2) รายงานสถานการเงินบํารุงของศูนยอนามัย 
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