
 
สรุปมติการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 12/๒๕๖7 

วันจันทร์ที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มตทิี่ประชุม/ข้อสั่งการของอธิบดี 
วาระที่ 1 ประธานแจ้งเพ่ือทราบ ประธานการประชุมฯ แจ้งเพื่อทราบ และข้อเสนอแนะ ดังนี ้

1. ผู้บริหารกรมอนามยัศึกษานโยบาย กสธ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. ตัวช้ีวัดกรมควรมีจำนวนไมม่าก แต่มีประสิทธิภาพ เพื่อไม่เป็นภาระให้แก่หน่วยบริการในพื้นที ่
3. เสนอแนะการดำเนินงานของกรมอนามัย 6 เรื่อง ได้แก่  

1) การใช้ 6 Building Box เป็นกรอบแนวคิดการดำเนินงาน 
2) ด้าน Service Delivery (1) ตอ้งบูรณาการการดำเนินงานร่วมกนั เริ่มตั้งแต่งานอนามยัแม่และเดก็ จนถึง

ผู้สูงอาย ุและต้องขับเคลื่อนด้วยขอ้มูล (2) การจดัทำ Value Base Health Care ในรูปแบบ Health 
Promotion เช่น Value Base Health Care กลุ่มวัย (เน้น NCD) (3) การขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
เน้นงานมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม และงานอนามัยฉุกเฉิน (4) งานด้าน HL ให้ศึกษา Rute ของ HL 
อย่างแท้จริง เน้น HL Digital 

3) ด้าน HR (1) เน้นการทำวิจัย (2) การขึ้นตำแหน่งดา้นโภชนาการ ระดับ 9, 10 และตำแหน่งผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด้านสิ่งแวดล้อม ยังไม่มผีู้มีคณุสมบัติขึ้นตำแหน่งได ้(3) การวางแนวทางในการอรม/การศึกษาหลักสตูรของ
บุคลากรกรมอนามยั และการจัดทำ Career Path ให้บุคลากรกรมอนามัย ยกตัวอย่าง หลักสูตรการอนุมัติ
บัตรเวชกรรมป้องกัน หลักสูตร นบส. สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และหลักสตูรรองแพทย์ 

4) ด้าน IT ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องใน Data Center และเน้นงานด้าน Health Book ต้องดำเนินการให้สำเร็จ 
5) ด้านการเงินการคลัง การขอรับการสนับสนุนด้าน PP จากกองทุนประกันสังคม และกองทุนจากกรมบัญชีกลาง 
6) การตั้งงบประมาณช่วยฉุกเฉิน กรณีเกดิภัยพิบตั ิ

รับทราบ  

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย กองแผนงาน ขอให้ที่ประชุมฯ พิจารณารายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 11/2567 วันที่ 8 สิงหาคม 2567 รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแกไ้ข  
วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง และผลการ

เบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

กองคลัง รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง และผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ 26 ก.ย. 2567 ดังนี้  
1. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 256๗ กรมอนามัย เบิกจ่าย 97.03% จาก 100% ต่ำกว่าเป้าหมาย 

แบ่งเป็น งบบุคลากร และงบเงินอุดหนุน เบิกจ่าย 100% งบดำเนนิงาน เบิกจ่าย 99.25% งบลงทุน เบิกจ่าย 
99.96% งบรายจ่ายอื่น เบิกจา่ย 96.77% 

2. รายการทีค่าดว่าจะเป็นเงินกันเหลื่อมป ีพ.ศ. 2567 รอบ ก.ย. 256๗ จำนวน 17 รายการ 54,416,822.58 บาท 
แบ่งเป็น งบดำเนินงาน 8 รายการ (4 หน่วยงาน) 18,689,644.03 บาท (รอส่งมอบ 10 รายการ) งบลงทุน 
9 รายการ (6 หน่วยงาน) 35,727,178.55 บาท (รอส่งมอบ 9 รายการ)  

3. สถานการณ์ใช้จ่ายงบกลาง (งบดำเนินงาน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานบริหารเพื่อรองรับ
กรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น (เงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น) (ณ 26 ก.ย. 2567) ประกอบด้วย 1) โครงการ
เศรษฐกิจเพิ่มมูลคา่ “อาหาร SAN ดี” ประจำถิ่นนครชัยบุรี From Local to Global (ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

รับทราบ  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มตทิี่ประชุม/ข้อสั่งการของอธิบดี 
6 ก.ย. 2567 วงเงิน 13,965,300 บาท) ศูนย์อนามยัที่ 9 นครราชสีมา งบประมาณ 1,226,100 บาท 
เบิกจ่าย 1,115,630 บาท (90.99%) คงเหลือ 110,470 บาท และมีการส่งคืนงบประมาณให้สำนักงบประมาณ 
12,739,200 บาท 2) ค่าใช้จ่ายสำหรับบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานเฝ้าระวัง สอบสวน 
ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) (ได้รับการจดัสรรงบประมาณ 
26 ก.ย. 2567 วงเงิน 1,631,687.50 บาท) ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ งบประมาณ 1,035,500 บาท 
ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี 484,812.50 บาท ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสมีา 111,375 บาท ภาพรวมยังไมม่ี
ผลการเบิกจ่าย 

ทั้งนี้ อธิบดีฯ เสนอแนะใหห้น่วยงานดำเนินการ ดังนี้ 
1. เร่งรดัการเบิกจ่ายงบดำเนินงานใหแ้ล้วเสร็จ ภายใน 30 ก.ย. 2567  
2. ตั้งงบดำเนินงานช่วยฉุกเฉิน กรณีเกดิภัยพิบตัิ เช่น อุทกภัย วาตภัย โดยมอบรองอธิบดีฯ ทุกท่าน หารือร่วมกัน

ในการตั้งงบดำเนินงานช่วยฉุกเฉิน กรณีเกดิภัยพิบัต ิ
3. กองห้องปฏิบัติการทำการตลาดชุด Test Kits เพื่อเป็นการจัดหารายได้ให้กรมอนามัย ต้องดำเนินการให้ถูกต้อง

ตามระเบียบราชการ และกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพประสานสื่อ เพื่อทำการประชาสัมพันธ์
ชุด Test Kits 

3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล กองการเจ้าหน้าที่ รายงานการบรหิารทรัพยากรบุคคล (ณ 26 ก.ย. 2567) ดังนี้  
1. การบริหารตำแหน่งว่าง กรอบอัตรากำลัง 2,370 อัตรา แบ่งเปน็ (1) มีคนครอง 2,102 อัตรา (2) กันไว้

บริหารจดัการ 23 อัตรา (3) อยู่ระหว่างดำเนินการ 221 อัตรา (4) อัตราว่าง 24 อัตรา และปีงบประมาณ 
2567 มีอัตราการสญูเสียบุคลากร 127 อัตรา และสรรหา 193 อัตราหากจำแนกตามสายงาน ตำแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุขโอนมากทีสุ่ด 29 อัตรา รองลงมา ได้แก่ พยาบาลวิชาชีพ 24 อัตรา สำหรับตำแหน่งท่ีมี
การสูญเสียอัตรากำลังมากที่สุด ได้แก่ นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ เจ้าพนักงานการเงิน/บัญชี 
และทันตแพทย์ ตามลำดับ และหน่วยงานท่ีสูญเสียอัตรากำลังมากท่ีสุด ได้แก่ สำนักทันตสาธารณสุข สถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ ตามลำดับ 

2. ความก้าวหน้าการจัดทำผลงานวิชาการ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 97 อัตรา ภาพรวมส่ง
ผลงานแล้ว 48 ราย ยังไม่ส่งผลงาน 49 ราย  

3. การประเมินผลงาน ระดับชำนาญการ และชำนาญการพิเศษ รวม 349 อัตรา ภาพรวมดำเนินการแต่งตั้งแล้ว 
142 ราย (40.7%) ยังไม่ส่งผลงาน 52 ราย และอยู่ระหว่างดำเนินการ (จัดทำเอกสาร/คณะกรรมการพิจารณา
ผลงาน/พิจารณาผลงานแล้ว/ผู้ประเมินแกไ้ขผลงาน/เสนอประธานรบัรองผลงาน/จัดทำคำสั่งเลื่อนระดับ) 
155 ราย 

ทั้งนี้ อธิบดีฯ ให้ความสำคัญการอา่นผลงานวิชาการต้องรวดเร็ว และกำหนดให้วาระสถานการณ์การเงินการคลัง 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (กองคลัง) รวมถึงวาระการบริหารทรัพยากรบุคคล (กองการเจ้าหน้าที่) เป็นวาระ
สืบเนื่องเสมอ และในการชี้ตัว หากบุคคลนั้นไม่ส่งผลงานตามกำหนด ต้องดำเนินการช้ีตัวใหม ่

รับทราบ  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มตทิี่ประชุม/ข้อสั่งการของอธิบดี 
วาระที่ ๕ เร่ืองเพ่ือทราบ 
5.๑ รายงานผลการจัดทำ Re – Branding ป้าย

โรงพยาบาลศูนย์อนามัย 

กองแผนงาน สรุปภาพรวมการจัดทำ Re-Branding ป้ายโรงพยาบาลศูนย์อนามัย ณ 28 ก.ย. 2567 ศูนย์อนามัยที่
ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 หน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์อนามัยที่ 1, 3, 7, 8, 12, สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง หน่วยงานที่
อยู่ระหว่างดำเนินการ 8 หน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์อนามัยที่ 2, 4, 5, 6, 9, 10, 11, ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่าง
ประเทศ และหน่วยงานที่ไม่ได้ดำเนินการ 1 หน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบและแรงงาน
ข้ามชาติ โดยแปลงงบเป็นการจัดซื้อครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์ เครื่องทำน้ำร้อน น้ำเย็น รถเข็นสำหรับใช้ในการจัด
กิจกรรมประชาสมัพันธ์และสื่อสารสุขภาพ  

รับทราบ  
 

5.2 รายงานผลการดำเนินงานโครงการมุ่งเน้น
กรมอนามัย รอบ 6 เดือนหลัง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

กองแผนงาน รายงานผลการดำเนนิงานโครงการมุ่งเน้นกรมอนามยั รอบ 6 เดือนหลังฯ จากระบบ DOC วงเงิน 
58,010,000 บาท เบิกจ่าย 55,379,553 บาท (97.57%) โครงการที่เบิกจ่ายได้ 100% จำนวน 20 โครงการ 
จาก 24 โครงการ และโครงการทีเ่บิกจ่ายต่ำกว่า 100% จำนวน 4 โครงการ ได้แก่ โครงการเด็กไทยสายตาดี 
94.74% โครงการ Health Station วัด 94.07% โครงการมหัศจรรย์ 2,500 วัน 80.84% และโครงการประชุม
เครือข่ายทันตสาธารณสุข 72.06% ตามลำดบั หากจำแนกผลการเบิกจ่ายรายคลสัเตอร์ ได้แก่ 1. กลุ่มส่งเสริม
สุขภาพ โครงการมหัศจรรย์ 2,500 วัน เบิกจ่ายมากที่สุด 2. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม ทีม SehRT เบิกจ่ายมากที่สุด 
3. กลุ่มสร้างความรอบรูด้้านสุขภาพ โครงการ HL in Health Rider/HL STAR AMBASSADOR/ผลติสื่อ เบิกจ่าย 
100% เท่ากัน 4. กลุ่มพฒันาระบบ/อำนวยการ โครงการขับเคลื่อนงานป้องกัน/Data Center เบิกจ่าย 100% เท่ากัน  
ทั้งนี้ อธิบดีฯ กล่าวช่ืนชมการดำเนินงาน และเสนอแนะการดำเนินงาน ดังนี้ 1. โครงการมหัศจรรย์ 2,500 วัน 
เน้นการดำเนินงานพัฒนาการเด็ก ซึ่งพบปัญหา คือ เด็กท่ีมีการเคลือ่นย้ายที่อยู ่ทำให้ข้อมูลหาย ส่งผลใหเ้ด็กมี
พัฒนาการล่าช้า โดยเสนอให้ใช้บัตรประชาชนใบเดียวลงทะเบียนในท่ีอยู่ใหม่ 2. เด็กไทยสายตาดี เสนอแนะให้ทำ
ความร่วมมือกับ อปท. และภาคเอกชนเพิ่มเติม 3. การดำเนินงานผู้สูงอายุ เน้นการป้องกันโรค Sarcopenia 
เนื่องจากมีความเชื่อมโยงโภชนาการ และโครงการที่ควรยกเลิก ได้แก่ HL STAR AMBASSADOR เนื่องจากไม่ได้
รับความสนใจจากประชาชน 

รับทราบ 

วาระที่ 6 เร่ืองอ่ืนๆ 
6.1 การกล่าวช่ืนชมผู้บริหารกรมอนามัย 

 
อธิบดีฯ กล่าวช่ืนชมการดำเนินงานผู้บริหารกรมอนามัยรายบุคคล 

 
- 

6.2 พิธีอำลาตำแหน่งอธิบดีกรมอนามัย สำนักงานเลขานุการกรม จัดพิธีอำลาตำแหน่งอธิบดีกรมอนามยั - 
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