
รายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 1/2568 
วันอังคารที่ 15 ตุลาคม ๒๕๖๗ เวลา 09.00 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 

----------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

  

1. นางอัมพร  เบญจพลพิทักษ์ อธิบดีกรมอนามัย     ประธานการประชุม 
2. นายเอกชัย  เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย  
3. นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย  
4. นายธิต ิ แสวงธรรม รองอธิบดีกรมอนามัย 
5. นายกิตติพงษ์ แซ่เจ็ง นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 
6. นางสาววรางคนา เวชวิธ ี รักษาการในตำแหน่งทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านทันตสาธารณสุข) 
7. นายมนัส รามเกียรติศักดิ์ รักษาการในตำแหน่งนายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านอนามัยแม่และเด็ก) 
8. นางวิมล บ้านพวน รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ 

(ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 
9. นายปกรณ ์ ตุงคะเสรีรัตน์ ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
10. นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ์ ผู้อำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข 
11. นายบุญฤทธิ์ สุขรัตน์ ผู้อำนวยการสำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ 
12. นางสาวสายพิณ โชติวิเชียร ผู้อำนวยการสำนักโภชนาการ 
13. นายวันฉัตร ชินสุวาเทย์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ 
14. นายณัฐพงค์ กันทะวงค์ ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ   

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสำนักอนามัยผู้สูงอายุ 
15. นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม 
16. นายรัชชผดุง ดำรงพิงคสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
17. นางสาวนัยนา ใช้เทียมวงศ์ ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
18. นายสุพจน์  อาลีอุสมาน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองกฎหมาย กรมอนามัย 
19. นางสาวยุพิน โจ้แปง นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข) 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 
20. นางจิตติมา รอดสวาสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 
21. นายสิทธิพงษ์ ยิ้มสวัสดิ์ นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ  
22. นายศุภฤกษ์ สื่อรุ่งเรือง นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันเวชศาสตร์วิถีชีวิต กรมอนามัย 
23. นางสาวเอกฤทัย สารนาค ผู้อำนวยการกองคลัง 
24. นางวรรณภา กางกั้น ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
25. นายนุกูลกิจ พุกาธร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน 
26. นายธวชัชัย บุญเกิด ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
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27. นางสาวอรุณี มนปราณีต นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 

28. นายวินัย รอดไทร เลขานุการกรม 
29. นางสาวไสววรรณ ไผ่ประเสริฐ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ ๒ พิษณุโลก 
30. นางศรินนา แสงอรุณ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 
31. นายประสาน ชัยวิรัตนะ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี 
32. นายวิเชียร  ตันสุวรรณนนท์ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี 
33. นายสุทัศน์ ไชยยศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี 
34. นายชาตร ี เมธาธราธิป ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น 
35. นายกฤษฎา  ศิริชัยสิทธิ์ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 8  อุดรธานี  
36. นางสาวทิพา ไกรลาศ ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 
37. นายพีระยุทธ สานุกูล ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี 
38. นายชัยณรงค์ แก้วจำนงค์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

(แทน) ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
39. นายอรรถสิทธิ์ แดงมณี ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา 
40. นายนิธิรัตน ์ บุญตานนท์ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข)  

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
41. นายสุรพันธ์  แสงสว่าง นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยกลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ 
และแรงงานข้ามชาติ 

42. นายแมนสรวง วงศ์อภัย ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข)  
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุมเนื่องจากติดราชการ  
1. นางนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย  
2. นายภิญญาพัชญ์ จุลสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองอนามัยฉุกเฉิน กรมอนามัย 
ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นายสุรัตน ์ ผิวสว่าง นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
2. นายชลพันธ ์ ปิยถาวรอนันต์ นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

หัวหน้ากลุ่มอนามัยวัยทำงาน สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
3. นายสมเกียรติ ปฏิรพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล กองแผนงาน 
4. นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

หัวหน้ากลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม กองแผนงาน 
5. นางสาวอมรรัตน์ ไชยศิรินทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม กองแผนงาน 
6. นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม กองแผนงาน 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
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วาระพิเศษ  
1. แสดงความยินดีผู้บริหารใหม่ 3 ท่าน ได้แก่  

1) นายธิติ แสวงธรรม รองอธิบดีกรมอนามัย  
2) นายมนัส รามเกียรติศักดิ์ รักษาราชการนายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านอนามัยแม่และเด็ก)                 
3) นางวิมล บ้านพวน รักษาราชการนักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 

มติที่ประชุม ร่วมแสดงความยินดีกับผู้บริหารใหม่ 

วาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นางอัมพร เบญจพลพิทักษ์ อธิบดีกรมอนามัย ประธานการประชุมฯ มอบนโยบายกรมอนามัย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  
1. นโยบาย 4H ได้แก่ 

1) Healthy Royal Initiatives สืบสานโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ 
เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดี  

2) Healthy Promotion ส่งเสริมสุขภาพประชาชน ลด NCDs เสริมสร้างการดูแลผู้สูงอายุ  
3) Healthy Environment อนามัยสิ่งแวดล้อมได้มาตรฐาน เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของทุกชุมชน  
4) Healthy Organization เสริมสร้างองค์กรเข้มแข็ง พัฒนาบุคลากรและนวัตกรรมเพ่ืออนาคต 

2. สายงานอนามัยสิ ่งแวดล้อมพิจารณาโครงการเรือธง และกลยุทธ์การขับเคลื ่อนโครงการที ่มี
ผลกระทบให้เห็นคุณค่าความสำคัญของงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 

3. กรมอนามัยมผีลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 3 เดือน และรอบ 6 เดือน 
ให้เห็นผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 

4. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติติงานเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม 
และรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ค้างจ่ายตั้งแต่ปี พ.ศ. 2564 – 2565 ซึ่งกองยุทธศาสตร์
และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจ้งผลการเบิกจ่ายงบประมาณค่าตอบแทนเสี่ยงภัยฯ 
เป็นรายหน่วยงาน พบว่า กรมอนามัยได้รับจัดสรรงบประมาณ 3 หน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี  ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา และศูนย์อนามัยที่มีปัญหาการเบิกจ่าย 1 แห่ง ได้แก่ 
ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช หากไม่ได้ดำเนินการตามกำหนด จะไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ซึ่งขณะนี้หน่วยงานได้จัดทำหนังสือขอรายละเอียดในการดำเนินการดังกล่าว มายังกองคลัง 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
1. รองอธิบดีกรมอนามัย นายเอกชัย เพียรศรีวัชรา ควบคุม กำกับการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัย

ของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติติงานเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ให้แล้วเสร็จ  

2. กองคลัง เร่งรัดการเบิกจ่ายค่าตอบแทนเสี่ยงภัยของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเฝ้าระวัง สอบสวน 
ป้องกัน ควบคุมและรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ให้แล้วเสร็จ 

วาระที ่2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่12/2567 
นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน ขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงาน

การประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 12/2567 เมื่อวันจันทร์ที่ 30 กันยายน 2567 เวลา ๐๙.๐0 – ๑4.๐0 น. 
ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย ทั้งนี้ ประธานการประชุมฯ เห็นชอบตาม
ข้อเสนอแนะตามรายงานการประชุมฯ และมีข้อเสนอแนะให้มีการประเมินผล รวมถึงแนวทางการพัฒนา
โครงการมุ่งเน้นกรมอนามัย 24 โครงการ 
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มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแก้ไข และมอบหมายหน่วยงานดำเนินการ ดังนี้ 
1. กองแผนงานประเมินโครงการมุ่งเน้นฯ หรือการพัฒนาต่อยอด และปรับปรุงให้ทันสมัยหลังการ

ประเมินผล เพ่ือนำเสนอเป็นเรื่องสืบเนื่องในการประชุมกรมอนามัย และนำไปหารือในรอบ 6 เดือน และรอบ 
9 เดือนหลัง ในที่ประชุมกรมอนามัย 

2. มอบกองห้องปฏิบัติการกรมอนามัย นำเรื่อง Test kit หารือสายงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ในการ
ประชาสัมพันธ์ Test Kit 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

และงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
นางสาวเอกฤทัย สารนาค ผู้อำนวยการกองคลัง รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง และผลการ

เบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  
1. กรมอนามัยเบิกจ่ายได้เป็นลำดับที่ 3 ของหน่วยงานในกระทรวงสาธารณสุข 
2. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 256๗ จากระบบ GFMIS ข้อมูล ณ วันที่  

30 กันยายน 2567 ภาพรวมกรมอนามัย เบิกจ่ายสะสม 1,731,988,222.51 บาท (96.92%) แบ่งเป็น 
งบบุคลากร เบิกจ่าย 1,182,876,082.30 บาท (100%) งบดำเนินงาน เบิกจ่าย 387,276,720.22 บาท 
(9๕.๓๗%) งบลงทุน เบิกจ่าย 158,157,035.43 บาท (๘๑.๓๗%) งบเงินอุดหนุน เบิกจ่าย 804,999.87 บาท 
(100%) และงบรายจ่ายอื่น เบิกจ่าย 2,873,384.69 บาท (99.40%) 

3. รายการที่เป็นเงินกันเหลื่อมปี ประจำปี พ.ศ. 2567 รอบเดือนกันยายน 256๗ ข้อมูล 
ณ วันที่ 9 ตุลาคม 2567 จำนวน 20 รายการ 54,924,907.58 บาท เบิกจ่าย 2 รายการ 1,457,885 บาท 
คงเหลือ 18 รายการ 53,467,022.58 บาท แบ่งเป็น 1) งบดำเนินงาน 9 รายการ 18,706,229.03 บาท 
เบิกจ่าย 16,585 บาท (1 รายการ) คงเหลือ 18,689,644.03 บาท (8 รายการ) 2) งบลงทุน 11 รายการ 
36,218,678.55 บาท เบิกจ่าย 1,441,300 บาท (1 รายการ) คงเหลือ 34,777,378.55 บาท 
(10 รายการ) 

4. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 จากระบบ GFMIS ข้อมูล ณ วันที่ 9 ตุลาคม 
2567 ภาพรวมกรมอนามัย เบิกจ่ายสะสม 93,876,177.90 บาท (5.22%) แบ่งเป็น งบบุคลากร เบิกจ่าย 
93,072,970 บาท (8.11%) งบดำเนินงาน เบิกจ่าย (0.18%) งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น 
ยังไม่มีการเบิกจ่ายสะสม  

5. งบลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 214 รายการ 200,942,200 บาท 
แบ่งเป็น ครุภัณฑ์ 197 รายการ 126,700,000 บาท ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 17 รายการ 74,172,200 บาท 
และได้แจ้งเวียนตามหนังสือกองคลัง ด่วนที่สุด ที่ สธ 0903.04/ว1715 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 เรื่อง 
การเตรียมความพร้อมสำหรับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายจ่ายลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

มติที่ประชุม รับทราบ  

3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 3 เรื่อง ดังนี้ 
นางวรรณภา กางกั ้น ผู ้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที ่ รายงานความก้าวหน้าการบริหาร

ทรัพยากรบุคคล ดังนี้ 
1. การบริหารตำแหน่งว่าง กรมอนามัยมีกรอบอัตรากำลัง 2,370 อัตรา แบ่งเป็น  

1) มีคนครอง 2,041 อัตรา (86.12%) ประกอบด้วย กันไว้บริหารจัดการ 23 อัตรา 
(0.97%) อยู่ระหว่างดำเนินการ 270 อัตรา (11.39%) และอัตราว่าง 36 อัตรา (1.52%)   
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2) อัตราว่างไม่มีคนครอง 189 อัตรา (7.97%) มีอัตราเพิ่มขึ้นเนื่องจากมีผู้เกษียณอายุ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ความก้าวหน้าการจัดทำผลงานวิชาการ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
97 อัตรา ภาพรวมส่งผลงานแล้ว 51 ราย ยังไม่ส่งผลงาน 46 ราย  

ทั้งนี้ ที่ประชุมฯ เห็นว่า การประเมินผลงานวิชาการกรมอนามัยมีความล่าช้า จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. รองอธิบดีกรมอนามัย กำกับ ติดตามการประเมินผลงานวิชาการฯ 
2. เร่งรัดการส่งผลงานวิชาการฯ ของเจ้าหน้าที่กรมอนามัย 
3. กำหนดระยะเวลาการอ่านผลงานวิชาการฯ ให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน และกำหนด

หลักเกณฑ์การจัดทำผลงานวิชาการ นอกเหนือจากสายงานพยาบาลวิชาชีพ 
4. จัดทำระบบในการประเมินผลงานวิชาการ 

มติทีป่ระชุม รับทราบ และมอบหมายดังนี้ 
1. กองการเจ้าหน้าที่จัดทำกระบวนการในการประเมินผลงานวิชาการในการเลื่อนระดับว่ามีขั้นตอน 

ระยะเวลาเริ่มต้น และสิ้นสุด อย่างไร และประเมินวิธีการ พร้อมทั้งนำมารายงานในที่ประชุมกรม ครั้งที่ 2/2568  
2. รองอธิบดีกรมอนามัย (นางนงนุช ภัทรอนันตนพ) กำกับ ติดตามการประเมินผลงานวิชาการ

เพ่ือเลื่อนระดับบุคลากรของกรมอนามัย 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
นางวรรณภา กางกั ้น ผู ้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที ่  รายงานการคัดเลือก “คนดีศรีอนามัย” 

จำแนกเป็น 5 กลุ่ม ได้แก่  
1. ข้าราชการระดับหัวหน้าหน่วยงาน (สำนัก กอง ศูนย์ หรือเทียบเท่า ที่มีคำสั่งแต่งตั้ง) จำนวน 1 คน 

โดยมีคณะกรรมการคัดเลือก ประกอบด้วย อธิบดีกรมอนามัย รองอธิบดีกรมอนามัย 
2. ข้าราชการประเภทวิชาการ (เชี่ยวชาญ ชำนาญการพิเศษ ชำนาญการ ปฏิบัติการ) จำนวน 2 คน  
3. ข้าราชการประเภททั่วไป (อาวุโส ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน) จำนวน 1 คน  
4. ลูกจ้างประจำ หรือพนักงานกระทรวงฯ จำนวน 1 คน  
5. พนักงานราชการ จำนวน 1 คน  
โดยมีรางวัล ประกอบด้วย 1) คนดีศรีอนามัย ดีเด่น ได้รับเข็มเชิดชูเกียรติ และเงินรางวัล 10,000 บาท 

2) คนดีศรีอนามัย ระดับกรม ได้รับเข็มเชิดชูเกียรติ และเงินรางวัล 5,000 บาท 3) คนดีศรีอนามัย ระดับ
หน่วยงาน ได้รับใบประกาศเกียรติคุณ และคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น จำนวน 2 คน จากกลุ่ม 1 – 4 
(เฉพาะลูกจ้างประจำ) และคนดีศรีอนามัยดีเด่นย้อนหลัง 3 ปี รวมถึงให้ที่ประชุมพิจารณาการคัดเลือกรางวัล 
“เกียรติยศ คนกรมอนามัย” เพิ่มเติมปี 2568 โดยคัดเลือกจากอดีตผู้บริหารกรมอนามัยที่มีผลงานการทำ
คุณประโยชน์เป็นที่ประจักษ์ 1 คน 1 รางวัล พิจารณาจากการสรรหา โดยรางวัลประกอบด้วย โล่ พร้อมเงิน
รางวัล 20,000 บาท และเชิญแสดงปาฐกถาพิเศษ ในวันสถาปนากรม  

ทั้งนี้ ที่ประชุมฯ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. การคัดเลือกรางวัล “เกียรติยศ คนกรมอนามัย” ควรเป็นอดีตบุคลากรกรมอนามัยที่มีผลงาน

ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมจนถึงปัจจุบัน 
2. คณะกรรมการพิจารณาการคัดเลือกรางวัล “เกียรติยศ คนกรมอนามัย” ต้องมีความเป็นธรรม 

และมีกระบวนการสรรหาทีช่ัดเจน เนื่องจากเป็นการสรรหา 
3. ทุกหน่วยงานกลั่นกรอง คัดเลือก“คนดีศรีอนามัย” ทั้ง 5 กลุ่ม ส่งตามโควตาที่กำหนด  
4. เพิ่มโควตาการคัดเลือก “คนดีศรีอนามัย” และ “รางวัลเกียรติยศ คนกรมอนามัย” ในสัดส่วน

บุคลากรทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 



6 
 

5. กำหนดให้มีการคัดเลือกบุคลากรไปสู่รางวัลครุฑทองคำ ที่ไม่ยึดติดกับบุคลากรที่ใกล้เกษียณอายุ
ราชการ 

มติทีป่ระชุม เห็นชอบ และมอบหมายหน่วยงาน ดังนี้ 
1. กองการเจ้าหน้าที่ร่างคุณสมบัติของคณะกรรมการสรรหา “รางวัลเกียรติยศ คนกรมอนามัย” 

และหลักเกณฑ์บุคคลที่เข้ารับการสรรหา ควรมีประสบการณ์ มีผลงานอะไรบ้าง ให้เป็นรูปธรรม  
2. สำนักส่งเสริมสุขภาพหารือกรมวังในการเพิ ่มรางวัล “เกียรติยศ คนกรมอนามัย” เพื ่อรับ

พระราชทานรางวัลจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ ในงานประชุมวิชาการกรมฯ 

วาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ 
5.1 นโยบายการขับเคลื่อนงานกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน แจ้งในที่ประชุมว่า ประธาน
การประชุมฯ ได้กล่าวมอบนโยบายในวาระที่ 1 ประธานแจ้งเพื่อทราบ และประธานการประชุมฯ กล่าวเสริม
ให้สายงานส่งเสริมสุขภาพ และสายงานอนามัยสิ่งแวดล้อม พิจารณาของขวัญในวันสำคัญให้กับประชาชน อาทิ 
วันปีใหม่ วันเด็ก วันผู้สูงอายุ ยกตัวอย่าง สระว่ายน้ำมาตรฐานสำหรับเด็ก บริการทันตกรรมเด็ก/ผู้สูงอายุ เป็นต้น  

มติที่ประชุม รับทราบ 

๕.2 แผนงาน/กิจกรรมสำหรับผู้บริหารกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสที่ 1 
(ตุลาคม - ธันวาคม 2567) 

นายนุกูลกิจ พุกาธร รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองแผนงาน แจ้งว่า กองแผนงานได้
รวบรวมและจัดทำแผนงาน/กิจกรรมสำหรับผู้บริหารกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภาพรวม
การจัดมหกรรม/การเปิดตัว/Kick Off เดือนตุลาคม 2567 - สิงหาคม 2568 รวม 20 กิจกรรม หากจำแนก
เป็นรายไตรมาสมีกิจกรรม ดังนี้  

1. ไตรมาส (1 ตุลาคม – ธันวาคม 2567) จำนวน 15 กิจกรรม  
- 11 ตุลาคม 2567 กิจกรรมให้บริการทันตกรรมฟรี เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล 
- 17 ตุลาคม 2567 งานเสริมพลังเยาวชน/ผู้หญิงเข้าถึงสิทธิด้านอนามัยการเจริญพันธุ์ 
- 21 ตุลาคม 2567 กิจกรรมรณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” 
- 27 – 28 ตุลาคม 2567 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนาสุขภาวะผู้นำทางด้านศาสนา 
- 19 พฤศจิกายน 2567 กิจกรรมรณรงค์ส้วมโลก 
- 20 – 21 พฤศจิกายน 2567 มหกรรมวิชาการ และชี้แจงการดำเนินงาน สส. และ สว. 
- 25 พฤศจิกายน 2567 แถลงข่าวมหกรรม Long Life Thai Fit 
- 26 – 29 พฤศจิกายน 2567 ประชุมสุขภาพช่องปากโลก 
- ยังไม่ระบุวันที่ จัดทำ MOU ขับเคลื่อนโครงการ 9 ย่าง เพ่ือสร้างลูก ปี 2567 
- 1 ธันวาคม 2567 Kick Off ส่งเสริมนวัตกรรมห้องปลอดฝุ่น 
- 2 ธันวาคม 2567 ประชุมประสานนโยบายผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข 
- 2 – 4 ธันวาคม 2567 การประชุม 2nd National Conference on Lifestyle Medicine 

and Holistic Wellness Care 
- 14 ธันวาคม 2567 มหกรรม Long Life Thai Fit 
- 19 ธันวาคม 2567 ประชุมคณะกรรมการ MCH Board ระดับชาติ 
- 22 ธันวาคม 2567 ก้าวท้าใจ 4 ภาค 

2. ไตรมาส 2 (มกราคม - มีนาคม 2568) จำนวน 2 กิจกรรม  
- ยังไม่ระบุวันที่ ประชุมวิชาการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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- สัปดาหท์ี่ 2 ของเดือนมีนาคม 2567 ประชุมส่งเสริมพฤติกรรมผู้สูงอายุสุขภาพดีชีวียืนยาว 
Healthy Lifestyle 

3. ไตรมาส 3 (เมษายน - มิถุนายน 2568) จำนวน 3 กิจกรรม 
- 4 เมษายน 2568 พิธีประกาศรางวัลการประกวดสุดยอดผู้สูงอายุฟันดีประเทศไทย 
- 10 หรือ 11 เมษายน 2568 กิจกรรมวันสงกรานต์ รดน้ำดำหัวขอพรผู้สูงอายุ 
- ยังไม่ระบุวันที่ การประชุมติดตามผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ 6 เดือน 

4. ไตรมาส 4 (กรกฎาคม - กันยายน 2568) จำนวน 3 กิจกรรม  
- 4 กรกฎาคม 2568 งานวันอนามัยสิ่งแวดล้อมไทย 
- ยังไม่ระบุวันที่ การประชุมวิชาการทันตสาธารณสุขแห่งชาติ 
- ยังไม่ระบุวันที่ การประชุมติดตามผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ 12 เดือน 

โดย นายปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย เห็นว่า ภาพรวมกิจกรรมดังกล่าว มีกิจกรรม
เพียงร้อยละ 50 ของกิจกรรมทั้งหมดของกรมอนามัย ดังนั้น ให้กองแผนงานรวบรวมกิจกรรมสำหรับผู้บริหาร
กรมอนามัยฯ ให้เป็นปัจจุบัน ยกตัวอย่างหน่วยงานที่ยังไม่มีในแผนงาน/กิจกรรม ได้แก่ สำนักโภชนาการ 
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ  

ทั้งนี้ ที่ประชุมได้มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. การจัดประชุมวิชาการกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต้องเร่งรัดจัดทำหนังสือ

ขอพระราชทานวันจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
2. หารือกรมวังในเรื่องความเหมาะสมของการจัดงานวันไอโอดีน และการจัดประชุมวิชาการ

กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในเดือนมิถุนายน 2568 
ประธานการประชุมฯ กล่าวสรุป ดังนี้  
1. หน่วยงานวิชาการพิจารณากิจกรรมที่มีชื่องาน แผนงาน กลุ่มเป้าหมายคล้ายคลึงกัน ในการ

จัดกิจกรรมร่วมกัน และเห็นควรจัดกิจกรรมใกล้ช่วงเทศกาล เนื่องจากจะได้รับความสนใจจากประชาชน 
และเพ่ือเกิดพลังการจัดงานมากข้ึน  

2. นัดหารือทีมกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ และกองแผนงาน เรื่องช่องทาง
การสื่อสารกรมอนามัย เพ่ือดูแลแผนยุทธศาสตร์ในการจัดทำข่าวสารและกิจกรรมรณรงค์ ของกรมอนามัย  

มติทีป่ระชุม รับทราบ มอบหมายหน่วยงานดำเนินการดังนี้ 
1. กองแผนงานรวบรวมกิจกรรมสำหรับผู้บริหารกรมอนามัยให้เป็นปัจจุบัน 
2. กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ  และกองแผนงาน นัดหารือกับอธิบดี กรมอนามัย 

เรื่องช่องทางการสื่อสารกรมอนามัย เพื่อดูแลแผนยุทธศาสตร์ในการจัดทำข่าวสารและกิจกรรมรณรงค์
ของกรมอนามัย 

5.3 กิจกรรมรณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” เนื่องในวันทันตสาธารณสุขแห่งชาติ  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ์ ผู้อำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข ประชาสัมพันธ์กิจกรรมรณรงค์ 
“คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า”ฯ ตามวัน สถานที่ในกิจกรรม ดังนี้ 

1. วันที่ 18 ตุลาคม 2567 การจัดบริการทันตกรรม ไม่คิดมูลค่า (เป้าหมาย 100 คน) 
ณ คลินิกบริการทันตกรรม กรมอนามัย  

2. วันที่ 21 ตุลาคม 2567 พิธีถวายสักการะพระบรมฉายาลักษณ์ และการ Kick off Brush 
and Bright ณ ศูนย์ราชการแจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ โดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข หรือรัฐมนตรี
ช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธาน ธีมงาน Brush and Bright กรอบแนวคิด ๓ ด้าน คือ PP Program, 
Health Literacy, Surveillance กิจกรรมประกอบด้วย การ Live กิจกรรมรณรงค์ เขตสุขภาพที่ ๑ – ๑๒ 
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พร้อมกันทั่วประเทศ, การออกกำลังกายประกอบเพลงส่งเสริมการแปรงฟัน, ประธานและผู้บริหารกรมอนามัย
ให้สัมภาษณ์ผู้สื่อข่าว และการเสวนาหัวข้อ “Brush and Bright ลูกรักฟันดี เริ่มด้วยซี่แรก” ผู้ร่วมงาน ได้แก่ 
ประชาชน บุคลากรกรมอนามัย ภาคีเครือข่าย เป้าหมาย การตรวจสุขภาพช่องปาก (Oral Screening) 
15 ล้านคน, Oral Cleaning 1.5 ล้านคน และ Intensive Plaque Control แปรงฟันก่อนนอนด้วยยาสีฟัน
ผสมฟลูออไรด์  

ขอเชิญชวนผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมงานหน่วยงานละ ๑๐ คน, ขอความ
อนุเคราะห์ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ ประสาน
หน่วยบริการในเขตสุขภาพ Live กิจกรรมรณรงค์ฯ, ขอความอนุเคราะห์ทีมต้อนรับจากสำนักงานเลขานุการกรม 
๕ คน, เชิญสำนักโภชนาการ สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ ร่วมจัดนิทรรศการ, ขอให้ศูนย์อนามัย สถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ ร่วม OHSP ขับเคลื่อนกิจกรรม Brush and Bright  

ทั้งนี้ ประธานการประชุมฯ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
1. ขยายการจัดบริการทันตกรรมเชิงรุกในกลุ่มเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  กลุ่มเปราะบาง ซึ่งเป็น

งานใหญ่ อาจจัดกิจกรรม ณ อิมแพค เมืองทองธานี  
2. จัดให้มีการกำกับติดตาม ภายหลังการจัดบริการ 
3. ใช้เวทีการจัดกิจกรรมในวันทันตสาธารณสุขแห่งชาติ เป็นการออกนโยบาย โดยเชิญ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธาน เพ่ือขับเคลื่อนงานเชิงนโยบาย 
4. การ Commitment จากทุกภาคส่วน เพ่ือช่วยในการขับเคลื่อนงานให้สำเร็จ 
๕. มีการประเมินผลมาพัฒนา เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ ทั้งนี้ กองแผนงาน และกองส่งเสริม

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ ได้จัดทำรูปแบบการประเมินกิจกรรมต่างๆ เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้ทำการประเมิน
ในงานเทศการกินเจ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างจัดทำผลการประเมิน 

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายให้สำนักทันตสาธารณสุข ร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
ออกแบบการประเมินผลในมิติวิชาการ และมิติของการบริหารจัดการ เพ่ือนำมาพิจารณาการจัดงานอย่างต่อเนื่อง 

5.4 การประชุม WHO GLOBAL ORAL HEALTH MEETING 
นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ์ ผู ้อำนวยการสำนักทันตสาธารณสุข แจ้งการจัดประชุม WHO 

GLOBAL ORAL HEALTH MEETING จัดขึ้นในวันที่ 26 – 29 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรม Centara Grand 
at Central World กรุงเทพฯ โดยปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธาน เป้าหมาย ๔๐๐ คน 8 กลุ่มเป้าหมาย 
ไ ด ้ แ ก ่  Member State Delegates, UN agencies Organizations, Multilateral and bilateral funding 
agencies, WHO secretariat, Other national and international non-state actors, Host Government, 
Major donors to the WHO NCD Department, Non-State Actors in official relations with WHO 
และกล่าวถึงกำหนดการ ของชำร่วย Venue & Souvenir เป็นตุ๊กตาช้าง คณะทำงานประเทศไทย จากองค์กร
วิชาชีพทันตสาธารณสุข ได้แก่ ทันตแพทย์สมาคม ทันตแพทย์สภา องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทย์ศาสตร์ฯ 
ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย สำนักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย  

สำหรับงบประมาณที่ใช้ในการจัดประชุมฯ จำนวน ๑๑.๗ ล้านบาท แบ่งเป็น งบประมาณจาก
กรมอนามัย 1.5 ล้านบาท ทันตแพทย์สมาคมฯ 2 ล้านบาท องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทย์ศาสตร์ฯ 2 ล้านบาท 
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 2.5 ล้านบาท การท่าเรือแห่งประเทศไทย 1 แสนบาท 
American Dental Association 1.6 ล้านบาท อีกทั้งขอความอนุเคราะห์หน่วยงานในกรมอนามัยร่วมสนับสนุน
และเป็นคณะทำงาน ดังนี้ 

1. ด้านการเงิน : สำนักทันตสาธารณสุข 
2. ฝ่ายพิธีการ : สำนักทันตสาธารณสุข 
3. Logistic 
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- ฝ่ายต้อนรับและการเดินทาง : สำนักทันตสาธารณสุข และศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 
- ด้านยานพาหนะ : สำนักทันตสาธารณสุข 
- ด้านที่พัก : สำนักทันตสาธารณสุข 
- ต้อนรับผู้บริหารระดับสูง : สำนักทันตสาธารณสุข ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

สำนักงานเลขานุการกรม และทีม Liaison ของหน่วยงาน ได้แก่ สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ สำนักโภชนาการ สำนักอนามัยผู้สูงอายุ กลุ่มตรวจสอบภายใน 

4. ลงทะเบียนและของที่ระลึก : สำนักทันตสาธารณสุข 
5. ห้องประชุม สถานที่ : สำนักทันตสาธารณสุข 
6. อาหาร : สำนักทันตสาธารณสุข และสำนักโภชนาการ  
7. กิจกรรมทางกายระหว่างประชุม : กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ Long Life Thai Fit 
8. สื่อ โสตทัศนูปกรณ์ ประชาสัมพันธ์ : สำนักทันตสาธารณสุข กองส่งเสริมความรอบรู้

และสื่อสารสุขภาพ (ช่างภาพจากสำนัก/กอง) 
9. หน่วยแพทย์และพยาบาล :  สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 

5.5 กิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันส้วมโลก 19 พฤศจิกายนของทุกปี World Toilet Day 2024 
"Toilet: A Place for Peace" 

นางณีรนุช อาภาจรัส ผู้อำนวยการสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ประชาสัมพันธ์และเชิญชวน
หน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันส้วมโลก ในวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๕.๓๐ น. 
ณ ลานอเนกประสงค์ อาคาร ๑ ชั ้น ๑ กรมอนามัย ธีมรณรงค์ Toilets : A Place for Peace ส้วมไทย
ปลอดภัย ใส่ใจ 3P : (Peace Protection Progress) โดยมี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข หรือ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานฯ และเชิญชวนศูนย์อนามัยที่ ๑ – ๑๒ สถาบันพัฒนาสุข
ภาวะเขตเมือง หน่วยงานภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ สาธารณสุขจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรุงเทพมหานคร 
องค์กรเอกชน ร่วมจัดกิจกรรมรณรงค์ฯ พร้อมทั้งรายงานผลการเข้าร่วมกิจกรรมและแชร์ภาพกิจกรรมพร้อม
ข้อความสั้นๆ ได้ที่ QR code     หรือ https://forms.gle/a2gMH6VXG8gg4bsU8 แลกเปลี่ยนเรื่องราวดีๆ 
ผ่านสื ่อโซเชียลมีเดีย ได้แก่ Facebook Line Instagram Twitter พร้อมใส่ #Worldtoiletday2024 
#WorldToiletDayThailand2024 #วันส้วมโลก2567 

โดยประธานการประชุมฯ มีข้อซักถามถึงความแตกต่างของการจัดกิจกรรมเมื่อปี ๒๐๒๓ กับปี 
๒๐๒๔ ซึ่งปี ๒๐๒๓ เน้นการจัดการด้านของเสีย และปี ๒๐๒๔ UN ให้ความสำคัญกบัการแปรปรวนของสภาพ
ภูมิอากาศ ทำให้กลุ่มเปราะบางได้รับผลกระทบในการเข้าถึงสุขาภิบาล จึงให้ความสำคัญ Toilets : A Place 
for PEACE  

ทั้งนี้ ประธานการประชุมฯ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
๑. กำหนดกลุ่มเป้าหมายให้ชัดเจน ได้แก่ นักวิชาการ หรือประชาชน 
๒. กำหนดสิ่งจำเป็นพื้นฐานที่ส้วมต้องมี เช่น ส้วมรถไฟ ส้วมรถทัวร์ ส้วมโรงเรียน ส้วม LGBTO 

เพ่ือเป็นต้นแบบ และเป็นงานที่ท้าทาย 
๓. การจัดกิจกรรมร่วมกับภาคเอกชน เช่น ปั๊มน้ำมันบางจาก 
๔. หาสถานที่จัดกิจกรรมนอกเหนือจากกรมอนามัย 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 

 

https://forms.gle/a2gMH6VXG8gg4bsU8


10 
 

 

5.6 ความสำเร็จการจัดการและแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กปฐมวัยไทย “พลัง 3 สร้าง” 
Model 

นางสาวสายพิณ โชติวิเชียร ผู้อำนวยการสำนักโภชนาการ รายงานแนวโน้มสถานการณ์ภาวะ
ทุพโภชนาการเด็กปฐมวัยไทย ๕ ปีย้อนหลัง (ข้อมูลจาก HDC ไตรมาสที่ ๓ ปี ๒๕๖๓ – ๒๕๖๗) พบว่า เด็กเตี้ย
เพิ่มขึ้น เด็กผอมเพิ่มขึ้น เด็กเริ่มอ้วนและอ้วนลดลงเล็กน้อย จากความสำเร็จ ๔ ประเทศ  (ออสเตรเลีย 
โปแลนด์ โคลัมเบีย ญี่ปุ่น) และ ๙ จังหวัด (เชียงใหม่ ลำปาง นครสวรรค์ ตราด หนองคาย นครราชสีมา 
ประจวบคีรีขันธ์ กระบี่ สตูล) ในประเทศไทย ทำให้ค้นพบ 5 Key Success ได้แก่  

1. ผู้นำมีวิสัยทัศน์และกำหนดนโยบายลงสู่ระดับตำบล  
2. มีคณะทำงานของตำบล/ชุมชนเป็นทีมพัฒนาเด็กและครอบครัวระดับตำบล  
3. มีแผนงาน/โครงการที่จัดการปัญหาภาวะโภชนาการที่สอดคล้องกับข้อมูลในพ้ืนที่  
4. มีงบประมาณ/กองทุน/ระดมทุนสนับสนุนการทำงาน เพ่ิมการเข้าถึงอาหารสำคัญ “นม ไช่”  
5. พัฒนาศักยภาพความรู้ ทักษะ ทีมทำงาน หญิงตั้งครรภ์ พ่อแม่ ผู้เลี้ยงดู  
ส่งผลให้นำไปสู่การพัฒนาเป็น Model พลัง ๓ สร้าง (สร้างนโยบาย ความร่วมมือ เครือข่าย) 

โดยมี Best Process 6 ขั้นตอน 1. ผู้บริหารระดับตำบลประกาศเป็นนโยบายสำคัญ 2. รวมทีมเครือข่าย
ในตำบล 3. ทีมเครือข่ายประเมินการเจริญเติบโตเด็กอายุ 0 – 5 ปี ทุกคน 4. เจอเด็กเตี้ย ผอม อ้วน จัดทำ
โครงการแก้ไขปัญหาระดับตำบล 5. ติดตามการเจริญเติบโตเด็กในโครงการทุก 3 เดือน และ 6. คืนข้อมูลให้กับ
เวทีผู้บริหาร/เวทีประชาคมหมู่บ้าน (ผู้ปกครอง) 

และมีข้อค้นพบที่จะทำให้การดำเนินงานประสบความสำเร็จ ๓ ข้อ ได้แก่ ๑. ข้อสั่งการ/นโยบาย
ของผู้บริหารทุกระดับ ๒. การมีแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจนและถูกต้อง ๓ . ผลักดันให้การแก้ไขปัญหา
ทุพโภชนาการในเด็กปฐมวัยเป็นข้อบัญญัติท้องถิ่น/เทศบาล ดังนั้น ความสำเร็จ พลัง ๓ สร้าง ส่งผลให้มี Best 
Outcome ผลลัพธ์ของเด็กเตี้ย ผอม เริ่มอ้วนและอ้วน ก่อนและหลังดำเนินการมีแนวโน้มดีขึ้น ซึ่งในก้าวต่อไป
จะสร้างความร่วมมือกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และจัดทำ MOU ร่วมกัน สร้างกลไกขับเคลื่อนงาน
ตามรูปแบบ “พลัง ๓ สร้าง” และติดตามการดำเนินงานและขยายพื้นที่การดำเนินงาน 

ความคิดเห็นที่ประชุม  
๑. การทำความร่วมมือกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยมีการบูรณาการร่วมกัน ระหว่าง 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข กับ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
๒. หาข้อมูลสาเหตุเด็กกลุ่มไม่สมดีสมส่วน แต่ละสาเหตุมีสัดส่วนเท่าไหร่ เช่น เกิดจากพฤติกรรม 
๓. การตรวจโรคในโรงเรียนเพื่อแก้ไขปัญหา รวมถึงเครื่องมือชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงไม่ได้มาตรฐาน 
๔. ตรวจสอบโรงเรียนที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารเช้าในโรงเรียน เนื่องจาก

มีจำนวนมากเกินจริง 
๕. การแก้ไขปัญหาเด็กเตี้ยต้องร่วมมือกันหลายหน่วยงานในการแก้ไขด้านโภชนาการ การออก

กำลังกาย และนอนน้อย 
๖. การคืนข้อมูลให้กับ 4 กระทรวงหลักท่ีได้จัดทำ MOU (Head Hart Hand Health) ร่วมกัน 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 

5.7 ผลการประชุม Regional Meeting to Promote Healthy Diets and Food Environments, 
and Physical Activity Through Policies and Enabling Environments 

นางสาวสายพิณ โชติวิเชียร ผู้อำนวยการสำนักโภชนาการ รายงานผลการประชุม Regional 
Meeting to Promote Healthy Diets and Food Environments, and Physical Activity Through Policies 
and Enabling Environments โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมที่เป็นผู้กำหนดนโยบายและขับเคลื่อนงานด้านอาหาร
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และกิจกรรมทางกาย ๙ ประเทศสมาชิก ได้แก่ บังกลาเทศ ภูฏาน อินเดีย อินโดนีเซีย มัลดีฟส์ เนปาล ศรีลังกา 
ติมอร์-เลสเต ผู้แทนประเทศไทย ประกอบด้วย กระทรวงสาธารณสุข (กรมอนามัย สำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา) กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงมหาดไทย ผู ้แทนจาก WHO Country 
Offices, WHO-HQ, WHO/SEARO และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประเทศละ ๕ – ๑๐ คน โดยมรีูปแบบการประชุม
เป็นการเสวนา บรรยาย และประชุมกลุ่ม ประกอบด้วย ๘ หัวข้อหลัก  

ข้อ 1 ข้อตกลงด้านการส่งเสริมการบริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพและกิจกรรมทางกายในบริบท
ระดับภูมิภาคและระดับโลก 

ข้อ 2 การส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานด้านการส่งเสริมการบริโภคอาหาที่ด ีต่อ
สุขภาพและกิจกรรมทางกาย 

ข้อ 3A การสำรวจประเด็นท้ายทายจากการดำเนินงาน 
ข้อ 3B การระดมความคิด เพ่ือศึกษาแนวทางแก้ไข 
ข้อ 4 การขับเคลื่อนการกำหนดนโยบาย (Policy Cycle) โดยผู้แทนกรมอนามัยนำเสนอ 

ความก้าวหน้า “การขับเคลื่อนงานร่าง พ.ร.บ.การควบคุมการตลาดอาหารและเครื่องดื่มที่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพเด็ก 

ข้อ 5A ปัจจัยกำหนดทางการค้าด้านอาหาร 
ข้อ 5B มุมมองเกี่ยวกับส่งเสริมการบริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพและกิจกรรมทางกาย 
ข้อ 6 นโยบายด้านพาณิชย์ การค้า การสาธารณสุข และการส่งเสริมการบริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพ 
ข้อ 7 การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม เมืองน่าอยู่ การขนส่งที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี 
ข้อ 8 การวางแผนการดำเนินงานด้านการส่งเสริมการบริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพและกิจกรรม

ทางกายของประเทศไทย (เป็นการประชุมกลุ่มย่อยแต่ละประเทศ พร้อมนำเสนอ) 
สำหรับข้อเสนอต่อกรมอนามัย มี ๒ ด้าน ได้แก่  
๑. ด้านการส่งเสริมการบริโภคอาหารที่ดีต่อสุขภาพ ได้แก่ ๑) ขับเคลื่อน Healthy Canteen 

ในโรงเรียน โรงพยาบาล หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน ๒) ขยายเมนูชูสุขภาพ ร่วมกับกระทรวงพาณิชย์ และ อสม. 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ลด NCDs  ๓) ขับเคลื่อน (ร่าง) พ.ร.บ.Food Marketing  

๒. ข้อเสนอในด้านการส่งเสริมกิจกรรมทางกาย ได้แก่ ๑) เพิ่มเวลากิจกรรมทางกาย
ในโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ๒) ปรับปรุง Application ก้าวท้าใจ โดยระบุพ้ืนที่ที่เหมาะสมสำหรับ
การมีกิจกรรมทางกาย (๓) ปรับลดราคาสินค้าสุขภาพ 

มติทีป่ระชุม รับทราบ 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 กำหนดการประชุมกรมอนามัย 

ประธานการประชุมฯ กำหนดการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ เบื้องต้นวันอังคารที่ 
๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ โดยเริ่มประชุมเวลา 10.30 น. (มีการปรับเวลาการประชุม) ณ ห้องประชุมกำธร 
สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย  

มติที่ประชุม รับทราบ 

6.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพทุกกลุ่มวัย
และอนามัยสิ่งแวดล้อม กับการพัฒนาสุขภาวะผู้นำทางศาสนาอย่างย่ังยืน กรมอนามัย 

นายพีระยุทธ สานุกูล ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี ประชาสัมพันธ์และเชิญ
ชวนหน่วยงานเข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ ระหว่างวันที่ ๒๗ – ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๗ และมีพิธีถวาย
ผ้ามหากฐินสามัคคีกรมอนามัย ณ วัดสิรินธรวรารามภูพร้าว อำเภอสิริธร จังหวัดอุบลราชธานี ในวันจันทร์ที่ 
๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๗ 
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มติที่ประชุม รับทราบ 

6.๓ โครงการเดิน ว่ิง ป่ันกันอัมพาต ครั้งที่ 10 เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้า อยู่หัว 
นายวันฉัตร ชินสุวาเทย์ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ 

ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมการเดิน วิ่ง ปั่น กันอัมพาต ครั้งที่ 10 เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ  วันที่ 
๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดยโรงพยาบาลศิริราช เป็นเจ้าภาพหลัก จัดขึ ้นวันที ่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
กรุงเทพมหานคร ณ สนามเจริญสุขมงคลจิต สนามบินสุวรรณภูมิ เริ่มงานเวลา ๑๗.๐๐ – ๒๑.๐๐ น. กิจกรรม
ประกอบด้วย ปั่นจักรยาน เดิน วิ่ง เป้าหมาย ๑ ล้านคน 

มติที่ประชุม รับทราบ 

ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 
---------------------------------------------------------------------------- 

    นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน์    กองแผนงาน    ผู้จดรายงานการประชุม 
    นางสาวอมรรัตน์ ไชยศิรินทร์  กองแผนงาน    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
    นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา   กองแผนงาน    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
เอกสารเพื่อทราบ 
5.8 สรุปประเด็นสำคัญ และรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมผู้บริหารระดับสูง กระทรวงสาธารณสุข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบเดือนตุลาคม 2567 
5.9 สรุปประเด็นข้อเสนอแนะที่สำคัญจากการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
๕.10 รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมกรมอนามัยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5.11 สรุปผลการดำเนินงานการสื่อสารออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ 2567  
5.12  ตัวชี้วัดที่ 4.2 “ระดับความสำเร็จการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน” 
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