
สรุปการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 3/๒๕๖8 
วันพุธที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
วาระพิเศษ 
1. พิธีประกาศเจตนารมณ์ต่อตา้นการทุจริต และ No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 
 

รับทราบ และร่วมพิธีประกาศเจตนารมณ์ต่อต้าน
การทุจริตและ No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 พร้อมเพรยีงกัน 

2. แสดงความยินดี นพ.อัครวัฒน์ เพียวพงภควัต ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองส่งเสริม
ความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ 

รับทราบ และร่วมแสดงความยินดีกับผู้อำนวยการ
กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพท่านใหม่ 

วาระที่ 1 ประธานแจ้งเพ่ือทราบ  
1. นโยบายการขับเคลื่อนงาน NCDs Series มี 3 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

1) กสธ. ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหลายชุดทีเ่กี่ยวข้องกับงาน NCDs กรมอนามัย ซึ่งมี
กิจกรรมที่สอดคล้องกับนโยบายกรมอนามัย ภายใต้ NCDs the Series โดยกรมอนามัย
นำกิจกรรม Long Live Thai Fit เป็นกิจกรรมนำร่อง ซึ่งกำหนดจดักิจกรรมในวันท่ี 
22 ธ.ค. 2567  

2) การขับเคลื่อนงานด้านการสื่อสาร ใหเ้พิ่ม Health Influencer Team และจัดใหม้ ี
Anamai Open House สำหรับสือ่มวลชน ในวันท่ี 18 ธ.ค. 2567 

3) กรมอนามยัวางแผนเน้นงาน LM โดยให้ สสอ. จัดตั้ง NCDs Prevention Center 
และในระดับชุมชนทำ Mini LM และขยายไปสู่พระคิลานุปัฏฐาก 

2. ให้ทุกหน่วยงานมีการดำเนินงานตามประกาศเจตนารมณ์ฯ อย่างเคร่งครัด  

รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย 
กองแผนงาน แจ้งว่าได้จัดส่งสรุปการประชุมกรมอนามยั ครั้งท่ี 2/2567 เมื่อวันอังคารที่ 
12 พ.ย. 2567 ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ กรมอนามัย ตามหนังสือกองแผนงาน     
ที่ สธ 0905.05/ว2235 ลงวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2567 และจดัส่งรายงานการประชุม
กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2568 ตามหนังสือกองแผนงานที่ สธ 0905.05/ว2406 ลงวันที่ 
6 ธ.ค. 2567 ซึ่งไม่มีหน่วยงานใดแจ้งแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุมฯ พิจารณารายงานการประชุมฯ  

รับรองรายงานการประชุมฯ โดยไม่มีการแกไ้ข 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง รายการที่เป็นเงินกันเหลื่อมปี ประจำปี พ.ศ. 2567 
และผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 
กองคลัง รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง รายการที่เป็นเงินกันเหลื่อมปี ประจำปี 
พ.ศ. 2567 และผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 ดังนี้  
1. รายการที่เป็นเงินกันเหลื่อมปี ประจำปี พ.ศ. 2567 รอบ ก.ย. 256๗ ณ 4 ธ.ค. 2567 

(20 รายการ) 54,924,907.58 บาท เบิกจ่าย 13 รายการ 22,114,784.40 บาท 
คงเหลือ 7 รายการ 32,810,123.18 บาท แบ่งเป็น 1) งบดำเนนิงาน 9 รายการ 
18,706,229.03 บาท เบิกจ่าย 6 รายการ 4,872,453.68 บาท คงเหลือ 3 รายการ 
13,833,775.35 บาท 2) งบลงทุน 11 รายการ 36,218,678.55 บาท เบิกจา่ย 
7 รายการ 17,242,330.70 บาท คงเหลือ 4 รายการ 18,976,347.83 บาท  

2. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 จาก GFMIS ณ สิ้นเดือน พ.ย. 2567 
ภาพรวมเบิกจ่ายสะสม 274,987,130.05 บาท (15.30%) จาก 19% ต่ำกว่าเป้าหมาย 
แบ่งเป็น งบบุคลากร เบิกจ่าย 199,717,596.69 (17.39%) งบดำเนินงาน เบิกจ่าย 
53,558,136.08 บาท (12.04%) งบลงทนุ เบกิจ่าย 21,711,397.28 บาท (10.80%) 
งบเงินอุดหนุนและงบรายจ่ายอื่น ยังไม่มผีลการเบิกจ่าย และหากจำแนกการเบิกจ่ายฯ 
เป็นภาพรวมหน่วยงาน ทั้งหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ภายใต้การบังคับบัญชา
ของรองอธิบดีกรมอนามัย ดังนี ้
- พญ.นงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย หน่วยงานท่ีมีผลการเบิกจ่ายมากที่สดุ 

ได้แก่ ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ และศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช 
- ดร.นพ.ปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย หน่วยงานที่มีผลการเบิกจ่ายมากที่สุด 

ได้แก่ สำนักโภชนาการ และศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 
- นพ.ธิติ แสวงธรรม หน่วยงานทีม่ีผลการเบิกจา่ยมากท่ีสุด ได้แก่ กองอนามัยฉุกเฉิน 

ข้อเสนอแนะ 
กองแผนงานมีผลการเบิกจา่ยสะสมไมผ่่านเกณฑ์ 
เนื่องจากรับผิดชอบรายการจดัซื้อครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับจดัส่งให้
ทุกหน่วยงานของกรมอนามัย จึงเสนอให้ท่ีประชุม
ทบทวนเกณฑ์การเบิกจ่ายงบประมาณรายการที่
หน่วยงานไดร้ับจัดสรรเพื่อดำเนินการตามภารกิจ
ภาพรวมกรมอนามัยใหเ้ป็นมาตรฐานเดียวกันกับ
ศูนย์ต้นทุนกรมอนามัย เช่น จ้างเหมาทำความสะอาด 
ค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัย ค่าจ้างเหมาดูแลสวน 
ค่าเช่ารถตู้ เป็นต้น 

มติท่ีประชุม 
รับทราบ และมอบหมายกองแผนงาน กองคลัง 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหารฯ หารือรองอธิบดีกรมอนามัย 
(นพ.ปองพล วรปาณิ) เพื่อพิจารณาเกณฑ์การเบิกจ่าย
งบประมาณจากศูนยต์้นทุนกรมอนามัย ให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมอืง 

3. งบลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จาก GFMIS ณ สิ้นเดือน พ.ย. 2567         
209 รายการ 200,942,200 บาท แบ่งตามสายการบังคับบัญชาของรองอธิบดี
กรมอนามัย ดังนี้  
- พญ.นงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามยั 14 รายการ 7,455,547.65 บาท 

(15.57%)  
- ดร.นพ.ปองพล วรปาณ ิรองอธิบดีกรมอนามัย 14 รายการ 4,599,100 บาท (9.61%) 
- นพ.ธิติ แสวงธรรม รองอธิบดีกรมอนามัย 19 รายการ 35,818,895 บาท (74.82%) 

รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณกรมอนามัยฉบบัเตม็ สามารถดาวน์โหลด โดยสแกน
ผ่าน QR Code  
 
3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
กองการเจ้าหน้าที่ รายงานการบรหิารทรัพยากรบุคคล 3 เรื่อง ดังนี้ 
1. การบริหารตำแหน่งว่าง ณ 6 ธ.ค. 2567 กรอบอัตรากำลัง ขรก. 2,370 อัตรา มีคนครอง 

2,039 อัตรา (86.04%) อัตราวา่ง 51 อัตรา (2.15%) 
2. ความก้าวหน้าการจัดทำผลงานวิชาการ ตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 97 อัตรา 

ส่งผลงานวิชาการ 70 อัตรา ยังไม่ส่งผลงาน 26 อัตรา ยกเลิกส่งผลงาน 1 อัตรา 
(อยู่ระหว่างการจัดทำเอกสารส่ง คกก. 37 ราย คกก.พิจารณาแล้ว 29 ราย) จากมติ
ที่ประชุม พบว่า มีผูผ้่านการประเมินโดยไมต่้องแก้ไข 3 ราย ผ่านการประเมินโดยมี
ปรับแก้ไข ทั้งในส่วนท่ีไม่ใช่สาระสำคัญและในส่วนสาระสำคญัรวม 26 ราย และอยู่
ระหว่างจัดทำคำสั่งเลื่อนข้าราชการ 7 ราย 

3. การประเมินผลการปฏิบัติราชการ และการเลื่อนเงินเดือน ปีงบประมาณ 2568 
(จัดสรรวงเงิน ขรก. 2.80% – 3.20%) รอบที่ 1 และรอบที่ 2 วงเงิน ขรก. 3% 
เป็น PA หน่วยงาน 3% ซึ่งเงินเดอืนไม่เลื่อน จัดสรรให้กรมอนามัยเพื่อพิจารณาเป็นเงิน 
ONTOP โดยมีเกณฑ์ให้หน่วยงานเสนอรายชื่อผู้ที่มีผลงานโดดเด่นเชิงประจักษ์ และการ
เสนอรายช่ือ หน่วยงานที่มีผู้ได้รับการเลื่อนเงินเดือน มากกว่าหรือเท่ากับ 20 ราย 
ส่งรายชื่อได้ 5 ราย หากน้อยกว่า 20 ราย ส่งรายชื่อได้ 3 ราย 

ข้อเสนอแนะ 
1. มอบกองการเจ้าหน้าท่ีนำเสนอสถานการณ์

บริหารตำแหน่งว่างของตำแหน่งพยาบาล และ 
ตำแหน่งอื่น ๆ ในรูปแบบสเีขียว เหลือง แดง  

2. มอบทุกหน่วยงาน กำกับ ติดตามผลงานวิชาการ 
    ของบคุลากร ผ่านกลไกคณะกรรมการ กพว.ของ

หน่วยงาน เพื่อบริหารตำแหน่งทีไ่ม่มีผูส้มัคร หรือ
มีผู้สมัครแล้วไม่ผ่านการพิจารณา หรือส่งผลงาน
แล้วไมผ่่านการพจิารณา ให้มีประสทิธิภาพมากขึ้น 

3. มอบกองการเจ้าหน้าทีร่ายงานหน่วยงานที่มีอัตรา
ว่างสูงสุด ในที่ประชุมกรมอนามัย 

4. มอบกองการเจ้าหน้าท่ี ดำเนินการจัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งรองอธิบดีกรมอนามัย 3 ท่าน (พญ.นงนุช 
ภัทรอนันตนพ, นพ.ปองพล วรปาณิ และ นพ.ธิติ 
แสวงธรรม) เป็นประธานพิจารณาเอกสาร
วิชาการของตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
พิเศษ จำนวน 37 ราย แทนอดีตรองอธิบดีกรม
อนามัย (นพ.เอกชัย เพียรศรีวัชรา) โดยด่วน 

5. มอบกองการเจ้าหน้าที่ หารือผู้อำนวยการสำนัก
ทันตสาธารณสุขพิจารณาความจำเป็นในการจัดทำ
หลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือการให้ทุนการศึกษา
ในตำแหน่งวิชาชีพที่ขาดแคลน เช่น ทันตแพทย์/ 
ผู้ช่วยทันตแพทย์ และพยาบาล/ ผู้ช่วยพยาบาล 
โดยมีกลไกการให้ทุนการศึกษา แบบมีเงื่อนไข
และหารือ สป.สธ. ในการเพิ่มเติมตำแหน่งว่าง 
โดยเฉพาะตำแหน่งทันตแพทย์/ ผู้ช่วยทันตแพทย ์
กับ รพ.ทันตกรรม หรือ รพ.สต. โดยปกติจะกัน
ตำแหน่งทันตภิบาลที่เกษียณราชการ สำหรับให้
ผู้ช่วยทันตแพทย์มาลงตำแหน่งแทน 

6. มอบกองการเจ้าหน้าท่ีทำหน้าที่เป็นเลขานุการ
ในการขับเคลื่อนอัตราว่างของตำแหน่งทันต
แพทย์/ ผู้ช่วยทันตแพทย์ โดยทำงานร่วมกับ
สำนักทันตสาธารณสุข วิเคราะห์อตัราว่างของ
ทันตภิบาล อาวุโส ผู้ช่วยทันตแพทย์  

7. มอบทุกหน่วยงานพิจารณาจดัส่งรายชื่อบุคลากร
ที่ได้รับเงิน ONTOP โดยเรยีงลำดบัรายชื่อผู้ที่มี
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
ผลงานโดดเด่นเชิงประจักษ์ ตามเกณฑ์ที่
หน่วยงานไดร้ับจัดสรรต่อไป 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  
3.3 รายงานสรุปผลการสื่อสาร ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 

กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ รายงานสรุปผลการสื่อสาร ประจำเดือน
พฤศจิกายน 2567 ดังนี้  

1. การพิจารณาความคุ้มค่าสื่อจาก PR Value เป็นการคำนวณมูลค่าทางการ
ประชาสมัพันธ์ โดยใช้ Ad Value (ค่าซื้อโฆษณา) x 3 และ Digital PR Value เป็นมูลค่า
ทางการประชาสัมพันธ์ตามจำนวนคอนเทนต์ ยกตัวอย่าง 3 รูปแบบ โดยกรมอนามัยดำเนินการ
ในรูปแบบ Digital PR Value บน Social Media มีผู้ติดตาม 2.9 แสนคน อยู่ในระดับ Micro 
Influencer มูลค่าการโพสต์ 6,000 บาท/โพสต์ มูลค่า Production 30,000 – 100,000 บาท 

2. ผลการดำเนินงานเผยแพร่ผ่านสื่อมวลชน และสื่อออนไลน์กรมอนามัย 5 กิจกรรม ดังนี้  
1) วันส้วมโลก รวมมูลค่าการเผยแพร่ผ่านสื่อมวลชน 357,345 บาท ยอดเข้าชม

เผยแพร่ผ่าน 21 สื่อ 2,201 ครั้ง สื่อออนไลน์กรมอนามัย 38,700 ครั้ง 2) SEhRTหาดใหญ่ 
– ประปาดื่มได้ เมืองสุขภาพดี รวมมูลค่าการเผยแพร่ผ่านสื่อมวลชน 162,466 บาท 
ยอดเข้าชมเผยแพร่ผ่าน 11 สื่อ 1,158 ครั้ง สื่อออนไลน์กรมอนามัย 9,500 ครั้ง 
หนังสือพิมพ์ 2 ฉบับ 3) WHO Global Oral Meeting จ้างซื้อสื่อ 300,000 บาท รวมมูลค่า
การเผยแพร่ผ่านสื่อมวลชน 641,429 บาท ยอดเข้าชมเผยแพร่ผ่าน 17 สื่อ 1,358 ครั้ง 
สื่อออนไลน์กรมอนามัย 15,000 ครั้ง 4) Long Lift Thai Fit รวมมูลค่าการเผยแพร่
ผ่านสื่อมวลชน 676,131 บาท ยอดเข้าชมเผยแพรผ่่าน 34 สื่อ 303 ครั้ง สื่อออนไลน์
กรมอนามัย 7,541 ครั้ง หนังสือพิมพ์ 3 ฉบับ และโทรทัศน ์

3. แผนงานการจัดกิจกรรมเดือนธันวาคม 2567 จำนวน 4 กิจกรรม ได้แก ่PA Coach, 
พลัง 3 สร้าง สร้างเด็กปฐมวัยคณุภาพ, Nurse Care Manager คลนิิกส่งเสริมการมีบุตร 
และสาธารณสุขร่วมใจ ขยับกาย ห่างไกล NCDs 

4. 3P เพิ่มมูลค่าการสื่อสาร ได้แก่ Paid Media, Point, Promote Event 
5. เชิญชวนเข้าร่วมกิจกรรมงานกาชาด ประจำปี 2567 ในวันที่ 11 – 22 ธ.ค. 2567 

ณ สวนลุมพินี โดยกรมอนามัยเป็นเจ้าภาพ วันที่ 16 ธ.ค. 2567 

ข้อเสนอแนะ 
1. หากลยุทธิ์ที่เพิ่มผู้ติดตาม และรูปแบบการโพสต์

ที่จะเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายมากข้ึน 
2. ประเด็นความเสีย่ง RRHL เป็นประเด็นความเสี่ยง

ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม หากได้รับ
แจ้งความเสี่ยงกรมอนามัยจะดำเนินการจัดทำ
ข้อมูลช้ีแจงต่อไป 

3. ควรจดัหา Influencer กรมอนามัย เนื่องจาก
สามารถช่วยงานกรมอนามัยไดม้ากขึ้น 

4. หารูปแบบในการวางแผนการใช้สื่อท่ีทำให้ทราบ
ถึงความคุ้มค่าในการลงทุนซื้อสื่อ  

มติท่ีประชุม รับทราบ มอบกองสง่เสริมความรอบรู้
และสื่อสารสุขภาพ พิจารณาดำเนนิการตาม
ข้อเสนอแนะต่อไป 

3.4 การจัดต้ังศูนย์เชี่ยวชาญด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
กองห้องปฏิบัติการกรมอนามัย รายงานการจัดตั้งศูนย์เช่ียวชาญด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

โดยเปรียบเทียบข้อมูลอัตราค่าใช้บริการศูนย์ความเช่ียวชาญด้านการตรวจ คุณภาพน้ำบริโภค/
คุณภาพน้ำเสีย-น้ำท้ิงจากอาคาร/ คุณภาพไข่หนอนพยาธิในน้ำท้ิงและกากตะกอน/ การ
ตรวจ Legionella Spp. และการผลิตชดุทดสอบ อ11, อ13 ระหวา่งกรมอนามัย กับ
หน่วยงานภายนอก ซึ่งกรมอนามยัคิดอัตราค่าใช้บริการศูนย์ความเช่ียวชาญฯ ต่ำกว่า
หน่วยงานอ่ืน ๆ โดยมีประเด็นปัญหา คือ ไม่สามารถเป็นหน่วยในการเรียกเก็บค่าใช้บริการ 
เนื่องจากไม่สามารถทำสัญญาหลักเป็นผู้ขาย EGP ได้ ซึ่งต้องมีหนังสือจดทะเบียนการค้า และ
ภารกิจของกองห้องปฏิบัติการฯ เป็นหน่วยตรวจวเิคราะห์ภาครัฐ ซึง่ไม่ไดจ้ดทะเบียนการค้า
ดังกล่าว 

ข้อเสนอแนะ 
1. กองห้องปฏิบัติการกรมอนามัย มีศักยภาพใน

การแข่งขันการตรวจคุณภาพในด้านต่าง ๆ 
โดยเฉพาะการตรวจคณุภาพน้ำท่ีมี
ประสิทธิภาพสูง อัตราค่าใช้บริการถูกกว่า
หน่วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน แต่ยัง
ขาดการประชาสัมพันธ์ อีกทั้งสามารถ
ดำเนินการลงทะเบียนการค้าในอนาคตได้ จึง
ควรเน้นตรวจคุณภาพน้ำเป็นหลัก และชะลอ
การลงทุนขยายการตรวจคุณภาพด้านอื่น 

2. หน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคควรจัดทำ
แผนงานเพิ่มศักยภาพในงานตรวจคุณภาพ
ด้านต่าง ๆ รวมถึงแผนงานหาลูกค้า เน้นงาน
ตรวจคุณภาพน้ำ รวมถึงควรเพิ่มศักยภาพและ
ความพร้อมในการรายงานผลการดำเนินงาน 

3. กรมอนามัยควรแก้ไขกฎหมายในการตรวจ 
Legionella spp. (เนื่องจากเป็นเรื่องเพาะ
เชื้อ) เพื่อให้สามารถใช้เครื่องมือทีท่ันสมัย 
ราคาถูก จึงจะได้รับการตรวจที่มีคณุภาพ 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมาย ดังนี ้
1. กองกฎหมาย หารือร่วมกับกองวิชาการพิจารณา

กฎหมาย ระดับกฎกระทรวง ในการแก้ไขกฎหมาย
ที่เอื้ออำนวยในการตรวจ Legionella spp. 
เพื่อสามารถใช้ในการตรวจ Legionella spp. 
ให้มีความทนัสมัย และขับเคลื่อนเรื่อง EGP  

2. กองห้องปฏิบัติการกรมอนามัย หารือรองอธิบดี
กรมอนามัย (นพ.ธิติ แสวงธรรม) และสายงาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อกำหนดเป้าหมายที่พึงได้
ของแต่ละ LAB ในแต่ละศูนย์อนามัย ที่ต้องเก็บ
และตรวจตัวอย่างในแต่ละปี เน้นการตรวจ
ตัวอย่างเพิ่ม โดยไม่สร้าง LAB เพิ่ม 

วาระที่ 4 เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
4.1 คำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองแผนงาน ช้ีแจงคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้ที่ประชุม
รับทราบ และพิจารณาให้ความเหน็ชอบกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙/หลักการพิจารณาจดัลำดับความสำคัญงบลงทุน ปี ๒๕๖๙ ดังนี ้ 
1. ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขณะนี้อยูร่ะหว่างขั้นจัดทำ

คำของบประมาณ และการจัดทำ MTEF นำส่ง กสธ. รวมถึงการจัดทำคำขอฯ ผ่านระบบ 
e-Budgeting ของสำนักงบประมาณ 

๒. มติที่ประชุมพิจารณากลั่นกรองคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เห็นชอบ ดังนี ้กรอบวงเงินงบประมาณ, ๑๕ โครงการที่คลัสเตอรเ์สนอ, การเรียงลำดับ
งบลงทุนสิ่งก่อสร้าง ผูกพันใหม่ รวมถึงหลักการจดัลำดับงบลงทุน 

๓. แนวทางการจัดทำงบประมาณ ปี ๒๕๖๙ ระดับประเทศ ๗ แนวทาง 
๔. ภาพรวมงบประมาณย้อนหลัง ๒๕๖๖ – ๒๕๖๙ ภาพรวมได้รับงบประมาณขั้น พ.ร.บ. ลดลง 

หากจำแนกตามงบ แบ่งเป็น งบดำเนินงาน งบลงทุน งบบุคลากร งบรายจ่ายอื่น/
เงินอุดหนุน ไดร้ับงบประมาณลดลง 

๕. คำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี้ 
๑) ภาพรวมวงเงิน ๔,๑๓๙.๓๗ ลบ. (-10.28% จากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘) ๖ แผนงาน 

แบ่งเป็น งบรายจ่ายประจำ ๒,๙๒๓.๙๗ ลบ. งบลงทุน ๑,๒๑๕.๔๐ ลบ. หากจำแนก 
๕ งบรายจ่าย แบ่งเป็น งบบุคลากร ๑,๒๓๘.๐๗ ลบ. งบดำเนินงาน ๑,๗๑๗.๐๗ ลบ. 
งบลงทุน ๑,๑๖๐.๐๓ ลบ. งบรายจ่ายอื่น ๑๕.๘๔ ลบ. งบเงินอุดหนนุ ๘.๓๖ ลบ. 

๒) คำของบดำเนินงานขับเคลื่อนโครงการปี ๒๕๖๙ วงเงิน ๑,๔๘๔.๐๓ ลบ. ๒๖๖ กิจกรรม 
แบ่งเป็น ขับเคลื่อนนโยบายกฎหมาย ๖๓๘.๗๙ ลบ. ๑๕๕ กิจกรรม และการปฏิบัติงาน
ในพื้นที่ ๘๔๕.๒๔ ลบ. ๑๑๑ กิจกรรม 

๓) คำของบลงทุน วงเงิน ๑,๑๖๐.๐๓ ลบ. แบ่งเป็น สิ่งก่อสร้าง ๘๐๐.๙๖ ลบ. ครุภณัฑ์ 
๓๕๙.๐๗ ลบ. โดยมีหลักการพิจารณาจัดลำดับความสำคัญงบลงทุน ปี ๒๕๖๙ ภาพรวม
ของหน่วยงาน (๑) ครุภัณฑ์ หน่วยงานส่วนภูมิภาค จัดลำดับโดย ผอ.ศอ.3 หน่วยงาน
ส่วนกลาง จัดลำดับโดย กผ. ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์ จัดลำดับโดย กปส. ครภุัณฑ์
คอมพิวเตอร์ จัดลำดบัโดย คกก.ICT (๒) สิ่งก่อสร้าง ผูกพันใหม่ วงเงินเกิน 10 ลบ. 
จัดลำดับตามมติการประชุมพิจารณากลั่นกรองคำขอฯ (เมื่อวันท่ี 27 พ.ย.67) และ
ปีเดียว วงเงินไม่เกิน 10 ลบ. หน่วยงานส่วนภูมิภาค จัดลำดับโดย ผอ.ศอ.3 หน่วยงาน
ส่วนกลาง จัดลำดับโดย กผ. 

ข้อชี้แจงเพ่ิมเติม  
1. หน่วยงานที่ส่งแผนงานโครงการที่ไม่สอดคล้อง

กับแผนแต่ละระดับ และไม่มีรายละเอียดจะถูก
ตัดออกจากคำของบประมาณฯ  

2. หน่วยงานทีม่ีการก่อสร้างให้เตรียมความพร้อม 
ในการจัดทำรายละเอียดของแบบแปลน ราคา
ก่อสร้างประกอบการจัดทำคำของบประมาณฯ  

3. ทุกหน่วยงานใหจ้ัดลำดับความสำคัญงบลงทุน            
ปี ๒๕๖๙ อีกครั้งช่วงปลาย ธ.ค. 2567 ก่อน            
กองแผนงานรวบรวมคำของบประมาณฯ ส่งสำนัก
งบประมาณ 

มติท่ีประชุม เห็นชอบในกรอบวงเงิน และเห็นชอบ
ในหลักการพิจารณาจัดลำดับความสำคัญงบลงทุน 
ปี ๒๕๖๙  
 

วาระที่ ๕ เร่ืองเพ่ือทราบ 
5.๑ การบูรณาการแผนงานและงบประมาณ เพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพกรมอนามัย 
กลไก – ความเชื่อมโยง – แนวทาง – ประเด็นเชิงยุทธศาสตร์ 

กองแผนงาน ช้ีแจงในที่ประชุมฯ รับทราบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการบรูณาการ

ข้อเสนอแนะ 
1. กรมอนามัยมีนโยบายให้ทุกหน่วยงานภายใน

กรมบูรณาการภารกิจตามประเดน็มุ่งเน้น เพื่อ
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
แผนงานและงบประมาณเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ กรมอนามัย โดยมีอธิบดีกรมอนามัย 
และ ทพญ.วรางคณา เวชวิถี ทันตแพทย์ทรงคุณวุฒิ ด้านทันตสาธารณสุข เป็นที่ปรึกษา 
รองอธิบดีกรมอนามัย (พญ.นงนุช ภัทรอนันตนพ) เป็นประธาน มีรองประธานฯ 3 ท่าน 
และกรรมการแบ่งเป็น 4 สายงาน มีกลไกขับเคลื่อนการบูรณาการฯ โดยการจดัทำข้อเสนอ
ของกลุ่มวัยต้องสอดคล้องตามเส้นทางชีวิต กับแผนหลักของ สสส. พ.ศ. 2566 – 2567 
(โดยใช้ Life Course Approach/ใหส้อดคล้องทุกกลุม่วัย) อีกทั้ง เสนอแนะให้หน่วยงาน
จัดทำข้อเสนอฯ ในเชิงประเด็น Setting/หน่วยงานหลักรับผิดชอบ/ประเด็นมุ่งเน้น และช้ีแจง
แนวทางการยื่นข้อเสนอฯ เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สสส. เพื่อเป็นแนวทาง
ให้หน่วยงานดำเนินการ ในส่วนประเด็นเชิงยุทธศาสตร์เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณฯ 
ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ NCDs eco-system ผู้สูงอายุ LGBTQ+ น้ำและอาหารสะอาด 
เมืองสุขภาพด ีและเวชศาสตร์วิถีชีวิต 

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก สสส. โดย
ขับเคลื่อนผ่านคณะกรรมการบรูณาการแผนงาน
และงบประมาณเพื่อการสร้างเสรมิสุขภาพ กรม
อนามัย ซึ่งจะหารือกับสสส.ต่อไป  

2. กรมอนามัยเป็นหน่วยงานหลักของ กสธ. ในการ
ขับเคลื่อนงาน LGBTQ+ ซึ่งสำนักส่งเสริม
สุขภาพขับเคลื่อนผ่าน Use Friendly Health 
Club ที่อยู่ทุกศูนย์อนามัย และยังสามารถ
สนับสนุนจาก สวรส. เพิ่มเติมได้ และในอนาคต
ให้ขยายไปกลุ่มผูบ้กพร่อง กลุ่มเปราะบางให้
ครอบคลมุกลุ่มเป้าหมายต่อไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ และเห็นชอบในหลักการ 
5.2 การตรวจราชการและนิเทศงานระดับกระทรวงสาธารณสุข และการนิเทศงาน 
กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กองแผนงาน ช้ีแจงในที่ประชุมฯ รับทราบ ดังนี้  
1. กรอบแนวคิดและแนวทางการตรวจราชการและนิเทศงาน กสธ. ประจำปี 2568 

มีจำนวน 39 ตัวช้ีวัด และกรอบประเด็นและตัวช้ีวัดตรวจราชการและนิเทศงานทีเ่กี่ยวข้อง
กับกรมอนามัย ประจำปี 2568 จำนวน 5 ประเด็น ได้แก่ ประเดน็ท่ี 1, 4, 5, 6 และ 8 
องค์ประกอบทีมตรวจราชการ กสธ. 7 คน/1 ทีม มีผู้ทรงคณุวุฒิเปน็หัวหน้าทีม อีกทั้งช้ีแจง
ปฏิทินการตรวจราชการและนเิทศงาน กสธ. ปี 2568  

2. การนิเทศงานกรมอนามัย ประจำปี 2568 มีกรอบแนวคิดและประเด็นการนิเทศงาน
ตาม Agenda, 4H, Function, Area, Management ระยะเวลาการนิเทศงาน เดือน เม.ย. 
- มิ.ย. 2568 โดยมีรองอธิบดีกรมอนามัย เป็นประธาน ผู้ทรงคุณวฒุิ เป็นรองประธานฯ 
โดยแบ่งการนเิทศฯ ตามสายการบังคับบัญชาของรองอธิบดีกรมอนามัย ดังนี้ 1) พญ.นงนุช 
ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย ประธานการนิเทศงาน ศอ.1, 7, 11, 12 2) ดร.นพ.
ปองพล วรปาณิ รองอธิบดีกรมอนามัย ประธานการนิเทศงาน ศอ.2, 3, 9, 10, ศอช., ศทป. 
และ 3) นพ.ธิติ แสวงธรรม ประธานการนิเทศงาน ศอ.4, 5, 6, 8, สสม. 

มติท่ีประชุม รับทราบ รายละเอียดให้นำประเด็น
เข้าหารือในที่ประชุมตรวจราชการและนิเทศงาน
กรมอนามัย ในวันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม 2567 

5.3 การประชุมคณะกรรมการอำนวยการโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารก 
เพ่ือครอบครัวไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกมุาร 
คร้ังท่ี 2/2567 

สำนักส่งเสรมิสุขภาพ รายงานใหท้ี่ประชุมฯ รับทราบ ภาพรวมโครงการเสริมสร้าง
สุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดกอ่นกำหนดฯ ได้แก่ ตัวช้ีวัด วัตถุประสงค์ กลุม่เป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินการ และกลไกการขับเคลื่อน โดยที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการโครงการ
เครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกฯ เมื่อ 8 ก.ค. 2567 มีมตเิห็นชอบ ดังนี้ 1. หน้าท่ีและ
อำนาจของคณะกรรมการอำนวยการโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกฯ 2. การ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกฯ 3. แผนงาน/
โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 4. โครงการเครือข่ายสุขภาพ
มารดาและทารกฯ โดยจะมีการจัดประชุมคณะกรรมการอำนวยการโครงการเครือข่ายสุขภาพ
มารดาและทารกฯ ครั้งท่ี 2/2567 ในวันท่ี 19 ธ.ค. 2567 ณ สป.กสธ. โดยมีปลดั กสธ.
เป็นประธานฯ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.4 การประชุมเตรียมการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2568 
สำนักส่งเสรมิสุขภาพ รายงานใหท้ี่ประชุมฯ รับทราบ ผลการดำเนนิงานการจัดงาน

ฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2567 และช้ีแจงให้ที่ประชุมฯ รับทราบ มติการประชุม 
คกก.อำนวยการโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกเพื่อครอบครัวไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๘ ก.ค. 2567 
ณ กสธ. โดยที่ประชุมเห็นชอบ ดังนี ้๑. หน้าท่ีและอำนาจของ คกก.อำนวยการโครงการฯ 
๒. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกฯ 3. แผนงาน/

ข้อชี้แจงเพ่ิมเติม 
การจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 
กสธ. มอบของขวัญวันเด็ก 2 เรื่อง ดังนี ้ 
๑. ส่งเสริมรอยยิ้มใหม่ จัดงาน ณ ทำเนียบรัฐบาล 

ในวันท่ี 11 มกราคม 2568  
๒. ส่งเสริมความสุขปีใหม่เติบโตสมวัย โดยจดัทำเป็น

หนังสือนิทานในรูปแบบ e-book ลงใน 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ ข้อเสนอแนะ/ข้อชี้แจง/มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
โครงการสร้างเสรมิสุขภาพเชิงรุก ๔. โครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกฯ และได้
กำหนดการประชุมคณะกรรมการอำนวยการฯ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ ในวันที่ ๑๙ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
ณ สป.กสธ. โดยมีปลัด กสธ. เป็นประธานฯ 

 

Application หมอพร้อม ได้แก่ เรือ่ง “จ๊ะเอ”๋ 
ซึ่งเป็นนิทานสำหรับเด็กอายตุ่ำกวา่ 9 เดือน 
ทั้งนี้ กรมอนามัยไมส่นับสนุนในการใช้สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์กับเด็กอายตุ่ำกว่าเดือน 9 เดือน 

มติทีป่ระชุม รับทราบ มอบหมายสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
นัดหารือ นพ.พงศธร พอกเพิ่มดี รองปลัด กสธ. 
เรื่องการจัดงานฉลองวันเด็กฯ อีกครั้ง 

5.5 การขับเคลื่อนงานธนาคารนมแม่ (Milk Bank) 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ รายงานให้ที่ประชุมฯ รับทราบ การขับเคลื่อนงาน Milk Bank 

ปฏิทินแนวทางการดำเนินงานในการจัดตั้ง Milk Bank เริ่ม ธ.ค. ๒๕๖๗ – ต.ค. ๒๕๖๙ โดยมี
อธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการขับเคลื่อนฯ และจากการประชุมปรึกษาหารือการดำเนินงาน
การจัดตั้ง Milk Bank ซึ่งมมีติ ๑. แต่งตั้ง คกก.ดำเนินงาน ได้แก่ คกก.อำนวยการร่วมกับ
ภาคีเครือขา่ย/คทง.ในการขับเคลื่อนงานระดับกรมอนามัย/คทง.ย่อยระดับศูนย์อนามัยนำร่อง 
๒. จัดทำมาตรฐานในการจัดตั้ง Milk Bank และแนวทางปฏิบัติในการดำเนินงาน ๓. พัฒนา
ระบบ Datacenter ในการรับบริจาคและการกระจายนมแม่ ๔. จัดทำระยะเวลาดำเนินการ
ขับเคลื่อนสำหรับศูนย์อนามัยนำร่อง ๕. วางแผนในการเปิดตัวเดือน ส.ค. “วันแม่แห่งชาติ” 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.6 สรุปโครงการประชุม  WHO Global Oral Health  และ Bangkok Declaration 
สำนักทันตสาธารณสุข รายงานผลการดำเนินงานจดัประชุม WHO Global Oral 

Health ให้ท่ีประชุมฯ รับทราบ ในเรื่องงบประมาณ (๑๐ ลบ.) ผู้เขา้ร่วมประชุม (๔๖๕ คน) 
ผลผลติที่สำคญั ได้แก่  

1. แผนปฏิบัติการด้านสุขภาพช่องปากระดับประเทศทีส่อดคล้องกับแผนปฏิบตัิการ
สุขภาพช่องปากโลก  

2. ปฏิญญากรุงเทพด้านสุขภาพช่องปาก (Bangkok Declaration) 194 ประเทศทั่วโลก 
มีหลักการสำคัญ 7 ข้อ คือ 1) การเสริมสร้างนโยบายด้านสุขภาพช่องปาก และอภิบาลระบบ 
2) ยกระดับการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในช่องปาก 3) พัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ
ช่องปาก 4) บูรณาการบริการสุขภาพช่องปาก ในบริบทของการดูแลสุขภาพปฐมภมูิและ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 5) ยกระดับระบบข้อมูลด้านสุขภาพช่องปาก 6) ให้ความสำคัญ
กับการวิจัยด้านสุขภาพช่องปาก 7) ให้ความสำคัญกับสิ่งแวดล้อมและการลดใช้ปรอทในทาง
ทันตกรรม 

3. แพลตฟอรม์สำหรับพันธมติรระดับโลกเพื่อสุขภาพช่องปาก (Global Coalition for 
Oral Health)  
และได้แต่งตั้ง ผศ.ดร.ทพ.สปรีดา อดุลยานนท ์เป็น Ambassador สำหรับการดำเนินงานต่อไป 
จะแต่งตั้ง คกก.สุขภาพช่องปากแห่งชาติ พัฒนากลไกการเข้าถึงบริการทันตกรรมที่หลากหลาย 
และยุทธศาสตร์การวิจัยและนวตักรรมศูนย์ข้อมูลทันตสาธารณสุขแห่งชาติ 

ข้อเสนอแนะ 
ประเด็นข้อที่ 3 ด้านการพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ
ช่องปาก ตามประกาศปฏิญญากรงุเทพด้านสุขภาพ
ช่องปาก ให้พัฒนา อสม. เป็นแนวร่วมด้วย  

มติท่ีประชุม รับทราบ 

5.7 มหกรรม LONG LIFE THAI FIT  ฟิตกายฟิตใจ ออกกำลังกายทั่วไทย และงานกีฬา 
“สาธารณสุขร่วมใจ ขยับกาย ห่างไกล NCDs” คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๗ 

กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนผู้บริหาร บุคลากรกรมอนามัย
เข้าร่วมกิจกรรมมหกรรม LONG LIFE THAI FIT  ฟิตกายฟิตใจ ออกกำลังกายทั่วไทย ในวันที ่
๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๗ ณ สนามกีฬากระทรวงสาธารณสุข และงานกีฬา“สาธารณสุขร่วมใจ 
ส่วนกลาง กำหนดจดักิจกรรมในวนัท่ี ๒๒ – ๒๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ กลุม่เป้าหมาย ได้แก่ บุคลากร
สาธารณสุข ทั้งส่วนภมูิภาคและสว่นกลาง รูปแบบกิจกรรม เป็นการประชุมวิชาการแนวทาง 
การออกกำลังกายรวมถึงกีฬาและกิจกรรมสร้างเสรมิสุขภาพป้องกันโรค NCDs  

ข้อเสนอแนะ 
๑. ควรระบุการเตรียมตัวของผู้บรหิารที่เข้าร่วม

กิจกรรม ทั้ง ๒ กิจกรรม ได้แก ่การเปิดกีฬา 
กสธ. และการเปดิ LONG LIFE THAI FIT และ
เตรียมระบบออนไลน์ให้มีความเสถียร ใน
กิจกรรมที่มีการร่วมกับพื้นที่ และความเหมาะสม
ของจำนวนคนเข้าร่วมกิจกรรมในพื้นที ่ 

๒. ควรระบรุูปแบบการจดักิจกรรมของพื้นทีใ่ห้มี
ความชัดเจน และวันที่จัดกิจกรรมตรงกับการ
เลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. ถ่ายคลปิวิดีทัศน์การเปิดกิจกรรมล่วงหน้า โดยให้
แสดงทีละศูนย์อนามัย และใช้คำพูด/ข้อความ
การเปดิกิจกรรมรูปแบบเดยีวกัน 
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๔. ให้มีการประชุมชี้แจงกิจกรรมรว่มกับศูนย์อนามัย

ในวันศุกร์ที่ 13 ธ.ค. ๒๕๖๗ เวลา 13.30 น. 
ในรูปแบบออนไลน์ เพื่อประชุมขบัเคลื่อนกับ
รองปลัด กสธ. ต่อไป  

๕. ประสานการเปิด-ปิดประตู กสธ. การจราจร 
และคัดเลือกคนถือป้าย 1 คน เป็นผู้แทนถือป้าย
กรมอนามัย 

มติที่ประชุม รับทราบ มอบหมายกองกิจกรรม
ทางกายเพื่อสุขภาพดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

5.8 Health Influencer Team : HIT และการสร้างความรอบรู้และสื่อสารสขุภาพกับ
สื่อมวลชน 

กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ รายงาน Health Influencer Team: HIT 
และการสร้างความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพกับสื่อมวลชน โดยเปรียบเทียบระหว่าง KOL กับ 
Influencer และยกตัวอย่าง Influencer สายการแพทย์/สายสุขภาพ, Tiktok Influencer 
และ Anamai Influencer สำหรบัการเข้าถึง Social Media ภาพรวมมีการแชร์สะสม 
๖,๑๐๐ ครั้ง การเข้าถึง ๑,๘๕๗,๕๑๒ คน และได้เปรยีบเทียบราคาในการ PR Value Social 
Media ของสำนักข่าวไทย/รายการออนไลน์ และ Influencer สายสขุภาพ รวมถึงได้กำหนด
แนวทางการสื่อสารผ่าน HIT ๓ แนวทาง และแผนการสื่อสารด้วย HIT ๘ ประเด็น 

ข้อเสนอแนะ  
๑. เห็นด้วยกับการจัดหา Influencer แต่มีข้อควรระวัง

ด้านอารมณ์ของ Influencer ในการโพสต์ 
การผูกขาดการค้า และต้องเป็นการสื่อสาร
เกี่ยวกับ LM โดยต้องพิจารณาคณุสมบัติและข้อ
ห้ามต่างๆ ของ Influencer เพราะข้อมูลออก
ในนามกรมอนามัย 

๒. ควรสื่อสารประเด็นพฤติกรรมเด็กใหม้ีความ
หลากหลายครอบคลุมทุกเรื่อง 

๓. ควรกำหนดหลักการจัดหา Influencer แบบกว้าง 
จะส่งผลดีกับกรมอนามยั ซึ่งก็มีข้อพึงระวัง 
คู่ขนานกับงาน HL  

๔. ต่อยอดการดำเนินงานของบุคลากรกลุ่ม HEALTH 
COACH ทีก่องส่งเสริมความรอบรูแ้ละสื่อสาร
สุขภาพ ก่อตั้งไว ้

๕ HEALTH COACH มีศักยภาพที่ผลิตสื่อออก Social 
Media รวมถึงมีบุคลากรในหลักสตูร Mini LM 
สามารถพิจารณาใหเ้ข้าร่วมเป็น HIT  

มติที่ประชุม รับทราบ และมอบหมายกองส่งเสริม
ความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพดำเนินการ และรายงาน
ความก้าวหนา้ในการดำเนนิงาน ในทีป่ระชุมกรมอนามยั
เป็นระยะ 

วาระที่ ๖ เร่ืองอื่นๆ  
๖.๑ กำหนดการประชุมกรมอนามัย คร้ังท่ี ๔/๒๕๖๘ 

กองแผนงาน แจ้งกำหนดการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ ในวันพุธที่ 
๑๕ ม.ค. ๒๕๖๘ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ณ โรงแรมสุนีย์ แกรนด์ โฮเทล แอนด์ 
คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ จ.อุบลราชธานี พร้อมท้ังมีการจัดประชุม นพ.สสจ. ร่วมด้วย เพื่อสร้าง
เครือข่ายในการทำงาน 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายกองแผนงาน
ดำเนินการจัดประชุมฯ 

๖.๒ การประชุมร่วมกับอดีตผู้บริหาร 
อธิบดีกรมอนามัย แจ้งกำหนดการประชุมร่วมกับอดีตผู้บริหาร เรื่อง NCDs ในวันท่ี 

๒๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ ซึ่งจะหารือกับกองแผนงานต่อไป 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายสำนักงาน
เลขานุการกรม ร่วมกับกองแผนงานดำเนินการ
จัดประชุมฯ 

๖.๓ การปรับปรุงวิดิทัศน์เพลงเทิดพระบิดา 
อธิบดีกรมอนามัย ช่ืนชมวิดิทัศน์เพลงเทิดพระบดิา และให้มีการปรบัปรุงวิดิทัศน์

ดังกล่าว โดยใส่รูปภาพอดีตผู้บริหารกรมอนามัยจนถึงคนปัจจุบัน 

มติท่ีประชุม รับทราบ และมอบหมายกองส่งเสริม
ความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ ดำเนินการปรับปรุง
วิดิทัศน์เพลงเทิดพระบิดา 

 เลิกประชุมเวลา 12.30 น. 
         นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน ์      ผู้จดรายงานการประชุม 
         นางสาวอมรรตัน์ ไชยศริินทร ์      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
         นางศุภรัตน์ อสุวพงษ์พัฒนา      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


