
สรุปการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 10/๒๕๖8 
วันพุธที่ 9 กรกฎาคม พ.ศ. 2568  

เวลา 09.00 – 14.00 น. 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
กิจกรรมก่อนการประชุม 
1. แสดงความยินดีอธิบดีกรมอนามัย เข้ารับรางวัลเกียรตยิศ “ผู้ขับเคลื่อนเวชศาสตร์

วิถีชีวิต เพื่อป้องกันควบคุมโรคไมต่ิดต่อ (NCDs)” 
2. การอวยพรวันเกิดผูบ้ริหารที่เกดิเดือน ก.ค. จำนวน 3 ท่าน 

ร่วมแสดงความยินด ี

วาระที่ 1 ประธานแจ้งเพ่ือทราบ 
อธิบดีกรมอนามัย (พญ.อัมพร เบญจพลพิทักษ์) 
1. การปรับเปลี่ยนคณะรัฐมนตรี กรมอนามัยอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของ รมช.กสธ. 

(นายอนุชา สะสมทรัพย์) และ กสธ. อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของรองนายกรัฐมนตรี 
(นายสุริยะ จึงรุ่งเรืองกิจ)  

2. การจัดกิจกรรมส่งเสริมความฉลาดของเด็กโดยการใช้ยาน้ำเสริมธาตุเหล็ก วันที่ 
8 ส.ค. 2568 ณ ศูนย์เด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ กรมอนามัย โดยมี รมว.กสธ. 
(นายสมศักดิ์ เทพสุทิน) เป็นประธาน และให้หน่วยงานร่วมกันขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ให้อยู่ในระบบสาธารณสุข เพื่อทำให้เรื่อง Anemia ในเด็กที่แก้ไขไดห้ายไปจากการ
เป็นปัญหาของเด็กไทยอย่างเป็นระบบ ให้อยู่ในระบบสาธารณสุขและยั่งยืน 

3. การหารือร่วมกับอธิบดีกรมการศาสนา เรื่อง การพัฒนารสชาติของภัตตาหารสำหรับ
พระสงฆ์ รวมถึงกิจกรรมทางกายของพระสงฆใ์ห้สามารถปฏิบัติได้จริง และให้ทบทวน 
MOU ที่ร่วมกับกรมการศาสนาให้สามารถดำเนินการได้อย่างเป็นรปูธรรม 

4. การตดัชุดยูนิฟอรม์ผ้าไทยสำหรับผู้บริหาร 
รองอธิบดีกรมอนามัย (ดร.นพ.ปองพล วรปาณิ) 
1. การประชุม OECD: Organisation for Economic Co-operation and Development 

(องค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา) ณ ประเทศฝรั่งเศส โดยมี
ประเทศที่เข้าร่วม OECD 38 ประเทศ ซึ่งจากมติ ค.ร.ม. ให้ประเทศไทยสมัคร
เข้าร่วม OECD ดังกล่าว โดยใหส้ภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็น
หน่วยงานหลัก และจากการประชมุดังกล่าวมเีรื่องที่เกี่ยวข้องกับกรมอนามัยเรื่อง 
การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต ์และ Healthy Ageing  
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เห็นว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กสธ. และกรมอนามัยควร
ขับเคลื่อนการดำเนินงานทั้ง 2 เรื่อง โดยต้องมีการวางแผนอย่างเป็นระบบ จัดทำเป็น
แผนการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม และหารือร่วมกับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพื่อขยายผลไปสูสุ่ขภาพของประชาชน อีกทั้งอธิบดีฯ ให้ความสนใจ
เครื่องกำจัดขยะอินทรีย์ของบริษทัเอกชนท่ีจำหน่ายให้กับโรงพยาบาลเอกชน และ
จะนัดหารือกับบริษัทดังกล่าว เพื่อต่อยอดการดำเนินงานไปยัง กสธ. ต่อไป และที่
ประชุมเพิ่มเติมหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 1 หน่วยงาน ได้แก่ องค์การบริหารจดัการก๊าซ
เรือนกระจก (องค์กรมหาชน) (TGO) ภายใต้กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม (DCCE) รวมถึงช้ีแจงการดำเนินงานท่ีเปน็โอกาสของ
กรมอนามัย ได้แก่ เรื่อง GREEN and CLEAN Hospital และ คาร์บอนต่ำ ซึ่งมี
โรงพยาบาลที่ดำเนินการแล้วมากกว่า 20 แห่ง และกจิกรรมที่ต้องนำมาพิจารณา
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Decarbonization)  

รับทราบ และมอบหมายสำนักงานเลขานุการกรม
ดำเนินการเรื่องการตัดชุดยูนิฟอรม์ผ้าไทยของผู้บริหาร 

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย 
กองแผนงานแจ้งเรื่องการจัดส่งสรปุการประชุมกรมอนามยั ครั้งท่ี 9/2568 เมื่อวันท่ี 
4 ก.ค. 2568 และรายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 9/2568 เมื่อวันที่          
7 ก.ค. 2568 เรียบร้อยแล้ว โดยมีหน่วยงานแจ้งแก้ไข 2 หน่วยงาน ได้แก่ สำนัก
อนามัยสิ่งแวดล้อม และศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี  

รับทราบ และรับรองรายงานการประชุมฯ โดยมีการแก้ไข
ดังนี ้
1. แก้ไขหน้าที่ 3 วาระประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ข้อที่ 2 เดิม “ในการปฏิบัติงานช่วยเหลือเด็กนักเรียน” 

All-in-one
Typewriter
วาระที่ 2



2 
 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
 เป็น “ในการปฏิบัติงานช่วยเหลือเด็กแรกเกิด” 

2. แก้ไขหน้าท่ี 8 วาระที่ 5.2 สรปุผลการประชุมสมัชชา
อนามัยโลก สมัยที่ 78   (The 78th World Health 
Assembly: WHA 78) ข้อที่ 2. เดิม (Environment) 
เป็น (Environmental Health) และหน้าที่ 9 ข้อที่ 4 
โครงการ Green & Clean Hospital เป็น โครงการ 
GREEN and CLEAN Hospital  

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง ผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 
กองคลังรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 ดงันี้  
1. รายการเงินกันเหลื่อมปี ประจำปี พ.ศ. 2568 ณ 2 ก.ค. 2568 จำนวน 20 รายการ 

54.92 ล้านบาท อยู่ระหว่างดำเนินการ 2 รายการ 5.19 ล้านบาท เบิกจ่ายแล้ว 
17 รายการ 46.84 ล้านบาท คงเหลือ 2.89 ล้านบาท หากจำแนกรายงบ       
งบดำเนินงาน อยู่ระหว่างดำเนินการ 3,614,139 บาท งบลงทุน อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 1,577,386.89 บาท 

2. การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2568 กรมอนามยั ณ 30 มิ.ย. 2568 
เบิกจ่ายสะสม 75.71% จากเป้าหมาย 75% เบิกจ่ายได้บรรลุเป้าหมาย หากจำแนก
การเบิกจ่ายฯ ภายใต้การบังคับบญัชาของรองอธิบดีกรมอนามัย ดังนี ้
- รองอธิบดีกรมอนามัย (พญ.นงนชุ ภัทรอนันตนพ) หน่วยงานท่ีมีผลการเบิกจ่าย

มากที่สุด ได้แก่ กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ 
และรายการงบลงทุนคงเหลือท่ียังเบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จ 2 รายการ  

- รองอธิบดีกรมอนามัย (ดร.นพ.ปองพล วรปาณิ) หน่วยงานที่มีผลการเบิกจ่าย
มากที่สดุ ได้แก่ กองแผนงาน ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ และรายการงบลงทุน 
คงเหลือท่ียังเบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จ 1 รายการ  

- รองอธิบดีกรมอนามัย (นพ.ธิติ แสวงธรรม) หน่วยงานท่ีมผีลการเบกิจ่ายมากที่สดุ 
ได้แก่ กองอนามัยฉุกเฉิน ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น และรายการงบลงทุนคงเหลือ
ที่ยังเบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จ 2 รายการ  

- รองอธิบดีกรมอนามัย (นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรรีักษ์) หน่วยงานท่ีมีผลการเบิกจ่าย
มากที่สุด ได้แก่ สำนักอนามัยการเจริญพันธุ์ ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี และรายการ
งบลงทุน คงเหลือท่ียังเบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จ 2 รายการ 

3. การเบิกจ่ายงบลงทุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ 30 มิ.ย. 2568 จำนวน 
276 รายการ เบิกจ่าย 241 รายการ 170.40 ล้านบาท อยู่ระหวา่งดำเนินการ 
35 รายการ 29.84 ล้านบาท คงเหลือ 2.51 ล้านบาท 

4. สถานการณ์เบิกจ่ายงบกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แผนงานยุทธศาสตร์
เสริมสร้างพลังทางสังคม ค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการ
ขยายโอกาสการพัฒนาระบบการจัดการคณุภาพน้ำบริโภคและสุขาภิบาลอาหาร
ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน และศูนย์การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา 
“แม่ฟ้าหลวง” ณ 30 มิ.ย. 2568 จำนวน 7 หน่วยงาน งบดำเนินงาน วงเงิน 
5,132,000 บาท ใบสั่งซื้อ/สญัญา 1,421,327.28 บาท (27.69%) เบิกจ่าย 
2,050,694.45 บาท (39.96%) คงเหลือ 1,659,978.27 บาท (32.35%) 

ทั้งนี้ อธิบดีฯ ใหข้้อสังเกตการก่อสร้างอาคารศูนย์ความเป็นเลิศด้านสุขภาพ          
และห้องปฏิบตัิการอนามยัสิ่งแวดล้อม ของศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ดำเนินการให้
ถูกต้องตามระเบียบ และนำข้อมลูรายงานในที่ประชุมกรมอนามัย และหน่วยงานที่มี
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณฯ เป็นสีเหลือง สีแดง ให้ กองคลัง ผอ.หน่วยงาน ติดตาม
การเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานอย่างใกล้ชิดต่อไป 

รับทราบ มอบหมายหน่วยงานดำเนินการ ดังนี้ 
1. กองคลัง และศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี กำกับ

ติดตาม ควบคุมการก่อสร้างอาคารศูนย์ความเป็นเลิศ
ด้านสุขภาพ และห้องปฏิบตัิการอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ของศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ดำเนินการใหถู้กต้อง
ตามระเบยีบ และนำข้อมลูรายงานในที่ประชุมกรมอนามยั 

2. กองคลัง และ ผอ.หน่วยงานท่ีมีผลการเบิกจา่ย
งบประมาณฯ เป็นสีเหลือง สีแดง ติดตามการเบิกจ่าย
งบประมาณของหน่วยงานอย่างใกล้ชิดต่อไป 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
กองการเจ้าหน้าทีน่ำเสนอการบรหิารทรัพยากรบุคคล 3 เรื่อง ดังนี ้
1. ผลการประเมินผลงานตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 97 อัตรา 

โดยอยู่ระหว่างนำเข้า คกก. พิจารณาใหม่ 8 อัตรา อ่านผลงานแล้ว/อยู่ระหว่าง
แก้ไข 17 อัตรา อยู่ระหว่างแต่งตั้ง/แต่งตั้งแล้ว 71 อัตรา สละสิทธิ์ 1 อัตรา 
หากจำแนกผลการประเมินฯ ตามรายหน่วยงาน และตามสายงาน ศูนย์อนามัยที่ 10 
อุบลราชธานี และศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา แต่งตั้งมากท่ีสุด และสายงานวิชาการ
สาธารณสุข แต่งตั้งมากท่ีสุด  

2. การประเมินการปฏิบัติราชการ การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ และค่าตอบแทน
พนักงานราชการ รอบที่ 2/2568 กำหนดผลการประเมินอย่างน้อย 2 ระดับ (ดีเด่น 
ดีมาก) โดยดีเด่นไมเ่กิน 20% ของจำนวนคนท่ีได้เลื่อนเงินเดือน และหน่วยงานที่มี
คนได้เลื่อนเงินเดือนน้อยกว่า 5 ราย ให้มีระดับดีเด่น 1 ราย และกำหนดให้ร้อยละ
การเลื่อนมีจุดทศนิยมไม่เกิน 2 ตำแหน่ง 

3. ผลการประเมิน Happinometer ของบุคลากรกรมอนามัย ปี 2568 ภาพรวมบุคลากร
ตอบแบบสำรวจ 2,886 ราย จาก 3,188 ราย (90.50%) โดยมรีะดับความสุข
อยู่ในระดับ “มีความสุข” (73.26%) และระดับความผูกพันอยู่ในระดับ “ผูกพัน” 
(76.27%) หากจำแนกผลสำรวจความสุขฯ แยกเป็นรายหน่วยงาน กองอนามัยฉุกเฉิน 
มีความสุขมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ทั้งนี้ อธิบดีฯ เร่งรัดการประเมินผลงานตำแหน่งพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
และเน้นการประเมินผลข้าราชการระดับดีเด่น ต้องให้ได้บคุลากรที่มีคุณภาพ อีกทั้ง 
รองอธิบดีกรมอนามัย (นางนงนุช ภัทรอนันตนพ) แจ้งการประชุมและเรียนเชิญ CHRO 
ทุกหน่วยงานเข้าร่วมประชุม CHRO ช่วงกลางเดือน ก.ค. 2568 และเน้นความร่วมมือ
การดำเนินงานระหว่าง CHRO ด้วยกัน รวมถึงการเตรียมบุคลากรระดับชำนาญการ 
เพื่อเข้าสู่ชำนาญการพิเศษ 
ความเห็นและข้อเสนอแนะที่ประชุม  
1. ความเป็นไปได้ในการปรับอำนาจจำแนกการประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ให้มากขึ้น

กว่าเดิม เพื่อให้สอดคล้องกับ Happinometer ความสุขของบุคลากรกรมอนามยั 
2. เห็นด้วยในการกำหนดร้อยละการเลื่อนเงินเดือน ควรมีจุดทศนิยมไม่เกิน 2 ตำแหน่ง  
3. กรมอนามัยยังคงต้องมีการประเมิน Happinometer หาก กสธ. ไม่ประเมิน 
4. การประเมิน Happinometer กรมอนามัย ในมิติที่มีค่าเฉลี่ยความสุขต่ำ ควรนำมาแก้ปัญหา 
5. ควรนำผลการประเมินของหน่วยงานมาพิจารณาในการเลื่อนเงินเดือนของผู้บริหาร

หน่วยงานตามคะแนน PA ที่ได ้

รับทราบ และมอบหมายดำเนินการ ดังนี ้
1. กองการเจ้าหน้าที่ ทบทวนการปรับการเลื่อนเงินเดือน

ระดับดีเด่น จากไมเ่กิน 20% ให้มากข้ึน หรือมีความ
ยืดหยุ่น 

2. ผอ.ทุกหน่วยงาน สื่อสารการประเมินการปฏิบัติราชการ 
การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ และค่าตอบแทน
พนักงานราชการ รอบที่ 2/2568 ภายในหน่วยงาน
ให้รับทราบ 

วาระที่ 4 เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
4.1 การขอใช้สถานที่สถาบันพฒันาสุขภาวะเขตเมือง กรมอนามัย พ้ืนที่ตั้งจังหวัด
นนทบุรีของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน
แห่งประเทศไทย  
สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง แจ้งว่าสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้านแห่งประเทศไทย ขอความอนุเคราะห์กรมอนามัยขอใช้สถานที่ อาคาร 
5 ช้ัน พื้นทีช้ั่นท่ี 3 และ 4 ของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง จ.นนทบุรี โดยสถาบัน
พัฒนาสุขภาวะเขตเมืองได้หารือไปยังสำนักงานธนารักษ์ นนทบุรี  เรียบร้อยแล้ว 
ซึ่งกรณีดังกล่าวไม่เข้าลักษณะเปน็การจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการของกรมอนามัย 
ดังนั้นการเข้าใช้ประโยชน์ในท่ีราชพัสดุของสมาคมฯ จึงจะต้องดำเนนิการด้วยวิธีการ
เช่าตามระเบียบ และได้แจ้งข้ันตอนการดำเนินการใช้พื้นที่ราชพัสดไุปยังนายกสมาคมฯ 
ดังนั้น จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาแนวทางการดำเนินงานการขอใช้พื้นที่ดังกล่าวตาม
ข้อพิจารณา 2 แนวทาง ได้แก่ แนวทางที่ 1 พิจารณาให้ความยินยอม โดยมี 4 ขั้นตอน

รับทราบ เห็นชอบในหลักการดำเนินการตามระเบียบ และ 
มอบหมายสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมืองดำเนินการ ดังนี้ 
1. จัดทำหนังสือช้ีแจงสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ 

กรมอนามัยยินยอมในหลักการใหส้มาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ฯ เข้าใช้พื้นทีข่องสถาบนัพัฒนาสุขภาวะ
เขตเมือง จ.นนทบุรี โดยเป็นไปตามระเบียบอย่างถูกต้อง  

2. หารือกับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ ถึงระเบียบของ
กรมธนารักษ์ สญัญา เง่ือนไข และระยะเวลาการเช่า
ต้องไม่เป็นอุปสรรคในการพัฒนาพื้นที่และการเข้าใช้
พื้นที่ของสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง อีกทั้งต้องไมเ่ป็น
อุปสรรคในการดำเนินงานกรมอนามัย และการคืนพื้นที่
ต้องเป็นสภาพเดิม พร้อมทั้งนำผลการหารือช้ีแจง
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ดำเนินงาน และแนวทางที่ 2 พิจารณาไม่ให้ความยินยอม โดยมี 2 ขั้นตอนดำเนินงาน 
โดยที่ประชุมให้ความเห็น ซึ่งมีความเห็นชอบตามแนวทางที่ 1 และไม่เห็นชอบตาม
แนวทางที่ 2 ดังนี้ 
1. เห็นชอบตามแนวทางที่ 1 พิจารณาให้ความยินยอม เนื่องจากต้องคำนึงถึงความคุ้มค่า 

คุม้ทุน และประโยชนท์ี่จะได้รับว่าสามารถจัดเป็นสวัสดิการให้กับบุคลากรกรมอนามัย
ได้หรือไม่ เนื่องจากมีความสัมพันธ์กับการเสียภาษีอากร และเน้นการทำสัญญา 
ต้องคำนึงถึงเงื่อนไข ระยะเวลาการเช่า 

2. เห็นชอบตามแนวทางที่ 2 พิจารณาไม่ให้ความยินยอม เนื่องจากกรมอนามัยมีโครงการ
จัดทำ LM Center จึงมีความจำเป็นต้องใช้พื้นทีอ่าคารดังกล่าว 

สรุปที่ประชุมกรมอนามัยมีความเห็น ดังนี ้
1. ยินยอมในหลักการให้สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ เข้าใช้พื้นที่ดังกล่าว แต่ต้องเป็นไป

ตามระเบียบของกรมธนารักษ์ 
2. สัญญา เง่ือนไข และระยะเวลาการเช่าต้องไม่เป็นอุปสรรคในการพัฒนาพื้นทีแ่ละการ

เข้าใช้พื้นทีข่องสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง อีกทั้งต้องไม่เป็นอุปสรรคในการ
ดำเนินงานกรมอนามัย เพื่อประโยชน์ต่อกรมอนามัย/ประชาชน และการคืนพื้นที่
ต้องเป็นสภาพเดิม  

ในที่ประชุมกรมอนามัยภายหลังตอ่ไป 

วาระที่ ๕ เร่ืองเพ่ือทราบ 
5.1 รางวัลเลิศรัฐ ปี 2568 และการเตรียมรับ Site Visit รางวัล PMQA 4.0  
กลุ่มพัฒนาระบบบริหารแจ้งผลงานกรมอนามัยผ่านเกณฑ์การประเมินรางวัลเลิศรัฐ 
ประจำปี 2568 จำนวน 2 รางวัล ได้แก่ 1. รางวัลบริการภาครัฐ อยู่ในเกณฑ์ “ระดับดี” 
จำนวน 2 ผลงาน และ “ระดับดเีด่น” จำนวน 1 ผลงาน เตรยีมรับการตรวจประเมิน 
วันอังคารที่ 29 ก.ค. 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ กรมอนามัย และ 2. รางวัล 
PMQA 4.0 ผ่านเกณฑ์ขั้นตอนที่ 2 (Application Report) จำนวน 1 ผลงาน        
ซึ่งขั้นตอนที่ 3 เตรียมรับการตรวจประเมินโดยคณะผู้ตรวจจาก สำนักงาน ก.พ.ร. 
วันที่ 31 ก.ค. 2568 เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ กรมอนามัย ซึ่งทั้ง 2 รางวัล 
ได้กำหนดการซ้อมใหญ่วันท่ี 25 ก.ค. 2568 โดยมีรูปแบบและเนือ้หาการนำเสนอ
ผลงานการพัฒนาองค์กรเพื่อรับการตรวจประเมิน ได้แก่ 1. ผลงานโดดเด่น เพื่อนำเสนอ 
PPT 5 เรื่อง ซึ่งรองอธิบดีฯ เป็นผู้นำเสนอ 2. ผลงานโดดเด่น เพื่อจัดนิทรรศการ 9 เรื่อง 
(มีผังการจัดนิทรรศการ) และ 3. วีดิทัศน์ผลงานโดดเด่นกรมอนามัย จึงขอความร่วมมือ
หน่วยงานสนับสนุนการรับการตรวจประเมินรางวัลภาครัฐทั้ง 2 ผลงาน โดยการจดัทำ 
PPT/นิทรรศการ สนับสนุนการดำเนินงานอ่ืนๆ ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องตอ่ไป ทั้งนี้ หัวข้อ
การนำเสนอผลงานโดดเด่น เพื่อนำเสนอ PPT สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
ความเห็นและข้อเสนอแนะที่ประชุม  
1. ปรับเปลี่ยนหัวข้อนำเสนอ PPT “Application รักยิ้ม” การส่งเสริมการป้องกันสุขภาพ

ช่องปากประชาชนชาวไทย เนื่องจาก Application เพิ่งเริ่มพัฒนา โดยเสนอหัวข้อ
Food for Health หรือ Risk Oral Cancer (RiskOCA) หรือ RiskOCA ของศูนย์ทันต
สาธารณสุขระหว่างประเทศ ในส่วนท่ีเป็น AI โดยจดัทำในรูปแบบ Realtime  

2. เรื่องท่ีนำเสนอควรมี Health Outcome ที่ชัดเจน และเชื่อมโยงไปยัง NCDs หรือ
โครงการพระราชดำริ และการขยายเครือข่ายต่อไปอย่างไร 

ทั้งนี้ อธิบดีฯ เห็นควรใหก้ารนำเสนอต้องแสดงให้เห็นถึงความเช่ือมโยงกับหน่วยงานต่าง ๆ 
ทั้งภายใน – ภายนอก และต้องตอบโจทย์ PMQA ที่สนับสนุนกรมอนามัย 

รับทราบ และมอบหมายกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ดังนี้ 
1. ประสานหน่วยงานที่เกีย่วข้องเพิ่มเติมการนำเสนอ

ผลงาน ดังนี ้
1) ผลงานโดดเด่นของ กสธ. ที่กรมอนามัยดำเนินการ 

ได้แก่ นับคารบ์ และ NCDs  
2) เรื่อง Active Ageing “ชะลอชรา ชีวายืนยาว” 

เพิ่มเติม Content ของ Lifestyle Medicine 
โดยเน้นด้านโภชนาการ LM การออกกำลังกาย 
เพื่อให้เห็นว่ากรมอนามัยเป็นหน่วยงานหลักในการ
ดำเนินงาน และเผยแพรสู่่ประชาชน อีกทั้งส่งต่อไปยัง 
สป.สธ. 

3) เรื่อง Clean Air Room เพิ่มเติม มุ้งสูฝุ้่น รวมถึง
ภาพถ่ายของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี    
ทรงสนพระทัย เรื่อง มุ้งสู้ฝุ่น ใสล่งใน PPT 

2. ประสานสำนักทันตสาธารณสุข เพื่อปรับเปลีย่นเรื่อง
นำเสนอผลงาน PPT “Application รักยิ้ม” การส่งเสริม
การป้องกันสุขภาพช่องปากประชาชนชาวไทย 

5.2 โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพ่ือลดภาวะคลอดก่อนกำหนดเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 
สำนักส่งเสริมสุขภาพประชาสัมพันธ์และเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วมประชุมเปิดตัวโครงการ

รับทราบ 
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สร้างเสริมสุขภาพเชิงรุกเพื่อลดภาวะคลอดก่อนกำหนดฯ วันศุกร์ที่ 18 ก.ค. 2568 
ณ ห้องประชุมสัมพุทธเมตตาประชารักษ์ ช้ัน 9 กรม สบส. กสธ. หรือผ่าน Facebook 
กรมอนามัย โดยโครงการฯ มีระยะเวลาดำเนินการ 2567 – 2570 เป้าหมายปี 2570 
ร้อยละ 8 (ภาพรวมประเทศร้อยละ 9.98) ตัวช้ีวัด 2 ตัวช้ีวัด กลไกการดำเนินงาน 4P 
จาก กสธ. สู่ชุมชน กลุ่มเป้าหมาย หญิงตั้งครรภ์ ครอบครัวและชุมชนหญิงตั้งครรภ์ 
ทารกเกิดก่อนกำหนด บุคลากรสาธารณสุข/ภาคีเครือข่าย โดยมีแผนการดำเนินงานตั้งแต่ 
ก.ค. - ธ.ค. 2567 ถึง ม.ค. - ธ.ค. 2569 ซึ่งจะเปิดตัวโครงการฯ วันที่ 18 ก.ค. 2568 
มีการประชุมช้ีแจงแนวทาง/ประชุม คกก. (ส.ค. 2568) โอนเงินงบประมาณ 24 จังหวัด ๆ  ละ 
2.5 แสนบาท (ก.ย. 2568) (ดำเนินการ 3 ปี) ในส่วนการดำเนินงานถัดไป จะมีการ
ประชุม คกก.อำนวยการ ปีละ 2 ครั้ง ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประจำปี และกราบ
บังคมทูลรายงานความก้าวหน้าตอ่ไป 
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เสนอให้บริหารจัดการสถานท่ีจดัประชุมใหม้ีความเหมาะสมกับผู้เข้าร่วม
ประชุม หรือเชญิชวนหน่วยงานอื่นที่มีสนใจเข้าร่วมประชุมฯ เพิ่มเตมิ เพื่อให้เห็นว่า
ผู้เข้าร่วมประชุมไม่น้อยลง ตลอดการประชุม 
5.3 การคัดเลือกบุคคล และองค์กรดีเด่น ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม (Princess Health Award) 
สำนักส่งเสริมสุขภาพประชาสัมพันธ์และเชิญชวนบุคคลและหน่วยงานทุกภาคส่วน 
สมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลและองค์กรดีเด่น ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ประจำปี 2568 เพื่อรับรางวัล Princess Health Award โดยเปิดรับสมัคร
ตั้งแต่วันน้ี – 31 ก.ค. 2568 สามารถดรูายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เวบ็ไซตส์ำนักส่งเสรมิ
สุขภาพ http://hp.anamai.moph.go.th หรือ Facebook สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
ดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครและยื่นเอกสารการสมัครได้ที่ศูนย์อนามัยในเขตพื้นที ่
ประเภทการคัดเลือก ประกอบด้วย 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบุคคล และกลุ่มองค์กร ประกาศ
ผลการตัดสิน วันที่ 16 – 19 ก.ย. 2568 รับพระราชทานรางวัลในงานประชุมวิชาการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามยัสิ่งแวดล้อม เดือน พ.ย. 2568 
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เสนอให้จัดทำเอกสารผู้เข้ารอบในระดับเขตรูปแบบ E-Book หรือแบบเล่ม 
เพื่อเป็นเกียรติประวัต ิ

รับทราบ 

5.4 โครงการเฉลิมพระเกียรติ 125 ปี แห่งการพระราชสมภพสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนน ี
สำนักทันตสาธารณสุขเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 125 ปี 
แห่งการพระราชสมภพสมเดจ็พระศรีนครินทราบรมราชชนนี วันท่ี 21 ต.ค. 2568 
โดยมีหน่วยงานเป็นเจ้าภาพร่วมทำกิจกรรม ดังนี ้กรมธนารักษจ์ัดทำเหรียญกษาปณ์
สมเด็จย่า กระทรวงมหาดไทยจัดทำพิธีทำบุญตักบาตร/วางพานพุ่ม/ปรับปรุงสวนสมเด็จ 
สภาการพยาบาลจัดทำหนังสือที่ระลึก/ประชุมวิชาการ สำนักทันตสาธารณสุขจัดบริการ
ทันตกรรมกลุ่มเปราะบาง/ประชาชน โดยไม่คิดมูลค่า และกองบริหารการสาธารณสุข/
ชมรมทันตแพทย์จัดทำแผน รพ.ทันตกรรม 125 แห่ง และมีกิจกรรมด้านทันตสาธารณสุข 
5 กิจกรรม อีกทั้งได้จัดทำร่าง คกก.อำนวยการโครงการเฉลิมพระเกียรติ 125 ปีฯ 
โดยมี รมว.กสธ. เป็นที่ปรึกษา และปลัด กสธ. เป็นประธาน 

รับทราบ 

5.5 มาตรฐานการเพ่ิมน้ำหนักขณะตั้งครรภ์ของประเทศไทย (ชุดใหม่) 
สำนักโภชนาการรายงานสถานการณ์หญิงไทยมีอัตราการคลอดก่อนกำหนดทีม่ีแนวโน้ม
ลดลง และสถานการณ์ทารกแรกเกิด ปี พ.ศ. 2565 – 2568 มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อีกทั้ง
กล่าวถึงที่มาและความสำคัญ ผลลัพธ์การทดลองการนำมาตรฐานการเพิ่มน้ำหนักฯ 
ไปใช้ใน รพ.ทุกสังกัด รวมถึงประชาสัมพันธ์และเชิญชวนผู้บรหิารเข้าร่วมงานเปิดตัว
มาตรฐานการเพิ่มน้ำหนักขณะตั้งครรภ์ฯ วันที่ 17 ก.ค. 2568 เวลา 13.00 – 15.30 น. 
ณ ห้องประชุมสัมพุทธเมตตาประชารักษ์ ช้ัน 9 กรม สบส. กสธ. หรือผ่าน Facebook 

รับทราบ และมอบหมายสำนักโภชนาการหารือ นพ.วัลลภ 
ไทยเหนือ อดีตอธิบดีกรมอนามัย ในการตั้งช่ือกราฟ 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
Live กรมอนามัย วัตถุประสงคเ์พื่อสื่อสารให้บุคลากรทางการแพทย์รับรู้และนํามาตรฐาน
การเพิ่มน้ำหนักขณะตั้งครรภ์ฯ และมอบนโยบายการส่งเสรมิภาวะสุขภาพของหญิง
ตั้งครรภ์ โดยอธิบดีกรมอนามัย กจิกรรมประกอบด้วย การเสวนา เรื่องการขับเคลื่อน
มาตรฐานการเพิ่มนำ้หนักขณะตั้งครรภฯ์ และชี้แจง “แนวทางการใช้กราฟการเพิ่ม
น้ำหนักขณะตั้งครรภ์ฯ” 
ทั้งนี้ อธิบดีฯ และที่ประชุมฯ เสนอช่ือกราฟเป็น “New Vallop Curve” ซึ่งเป็นช่ือของ 
นพ.วัลลพ ไทยเหนือ อดีตอธิบดีกรมอนามัย และหารือ นพ.วัลลพ ไทยเหนือ ในการ
ตั้งช่ือกราฟเพิ่มเตมิอีกครั้ง 
5.6 สรุปผลการประเมินแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการแห่งชาติฯ ระยะคร่ึงแผน 
(พ.ศ. 2566 – 2568) 
สำนักโภชนาการรายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการแห่งชาติฯ 
ระยะครึ่งแผนฯ โดยแผนปฏิบตัิการด้านโภชนาการฯ ผ่านความเห็นชอบจาก คกก.
อาหารแห่งชาติ (คกอช.) เมื่อวันท่ี 11 ม.ค. 2567 ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อให้คนที่มีภาวะ
โภชนาการขาดและเกินลดลง อีกทั้งได้มีการประชุมทบทวนผลการประเมินแผนปฏิบตัิ
การด้านโภชนาการแห่งชาติฯ เมื่อวันที่ 26 มิ.ย. 2568 ณ ห้องประชุมสำนักโภชนาการ 
ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ 4-Student Model: FSM มีภาคีเครือข่ายที่เข้าร่วมประชุมประเมิน
ครึ่งแผนฯ ประกอบด้วย 7 กระทรวง กทม. สมาคม และองค์กรระหว่างประเทศ 
ร่วมขับเคลื่อนโครงการสำคัญ 47 โครงการ โดยผลการประเมินฯ FSM จำแนกตามกลุ่ม 
ได้แก ่นักเรียน ก. 47% (12 โครงการ) นักเรียน ข. 2% (1 โครงการ) นักเรียน ค. 23% 
(11 โครงการ) นักเรียน ง. 0% (ไม่มี) และทีไ่ม่สามารถจัดกลุ่มนักเรียนได้ 28% 
(13 โครงการ) และผลการดำเนินงานจำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ โดยบรรลุเป้าหมาย 
5 โครงการ จาก 8 โครงการ รวมทั้งกล่าวถึง Gap/ข้อเสนอในการดำเนินงาน ในส่วน
การดำเนินงานต่อไปจะมีการปรับปรุงแผนปฏิบัติการฯ ช่วงครึ่งปีหลัง ความร่วมมือ
ในมิติอื่น โดยใหท้ี่ประชุมรบัทราบและขอความร่วมมือในการดำเนินงานต่อไป 
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เห็นว่าการดำเนินงานในแต่ละโครงการสามารถนำมารวมเป็น Setting 
และขับเคลื่อนพร้อมกันได้ และเหน็ว่า ตชว.ที่สำนักโภชนาการรับผดิชอบมีเกณฑส์ูง 
ทำให้การดำเนินงานมคีวามเครียด  
ความเห็นและข้อเสนอแนะที่ประชุม  
1. การปรับเป้าหมาย ตชว. สามารถดำเนินการได้ โดยให้หน่วยงานแจ้งมายังกองแผนงาน 

แต่ต้องใช้ระยะเวลา เนื่องจากต้องมีกระบวนการในการปรับและส่งเรื่องให้ กยผ.สป.สธ. 
เพื่อช้ีแจงพื้นที่ 

2. พื้นที่ได้มีการบูรณาการและขับเคลื่อนงานตาม Setting อยู่แล้ว รวมถึง San+ ได้มี
การเสริมการดำเนินงานด้าน Street Food  

3. การ Implement นโยบายจากหน่วยงานส่วนกลางช่วยเสริมการดำเนินงานพื้นที่
อยู่แล้ว 

4. การขาดนักวิชาการเข้ามาช่วยจัดทำแผนการวิเคราะห์ปัญหาของเด็กนักเรียนรายบุคคล 
เช่น ด้านโภชนาการ การนอนหลบั สุขภาพจิต 

รับทราบ และมอบหมายกองแผนงานรับไปพิจารณาการ
ปรับค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดให้มีความเหมาะสม 

5.7 การประชุม “พัฒนาวิชาการด้านสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568” 
ผู้แทนสำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำประชาสัมพันธ์และเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วม
การประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาวิชาการด้านสุขาภิบาลอาหารและน้ำ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 วันที่ 7 – 8 ส.ค. 2568 ณ โรงแรมมารวยการ์เด้น กรุงเทพฯ 
โดยมี รมช.กสธ. (นายอนุชา สะสมทรัพย์) เป็นประธาน หัวข้อ “อาหารและน้ำ สู่วิถี
ชีวิตปกติใหม่ เพื่อความปลอดภัยอย่างยั่งยืน” กลุ่มเป้าหมาย 450 คน กิจกรรม ได้แก่ 

รับทราบ มอบหมายสำนักโภชนาการ กองอนามัยฉุกเฉิน  
หารือการจัดบูธนิทรรศการ ร่วมกับสำนักสุขาภิบาลอาหาร
และน้ำ  
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การบรรยาย/เสวนาวิชาการด้านสุขาภิบาลอาหารและน้ำ บูธนิทรรศการ และการมอบ
รางวัลเชิดชูเกียรติ ลงทะเบียนถึงวันที่ 18 ก.ค. 2568 ค่าลงทะเบียน 2,500 บาท/คน  
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เสนอให้สำนักโภชนาการร่วมจัดบูธนิทรรศการด้านโภชนาการอาหาร
เพื่อสุขภาพ และเสนอให้จัดหาผู้สนับสนุนบูธนิทรรศการอาหาร และเชิญ Speaker 
กล่าวถึง Food for Health อีกทั้งกองอนามัยฉุกเฉินขอเข้าร่วมการจัดบูธนิทรรศการ 
5.8 การทอดกฐินสามัคคีกรมอนามัย ประจำปี 2568 
เลขานุการกรมประชาสัมพันธ์และเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วมทอดกฐินสามัคคี กรมอนามัย 
ประจำปี พ.ศ. 2568 วันเสาร์ที่ 11 ต.ค. 2568 ณ วัดหนองรังกา จ.นครราชสีมา 
โดยได้ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และแต่งตั้งคณะทำงานระดับศูนย์อนามัยแล้ว 
อีกทั้งแจ้งกำหนดการทอดกฐินพระราชทาน กสธ. วันเสาร์ที่ 25 ต.ค. 2568          
ณ วัดพระศรีรตันมหาธาตุ จ.สโุขทัย และกฐิน กสธ. วันจันทร์ที่ 3 พ.ย. 2568        
ณ วัดพุทธปัญญา จ.นนทบุรี ทั้งนี้ อธิบดีฯ ไม่ประสงค์นำรูปภาพอธบิดีฯ ข้ึนในแผ่น
ป้ายประชาสัมพันธ์การทอดกฐินสามัคคีกรมอนามัย 

รับทราบ 

วาระที่ ๖ เร่ืองอ่ืนๆ  
6.1 กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม จ.อบุลราชธานี 
ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี ประชาสมัพันธ์และเชิญชวนผู้บริหารเข้าร่วมกิจกรรม
รณรงค์ส่งเสริมสุขภาพและอนามยัสิ่งแวดล้อม จ.อุบลราชธานี “สุขภาพดี วิถีไทย 
อนามัยสิ่งแวดล้อม ประเพณีแหเ่ทียนเข้าพรรษา ประจำปี 2568” วันท่ี 10 – 11 
กรกฎาคม 2568 ณ จ.อุบลราชธานี โดยอธิบดีฯ เป็นประธาน และผู้ว่าราชการจังหวัด
นายกเทศมนตรีเทศบาลนครอุบลราชธานี เข้าร่วมกิจกรรม  
ทั้งนี้ อธิบดีฯ เสนอให้ผู้อำนวยการศูนย์อนามัยทุกแห่งพิจารณาการจัดกิจกรรมลักษณะ
เดียวกันในพื้นที ่

รับทราบ  

6.2 กำหนดการพิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
กองแผนงานแจ้งกำหนดการพิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 เบื้องต้น 4 วัน ดังนี ้ 
1. วันที่ 16 ก.ค. 2568  

- คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา โดยจะพิจารณางบประมาณภาพรวม กสธ. 
เวลา 09.00 – 10.30 น.  

- คณะอนุกรรมาธิการที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ในคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สภาผู้แทนราษฎร 
โดยจะพิจารณางบลงทุน ซึ่งคาดวา่แล้วเสร็จไม่เกินเวลา 21.00 น. 

2. วันที่ 17 ก.ค. 2568  
- คณะกรรมาธิการวสิามญัพิจารณาศึกษาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา พิจารณางบประมาณกรมอนามัย เวลา 09.00 น. 
เป็นต้นไป 

3. วันที่ 18 ก.ค. 2568 
- คณะกรรมาธิการวสิามญัพิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจา่ย ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 สภาผู้แทนราษฎร โดยจะพิจารณางบประมาณภาพรวม กสธ. 
และงบประมาณกรมอนามัย เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

4. วันท่ี 21 ก.ค. 2568 
- คณะอนุกรรมาธิการครุภณัฑ์ ICT และทุนหมุนเวียน ในคณะกรรมาธิการวิสามญั

พิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เวลา 
13.30 – 21.00 น. 

รับทราบ 
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สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
- คณะอนุกรรมการฝึกอบรม สัมมนา ประชาสัมพันธ์ ค่าจา้งเหมาบรกิาร ค่าจ้างท่ี

ปรึกษา ค่าเช่า ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศ งบดำเนินงาน 
งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ในคณะกรรมาธิการวสิามญัพิจารณาร่าง 
พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สภาผูแ้ทนราษฎร 
เวลา 13.00 – 21.00 น.  

ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานจัดเตรียมข้อมูล และเตรียมความพร้อมเพื่อตอบคำถามในกลุ่มไลน์
ช้ีแจงงบประมาณ 
6.3 การประชุมกรมอนามัย คร้ังท่ี 11/2568 
กองแผนงานแจ้งกำหนดการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 11/2568 เบื้องต้นกำหนด
วันพุธที่ 13 ส.ค. 2568 ณ กรมอนามัย 

รับทราบ 

6.4 รายงานผล Anamai Poll เร่ือง นมหลากรส ถั่วหลากหลาย 
อธิบดีฯ แจ้งผลการสำรวจ Anamai Poll เรื่อง นมหลากรส ถ่ัวหลากหลาย โดยผลการ
สำรวจ พบว่า ประชาชนดื่มนมรสจืดมากขึ้น  

รับทราบ และมอบทีม HL ทีมสำนักโภชนาการ สื่อสาร
ประชาสมัพันธ์ให้บุคลากรทราบ 

 เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
         พันจ่าเอก ธวัชชัย อุตรา      ผู้จดการประชุม 

         นางสาวอมรรตัน์ ไชยศริินทร ์      ผู้ตรวจสรุปการประชุม 
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