
สรุปการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 6/๒๕๖9 
วันพฤหัสบดีที ่12 มีนาคม 2569  

เวลา 10.30 – 16.30 น. 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
วาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
1. อธิบดีกรมอนามัย (พญ.อัมพร เบญจพลพิทักษ์) แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี ้

1) มอบหมายรองอธิบดีกรมอนามัย (พญ.นงนุช ภัทรอนันตนพ) เป็นประธาน
การประชุมฯ เนื่องจากติดภารกิจ แต่จะร่วมการประชุมผ่านระบบออนไลน ์

2) กสธ. ได้มีประกาศมาตรการลดการใช้พลังงาน พ.ศ. 2569 โดยมีแนวทาง
รับมือสถานการณ์พลังงานโลก กระทรวงสาธารณสุข 3 แนวทาง 
ได้แก่ 1) การปฏิบัติงาน Work From Home (ยกเว้นหน่วยบริการ
ประชาชน) โดยให้ผู้บังคับบญัชาพิจารณา รวมถึงให้มีการกำกบั ติดตาม
บุคลากรในหน่วยงานอย่างใกล้ชิด การใช้ระบบ e-Office การลด/
ชะลอการเดินทางที่ไมจ่ำเป็น โดยเฉพาะการประชุม อบรม ศึกษาดูงาน 
เดินทางไปต่างประเทศ 2) ปรับปรุงการให้บริการผ่านเทคโนโลยี  
ตามความเหมาะสม 3) การประหยัดพลังงาน (ไฟฟ้า ทรัพยากรสำนักงาน 
น้ำมันเชื้อเพลิงของรถยนตร์าชการ) 

3. สำนักงบประมาณได้มีแนวทางอนุมัติการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนหลัง ได้แก่ ไตรมาสที่ 3 
และ 4 จัดสรรไตรมาสละ 25% ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
โดยไตรมาสที่ 3 จะได้รับงบประมาณกลางเดือน มี.ค. 2569 ดังนั้น 
ขอให้หน่วยงานเตรียมปรับแผนปฏิบัติการ เน้นงานสำคญัหรือจำเปน็ 
ตามงบประมาณขาวคาดแดง และแผนงานอื่น ให้บรรลุตามเป้าหมาย
ภายในไตรมาสที่ 3 หากมีความจำเป็น หรือข้อจำกัดในการดำเนินงาน 
สามารถปรึกษาหารืออธิบดีฯ อีกทั้ง งบประมาณที่ได้รับต้องเฉลี่ยเป็น
งบประมาณส่วนกลางกรมอนามัย ทั้ง 2 ไตรมาส ซึ่งไตรมาสที่ 4 จะเร่งรัด
การเบิกจ่ายมากกว่าไตรมาสอื่น รวมถึงต้องช่วยสนับสนุนหน่วยงานอื่น
ที่มีข้อจำกัดเป็นพิเศษ และต้องเตรียมรบังานตามนโยบายรัฐบาลใหม่ 

รับทราบ มอบหมายทุกหน่วยงานดำเนินการ ดังนี้ 
1. พิจารณาปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง มาตรการลดการใช้พลังงาน พ.ศ. 2569 และแนวทาง
รับมือสถานการณ์พลังงานโลก กระทรวงสาธารณสุข 

2. เตรยีมปรบัแผนปฏิบตัิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ไตรมาสที่ ๓ และ ๔ รวมถึงแผนงานอ่ืน ให้บรรลุ      
ตามเป้าหมาย ภายในไตรมาสที่ 3 

2. รองอธิบดีฯ (นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์) แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี ้
1) การประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งท่ี 18 

ในวันที่ 16 มี.ค. 2569 รมช.กสธ. ไม่สามารถเข้าร่วมงานได้ 
เนื่องจากติดภารกิจ ดังนั้น เห็นควรเสนอให้ปลัด กสธ. เป็นผู้กล่าวรายช่ือ
ผู้ไดร้ับรางวัล Princess Health Award แทน ทั้งนี้ อธิบดีฯ จะนำเรียน
ปลัด กสธ. ต่อไป 

2) การจัดทำโครงการเฉลิมพระเกยีรติ เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคล
ที่สมเด็จพระนางเจ้าสุทดิา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี ทรงเจริญ
พระชนมพรรษา 4 รอบ (48 พรรษา) ในวันที่ 3 มิ.ย. 2569 โดยจะจัดทำ
โครงการเพื่อเป็นการส่งเสรมิสขุภาพ (Health Promotion) ในเชิงสญัลักษณ์ 
เป็นการออกกำลังกาย ทั้งนี้ อธิบดีฯ จะนำเรียนผู้บริหาร กสธ. ต่อไป 

รับทราบ 

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย  
กผ. แจ้งว่า ไดจ้ัดส่งรายงานการประชุมกรมอนามยั ครั้งที่ 5/2569 ใหอ้งค์ประชุม
กรมอนามัย เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือกองแผนงาน ที่ สธ 0905.05/ว325 
ลงวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2569 โดยไมม่ีหน่วยงานแจ้งแก้ไข 

รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 5/2569 
โดยไม่มีการแก้ไข  

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
3.1 การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมอนามัย 
กค. แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 3 เรื่อง ดังนี้  
1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของกรมอนามัย ข้อมูล ณ วันท่ี 28 ก.พ. 2569  

1) กรมอนามยัมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ เป็นลำดับที่ 1 ของ กสธ. 
2) การกันเงินงบประมาณ ปี พ.ศ. 2568 ไวเ้บิกเหลื่อมปี ภาพรวม 17 รายการ 

รับทราบ มอบหมายดำเนินการ ดงันี้ 
1. กกส. ศอ.1 เชียงใหม่ ศอ.8 อุดรธานี ศอ.12 ยะลา เร่งรัด 

ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย 
2. รองอธิบดีฯ กำกับ ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กับหน่วยงานภายใต้การบังคับบัญชา ที่เบิกจ่ายไมเ่ป็นไป



2 
 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
41.16 ลบ. เบิกจา่ยหลงักัน ๒๘.๕๘ ลบ. (๖๙.๔๓%) อยูร่ะหว่างดำเนนิการ 
๑๒.๕๘ ลบ. (๓๐.๕๗%)  

3) การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2569 วงเงิน ๑,๐๑๒.๒๗ ลบ. 
กรมอนามัยเบิกจ่ายสะสม 794.62 ลบ. (๔๔.๑๑%) จากเป้าหมาย 47% 
หากจำแนกผลการเบิกจ่ายตามรายจ่ายประจำ เบิกจ่าย 667.40 ลบ. 
(42.74%) จากเปา้หมาย 47% และงบลงทุน เบิกจ่าย 120.56 ลบ. 
(55.62%) จากเป้าหมาย 50% ภาพรวมเบิกจ่ายต่ำกว่าเป้าหมาย 
หากจำแนกผลการเบิกจ่ายภายใต้การกำกับของอธิบดีฯ หน่วยงานเบิกจ่าย
ได้ตามเป้าหมาย ได้แก่ กตส. และหน่วยงานภายใต้การกำกับรองอธิบดีฯ  
(1) พญ.นงนุช ภัทรอนันตนพ หน่วยงานที่เบิกจ่ายได้มากที่สุด ได้แก่ 

ศอ.9 นครราชสีมา (58.44%) หน่วยงานที่เบิกจ่ายไม่เป็นไป
ตามเป้าหมาย ได้แก่ ศอ.8 อุดรธานี (12.58%) 

(2) ดร.นพ.ปองพล วรปาณิ หน่วยงานที่เบิกจ่ายได้มากท่ีสุด ได้แก่ สวช. 
(92.76%) หน่วยงานท่ีเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ได้แก่ ศอ.1 
เชียงใหม่ (15.78%) 

(3) นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรรีักษ์ หนว่ยงานท่ีเบิกจ่ายได้มากที่สดุ ได้แก่ กผ. 
(79.22%) หน่วยงานท่ีเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ได้แก่ กกส. 
(29.26%)  

(4) นพ.นเรศฤทธิ์ ขัดธะสีมา หน่วยงานที่เบิกจ่ายได้มากที่สุด ได้แก่ กปส. 
(82.98%) หน่วยงานท่ีเบิกจ่ายไมเ่ป็นไปตามเป้าหมาย ไดแ้ก่ ศอ.12 
ยะลา (22.04%) 

4) สถานการณง์บลงทุน ประจำปี พ.ศ. 2569 วงเงิน 216.77 ลบ. เบิกจ่าย 
120.56 ลบ. (55.62%) อยู่ระหว่างดำเนินการ 94.17 ลบ. (43.44%) 
โดยมีครุภณัฑ์คงเหลือ 2 รายการ สิ่งก่อสร้างคงเหลือ 4 รายการ 

2. หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติการจ้างเหมาบริการ (บุคคลธรรมดา) หน่วยงาน
กรมอนามัย ปัจจุบันอัตราและตำแหน่งว่าง รวม 599 อัตรา ปัญหาทีพ่บ 
ได้แก่ ด้านการเบิกค่าล่วงเวลา การปฏิบัติงานเป็นกะ การกำหนด TOR 
เรื่อง กำหนดวัน เวลา สถานที่ทำงาน การเดินทางไปต่างจังหวัด การคิด
ค่าปรับกรณีที่มีความเสียหาย ซึ่งได้มีแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
และกรมอนามัยได้กำหนดแนวปฏบิัติการจ้างเหมาบริการฯ ซึ่งได้แจง้เวียน
ไปยังหน่วยงาน เรื่อง หลักการงานจ้างเหมาบริการ ตามมาตรา 4 แห่ง พ.ร.บ.
การจัดซื้อจดัจ้าง การกำหนดขอบเขตของงาน การทำสัญญา พร้อมทั้ง  
แนบแบบฟอร์มบันทึกข้อตกลงแนบท้ายใบสั่งจ้าง อีกทั้งได้นำเสนอแนวปฏิบัติฯ 
ของ กสธ. โดยกล่าวถึงข้อห้ามและเง่ือนไขสำคัญในสัญญา การแก้ไขสัญญา
เมื่อวงเงินเปลี่ยน ผลสำเร็จรายวัน/ทั้งโครงการ และการบอกเลิกสัญญา 

3. หนังสือแจ้งเวียน 2 เรื่อง ดังนี้ 
1) หนังสือด่วนท่ีสุด ที่ กค.(กวจ.) 0405.2/ว126 ลว. 17 ก.พ. 2569 

เรื่อง ซ้อมความเข้าใจเหตุแห่งการพิจารณาบอกเลิกสัญญาตามมาตรา 103 
วรรคหนึ่ง (3) “เหตุอื่นตามที่กำหนดไว้ใน พ.ร.บ. นี้ หรือในสัญญา
หรือข้อตกลง” ตาม พ.ร.บ.การจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 แบ่งเป็น ช่วงเวลาที่เกิดเหตุ ลักษณะความเสียหาย “ร้ายแรง” 
และสาเหตจุาก “ผู้รับจ้าง” 

2) หนังสือด่วนที่สุด ท่ี กค.(กวจ.) 0405.2/ว130 ลว. 19 ก.พ. 2569 
เกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติในการกำหนดหลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา
สำหรับการจ้างก่อสร้าง โดยมีการแก้ไขในเอกสารประกวดราคา  
(e-Bidding) ข้อ 6 หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา โดยแก้ไขเพิ่มเติม

ตามเป้าหมาย 
3. ทุกหน่วยงาน สื่อสารแนวปฏิบตัิการจ้างเหมาบริการ 

(บุคคลธรรมดา) ของกรมอนามยั รวมถึงซ้อมความเขา้ใจ
เหตุแห่งการพิจารณาบอกเลิกสัญญา และแนวทางปฏิบตัิ
ในการกำหนดหลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณาสำหรับ
การจ้างก่อสร้าง 



3 
 

สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติท่ีประชุม/ข้อสั่งการ 
ข้อ 6.5 และ 6.6 วรรค 2 

วาระที่ 5 เร่ืองเพ่ือทราบ 
5.1 รายงานผลการดำเนินงาน Quick Win (4 เดือน) ตามนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุ (พฤศจกิายน 2568 – กมุภาพันธ์ 2569) 
รองอธิบดีฯ (นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรรีักษ์) รายงานผลการดำเนินงาน Quick Winฯ 
นโยบายที่ ๑ รอบรู้เพื่ออยู่อย่างมคีุณภาพชีวิต ภาพรวมผลการดำเนินงาน 
บรรลุเป้าหมาย ทั้ง 3 ตชว. นโยบายที่ 2 ขวัญกำลังใจบุคลากร ภาพรวม
ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย และนโยบายที่ 3 หมอไม่ล้า ประชาชนไม่รอ 
เช่ือมต่อทุกบริการผ่านเทคโนโลยี โดยการเช่ือมต่อแอปพลิเคชันกรมอนามัย
เข้ากับแอปพลิเคชันหมอพร้อม กสธ. 3 แอปพลิเคชัน ภาพรวมผลการดำเนินงาน 
ได้เช่ือมต่อ 2 แอปพลิเคชัน (รักยิม้ Blue Book) เรียบร้อยแล้ว คงเหลือ      
1 แอปพลิเคชัน (ก้าวท้าใจ) อยู่ระหว่างดำเนินการ สำหรับการดำเนนิงานต่อไป 
จะยกระดับสู่ระบบ Mini App. ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จะมี
การควบคุม กำกับการจัดทำแอปพลิเคชันกรมอนามัย ให้เป็นทิศทางเดียวกัน  
ตามนโยบายอธิบดีฯ และแอปพลิเคชันทีเ่ช่ือมโยงกับหมอพร้อม กสธ. ต้องมี
สัญลักษณ์กรมอนามัยด้วย 

รับทราบ 

5.2 รายงานสรุปผลการยกระดับผลงานดิจิทัล กรมอนามัย 
รองอธิบดีฯ (นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรรีักษ์) รายงานสรุปผลการยกระดับผลงาน
ดิจิทัลฯ ประกอบด้วย  
1. Cyber Security เปรียบเทียบภัยคุกคามทางไซเบอร์ กรมอนามยั ระหว่าง

ปีงบประมาณ 2568 และ 2569 พบว่า ภัยคุกคามทางไซเบอร์มแีนวโน้ม
สูงขึ้น ทั้งหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ดังนั้น ศอ. ควรให้ความสำคัญ
ในเรื่องดังกล่าว รวมถึงให้พิจารณาดำเนินการตามมาตรฐาน CTAM+ 
ของ สป.สธ. 17 ข้อ ซึ่งต้องใช้งบประมาณ และต้องคำนวณต้นทุน        
ในการวางระบบ เรื่อง Cyber Security ของกรมอนามัย 

2. PDPA กรมอนามัยต้องดำเนินการตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 จำนวน 9 ประเด็น 16 มาตรา โดยในวันท่ี 28 เม.ย. 2569 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม จะเข้าตรวจประเมินกรมอนามัย
ในการดำเนินการตาม พ.ร.บ. ดังกล่าว อีกทั้งขอให้ผู้บริหารสื่อสารกับบุคลากร
ในหน่วยงาน Update E-Mail ทีไ่ม่มีการเข้าใช้งาน เพื่อการใช้งานต่อไป 

กผ. กล่าวเสรมิ การดำเนินงานหมอพร้อม Super App. ปัจจุบันได้ลดจำนวน
แอปพลิเคชันกรมอนามัย จากเดิมมากกว่า 300 แอปพลิเคชัน คงเหลือ 
52 แอปพลเิคชัน ซึ่งจะลดให้คงเหลือ 38 แอปพลิเคชัน และ 1 แอปพลิเคชัน 
(DoH Super App.) ตามลำดับ โดยปัจจุบันได้ดำเนินงานใน 2 ขั้นตอน 
(การสำรวจระบบ การออกแบบ Path (Desing)) เสร็จสิ้นแล้ว คงเหลือ
ขั้นตอนที่ 3 – 6 อยู่ระหว่างรอสนับสนุนงบประมาณ 2.5 แสนบาท          
เพื่อขับเคลื่อนงานให้แล้วเสร็จภายในเดือน เม.ย. 2569 

รับทราบ มอบหมายทุกหน่วยงานพิจารณาให้ความสำคัญ 
Cyber Security รวมถึงการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
และสื่อสารบุคลากรในหน่วยงานให ้Update E-Mail ที่ไม่มี
การเข้าใช้งาน 

5.3 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานระบบดูแลการคลอดแบบเครือข่าย
อย่างมีมาตรฐานในระดับจังหวัด One Province One Labor (OPOL) 
สส. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานระบบดูแลการคลอดแบบเครือข่ายฯ 
โดยกล่าวถึงพัฒนาการดำเนินงานตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
และกลไกการขับเคลื่อนความปลอดภัย โดยมีโครงสร้างเครือข่าย รพศ./รพท. 
(เป็นแม่ข่าย) จนถึง รพ.ชุมชน ในการคัดกรองความเสีย่ง/ดูแลการคลอดปกติ
และส่งต่อเคสเกินศักยภาพ ซึ่งมีระบบส่งต่อแบบไร้รอยต่อ ตลอดจนการให้
คำปรึกษาและเฝ้าระวังแบบ Real-Time อีกทั้งมีองค์ประกอบ OPOL จำนวน 
6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1. ความพร้อมของหน่วยบริการและการบรหิารจัดการ

รับทราบ 
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ทรัพยากรแบบเครือข่าย 2. การประเมินและจัดการความเสี่ยง 3. การติดตาม
สถานการณ์ห้องคลอดแบบรายวัน 4. ระบบให้คำปรึกษา 24 ชม. 5. ระบบส่งต่อ
แบบไรร้อยต่อ 6. กำกับ ตดิตาม และประเมินผล ทั้งนี้ ได้ดำเนินการตาม
มาตรการ OPOL เพื่อให้การขับเคลื่อน ตชว. อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อ
การเกิดมีชีพแสนคน บรรลุตามเปา้หมายและนโยบายของ กสธ. และ
ประชาสัมพันธก์ารจัดประชุม MCH MEETING Update Syphilis, HCV, HBV, 
HIV in Maternal and Child Transmission ในวันที่ 13 มี.ค. 2569 เวลา 
13.00 – 14.30 น. และ MCH MEETING Sepsis in Pregnancy ในวันท่ี 
25 มี.ค. 2569 เวลา 13.30 – 15.00 น. ผ่านระบบออนไลน์ และ Facebook 
Live กรมอนามัย  
ข้อเสนอแนะที่ประชุม 
1. ปิด Labor Room ใน รพ.ชุมชน ที่มีอัตราการคลอดน้อยกว่า 5 ราย/เดือน 

ให้ใช้บริการ รพ.แม่ข่าย ที่มีสูตินรีแพทย์ แต่ต้องศึกษาบริบทในพื้นที่ 
และเตรียมความพร้อมในกรณีการคลอดฉุกเฉิน 

2. จัดทำข้อมลูให้จังหวัดในเรื่อง ระยะทางระหว่าง รพ.ชุมชน กับ รพ.แม่ข่าย 
ที่มีสูตินรีแพทย์ และจำนวนคน ANC จำนวนคนคลอด เพื่อให้จังหวัดพิจารณา
การส่งต่อการคลอดทีไ่ม่ฉุกเฉิน แต่ต้องมีการเตรยีมความพร้อมที่ฉุกเฉิน   

5.4 รายงานความก้าวหน้าการเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการเสด็จ
พระราชดำเนินไปทรงเปิดอาคารทันตกรรมพระราชทาน (ภายใต้โครงการ
ตำรวจตระเวนชายแดนร่วมใจ เด็กไทยฟันดี) ณ โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนนเรศวรป่าละอู อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในวันเสาร์ที่ 
18 เมษายน พ.ศ. 2569 
สท. รายงานความกา้วหน้าการเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการเสด็จพระราชดำเนิน
ไปทรงเปิดอาคารทันตกรรมพระราชทาน ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
นเรศวรป่าละอู อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โดยกล่าวถึง (ร่าง) กำหนดการเสด็จ 
(ร่าง) เนื้อหาการถวายรายงาน และการเชิญแขกผูม้ีเกียรติ แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 
กลุ่มที่ 1 ผู้บริหารระดับสูง กสธ. (6 ท่าน) กลุ่มที่ 2 ผู้บริหารกรมอนามัย 
และเครือข่าย สธ. ในพื้นที่ (15 ท่าน) การฉายพระฉายาลักษณ์ 1 ชุด 
(20 – 30 คน) อยู่ระหว่างการพิจารณาจำนวนคน ในส่วนของทูลเกล้าถวาย 
ได้แก่ Intraoral Camera 140 ชุด ทั้งนี้ รองอธิบดีฯ (นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์) 
เสนอแนะ การถวายรายงาน เน้น Health Promotion วัยเรยีน  

รับทราบ 

5.5 การขับเคลื่อน “กินดี The Series 2026” 
สภ. รายงานการขับเคลื่อน “กินดี The Series 2026” โดยกล่าวถึง การดำเนินงาน 
กินดี The Series 2026 ดังนี้ 
1. Ep.ปฐมฤกษ์ ได้มีการประชุมวชิาการ “สานพลังเครือข่าย กินดี โภชนาการดี 

ป้องกัน NCDs” ภายใต้แนวคิด KIN-D (Key Integration for Nutrition 
and Defeat NCDs) ณ ห้องประชุมใหญ่ ช้ัน 10 อาคาร OSSC 
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา และ FB Live กรมอนามัย เมื่อวันท่ี 
26 ม.ค. 2569 

2. Ep.1 Balance: สมดุล กาย-ใจ ได้มีพิธีเปิดตัวมาตรฐานความหวานใหม่
ของเครื่องดื่มชงในประเทศไทย “หวานปกติ เท่ากับ หวาน 50%” ณ อาคาร
รัฐสภา สำนักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร เมื่อวันที่ 11 ก.พ. 2569 

3. Ep.2 Environment: กินดี ลดอ้วน เริ่มที่สภาพแวดล้อมดี โดยในงาน
วันโลกอ้วน ปี 2569 กรมอนามยัไดล้งนามบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ

รับทราบ 
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ร่วมกับ ม.รังสิต ดำเนินงานโรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ และบริษัท 
ไลน์แมน (ประเทศไทย) จำกัด เพื่อส่งต่ออาหารที่ดีให้กับประชาชน เมื่อวันที ่
4 มี.ค. 2569 ทั้งนี้ ขอความร่วมมือ ศอ. ทุกแห่ง ขยายการดำเนินงาน 
Healthy Canteen ในสถาบันการศึกษา ประชาสัมพันธ ์“หวานปกต ิ= 
หวาน 50%” ให้กับประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบ 

4. Ep.3 FBDGs: กินเป็น สุขภาพดี โดยจะจัดแถลงข่าว FBDGs: ข้อปฏิบัติ 
การกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย ในเดือน เม.ย. 2569 ซึ่งจะมี
ข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพท่ีดีของคนไทย 

5. Ep.4 Stop Fat, Start Fit: Height Fight ลดอ้วน เพิ่มสูง ในเดือน พ.ค. 2569  
ดังนั้น ขอให้ที่ประชุมทราบและสื่อสาร Key Messages กินดี (KIN-D) ดังนี้ 
1. รมว.สธ. กินดี (KIN-D) คือ รากฐานของสุขภาพที่ยั่งยืน เพื่อเป้าหมายคนไทย
สุขภาพดี 2. ปลัด กสธ. ผนึกกำลังทุกภาคส่วน ขับเคลื่อน FBDGs สู่การปฏิบัติจริง
ในทุกพื้นที่ 3. อธิบดีฯ กินตาม FBDGs เน้นอาหารสมดุล ลดแปรรูปขั้นสูง 
เติมเต็มสุขภาพด้วย Whole Food จากธรรมชาติ และเรียนเชิญผู้บริหาร
เขา้ร่วมงานแถลงข่าว FBDGs ในเดือน เม.ย. 2569 โดยจะแจ้งกำหนดการต่อไป 
(ศอ.เข้าร่วมประชุมออนไลน)์ และขอความร่วมมือสร้างความเข้าใจและการรับรู้ 
FBDGs เพื่อใช้เป็นแนวทางการกินอาหารที่เหมาะสมกับประชาชนทุกช่วงวัย 
นำไปสู่การปรับพฤติกรรมการบริโภคอาหารเพื่อป้องกัน NCDs  
ข้อเสนอแนะที่ประชุม ศอ. ควรจดัตั้ง คกก.ด้านอาหาร หรือ คกก.NCDs 
เนื่องจากจะได้ขับเคลื่อนการดำเนนิงานด้านอาหารระดับท้องถิ่น 
5.6 การขับเคลื่อน Healthy Meeting 
สภ. รายงานการขับเคลื่อน Healthy Meeting โดยกรมอนามยัเข้าหารือ
กรมบัญชีกลาง เรื่อง รองรับการปรับขึ้นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มดว้ยแนวทาง 
Healthy Meeting เมื่อวันที่ 9 มี.ค. 2569 โดยมีรองอธิบดีกรมอนามัย 
(นพ.ปกรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์) เป็นผู้นำทีม ซึ่งกรมบัญชีกลางเห็นชอบแนวทาง 
การจัดอาหารว่างและเครื่องดื่มดังกล่าว อีกทั้ง ได้จัดทำข้อเสนอให ้ค.ร.ม.เห็นชอบ 
และสั่งการใหห้น่วยงานราชการทุกแห่งปฏิบัติตามแนวทางการจัดอาหารว่าง
และเครื่องดื่มของกรมอนามัย และกรมอนามัยยินดีสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรกรมบญัชีกลาง ตามแนวทางเวชศาตร์วิถีชีวิต (Lifestyle Medicine) 
นำไปสู่การเป็น Healthy Organization  

รับทราบ 

5.7 รถตรวจการณ์ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินปฏิบัติการอนามัยสิ่งแวดล้อมภาคสนาม 
สำหรับทีม SehRT 
กอฉ. รายงานรถตรวจการณ์ตอบโต้ภาวะฉุกเฉินปฏิบัติการอนามัยสิง่แวดล้อม
ภาคสนาม สำหรับทีม SehRT งบประมาณ 3.5 ลบ. วัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือสำหรับการตรวจประเมินความเสี่ยงด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม
ในภาวะฉุกเฉิน และส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยในพื้นที่เกิดเหตุฉุกเฉิน ผู้ที่สามารถ
ใช้รถตรวจการณ์ฯ ได้แก่ ทีม SehRT On The Go และศูนย์อนามัยสามารถ
ขอรับการสนับสนุนรถตรวจการณ์ฯ ไปใช้ในพื้นที่ได้ สำหรับด้านการบำรุงรักษา
ภายใน/ภายนอกรถตรวจการณฯ์ บริษัทผู้จำหน่ายจะดูแลบำรุงรักษาใหเ้ป็นเวลา 
3 ปี/ค่าจดทะเบียนในปีแรก โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และกรมอนามัยจะจัดทำหนังสือ
ขอยกเว้นการต่อภาษีประจำปีสำหรับรถยนต์ราชการ ไปยังกรมการขนส่งทางบก 
ในส่วนอุปกรณ์ภายในรถตรวจการณ์ฯ ประกอบด้วย เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 
ชุดป้องกันสว่นบคุคล สิ่งอำนวยความสะดวกภาคสนาม อุปกรณ์ช่วยเหลอืประจำรถ 
และชุดทดสอบการปนเปื้อน อีกท้ัง ได้มีการอบรมเสริมทักษะฝึกการใช้รถ
ตรวจการณ์ฯ ให้กับ ศอ. รูปแบบ Online และจะมีการซ้อมรูปแบบ Onsite 
ร่วมกับ ศอ.6 ชลบุรี ในวันที่ 7 เม.ย. 2569 ณ จ.สมุทรปราการ ทั้งนี้ อธิบดีฯ 

รับทราบ 
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เสนอแนะให้จัดทำข้อกำหนด/เง่ือนการใช้รถตรวจการณ์ฯ เป็นลายลกัษณ์อักษร 
และให้บรรจุค่าบำรุงรักษารถตรวจการณ์ ปีท่ี 4 เป็นต้นไป ไว้ในแผนปฏิบัติการ 
รวมถึงในการฝึกซ้อมหากเกิดสถานการณ์จริงให้วางแผนด้านการเตมิน้ำมัน
เชื้อเพลิง การกดเงินสด (ATM) เพื่อเป็นค่าดำเนินการในพื้นที ่
วาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ  
6.1 การส่งเสริมชีวิตที่แอคทีฟ 
กกส. นำเสนอแนวทางการดำเนินงาน “การส่งเสริมชีวิตที่แอคทีฟ” ประกอบด้วย 
3 แนวทาง ดังนี้  
1. กรมอนามัยร่วมกับภาคีเครือข่าย จัดกิจกรรม Active Policy Forum 

สานพลังภาคี เสริมนโยบายคนไทย “ขยับ” เมื่อวันที่ 11 มี.ค. 2569 
ณ โรงแรมปทุมวันปริ๊นเซส กรุงเทพฯ เพื่อขับเคลื่อนความร่วมมือให้ 
“การขยับ” เป็นเรื่องปกต ิส่งเสรมิ Active Environment + Society + 
System และใช้มาตรการเชิงโครงสร้าง เช่น ผังเมือง คมนาคม พื้นที่สาธารณะ 
ควบคู่มาตรการจูงใจ และจากการประชุมกับ สสส. พบว่า ปัจจยัที่สง่ผลให้
คนสนใจการขยับมากขึ้น คือ สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการขยับ แรงจูงใจที่ทำให้ขยับ 

2. การบรูณาการร่วมกับพลศึกษา โดยได้ขับเคลื่อนโครงการส่งเสรมิการกีฬา
เพื่อพัฒนาชาติ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 1) ผลักดันโครงการเครือข่ายจติอาสา
กีฬาและชมรมส่งเสรมิการออกกำลังกายประจำหมู่บ้าน 2) ขับเคลือ่นแผน 
การส่งเสริมกิจกรรมทางกายฯ ไปพร้อมกับกลไก คกก.กีฬาประจำจังหวัด 
ตามโครงการส่งเสริมกีฬาเพื่อพัฒนาชาติไทยในพระบรมราชูปถัมภ์  
3) ขยายเครือข่าย “จิตอาสากีฬา” ร่วมกับ “อสม. กระทรวงสาธารณสุข” 
และส่งเสริม “จิตอาสารุ่นเล็ก” 4) หารือแนวทางส่งเสริมกิจกรรมทางกาย
ที่เหมาะสมในแตล่ะช่วงวัย 5) เสนอแนวทางสนับสนุนการเข้าถึง          
การออกกำลังกาย เช่น มาตรการลดราคาอุปกรณ์กีฬา 6) ผลักดันแนวคิด 
Healthy Break/Healthy Meeting 

3. ยกระดับมาตรฐานสถานประกอบกิจการด้านการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 
โดยการปรับมาตรฐานของ Fitness ขับเคลื่อนมาตรฐาน Fitness ไปยังเทศบาล 
และการปรับมาตรฐานใหเ้ข้าถึงง่ายขึ้น 

ทั้งนี้ จะนำแนวทางการขับเคลื่อน “การส่งเสริมชีวิตที่แอคทีฟ” ไปยัง PA Board 
ในวันที่ 23 มี.ค. 2569 และการจัดประชุม PA Forum ในระหว่างวันที่ 
20 – 21 พ.ค. 2569 ต่อไป  
ข้อเสนอแนะที่ประชุม 
1. ขับเคลื่อนให้เป็นโครงการ/แผนงาน อย่างเป็นรูปธรรม และสามารถแก้ปัญหา

ในเรื่องของ NCDs ระดับประเทศ 
2. ศอ. ประสานความร่วมมือกับจังหวัด ในการขับเคลื่อน “การส่งเสริมชีวิต      

ที่แอคทีฟ” ผ่าน คกก.กีฬาจังหวัด 
3. การรวมสมาคม/ชมรม Finess จังหวัด และเพิ่มความรูด้้าน LM จังหวัด    

จะสามารถเป็น Health Model ได้ 
4. จัดหาพื้นที่จัดกิจกรรมทางกายให้มีความหลากหลาย ครอบคลุมทกุกลุ่มวัย 
5. กรมอนามัยควรเป็นต้นแบบมาตรฐาน Fitness รวมถึงการออกกำลังกาย

ระหว่างการประชุม และการจดัคา่อาหารว่างและเครื่องดืม่ด้วยแนวทาง 
Healthy Meeting  

ทั้งนี้ แนวทางการดำเนินงานให้บุคลากรกรมอนามยัเข้าใช้ Fitness กรมอนามัย 
อยู่ระหว่างดำเนินการ และจะเริ่มการจัดอาหารว่างและเครื่องดื่มรูปแบบ Healthy 
Break ในการประชุมกรมอนามัยครั้งต่อไป  

รับทราบ 
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6.2 สรุปรายงานการใช้พลังงาน  
สล. แจ้งว่า กสธ. ได้มีหนังสือด่วนที่สุด ที่ สธ 0202.3.7/ว5072          
ลว. 11 มี.ค. 2569 เรื่อง มาตรการลดการใช้พลังงาน พ.ศ. 2569 ขอให้
หน่วยงานปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าว ซึ่งจะมีหนังสือแจ้งเวียนใหห้น่วยงาน
ทราบต่อไป อีกทั้ง รายงานการใช้พลังงาน ซึ่งกรมอนามัยได้มีอัตราการใช้พลังงาน
เชื้อเพลิงสูง 

รับทราบ 

6.3 การจัดกิจกรรมเทศกาลสงกรานต์ กรมอนามัย 
สล. แจ้งกำหนดการจัดกิจกรรมเทศกาลสงกรานต์ กรมอนามัย ในวันพุธที่      
8 เม.ย. 2569 เริม่เวลา 14.00 – 16.00 น. ณ กรมอนามัย โดยจะจัด
กิจกรรมฯ ต่อจากการประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 7/2569 ในวันพุธที่          
8 เม.ย. 2569 เวลา 09.00 – 14.00 น. ณ กรมอนามัย 

รับทราบ 

6.4 กำหนดการประชุมกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กผ. แจ้งกำหนดการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 7/2569 ในวันพุธที่       
8 เม.ย. 2569 เวลา 09.00 – 14.00 น. ณ กรมอนามัย ทั้งนี้ วัน เวลา 
และสถานท่ี สามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม 

รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
พันจ่าเอก ธวัชชัย อุตรา   ผู้บันทึก สรุปรายงานการประชุม 
นางสาวอมรรตัน์ ไชยศิรินทร ์ ผู้ตรวจสรุปการประชุม 


