
สรุปมติการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 2/๒๕๖4 วันจันทร์ที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  
ณ โรงแรมเสม็ด แกรนด์ วิว รีสอร์ท จังหวัดระยอง 

 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการของอธิบด ี
วาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ท่ีประชมุทราบ กล่าวขอบคุณ สว., ศอ.6 และทีมงานท่ีจัดประชุมเชิงปฏิบตัิการบรูณาการความร่วมมือภาคเีครือข่าย

และขับเคลื่อนนโยบายเปดิประเทศด้วยมาตรการปลอดภยัส าหรับองค์กร (Covid Free Setting) ด้าน
การท่องเที่ยวและกิจการที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเตรียมการเปิดประเทศอย่างปลอดภยั ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการ
ปรับมาตรการใหเ้ข้ากับ พท. และต้องมีการก ากับตดิตาม 

 

วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมกรมอนามัย รายงานการประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี ๑/๒๕64 เมื่อวันอังคารที่ 12 ตุลาคม ๒๕๖4 รับทราบ รับรองรายงานการประชุม 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ือง 
3.1 สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
- กค. รายงานผลการเบิกจา่ยงบประมาณ ณ 31 ต.ค.64 ดังนี้ 1) งบ พ.ร.ก.เงินกู้ ปี 64 วงเงิน 
128,243,200 บาท PO. 50,135,626 บาท เบิกจ่าย 67,449,261.06 บาท คงเหลือ 
10,658,312.14 บาท เร่งก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายภายใน ธ.ค.64 ๒) งบกลาง COVID – 19 วงเงิน 
272,821,135 บาท เงินกันฯ 62,035,601.23 บาท เบิกจ่าย 209,827,088.57 บาท (76.91%) 
คงเหลือ 958,445.20 บาท (ถูกตัด 30 ก.ย.64) ๓) ภาพรวม 4 งบรายจ่าย เบิกจ่าย 5.98% 
(เป้าหมายกรม อ. 9.00%) ต่ ากว่าเป้าหมาย ๔) งบลงทุน จ านวน 212 รายการ วงเงิน 
273,344,100 บาท เบิกจ่าย 2 รายการ (ไม่เกิน 5 แสนบาท) 264,999.40 บาท (0.10%) PO. 
รอส่งมอบ 38 รายการ 10,541,828.50 บาท (๓.๘๖%) ด าเนินการ 172 รายการ 
๒๖๒,๕๓๗,๑๗๑.๑๐ บาท ขอให้หน่วยงานเร่งด าเนินการก่อหนีผู้กพันและเบิกจ่ายตามแนวทางการ
เบิกจ่ายที่กองคลังแจ้งเวียนโดยเคร่งครัด ทั้งนี ้ศอ.๓, 10 ด าเนินงานงบลงทุนไม่แล้วเสรจ็ อธ. ให้ กค., 
กผ. พิจารณาการขอขยายระยะเวลาและการปรับแผนฯ เป็นแนวทางเดียวกับ สป.สธ. รวมทั้งมอบ
รอง อธ. เร่งรัดก ากับติดตาม งบด าเนินงาน/งบปกติ หน่วยงานในก ากับ และมอบ นพ .สราวุฒิ บุญสุข 
รอง อธ. กรม อ. กับผู้รับผิดชอบพิจารณา งปม.ปี 65 ทีไ่ม่เป็นไปตามเป้าหมาย หลักการเบื้องต้นให้
หน่วยงานประมาณการใช้ งปม.ที่ได้จัดสรรด าเนินการตามนโยบาย และถ้ามเีงินเหลือจ่ายให้คืนกรม อ. 
เพื่อบริหารจดัการต่อไป  
- การจัดท ากฎบัตรการประชุมกรม อ. เรื่องอ านาจหน้าที่องค์ประชุมฯ ต้องมีความชัดเจน รวมถึงเรื่อง 
ที่ให้ท่ีประชุมฯ พิจารณา 

 
รับทราบ มอบทุกหน่วยงานเร่งรัดการเบิกจ่ายให้ทัน
ตามก าหนด และมอบด าเนินการ ดังนี้ 
๑. กค ,.  กผ. ด าเนินการการขอขยายระยะเวลาปรับแผนฯ 

ของ ศอ. 3, 10 
2. นพ.สราวุฒิ บุญสุข รอง อธ. กรม อ. และผู้รับผิดชอบ

พิจารณา งปม.ปี 65 ทีไ่ม่เป็นไปตามเป้าหมาย  
3. กผ. จัดท ากฎบัตรการประชุมกรม อ.  
 

วาระที่ 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา - ไม่มี -  
วาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
5.1 รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุม

กรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ .256 4 
และ พ.ศ.2565 

 
กผ. รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมกรม อ. ประจ าปี งปม. 64 จ านวน 62 เรื่อง แล้วเสรจ็ 
๖๒ เรื่อง และประจ าปี งปม.65 (ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕)  จ านวน ๒ เรือ่ง แล้วเสร็จ ๒ เรื่อง 

 
รับทราบ และให้หน่วยงานตดิตามงานคงค้างให้แล้วเสรจ็ 

5.2 (1) รายงานผลผูต้รวจสอบภายในประจ า
หน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

กตส. น าเสนอแผน – ผลการเบิกจ่ายตามมติ ครม. ปี 64 เป้าหมาย 100% เบิกจ่ายกรม อ. 99.95% 
และตรวจสอบผลการด าเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1000 วัน เป้าหมาย 3 ตชว. บรรลุ ๒ ตชว. และ

รับทราบ มอบหน่วยงานด าเนินการ ดังนี้ 
๑. กตส. ลดความเสี่ยงยืมเงินท่ีเปน็เงินสด การยืมเงิน



วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการของอธิบด ี
ไตรมาส 4  

      (2) รายงานผลการด าเนินงานของกลุ่ม
ตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

      (3) รายงานค่าสาธารณูปโภค กรมอนามัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไตรมาส 4 

โครงการพัฒนาระบบการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ เป้าหมาย 4 ตชว. บรรลุ 3 ตชว. ภาพรวม
การปฏิบัติงานท่ีไม่เป็นไปตามระเบียบฯ ปี งปม.64 ไตรมาส 1 – 4 พบว่า มีแนวโน้มลดลง ข้อตรวจ
พบมากที่สุด คือ การส่งใช้เงินยืมเป็นเงินสดเกิน 20% และการส่งใช้เงินยืมล่าช้า ส่วนใหญ่เป็นการยืมเงิน
ค่าใช้จ่ายจัดฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในปี งปม.๖5 ได้พัฒนา Application 
ผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ซึ่งดูข้อมูลย้อนหลังแต่ละไตรมาส แต่ละหน่วยงานได้อย่างเป็นระบบ
มากขึ้น ส่วนค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค กรม อ. ปี งปม.64 เป็นเงิน 53,488,300.21 บาท ไม่มียอดค่าค้าง
ช าระ และ กผ. ได้ช้ีประเด็นปัญหาของระบบด้านการเงินที่ไมส่อดคล้องกันของ กผ. (DOC), กค. (D – 
Fin) และระบบรายงานการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของ กตส. ท้ังนี้ อธ. ให้ลดความเสี่ยงยืมเงินท่ีเป็น
เงินสด การยืมเงินเกินระยะเวลา และเอกสารทีไ่ม่ประทับ และมอบ กผ. พิจารณาด าเนินการปรับแก้
ปัญหาระบบด้านการเงินของ 3 หน่วยงานดังกล่าว พร้อมท้ังน าเสนอในท่ีประชุมกรม อ. ครั้งต่อไป 

เกินระยะเวลา และเอกสารที่ไม่ประทับตรา 
๒. กผ. ปรับแก้ปัญหาระบบด้านการเงินและการตรวจสอบ 

ที่ไม่สอดคล้องกัน ของ 3 หน่วยงาน และน าเสนอที่
ประชุมกรม อ. ครั้งต่อไป 

5.3 การจัดกิจกรรมวันส้วมโลก ประจ าปี 2564 สว. เชิญชวนผู้บริหารทุกหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์วันส้วมโลก ประจ าปี 64 วันที่  19 พ.ย.64 
ณ วัดราชบพิตรสถิตมหาสีมารามราชวรวิหาร โดย ดร.สาธิต ปิตุเตชะ รมช.สธ. เป็นประธาน และให้รายงาน
ผลการเข้าร่วมกิจกรรมฯ ที่ URL: short.aisa/Hdymb ภายใน 30 พ.ย.64 พร้อมแชร์ภาพกิจกรรม
และข้อความสั้นๆ ผ่าน Facebook, Line, Instagram, Twitter และใส่ #Worldtoiletday ทั้งนี้ ที่ประชุม
เสนอให้ขับเคลื่อนร่วมกับ COVID Free Setting และให้ท าหนังสือแจ้งเวียน สสจ. และ ศอ. 

รับทราบ มอบ สว จัดท าหนังสือแจ้งเวียน สสจ. และให้ 
ศอ. เข้าร่วมขับเคลื่อนกิจกรรมรณรงค์วันส้วมโลกฯ 

5.4 มหกรรมเล่นเปลี่ยนโลก (Play Day) กกส. เชิญชวนผู้บรหิารทุกหน่วยงานเข้าร่วมมหกรรมเล่นเปลี่ยนโลก วันท่ี 20 ธ.ค.64 ณ จ.ระยอง 
โดย ดร.สาธิต ปิตุเตชะ รมช.สธ. เป็นประธาน ผลการด าเนินงาน ปี 64 มี Play worker 2,322 คน 
และพื้นที่ต้นแบบ 787 แห่ง Mapping สนามเด็กเล่นสร้างปญัญา 3,136 แห่ง และยกระดับ
ผู้ปกครองเป็นผู้อ านวยการเล่น 

รับทราบ 

5.5 สรุปผลการด าเนินงานโครงการก้าวท้าใจ 
Season 3 ก้าวสู่ Season 4 

กกส. รายงานผลการด าเนินงาน กา้วท้าใจ Season 3 สมาชิก 3.29 ล้านคน ระยะทาง 
19,133,484.37 กม. ด าเนินการผ่าน Setting สถานศึกษา สถานประกอบการ ตลาด สสจ. สมาคม/
ชมรม สถานท่ีฉีดวัคซีน และ รมช.สธ. และไดม้อบรางวัล Celebrate & Forward ให้กับ ศอ. 1 – 12/
สสม. ส่วนปี 65 มีเป้าหมาย 5 ล้านคน ทั้งนี้ อธ. เห็นควรปรับแผนให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ในปี 65 เพิ่มขึ้น รวมทั้งให้ผู้ประกอบการประเภทโรงงานอุสาหกรรมเข้าร่วมท าการประเมินฯ แบบ Single 
Sign On ทีเ่ชื่อมโยงกับโปรแกรมก้าวท้าใจฯ และหารือกับผู้บริหาร สธ. เรื่องงบประมาณด าเนินการฯ  

รับทราบ มอบ กกส. ดังนี้ 
1. ปรับแผนการด าเนินงานให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมในปี 65 
2. หารือผู้บริหาร สธ .เรื่องงบประมาณด าเนินกิจกรรม 

5.6 ส่งเสริมโภชนาการวัยท างานด้วยโปรแกรม
อัจฉริยะ Food4Health 

สภ. น าเสนอผลการด าเนินงาน Food4Health ปี 64 (Ver.1) เริ่มใช้ 29 มี.ค.64 พบว่า เมนูผ่านเกณฑ์ 
786 ร้าน 1,498 เมนู อบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร 500 คน ผลตอบรับดี แต่ยังพบปัญหา
อุปสรรค รวมทั้งเปรยีบเทียบ Food4Health ปี 65 (Ver.2) ที่จะเริ่มทดลองใช้ 1 ม.ค.65 และจะ
หารือกับหน่วยงานที่ท ากิจกรรมคล้ายกัน เพื่อจัดท าเป็นแพลตฟอรม์เดียว โดยขอให้ทุกหน่วยงาน
ทดลองใช้และประชาสัมพันธ์ ท้ังนี้ อธ. เห็นว่า ฐานข้อมูลบุคคลควรเป็นข้อมูลพื้นฐานท่ีสามารถใช้งาน
ได้หลาย App. และให้ กผ.พิจารณา App. ของกรม อ. ท่ีมีจ านวนมาก 

รับทราบ มอบ กผ. พิจารณา Application กรม อ. ท่ีมี
จ านวนมาก 

5.7 การขับเคลื่อนการส่งเสริมความรอบรู้
ด้านสุขภาพ 

กสร. น าเสนอปฏิทินการด าเนินงานเดือน พ.ย. – ธ.ค. 64 จ านวน 5 กิจกรรม โดย พ.ย.64 จัดประชุม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการก ากับติดตามและประเมินผลการเปิดบ้านเปิดเมืองในสถานการณ์

รับทราบ 



วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการของอธิบด ี
โควิด – 19, ประชุมชี้แจงแนวทางการเข้าร่วมกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรรอบรูด้้านสุขภาพ ปี งปม.65  
และประชุมเชิงปฏิบัติการศึกษาสถานการณ์ความรอบรู้ด้านสุขภาพประชาชนไทย และ ธ.ค.64 เชิญชวน
สถานบริการสาธารณสุขลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ “สาสุข อุ่นใจ” 
และเข้าร่วมเป็นคณะท างานปรับปรุงแนวปฏิบัติตามแนวคิดองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพของสถานบริการ
สาธารณสุขท่ีลงทะเบียนเข้าร่วม 

วาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ  1. อธ. ให้ศึกษาผลกระทบทีจ่ะเกิดขึ้นกับภารกิจกรม อ. ในเชิงโอกาส อุปสรรค โดยวิเคราะหจ์ุดแข็ง
จุดอ่อนของกรม อ. เพื่อเสนอเป็นข้อเสนอเชิงนโยบาย ของพระราชกิจจานุเบกษาคณะกรรมการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รพ.สต. ให้แก ่อบจ. ให้น าเสนอในการประชุมกรม อ. ครั้งต่อไป 
อาจแยกการประชุมเป็นการเฉพาะ หากมีเนื้อหาที่ใช้เวลาในการประชุมฯ 

รับทราบ มอบ กผ. ศึกษาผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับภารกิจ
รองรับกรม อ. ในเชิงโอกาส อุปสรรค น าจุดแข็งจุดอ่อน
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2. กสท. ร่วมหารือกับแพทยสภา ปรับปรุงหลักสูตร Life Style Medicine โดยขอให้ ศอ. เป็นอาจารย์
พี่เลี้ยงช่วยสอนในพื้นที่ ทั้งนี้ อธ. ให้ขยายกลุ่มเป้าหมายที่นอกเหนอืจากแพทย์ เช่น พยาบาล 

รับทราบ มอบ กสท. ขยายกลุ่มเปา้หมายในหลักสูตร
ดังกล่าว 
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