
 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติราชการรายป  พ.ศ.2563 

กรมอนามัย 

 



แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ.2563) ของกรมอนามัย    ๑ 

แผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2563  
ของ กรมอนามัย 

สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร 

 กรมอนามัยเปนสวนราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ท่ีมีภารกิจในการสงเสริมให
ประชาชนมีสุขภาพดี โดยการศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนาและถายทอดองคความรู และเทคโนโลย ี         
ดานการสงเสริมสุขภาพ และการจัดการปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ และการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมท่ี          
เอ้ือตอการมีสุขภาพดี รวมท้ังการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ เพ่ือมุงเนนใหประชาชนมีความรูและ
ทักษะในการดูแลตนเอง ครอบครัว และชุมชน ตลอดจนสนับสนุนใหหนวยงานสวนภูมิภาค องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และภาคีเครือขายท้ังภาครัฐและภาคเอกชนมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพและ
จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสงเสริมใหคนไทยมีสุขภาพดีถวนหนา ภายใตวิสัยทัศน “องคกรหลักของ
ประเทศในการอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพและระบบอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือประชาชนสุขภาพดี”และ
ดวยความทาทายเชิงยุทธศาสตรท่ีสําคัญ ประกอบดวย ดานพันธกิจ : ระบบสุขภาพเผชิญปญหา
ผูสูงอายุ โรคไมติดตอเรื้อรัง (NCD) การเติบโตของเมือง การปรับระบบบริการเพ่ือสรางนําซอมสุขภาพ 
การสรางสังคมรอบรูดานสุขภาพ ตลอดจนการปฏิรูประบบสาธารณสุข ดานปฏิบัติการ : วัฒนธรรมการ
ทํางานองคกรภาครัฐท่ีทําตามบทบาทหนาท่ีแบบแยกสวนขาดการบูรณาการ และระบบ Digital ท่ีเขา
มามีบทบาทมากข้ึน ดานความรับผิดชอบตอสังคม :การสรางความเสมอภาคทางสุขภาพของประชาชน 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และดานบุคลากร : การ
บริหารกําลังคนเพ่ือใหมีปริมาณเพียงพอ และพัฒนาสมรรถนะเพ่ือใหสามารถทําบทบาทอภิบาลระบบ
อยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปสงผลใหกรมอนามัยตองปรับตัวเพ่ืออภิบาล
ระบบสงเสริมสุขภาพและระบบอนามัยสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน  

 ดังนั้น แผนปฏิบัติราชการรายป พ.ศ. 2563 ของกรมอนามัย จึงมุงเนนใหประชาชนทุก            
กลุมวัยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ภายใตการจัดการสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี โดยมีความรอบรู 
ทางสุขภาพ สามารถจัดการตนเอง ครอบครัวและชุมชนได โดยแผนปฏิบัติราชการฯ ประกอบดวย               
5 แผนยอย ดังนี้ 

1) การสงเสริมสุขภาพ 4 กลุมวัย เพ่ือใหประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพท่ีดี เริ่มตั้งแต             
สตรีและเด็กปฐมวัย มีการตั้งครรภคุณภาพ ลูกเกิดรอด แมปลอดภัย เด็กพัฒนาการสมวัย เด็กวัยเรียน
วัยรุนเจริญเติบโตเต็มศักยภาพและมีทักษะสุขภาพ วัยทํางานสุขภาพแข็งแรง ฉลาดรอบรูและ          
เตรียมความพรอมเขาสูวัยผูสูงอายุ สงผลใหผูสูงอายุสุขภาพดี ดูแลตนเองไดและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

2) การสรางความเขมแข็งระบบอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพ เพ่ือใหประชาชนไดรับการ 
คุมครองสุขภาพดวยการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีดี โดยการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมี
สุขภาพดีของประชาชนทุกกลุมวัย ปองกันและลดปจจัยเสี่ยงจากปญหาอนามัยสิ่งแวดลอมพ้ืนฐาน 
(Traditional Hazard) และเฝาระวังและเตือนภัยจากปญหาอนามัยสิ่งแวดลอมรูปแบบใหม (Modern 
Hazard) 
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3) การสรางความรอบรูดานสุขภาพ เพ่ือยกระดับการสื่อสารความรูดานสุขภาพท่ีถูกตอง 
ไปสูประชาชน ภายใตการพัฒนาระบบตอบโตความเสี่ยงเพ่ือสรางความรอบรูดานสุขภาพดวย
เทคโนโลยีดิจิตัล  สําหรับเปนเครื่องมือสรางความเขาใจ ความตระหนัก และสามารถนําไปปฏิบัติได  
ลดความตระหนกจากสื่อตาง ๆ  ท่ีเขามาอยางรวดเร็ว ท้ังภาวะปกติและภาวะวิกฤติ 

  4) การอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม  เพ่ือใหประเทศไทยมีระบบ
สงเสริมสุขภาพและระบบอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีดี ดวยการพัฒนากฎหมายดานการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอมท่ีอยูในความรับผิดชอบใหทันตอสถานการณ และบังคับใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  5) การปฏิรูประบบงานสูองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล เพ่ือใหกรมอนามัยเปน
องคกรคุณภาพคูคุณธรรม ดวยการพัฒนาใหเปนองคกรแหงการเรียนรู  มีสมรรถนะสูงเทียบเทา
มาตรฐานสากลและมีความคลองตัว ตลอดจนเปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาล ภายใตบุคลากรดานสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีมีความเปนมืออาชีพในทุกระดับ และมีสมดุลชีวิต 

สวนที่ 2 ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 

3) ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

(1)  เปาหมาย :  
  1.  คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

(2)  ประเด็นยุทธศาสตร :  
  2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

          2.1  ชวงการตั้งครรภ/ปฐมวัย 
          2.2  ชวงวัยเรียน/วัยรุน 
          2.3  ชวงวัยแรงงาน 
   5. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี  
          5.1  การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ :  

  (3.1) การสงเสริมสุขภาพ 4 กลุมวัย เพ่ือใหประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพท่ีดี
เริ่มต้ังแตสตรีและเด็กปฐมวัย มีสงเสริมการเกิดอยางมีคุณภาพ และเด็กพัฒนาการสมวัย สงเสริม 
สนับสนุน ระบบสาธารณสุขท่ีเชื่อมตอกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา รวมท้ังสงเสริม พัฒนาทักษะและ
สมรรถนะวัยทํางาน 
  (3.2) การสรางความเขมแข็งระบบอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพ โดยการ
สรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดีของประชาชนทุกกลุมวัย ปองกันและลดปจจัยเสี่ยงจาก
ปญหาอนามัยสิ่งแวดลอมพ้ืนฐาน (Traditional Hazard) และเฝาระวังและเตือนภัยจากปญหาอนามัย
สิ่งแวดลอมรูปแบบใหม (Modern Hazard) 
  (3.3) การสรางความรอบรูดานสุขภาพ เพ่ือยกระดับการสื่อสารความรูดาน
สุขภาพท่ีถูกตองไปสูประชาชน ภายใตการพัฒนาระบบตอบโตความเสี่ยงเพ่ือสรางความรอบรูดาน
สุขภาพดวยเทคโนโลยีดิจิตัล   
 



แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ.2563) ของกรมอนามัย    ๓ 

2) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางความสามารถในแขงขัน 

(1)  เปาหมาย : 2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 

(2)  ประเด็นยุทธศาสตร : 
   3. สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว 
       3.3 ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และการแพทยแผนไทย 

  4. โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
          4.2 สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

       (3.1) พัฒนาระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหารในพ้ืนท่ีทองเท่ียว ดวยการ
พัฒนาตนแบบมาตรฐานการจัดการดานสุขาภิบาลในสถานประกอบการประเภทสถานท่ีจําหนายอาหาร 
ในพ้ืนท่ีทองเท่ียว 

  (3.2)  ลดและปองกันปจจัยเสี่ยงจากมลพิษสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ โดยสงเสริมใหเกิดการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษใหเกิดเมืองนาอยู
อยางยั่งยืน 

4)  ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

        (1) เปาหมาย : 3. เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนาการ
พ่ึงตนเอง และการจัดการตนเองเพ่ือสรางสังคมและคุณภาพ 

 (2) ประเด็นยุทธศาสตร :  
      3. การเสริมสรางพลังทางสังคม 
          3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

 (3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ :  
        (3.1)  สรางความรอบรูดานสุขภาวะและสงเสริมสุขภาพในชุมชน/สถาน
ประกอบการ เพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ ดวยการพัฒนาศักยภาพความรอบรูดานการ
บริโภคอาหาร กิจกรรมทางกาย และการดูแลสุขภาพชองปาก 
        (3.2)  สรางสังคมหวงใยใสใจสุขภาพผูสูงอายุ ภายใตการพัฒนาระบบ
การดูแลสุขภาพผูสูงอายุไปประยุกตใชอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาระบบและกลไกการ เขาถึงการดูแล
สุขภาพชองปากผูสูงอายุ 

5) ยุทธศาสตรชาติ ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

    (1) เปาหมาย : 2. ฟนฟูและสรางใหมฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม เพ่ือลด
ผลกระทบทางลบจากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร :  
       4. พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนน
ความเปนเมืองท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
            4.3 จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และสารเคมีในภาค
เกษตรท้ังระบบใหเปนไปตามมาตรฐานสากลและคามาตรฐานสากล 
       5. พัฒนาความม่ันคงทางน้ํา พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
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            5.1 พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุมน้ําท้ังระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานน้ํา
ของประเทศ 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ :  
        (3.1)  พัฒนาระบบบริหารจัดการและเพ่ิมศักยภาพการจัดการขยะและ
สิ่งแวดลอม ดวยการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยติดเชื้อและยกระดับการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอมในหนวยงานภาคสาธารณสุข ตลอดจนเพ่ิมขีด ความสามารถทองถ่ินในการบังคับใช
กฎหมายสาธารณสุขและเสริมสรางความรอบรูชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม 

       (3.2)  เฝาระวังและปองกันผลกระทบตอสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ ดวย
การสงเสริมและพัฒนาระบบการเฝาระวังและจัดการความเสี่ยงตอสุขภาพจากมลพิษอากาศ 

        (3.3)  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการน้ําเพ่ือการบริโภค โดยพัฒนาและรับรอง
มาตรฐานระบบประปาหมูบานใหไดมาตรฐานประปาดื่มได 

6) ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 

(1) เปาหมาย : 3. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(2) ประเด็นยุทธศาสตร :  
     6. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
         6.1 ประชาชนและภาคีตาง ๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริต 

      และประพฤติมิชอบ 

(3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ :  
     (3.1)  สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและการปองกันการทุจริต 

 เชิงรุก ในการดําเนินงานกรมอนามัย 
 

2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะท่ีเกี่ยวของ)  

2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 (1) ประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมายท่ี 1 : คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ไดรับการพัฒนา 
อยางสมดุล ท้ังดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 
21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
   -  การสงเสริมสุขภาพ 4 กลุมวัย เพ่ือใหประชาชนทุกกลุมวัยมี
สุขภาพ  ท่ีดีเริ่มตั้งแตสตรีและเด็กปฐมวัย มีสงเสริมการเกิดอยางมีคุณภาพ และเด็กพัฒนาการสมวัย 
สงเสริมสนับสนุน ระบบสาธารณสุขท่ีเชื่อมตอกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา รวมท้ังสงเสริม พัฒนาทักษะ
และสมรรถนะวัยทํางาน 

   2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 2. การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึง
ปฐมวัย 
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        แนวทางการพัฒนา : 
         1) จัดใหมีการเตรียมความพรอมท้ังสุขภาวะ เจตคติ ความรู และทักษะ

ใหแกพอแมกอนการตั้งครรภ พรอมท้ังสงเสริมอนามัยแมและเด็กตั้งแตเริ่มต้ังครรภ รวมท้ังกําหนด
มาตรการสรางความสมดุลระหวางชีวิตและการทํางานใหพอแมสามารถเลี้ยงดูบุตรไดดวยตนเอง ท้ังการ
จูงใจใหสถานประกอบการจัดใหมีการจางงานท่ียืดหยุน รณรงคใหผูชายตระหนักและมีสวนรวมในการ
ทําหนาท่ีในบานและดูแลบุตรมากข้ึน 

     ๒) จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีสุขภาวะท่ีดีและสมวัย โดยสงเสริม
และสนับสนุนใหโรงพยาบาลทุกระดับและหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม
และเด็กสูมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ตลอดจนสงเสริมและสนับสนุนการเลี้ยงลูกดวยนม
แมและสารอาหารท่ีจําเปนตอสมองเด็ก 

     3) จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะท่ีดีท่ีสมวัยทุกดาน โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให
มีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีเนนการพัฒนาทักษะสําคัญดานตาง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะดาน
ความคิดความจํา ทักษะการควบคุมอารมณ ทักษะการวางแผนและการจัดระบบ ทักษะการรูจัก
ประเมินตนเอง ควบคูกับการยกระดับบุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีความพรอมท้ังทักษะ 
ความรู จริยธรรม และความเปนมืออาชีพ ตลอดจน ผลักดันใหมีกฎหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัยให
ครอบคลุมท้ังการพัฒนาทักษะ การเรียนรูเนนการเตรียมความพรอมเขาสูระบบการศึกษา การพัฒนา
สุขภาพอนามัยใหมีพัฒนาการท่ีสมวัยและการเตรียมทักษะการอยูในสังคมใหมีพัฒนาการอยางรอบดาน 

• เปาหมายของแผนยอย : เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการ 
       สมวัย สามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
          - สงเสริมสุขภาพมารดาตั้งแตกอนตั้งครรภจนถึงหลังคลอด
อยางมีคุณภาพดวยการพัฒนามาตรฐานระบบบริการ และขับเคลื่อน MCH Board ใหมีประสิทธิภาพ  
สรางความตระหนักรูดานสุขภาพ แกครอบครัว ชุมชน 
     - สรางความรอบรู ในการดูแลเด็กปฐมวัย ให กับ พอ แม 
ผูปกครอง และขับเคลื่อน”มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ”  
     - ผลักดันและขับเคลื่อนนโยบายมหัศจรรย 1,000 วันแรกของ
ชีวิตและจัดการขอมูลเฝาระวังทางโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัยและระบบขอมูลสารสนเทศดวย
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเขาถึงงาย      

  3) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 3. การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 

  แนวทางการพัฒนา : 
      ๕) สงเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยท่ีเชื่อมตอกัน
ระหวางระบบสาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทาง
เชาวนปญญา และความฉลาดทางอารมณ ตลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตของกลุมวัย
เรียน/วัยรุน 

• เปาหมายของแผนยอย : เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการ
สมวัย สามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 

• เปาหมายของแผนยอย : วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม 
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มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิต
ดีข้ึน     

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
          -  การพัฒนาระบบเฝาระวังและฐานขอมูลรวมระดับชาติ สราง
เครือขายในระบบและนอกระบบการศึกษา (อาทิ อปท. กทม.) และยกระดับพัฒนามาตรฐานตนแบบ
โรงเรียนรอบรูดานสุขภาพ 
          - เสริมสรางเครือขายสงเสริมสุขภาพเด็กกลุมปกติและกลุม
เฉพาะ • โภชนาการ  • กิจกรรมทางกาย  • ทันตสุขภาพ  • พฤติกรรมสุขภาพ  • ลดอัตราตั้งครรภวัยรุน 

   - พัฒนามาตรฐานบริการสุขภาพท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุน และ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติการปองกันและแกไขการตั้งครรภในวัยรุน 

 4) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 4. การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 

      แนวทางการพัฒนา : 

๑) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในชวงวัยทํางาน
ใหมีคุณภาพมาตรฐานสอดคลองกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความตองการของตลาดงาน รวมท้ัง
เทคโนโลยีสมัยใหม เพ่ือสรางความเขมแข็งเศรษฐกิจและผลิตภาพเพ่ิมข้ึนใหกับประเทศ 

   •  เปาหมายของแผนยอย : แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต             
มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักในความสําคัญท่ีจะพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่ง
ใหมตามพลวัตของโครงสรางอาชีพและความตองการของตลาดแรงงานเพ่ิมข้ึน 

  การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
         -  ผลักดันและขับเคลื่อนนโยบาย มาตรการสรางเสริมสุขภาวะและ
อนามัยเพ่ือใหมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงคของวัยทางานและเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอายุ 
พรอมจัดใหมีสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพของประชาชนวัยทํางานท่ีเหมาะสมและเพียงพอ ท้ังในชุมชน 
สถานท่ีทํางาน 
        -  สรางการมีสวนรวมของภาคีเครือขายทุกระดับโดยบูรณาการใหเกิด 
ความรวมมือระหวางกระทรวงและภาคีเครือขายท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางเสริมสุขภาวะและอนามัย และ
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค และเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอายุ 

(2) ประเด็น 13 การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมายท่ี 1 : คนไทยมีสุขภาวะท่ีดีข้ึนและมีความเปนอยูดีเพ่ิมข้ึน 
การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
   -  การสรางความรอบรูดานสุขภาพ เพ่ือยกระดับการสื่อสาร
ความรูดานสุขภาพท่ีถูกตองไปสูประชาชน ภายใตการพัฒนาระบบตอบโตความเสี่ยงเพ่ือสรางความรอบ
รูดานสุขภาพดวยเทคโนโลยีดิจิตัล   

        2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 1. การสรางความรอบรูดานสุขภาวะและการ
ปองกันและควบคุมปจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุขภาวะ   
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    แนวทางการพัฒนา : 
  ๑)  สรางเสริมความรูเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของคน
ทุกกลุมวัย อาทิ ผานการพัฒนาสื่อเพ่ือสงเสริมและเผยแพรองคความรูดานสุขภาพและสุขภาวะท่ีถูกตอง
ใหประชาชนสามารถเขาถึงโดยสะดวก และนําไปใชในการจัดการสุขภาพไดอยางเหมาะสม  
       ๒)  พัฒนาภาคีเครือขายประชาชน ชุมชม ทองถ่ิน ใหมีความรู
เก่ียวกับการเจ็บปวยและตายจากโรคท่ีปองกันได  มีศักยภาพในการปองกันและควบคุมปจจัยเสี่ยงท่ี
คุกคามสุขภาวะ ไดดวยตัวเอง นําไปสูการพ่ึงตัวเอง และมีการกระจายอํานาจการวางแผน การตัดสินใจ 
เพ่ือใหดําเนินการดานสุขภาพตาง ๆ ตอบสนองตอความจําเปนในพ้ืนท่ีอยางแทจริง รวมท้ังการพัฒนา
ระบบเฝาระวังปองกันและควบคุมทุกระดับ  
  ๓)  การพัฒนาระบบเฝาระวัง ปองกัน ควบคุม และกลไกการสื่อสาร
ประชาสัมพันธแบบบูรณาการทุกระดับ เพ่ือลดภัยคุกคามท่ีเปนอุปสรรคตอการพัฒนาสุขภาวะคนไทย 

• เปาหมายของแผนยอย : ประชาชนมีความรอบรูดานสุขภาวะ 
สามารถดูแลสุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค และสามารถปองกันและลดโรคท่ีสามารถปองกัน
ได เกิดเปนสังคมบมเพาะจิตสํานึกการมีสุขภาพดีสูงข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
          - สํารวจสถานการณความรอบรูดานสุขภาพระดับประเทศ 
        - จัดต้ังและดําเนินการกลไกตอบโตขอมูลเสี่ยงและเท็จดาน
สุขภาพ (Risk Response for Health Literacy) 

(3) ประเด็น 5 การทองเท่ียว 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมายท่ี 3 : ความสามารถทางการแขงขันดานการทองเท่ียวของ 
ประเทศไทยดีข้ึน 

การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
  -  พัฒนาระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหารในพ้ืนท่ีทองเท่ียว ดวยการ
พัฒนาตนแบบมาตรฐานการจัดการดานสุขาภิบาลในสถานประกอบการประเภทสถานท่ีจําหนายอาหาร 
ในพ้ืนท่ีทองเท่ียว 

        2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : 3. การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และ 
แพทยแผนไทย 

    แนวทางการพัฒนา : 
   ๑)  ยกระดับคุณภาพการใหบริการการทองเท่ียวเชิงสุขภาพใหได

มาตรฐานระดับสากล ท้ังคุณภาพของสถานประกอบการและคุณภาพของผูใหบริการท่ีมีทักษะและความ
เชี่ยวชาญ ใหความสําคัญเรื่องความสะอาดและความปลอดภัยในสถานประกอบการ ซ่ึงครอบคลุมการ
ใหบริการในธุรกิจสปาและบริการเสริมความงาม นวดแผนไทย โยคะ การดูแลผูสูงอายุ สถานพักฟนเพ่ือ
การฟนฟูสุขภาพและการผอนคลาย   

• เปาหมายของแผนยอย :  สถานประกอบการดานการทองเท่ียว 
เชิงสุขภาพและบริการทางการแพทยไดรับมาตรฐานเพ่ิมข้ึน  
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• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
     - พัฒนาตนแบบมาตรฐานการจัดการดานสุขาภิบาลในสถาน
ประกอบการประเภทสถานท่ีจําหนายอาหาร ในพ้ืนท่ีทองเท่ียว 

(4) ประเด็น 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมายท่ี 2 : การลงทุนในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษท้ังหมดไดรับการ 
 ยกระดับ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
   - ลดและปองกันปจจัยเสี่ยงจากมลพิษสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ โดยสงเสริมใหเกิดการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษใหเกิดเมืองนา
อยูอยางยั่งยืน 

        2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
            แนวทางการพัฒนา : 

         ๒) สงเสริมใหเกิดการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
ตามศักยภาพ โดยพัฒนาตอยอดจากฐานทรัพยากรและกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีท่ีมีอยูเดิม รวมท้ัง
ยกระดับความสามารถในการแขงขันของพ้ืนท่ีใหเอ้ือตอการคา การลงทุน และการทองเท่ียว และเปน
พ้ืนท่ีหลักในการขับเคลื่อนการสรางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมในสวนภูมิภาค ตลอดจนพัฒนา
พ้ืนท่ีบริเวณชายแดนใหมีความพรอมสําหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเชื่อมโยงกับประเทศ
เพ่ือนบาน ซ่ึงจะชวยสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ยกระดับรายไดและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี 
รวมท้ังสงเสริมความสามารถในการแขงขันของประเทศในภาพรวม 

• เปาหมายของแผนยอย :  การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของ 
พ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
     - สงเสริมใหเกิดการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษใหเกิดเมืองนาอยูอยางยั่งยืน  

(5) ประเด็น 15 พลังทางสังคม 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมาย  : ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
       - สรางความรอบรูดานสุขภาวะและสงเสริมสุขภาพในชุมชน/ 
สถานประกอบการ เพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ ดวยการพัฒนาศักยภาพความรอบรูดาน
การบริโภคอาหาร กิจกรรมทางกาย และการดูแลสุขภาพชองปาก 
             - สรางสังคมหวงใยใสใจสุขภาพผูสูงอายุ ภายใตการพัฒนาระบบ
การดูแลสุขภาพผูสูงอายุไปประยุกตใชอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาระบบและกลไกการเขาถึงการดูแล
สุขภาพชองปากผูสูงอายุ  
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 2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก  
     แนวทางการพัฒนา : 

       ๑)  เรงสงเสริมการเตรียมการกอนยามสูงอายุเพ่ือใหสูงวัยในทุก
มิติอยางมีคุณภาพ โดยการสรางความตระหนักและการเตรียมการเม่ือยามสูงอายุ รวมท้ังสงเสริมใหผูท่ีจะ
เปนผูสูงอายุในอนาคตไดมีการเตรียมการใหพรอมท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดลอม 
และเปนผูสูงอายุท่ีมีกําลังมีแรง มีความม่ันคงทางรายได และพ่ึงพาตนเองได 

• เปาหมายของแผนยอย :  ประชากรไทยมีการเตรียมการกอน 
 ยามสูงอายุเพ่ือใหสูงวัยอยางมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
  - สรางความรอบรูดานสุขภาวะและสงเสริมสุขภาพในชุมชน/
สถานประกอบการ เพ่ือเตรียมรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ ดวยการพัฒนาศักยภาพความรอบรูดาน
การบริโภคอาหาร กิจกรรมทางกาย และการดูแลสุขภาพชองปาก 
  - สรางสังคมหวงใยใสใจสุขภาพผูสูงอายุ ภายใตการพัฒนา
ระบบการดูแลสุขภาพผูสูงอายุไปประยุกตใชอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาระบบและกลไกการเขาถึงการ
ดูแลสุขภาพชองปากผูสูงอาย ุ

(6) ประเด็น 18 การเติบโตอยางย่ังยืน 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมาย  : สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอยางยั่งยืน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
     -  พัฒนาระบบบริหารจัดการและเพ่ิมศักยภาพการจัดการขยะ
และสิ่งแวดลอม ดวยการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยติดเชื้อและยกระดับการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอมในหนวยงานภาคสาธารณสุข ตลอดจนเพ่ิมขีดความสามารถทองถ่ินในการบังคับใชกฎหมาย
สาธารณสุขและเสริมสรางความรอบรูชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม 
           - เฝาระวังและปองกันผลกระทบตอสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ 
ดวยการสงเสริมและพัฒนาระบบการเฝาระวังและจัดการความเสี่ยงตอสุขภาพจากมลพิษอากาศ      
   2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การจัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
และสารเคมีในภาคเกษตรท้ังระบบใหเปนไปตามมาตรฐานสากล 

     แนวทางการพัฒนา : 
    ๒)  จัดการคุณภาพอากาศ เสียง และความสั่นสะเทือน โดยมี
แนวทางและเปาหมายท่ีสอดคลองกับแนวโนมสถานการณในอนาคตท้ังในระยะสั้น ปานกลาง และระยะ
ยาวครอบคลุมถึงการบริหารจัดการหรือการควบคุมมลพิษจากแหลงกําเนิดในเชิงพ้ืนท่ี โดยการกําหนด
มาตรฐานการควบคุมการระบายมลพิษทางอากาศในรูปของปริมาณรวม และเชิงพ้ืนท่ี และกําหนดใหมี
ระบบการอนุญาตการระบายมลพิษ รวมท้ังเรงรัดการแกไขปญหามลพิษทางอากาศท่ียังเปนปญหาเฉพาะ
พ้ืนท่ี สรางความเขมแข็งของชุมชนในการติดตามตรวจสอบเฝาระวังปองกันและแกไขปญหามลพิษใน
พ้ืนท่ีของตนเอง กําหนดมาตรการควบคุมปริมาณการจราจรหรือยานพาหนะในพ้ืนท่ีท่ีมีการจราจร
หนาแนนหรือพ้ืนท่ีเขตเมืองเม่ือเกิดภาวะวิกฤต รวมถึงการพัฒนาระบบฐานขอมูลกลางดานคุณภาพ
อากาศและเสียง เพ่ือใหหนวยงานทองถ่ินติดตามตรวจวัดคุณภาพอากาศเสียงและความสั่นสะเทือนใน
พ้ืนท่ีของตนเอง รวมท้ังมีระบบการแจงเตือนปญหามลพิษทางอากาศและเสียงท่ีสามารถเขาถึงและทัน
เหตุการณรวมถึงการปองกันและลดปญหามลพิษขามแดน 
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  ๓)  จัดการขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ ของเสียอันตรายและกาก
อุตสาหกรรมใหเปนไปตามมาตรฐานสากล การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายของประเทศ 
กําหนดเปาหมายและแนวทางการดําเนินงาน ครอบคลุมขยะชุมชน ของเสียอันตรายชุมชน มูลฝอยติด
เชื้อ และกากของเสียอุตสาหกรรม โดยใหความสําคัญกับการปองกันและลดมลพิษจากขยะและของเสีย
อันตรายจากแหลงกําเนิด การบริหารจัดการควบคุมมลพิษจากการบําบัด กําจัดขยะ และของเสียอันตราย 
โดยปรับปรุงฟนฟู สถานท่ีกําจัดขยะใหดําเนินการถูกตองตามหลักวิชาการ สนับสนุนการรวมกลุมพ้ืนท่ี
เพ่ือจัดการขยะมูลฝอยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ออกประกาศสถานท่ีกําจัดขยะเปนแหลงกําหนด
มลพิษ กําหนดใหมีระบบการอนุญาตการระบายมลพิษ และกําหนดมาตรฐานการควบคุมการระบาย
มลพิษจากสถานท่ีกําจัดขยะมูลฝอย สงเสริมภาคเอกชนรวมลงทุนดานการจัดการขยะและของเสีย
อันตราย รวมท้ังมีมาตรการในการจัดการซากผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกสมา
บังคับใช สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีศักยภาพดําเนินการจัดการมูลฝอยติดเชื้อแบบศูนยรวม 
การวางระบบการจัดการของเสียท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการพัฒนาเทคโนโลยีหรือผลิตภัณฑใหมบาง
ประเภทท่ีคาดจะเปนปญหาในอนาคต การจัดการขยะจากการกอสรางและการรื้อถอนสิ่งกอสราง การ
สรางกระบวนการรับรูใหกับประชาชนเก่ียวกับปญหามลพิษจากการจัดการขยะและของเสียอันตรายท่ีไม
ถูกตอง พรอมท้ังทบทวนและตรวจสอบกลไกการบริหารจัดการขยะของประเทศท้ังระบบ ซ่ึงรวมถึง
ผูเก่ียวของในทุกภาคสวนตั้งแตผูผลิต ผูนําเขา ผูบริการ ผูบริโภค ผูกําจัด และหนวยงานกํากับดูแล การ
จัดการมูลฝอยติดเชื้อยึดหลักการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมตามแนวทางประชารัฐ เพ่ือรวมกันแกไข
ปญหาการจัดการขยะมูลฝอยในภาพรวมของประเทศ บนฐานของความรับผิดชอบตามบทบาทหนาท่ี 

• เปาหมายของแผนยอย :   
  ๒.  คุณภาพอากาศ เสียง และความสั่นสะเทือนอยูระดับ
มาตรฐานของประเทศไทย 
   3. การจัดการขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ ของเสียอันตราย 
สารเคมีในภาคการเกษตรและการอุตสาหกรรมมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
                 - พัฒนาระบบบริหารจัดการและเพ่ิมศักยภาพการจัดการขยะ
และสิ่งแวดลอม ดวยการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอยติดเชื้อและยกระดับการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดลอมในหนวยงานภาคสาธารณสุข ตลอดจนเพ่ิมขีดความสามารถทองถ่ินในการบังคับใชกฎหมาย
สาธารณสุขและเสริมสรางความรอบรูชุมชนจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม 
            -  เฝาระวังและปองกันผลกระทบตอสุขภาพจากมลพิษทาง
อากาศ ดวยการสงเสริมและพัฒนาระบบการเฝาระวังและจัดการความเสี่ยงตอสุขภาพจากมลพิษอากาศ  

(7) ประเด็น 19 การบริหารจัดการน้ําท้ังระบบ 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมาย  : ความม่ันคงดานน้ําของประเทศเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
       -  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการน้ําเพ่ือการบริโภค โดยพัฒนา
และรับรองมาตรฐานระบบประปาหมูบานใหไดมาตรฐานประปาดื่มได           
   2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การพัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุมน้ําท้ังระบบ
เพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานน้ําของประเทศ 

 



แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ.2563) ของกรมอนามัย   ๑๑ 

 
 
     แนวทางการพัฒนา : 

       ๑)  จัดการน้ําเพ่ือชุมชนชนบท พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุมน้ําท้ัง
ระบบเพ่ือเพ่ิมความม่ันคงดานน้ําของประเทศ โดยจัดใหมีน้ําสะอาดใชทุกครัวเรือนในชุมชนชนบท ใน
ปริมาณ คุณภาพ และราคาท่ีเขาถึงได มีระบบการจัดการน้ําชุมชนท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาในมิติ
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน (KD 1  ตามเกณฑของ ADB: ความม่ันคงดานน้ําอุปโภค
บริโภค)   

• เปาหมายของแผนยอย : 
๑. ระดับความม่ันคงดานน้ําอุปโภคบริโภคเพ่ิมข้ึนจากระดับ ๓ 

ใหเปนระดับ ๔  (สูงสุดท่ีระดับ ๕)   

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
          - เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการน้ําเพ่ือการบริโภค โดยพัฒนา
และรับรองมาตรฐานระบบประปาหมูบานใหไดมาตรฐานประปาดื่มได 

(8) ประเด็น 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมาย  : ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
   - สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและการปองกันการทุจริต 

เชิงรุก ในการดําเนินงานกรมอนามัย 
  2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     แนวทางการพัฒนา : 

      ๒) สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐให
มีความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางเปดเผย 
โปรงใส ถูกตอง  เปนธรรม ไมคดโกง รูจักแยกแยะเรื่องสวนตัวออกจากหนาท่ีการงาน การสรางธรรมาภิ
บาลในการบริหารงาน ตลอดจนการสรางจิตสํานึกและคานิยมในการตอตานการทุจริตใหแกบุคลากรของ
องคกร โดยการสนับสนุนใหขาราชการและเจาหนาท่ีรัฐเขามามีสวนรวมเปนเครือขายตอตานการทุจริตใน
หนวยงานภาครัฐ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการเฝาระวัง สอดสอง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจง
เบาะแส เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุมครองผูแจง
เบาะแส  

• เปาหมายของแผนยอย : 
  1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
  - สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใสและการปองกันการ
ทุจริตเชิงรุก ในการดําเนินงานกรมอนามัย 
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(9) ประเด็น 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  

• เปาหมาย  : มูลคาการลงทุนวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมตอ 
ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : 
    - ผลงานการวิจัย พัฒนานวัตกรรม สามารถแกปญหาและพัฒนา
งานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมไดอยางเหมาะสม 

  2) แผนยอยของแผนแมบทฯ : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดานสังคม 
     แนวทางการพัฒนา : 

            ๑)  พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยการสงเสริม
การวิจัย พัฒนา และประยุกตใชนวัตกรรมในการพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษยของประเทศตลอดทุก
ชวงวัย (ปฐมวัย วัยเด็ก วัยเรียน วัยแรงงาน วัยสูงอายุ) การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
เพ่ือใหประชาชนไทย มีทักษะความรู และเปนกําลังในการพัฒนาประเทศ โดยมีประเด็นการวิจัยท่ีสําคัญ 
อาทิ โภชนาการและสุขภาวะในชวงปฐมวัย การปลูกฝงความเปนคนดี วินัย และจิตสาธารณะในวัยเรียน 
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ในวัยเรียนและวัยแรงงาน บุคลากรทางการ
ศึกษา ครู หลักสูตรและกระบวนการสอน การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุ ระบบบริการสาธารณสุข และ
วิทยาศาสตรทางการกีฬา 

• เปาหมายของแผนยอย : 
   - คุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย และความเสมอภาค
ทางสังคมไดรับการยกระดับเพ่ิมข้ึน จากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม 

• การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ :  
  - สงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมดานการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอม 

2.2.2  แผนการปฏิรูปประเทศ ดานสาธารณสุข 

1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 7 : การสรางเสริมสุขภาพและการปองกันโรค 

2) ข้ันตอนการดําเนินงาน 
2.1) การปรับปรุงโครงสรางการทํางานดานการสรางเสริมสุขภาพและปองกันโรค  
2.2) ทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 
2.3) การพัฒนากําลังคนดาน P&P 
2.4) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

3) กิจกรรม  
3.1) กําหนดและพัฒนานโยบาย กฎหมาย มาตรการ และคุณภาพ

มาตรฐาน ดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 
3.2) วิจัย พัฒนาองคความรู นวัตกรรม ดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอม 

4) เปาหมายกิจกรรม : ประชาชนไทยมี 
1. อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิด (LE) ไมนอยกวา 85  
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2. อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี (HALE) ไมนอยกวา 75 ปภายในป 
พ.ศ.2580 

1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 8 : ความรอบรูดานสุขภาพ 

2) ข้ันตอนการดําเนินงาน 
2.1) การพัฒนาระบบสื่อสารสุขภาพ 
2.2) การพัฒนาระบบการสาธารณสุข 
2.3) การสํารวจความรอบรูดานสุขภาพ 
2.4) การพัฒนากําลังคนดานการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ 

3) กิจกรรม  
3.1) มีระบบการคุมครองดานการสื่อสารโดยมีหนวยงานกลาง คัดกรอง

ขอมูลดานสุขภาพ ขอมูลขาวสารท่ีจําเปน ถูกตอง ทันการณ และมีประสิทธิภาพในการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ ตรวจจับขอมูลเท็จ ตอบโตขอมูลสุขภาพท่ีไมถูกตองอยางทันทวงทีตอการเจ็บปวยดวย
โรคท่ีปองกันได 

3.2) พัฒนาองคกรใหเปนองคกรท่ีมีความรอบรูดานสุขภาพ (Health 
Literate Organization)   

3.3) สํารวจความรอบรูดานสุขภาพของประชาชนไทย 
3.4) พัฒนาชุดสมรรถนะหลักและรูปแบบ หลักสูตร การฝกอบรมสําหรับ

บุคลากรสาธารณสุขทุกระดับเพ่ือสรางความรอบรูดานสุขภาพ 

4) เปาหมายกิจกรรม : ประชาชนไทยมีความรอบรูดานสุขภาพมากข้ึน 

2.2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
1) วัตถุประสงค 
1.1 เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม มี

ระเบียบวินัย คานิยมท่ีดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ตลอดจนเปนคนเกงท่ีมีทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 

1.2  เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปน
ธรรมในการเขาถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
รวมท้ังชุมชนมี ความเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

1.3  เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน 
สรางความเขมแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมท่ีเขมขนมาก
ข้ึน สรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสรางความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา 

1.4  เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมให
สามารถสนับสนุน การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 

1.5   เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย 
และมีการทํางานเชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา  

2) เปาหมายรวม 
2.1  คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณ มีวินัย มีทัศนคติและ

พฤติกรรมตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยาง
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รูเทาทันสถานการณ มีความรับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีความเจริญ
งอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตท่ีพอเพียง และมีความเปนไทย 

2.2  ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐาน
รากมีความเขมแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทาง
สังคมท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเปนธรรรม กลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอย
รอยละ 15 

2.3  ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได โครงสรางเศรษฐกิจปรับ
สูเศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคมผูประกอบการ ผูประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดเล็กท่ีเขมแข็งสามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคา
สินคาและบริการ มีระบบการผลิตและใหบริการจากฐานรายไดเดิมท่ีมีมูลคาเพ่ิมสูงข้ึน และมีการลงทุนใน
การผลิตและบริการฐานความรูชั้นสูงใหมๆ ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและชุมชน รวมท้ังการกระจายฐาน
การผลิตและการใหบริการสูภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ํา โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการ
ขยายตัวเฉลี่ยรอยละ 5 ตอป และมีปจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส พลังงาน และการลงทุนวิจัย
และพัฒนาท่ีเอ้ือตอการขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ 

2.4  ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโต
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมใหไดรอยละ 40 
ของพ้ืนท่ีประเทศ เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงานและ
ขนสงไมนอยกวารอยละ 7 ภายในป 2563 เทียบกับการปลอยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดสวนของ
ขยะมูลฝอยท่ีไดรับการจัดการอยางถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศใน
พ้ืนท่ีวิกฤตใหอยูในเกณฑมาตรฐาน 

2.6  มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส 
ตรวจสอบได กระจายอํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการใหบริการซ่ึงภาคเอกชน
ดําเนินการแทนไดดีกวาลดลง เพ่ิมการใชระบบดิจิทัลในการใหบริการ ปญหาคอรปชั่นลดลง และการ
บริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอิสระมากข้ึน โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทําโดย
สถาบันการจัดการนานาชาติและอันดับความยากงายในการดําเนินธุรกิจในประเทศดีข้ึน การใชจาย
ภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกวางข้ึน และดัชนีการรับรูการทุจริตดีข้ึน รวมถึง
มีบุคลากรภาครัฐท่ีมีความรูความสามารถและปรับตัวไดทันกับยุคดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 

3) ยุทธศาสตรท่ี 1 : การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
(3.1) - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 : คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมี

ทักษะ ความรู และความสามารถเพ่ิมข้ึน 
        - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 4 : คนไทยมีสุขภาวะท่ีดีข้ึน 
(3.2) - แนวทางการพัฒนาท่ี 2 : พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู 

และความสามารถในการดํารงชีวิตอยางมีคุณคา 
   * สงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะ
ทางสังคมท่ีเหมาะสม 
   * พัฒนาเด็กวัยเรียนและวัยรุนใหมีทักษะการคิดวิเคราะหอยาง
เปนระบบ มีความคิดสรางสรรค มีทักษะการทํางานและการใชชีวิตท่ีพรอมเขาสูตลาดงาน 
   * สงเสริมแรงงานใหมีความรูและทักษะในการประกอบอาชีพท่ี
เปนไปตามความตองการของตลาดงาน 
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  - แนวทางการพัฒนาท่ี 4 : ลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพและใหทุก
ภาคสวนคํานึงถึงผลกระทบตอสุขภาพ 
  * พัฒนาใหคนมีความรูในการดูแลสุขภาพ มีจิตสํานึกสุขภาพท่ีดี 
และมีการคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพตนเองผานชองทางการเรียนรูท่ีหลากหลาย จัดบริการใหคําปรึกษา
ดานสุขภาพจิตท่ีเขาถึงไดงาย และกํากับควบคุมการเผยแพรชุดขอมูลสุขภาพท่ีถูกตองตามหลักวิชาการ 
  * สงเสริมใหคนมีกิจกรรมทางสุขภาพท่ีเหมาะสมกับวัยท้ังรูปแบบ
การออกกําลังกาย โภชนาการท่ีเหมาะสม และสนับสนุนใหชุมชนมีการบริหารจัดการพ้ืนท่ีสาธารณะ สิ่ง
อํานวยความสะดวกเพ่ือการออกกําลังกายและการเลนกีฬา 
  * ผลักดันใหมีกลไกการประเมินผลกระทบตอสุขภาพในการจัดทํา
นโยบายสาธารณะตามแนวคิดทุกนโยบายหวงใยสุขภาพท่ีเชื่อมโยงต้ังแตนโยบายระดับชาติ พ้ืนท่ี และ
ชุมชนท่ีจะนําไปสูการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี 

           4) ยุทธศาสตรท่ี 2 : การสรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมลํ้าใน
สังคม 

(4.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 : เพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการ
พ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 

(4.2) แนวทางการพัฒนาท่ี 2 : การกระจายการใหบริการภาครัฐดาน
การศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการท่ีมีคุณภาพใหครอบคลุมและท่ัวถึง ตลอดจนปรับปรุงปจจัย
แวดลอมทางธุรกิจ รวมท้ังกฎหมาย กฎ ระเบียบใหเกิด การแขงขันท่ีเปนธรรม เพ่ือใหประชากรทุกกลุมมี
โอกาสเขาถึงบริการของรัฐและทรัพยากรอยางเทาเทียมกัน สามารถพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพ
ชีวิตใหดีข้ึน โดยบริหารจัดการการใหบริการสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี ผานการ พัฒนา
ระบบสงตอผูปวยตั้งแตระดับชุมชนไปสูระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ควบคูไปกับบริหารจัดการการใหบริการระบบควบคุมโรคท่ีมีคุณภาพ พรอมท้ังนําเทคโนโลยี โดยเฉพาะ 
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการแกปญหาการขาดแคลนแพทยเฉพาะทางในพ้ืนท่ีหางไกล 

   5) ยุทธศาสตรท่ี 3 : การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันได 
อยางย่ังยืน   

       (5.1) เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 4 : ประเทศไทยมีรายไดจากการ 
ทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน และมีขีดความสามารถในการแขงขันดานการทองเท่ียวสูงข้ึน 

                  (5.2) แนวทางการพัฒนาท่ี 2 : การเสริมสรางและพัฒนาขีดความสามารถ 
ในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการมุงเนนการสรางความเชื่อมโยงของหวงโซ มูลคาระหวางภาค
เกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการคาการลงทุน เพ่ือยกระดับศักยภาพในการแขงขันของประเทศ 
สรางรายไดและกระจายรายไดสูคนในชุมชนอยาง ท่ัวถึง อันจะนํามาซ่ึงความเขมแข็งของท้ังเศรษฐกิจใน
ภาพรวมและเศรษฐกิจฐานรากตามหลักการพัฒนาท่ียั่งยืน 
   * การพัฒนาภาคบริการและการทองเท่ียว โดยพัฒนาอุตสาหกรรม
ทองเท่ียวเชิงบูรณาการ ดวยการสงเสริมการสรางรายไดจากทองเท่ียว 

   6) ยุทธศาสตรท่ี 4 : การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนา 
อยางย่ังยืน 

       (6.1) - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 : สรางความม่ันคงดานน้ํา และ 
บริหารจัดการทรัพยากรน้ําท้ังน้ําผิวดินและน้ําใตดินใหมีประสิทธิภาพ 
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    - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 3 : สรางคุณภาพสิ่งแวดลอมท่ีด ี 
ลดมลพิษ และลดผลกระทบตอสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ 

                  (6.2)  - แนวทางการพัฒนาท่ี 2 : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรน้ําเพ่ือใหเกิดความม่ันคง สมดุล และยั่งยืน 
              * เพ่ิมประสิทธิภาพการเก็บกักน้ําของแหลงน้ําตนทุนและระบบ
กระจายน้ําใหดีข้ึน 

               - แนวทางการพัฒนาท่ี 3 : แกไขปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอม  
        * เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะตกคางสะสมในพ้ืนท่ีวิกฤต 
ผลักดันกฎหมายและกลไกเพ่ือการคัดแยกขยะ สนับสนุนการแปรรูปเปนพลังงาน ใชมาตรการทาง
เศรษฐศาสตรเพ่ือใหเกิดการลดปริมาณขยะ รวมท้ังสรางวินัยคนในชาติเพ่ือการจัดการขยะอยางยั่งยืน 

          * แกไขปญหาวิกฤตหมอกควันไฟปาในเขตภาคเหนือและภาคใต 
   7) ยุทธศาสตรท่ี 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรม 
       (7.1) - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 : เพ่ิมความสามารถในการ
ประยุกตใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแขงขันของภาคการ
ผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

                  (7.2) - แนวทางการพัฒนาท่ี 1 : เรงสงเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและ 
ผลักดันสูการใชประโยชนในเชิงพาณิชยและเชิงสังคม 

  8) ยุทธศาสตรท่ี 9 : การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
   (8.1) - เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 4 : เพ่ิมมูลคาการลงทุนในพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดน   

      (8.2) - แนวทางการพัฒนาท่ี 3 : การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

2.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวของ (หากมี) 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ของ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับท่ี 2 พ.ศ.๒๕๔๕ – ๒๕๖๔  ของ 
กรมกิจการผูสูงอายุ 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนยุทธศาสตรการปองกันและควบคุมโรคไมติดตอระดับชาติ 
๕ ป ของ กรมควบคุมโรค 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนสงเสริมกิจกรรมทางกาย พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๗๓ ของ กรม
อนามัย 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนยุทธศาสตรอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับท่ี ๓ พ.ศ.
๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ของกรมอนามัย 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ ยุทธศาสตรการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน
ระดับชาติ ของกรมอนามัย 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ นโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาอนามัยมัยการเจริญพันธุ
แหงชาติ ของกรมอนามัย 

 ชื่อแผนระดับท่ี ๓ แผนทันตกรรมผูสูงอายุแหงชาติ ของกรมอนามัย 
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สวนที่ 3 สาระสําคัญแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2563) ของ กรมอนามัย  

3.1  ภาพรวม 
3.1.1 วิสัยทัศนของสวนราชการ :  
 “กรมอนามัยเปนองคกรหลักของประเทศในการอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพและระบบ

อนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือประชาชนสุขภาพดี” 
3.1.2 พันธกิจของสวนราชการ : 
 “ทําหนาท่ีในการสังเคราะห ใชความรูและดูภาพรวม เพ่ือกําหนดนโยบายและออกแบบ

ระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม โดยการประสานงาน สรางความรวมมือ และกํากับดูแล
เพ่ือใหเกิดความรับผิดชอบตอการดําเนินงานภายในใตภาครัฐ 4.0” 
3.2 แผนปฏิบัตริาชการ 

3.2.1 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสงเสริมสุขภาพ 4 กลุมวัย  
       1) เปาหมาย : ประชาชนทุกกลุมวัยสุขภาพดีดวยระบบสงเสริมสุขภาพ (สตรีและเด็กปฐมวัย มี

การตั้งครรภคุณภาพ ลูกเกิดรอด แมปลอดภัย เด็กพัฒนาการสมวัย เด็กวัยเรียนวัยรุนเจริญเติบโตเต็ม
ศักยภาพและมีทักษะสุขภาพ วัยทํางานสุขภาพแข็งแรง ฉลาดรอบรูและเตรียมความพรอมเขาสูวัยผูสูงอายุ 
สงผลใหผูสูงอายุสุขภาพดี ดูแลตนเองไดและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี) 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย :  
ตัวชี้วัด      หนวยวัด คาเปาหมาย 

(2.1) อัตราสวนการตายมารดาไทยตอการเกิดมีชีพแสนคน การเกิดมีชีพแสนคน 17 
(2.2) รอยละของเด็กอายุ 0 - 5 ป ท้ังหมดตามชวงอายุท่ี
กําหนดมีพัฒนาการสมวัย 

รอยละ 85 

(2.3) รอยละของเด็กอายุ 0 - 5 ป สูงดีสมสวน และสวนสูง
เฉลี่ยท่ีอายุ 5 ป 

รอยละ 60 
(ชาย 113 ซม.) 
(หญิง 112 ซม.) 

(2.4) รอยละของเด็กอายุ 6 - 14 ป สูงดีสมสวน รอยละ 66 
(2.5) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ  10 - 14 ป  ตอ
ประชากรหญิง อายุ 10-14 ป พันคน 

อัตรา  1.1 

(2.6) อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ  15 - 19 ป  ตอ
ประชากรหญิงอายุ 15 - 19 ป พันคน 

อัตรา 34 

(2.7) รอยละของวัยทํางาน 18 - 59 ป มีดัชนีมวลกายปกต ิ รอยละ 49 

(2.8) รอยละของวัยทํางานมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค รอยละ 30 
(2.9) รอยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง
ประสงค 

รอยละ 60 

(2.10) รอยละของตําบลท่ีมีระบบการสงเสริมสุขภาพดูแล
ผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) 

รอยละ 80 

(2.11) รอยละของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงไดรับการดูแล ตาม 
Care Plan 

รอยละ 80 

 
3) แนวทางการพัฒนา 

 (3.1) สงเสริมสุขภาพมารดาตั้งแตกอนตั้งครรภจนถึงหลังคลอดอยางมีคุณภาพ รวมท้ัง
สรางการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย 
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  (3.2)  ผลักดันการสงเสริมเด็กอายุ 0-5 ป สงเสริมบทบาทพอแมหรือผูปกครองในการ
เลี้ยงดูเด็กท่ีถูกตองเหมาะสม พัฒนาและขับเคลื่อนกลไกการสงเสริมเด็กอายุ 0-5 ป สูงดีสมสวนให
ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย ดวยการเสริมสรางการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย ตลอดจนสงเสริม
สุขภาพชองปากเด็กปฐมวัย 
  (3.3)  พัฒนาระบบเฝ าระวั งและฐานขอมูลรวมระดับชาติของเด็กวัยเรียน 
(กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข) เสริมสรางสมรรถนะภาคีเครือขายท้ังในระบบและนอก
ระบบการศึกษา รวมท้ังพัฒนากลไกการขับเคลื่อน  
  (3.4) พัฒนามาตรฐานตนแบบโรงเรียนรอบรูดานสุขภาพ และมาตรฐานบริการสุขภาพ
ท่ีเปนมิตรสําหรับวัยรุน  รวมท้ังพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และหลักสูตรสงเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน
วัยรุนแบบบูรณาการ และ Active Learning เพ่ือกาวสูการพัฒนา Digital Platform 
  (3.5) ) พัฒนาและขับเคลื่อนการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติการปองกันและแกไข       
การต้ังครรภในวัยรุน ผลักดันใหเกิดนโยบายกระโดด โลดเตนเลนสรางชาติ ลดพฤติกรรมเนือยนิ่ง และ
ติดเกมส 
  (3.6)   พัฒนาและผลักดันนโยบายระดับชาติ และเสริมสรางศักยภาพภาคีเครือขาย
ทุกระดับในการดําเนินงาน ตลอดจนพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศและชองทางการสื่อสารกับประชาชน
เพ่ือสงเสริมพฤติกรรมสุขภาพวัยทํางานท่ีพึงประสงคและเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอายุ 
  (3.7) เตรียมความพรอมในการเขาสูสังคมผูสูงอายุ (การมีสวนรวมในสังคม) และ
สงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือผูสูงอายุอยางยั่งยืน รวมถึงพัฒนาระบบการสงเสริมสุขภาพ
ดูแลผูสูงอายุและผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในชุมชน  

4) แผนงาน/โครงการ สําคัญ  

 (4.1)  โครงการพัฒนาและบริการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม
กับประชาชนในพ้ืนท่ีโครงการพระราชดําริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ  
 (4.2)  โครงการมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต 
 (4.3)  โครงการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัยอยางมีคุณภาพ 
 (4.4)  โครงการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนา
อนามัยการเจริญพันธุแหงชาติ ฉบับท่ี 2 
 (4.5)  โครงการโรงเรียนรอบรูดานสุขภาพ (Health Literate School) 
 (4.6)  โครงการเด็กนักเรียนวัยรุนสูงดีสมสวน แข็งแรง และฉลาด 
 (4.7) โครงการเด็กไทยกระโดดโลดเตนเลนสรางชาติ 
 (4.8) โครงการสงเสริมสุขภาพเด็กกลุมพิเศษ 
 (4.9)  โครงการขับเคลื่อนพระราชบัญญัติการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุนพ.ศ.2559  
 (4.10) โครงการ 10 ลานครอบครัวไทย ออกกําลังกายเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
 (4.11) โครงการสรางเสริมคนไทยวัยทํางานมีสุขภาวะท่ีดี 
 (4.12) โครงการขับเคลื่อนแผนการสงเสริมกิจกรรมทางกาย พ.ศ.2561-2573   
   (4.13) โครงการประชารัฐรวมใจเตรียมรองรับประชากรไทยเขาสูสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ 
 (4.14) โครงการ “ชะลอชรา ชีวายืนยาว” 
 (4.15) โครงการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ ป 2563 
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 (4.16) โครงการพัฒนาระบบการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว (Long Term 
Care) ในชุมชน ป 2563 
 (4.17) โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพชองปาก                                         

3.2.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสรางความเขมแข็งระบบอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพ 

1) เปาหมาย : ประชาชนทุกกลุมวัยอยูในสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย :  
ตัวชี้วัด      หนวยวัด คาเปาหมาย 

(2.1) รอยละของจังหวัดมรีะบบจดัการปจจยัเสีย่งดาน
สิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ 

รอยละ 80 
(ระดับดี) 

(2.2) รอยละของเทศบาลมีการพัฒนาระบบบริการอนามยั
สิ่งแวดลอม(EHA) ระดับพ้ืนฐานข้ึนไป 

รอยละ 60/3 

(2.3) รอยละของอบต.ท่ีมีการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือ
ชุมชนและทองถ่ินนาอยู (GREEN and Healthy Cities/ 
Communities) 

รอยละ 5 

(2.4) รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมได
ตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital 

รอยละ ระดับดีมากข้ึนไป  
รอยละ 75 

 
3) แนวทางการพัฒนา 

(3.1) พัฒนานโยบายและกฎหมายดานอนามัยสิ่งแวดลอม และสรางความรวมมือภาคี
เครือขายเพ่ือการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดีของ
ประชาชนทุกกลุมวัย 

(3.2) ออกแบบระบบและกลไกงานอนามัยสิ่งแวดลอม รวมท้ังควบคุม กํากับ การ
บังคับใชกฎหมายใหเกิดประสิทธิภาพ เพ่ือปองกันและลดปจจัยเสี่ยงจากปญหาอนามัยสิ่งแวดลอม
พ้ืนฐาน (Traditional Hazard) 

(3.3) พัฒนาระบบขอมูล การเฝาระวังและเตือนภัยจากปญหาอนามัยสิ่งแวดลอม
รูปแบบใหม (Modern Hazard) 

(3.4) พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมของสถานบริการสาธารณสุขท้ังภายในและภายนอก
กระทรวงสาธารณสุขใหเปนไปตามกฎหมายและไดมาตรฐาน โดยบูรณาการความรวมมือภาคีเครือขาย 
และสงเสริมใหสถานบริการสาธารณสุขมีบทบาทเตรียมความพรอมตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

4) แผนงาน/โครงการ สําคัญ  
 (4.1) โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมสถานบริการการ
สาธารณสุขท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 (4.2) โครงการปองกันและลดปจจัยเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือสุขภาพ 
 (4.3) โครงการเฝาระวัง เตือนภัยสุขภาพและตอบโตความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
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3.2.3 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การสรางความรอบรูดานสุขภาพ 
1) เปาหมาย : ประชาชนไทยมีความรอบรูดานสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
 
2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย :  

ตัวชี้วัด      หนวยวัด คาเปาหมาย 

(2.1) รอยละของประชาชนท่ีมีความรอบรูดานสุขภาพ
เพ่ิมข้ึน 

รอยละ  - 

  - การเขาถึงบริการสุขภาพดานสงเสริมสุขภาพและ
ปองกันโรคเพ่ีมข้ึน  

รอยละ 16 

(2.2) จํานวนครอบครัวไทยมีความรอบรูสุขภาพเรื่อง
กิจกรรมทางกาย 

จํานวน 1,000,000 

 
3) แนวทางการพัฒนา 

(3.1) สรางความเขมแข็งของกลไกดานวิชาการ ดวยการสํารวจสถานการณความรอบรู
ดานสุขภาพระดับประเทศ พัฒนาชุดโครงการวิจัยเก่ียวกับการยกระดับความรอบรูดานสุขภาพในทุก
กลุมวัย 

(3.2) ผลิตองคความรูและสงเสริมการใชองคความรูเพ่ือขับเคลื่อนองคกรรอบรูดาน
สุขภาพในโรงเรียน โรงพยาบาล สถานท่ีทํางาน และชุมชน 

(3.3) พัฒนาบุคลากรสาธารณสุขดานการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพ 
(3.4) พัฒนาระบบและกลไกการสื่อสารสุขภาพ ภายใตกลไกตอบโตขอมูลเสี่ยงและ

เท็จดานสุขภาพ (Risk Response for Health Literacy)  
4) แผนงาน/โครงการ สําคัญ  

     (4.1) โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพและสุขภาวะใหแกประชาชน 
 

3.2.4 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 
1) เปาหมาย : กฎหมายดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมท่ีอยูในความ

รับผิดชอบของกรมอนามัยไดรับการพัฒนาใหทันตอสถานการณ และบังคับใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย :  

ตัวชี้วัด      หนวยวัด คาเปาหมาย 

(2.1) รอยละของกฎหมายระดับอนุบัญญัติ ท่ีไดรับการพัฒนา
ทันตอสถานการณ เสนอตอคณะกรรม การตามกฎหมาย 

รอยละ 40 

(2.2) รอยละของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการใน
ระดับพ้ืนท่ีตามกฎหมายท่ีอยูในความรับผดิชอบของกรม
อนามัยขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดลอมและงานสงเสรมิ
สุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รอยละ 40 

 
3) แนวทางการพัฒนา 

(3.1) พัฒนาระบบและกลไกการบริหารการพัฒนากฎหมาย มีการพัฒนาฐานขอมูล
สถานการณอนามัยสิ่งแวดลอมและงานสงเสริมสุขภาพท่ีสนับสนุนเชื่อมโยงตอการพัฒนากฎหมายท่ีทัน
ตอการเปลี่ยนแปลง และสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบฐานขอมูล ระบบการเฝาระวัง ปกปองและ
คุมครองสิทธิของประชาชนดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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(3.2) สรางความเขมแข็งกลไกคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการระดับจังหวัด ดวย
การสงเสริมใหเกิดการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามมติท่ีประชุม และเกิดผลลัพธตามเจตนารมณของ
กฎหมาย ตลอดจนพัฒนาระบบกํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ีของ
คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 

4) แผนงาน/โครงการ สําคัญ  
(4.1) โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนกฎหมายในความรับผิดชอบของกรมอนามัย 

3.2.5 แผนปฏิบัติราชการ เรื่อง การปฏิรูประบบงานสูองคกรท่ีมีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 
1) เปาหมาย :  
 (๑.๑) เปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 

  (๑.๒) องคกรท่ีมีสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและมีความคลองตัว 
  (๑.๓) บุคลากรมีความเปนมืออาชีพ และมีความผูกพันตอองคกร 
  (๑.๔) เปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาล 

2) ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย : \ 
ตัวชี้วัด      หนวยวัด คาเปาหมาย 

(2.1) จํานวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ี
ดําเนินการไดอยางนอง 1 เรื่องในรอบป 

เรื่อง 15 

(2.2) จํานวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ี
ผานมาถูกนําไปใชประโยชนไดอยางนอง 1 เรื่องในรอบป 

เรื่อง 15 

(2.3) การผานเกณฑคณุภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 
(PMQA) (รายหมวดสะสม) 

หมวด (สะสม) 5 

(2.4) รอยละของบุคลากรมสีมรรถนะในการขับเคลื่อน
ระบบสงเสรมิสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 

รอยละ 60 

(2.5) รอยละความผูกพันของบุคลากรตอองคกร รอยละ 75 
(2.6) คะแนนการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (กรมอนามัย) 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ตาม
ระบบการประเมินของ ป.ป.ท 

คะแนน 90 

 
3) แนวทางการพัฒนา 
(๓.๑) สงเสริมการพัฒนาองคความรู งานวิจัยและนวัตกรรมดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอมท่ียกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพ่ือนําไปสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพบนวิถีสุข
ภาวะแหงการพ่ึงพาตนเอง 

  (๓.๒) สงเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนองคกรสูการเปนองคกรคุณภาพ 
  (๓.๓) ยกระดับการพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนมืออาชีพ 
  (๓.4) สรางกลไกใหบุคลากร มีความรักและความผูกพันตอองคกร 
  (๓.5) พัฒนาและยกระดับการบริหารจัดการคุณธรรมและความโปรงใสใหเปนไปตามหลัก

ธรรมาภิบาล 
4) แผนงาน/โครงการ สําคัญ  

   (4.1) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใส และการปองกันการทุจริต กรม
อนามัย  
   (4.2)  โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต การบริหารและการพัฒนาบุคลากร กรมอนามัย 
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   (4.3) โครงการยกระดับบริหารการคลังและงบประมาณ 
   (4.4)  โครงการพัฒนาระบบเฝาระวัง การจัดการความรู และนวัตกรรมดานการสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 
   (4.5)  โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนกรมอนามัย 4.0 องคกรคุณภาพคูคุณธรรม 
    

---------------------------------------------- 



หนา 1

3.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณ พ.ศ. 2563

       3.3.1 ประมาณการรายไดของสวนราชการ (กรณีสวนราชการมีรายได)

หนวยงานในสังกัด แหลงรายได (กิจกรรม/ภารกิจ)  วงเงิน (ลานบาท)

กรมอนามัย   - ไมมี - -                     

รวมทั้งสิ้น -                     

     3.3.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณทั้งหมด 2,574.3163 ลานบาท

อื่นๆ

 ในประเทศ ตางประเทศ

1. การสงเสริมสุขภาพ 4 กลุมวัย 687.0621 687.0621 -         -        -           -    

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ) 651.3370 651.3370            -             -                -         -   

1. โครงการพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพคนทุกกลุมวัย 651.3370 651.3370            -             -                -         -   

    1.1 โครงการมหัศจรรย 1,000 วันแรกของชีวิต 62.3955 62.3955             -              -                 -          -   

    1.2 โครงการสงเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กปฐมวัยอยางมีคุณภาพ 24.4774 24.4774

    1.3 โครงการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาอนามัยการเจริญพันธุ
แหงชาติ ฉบับที่ 2

1.6630 1.6630             -              -                 -          -   

    1.4 โครงการโรงเรียนรอบรูดานสุขภาพ (Health Literate School) 33.0000 33.0000

    1.5 โครงการเด็กวัยเรียนวัยรุนสูงดีสมสวน แข็งแรง และฉลาด 25.1178 25.1178

    1.6 โครงการเด็กไทยกระโดดโลดเตนเลนสรางชาติ 3.6000 3.6000             -              -                 -          -   

    1.7 โครงการสงเสริมสุขภาพเด็กกลุมพิเศษ 5.1500 5.1500

    1.8 โครงการขับเคลื่อนพระราชบัญญัติการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุนพ.ศ.2559 35.2204 35.2204             -              -                 -          -   

    1.9 โครงการ 10 ลานครอบครัวไทย ออกกําลังกายเพื่อสงเสริมสุขภาพ 80.0000 80.0000

    1.10 โครงการสรางเสริมคนไทยวัยทํางานมีสุขภาวะที่ดี 26.7175 26.7175

    1.11 โครงการขับเคลื่อนแผนการสงเสริมกิจกรรมทางกาย พ.ศ.2561-2573 10.0000 10.0000             -              -                 -          -   

    1.12 โครงการประชารัฐรวมใจเตรียมรองรับประชากรไทยเขาสูสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 54.9152 54.9152

    1.13 โครงการ “ชะลอชรา ชีวายืนยาว” 96.0000 96.0000             -              -                 -          -   

    1.14 โครงการพัฒนาสุขภาวะพระสงฆ ป 2563 33.6401 33.6401

แบบฟอรม ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

กรมอนามัย

ขอมูล ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2562

โครงการ ภายใตแผนงาน/โครงการระดับกระทรวงสาธารณสุขแผนปฏิบัติราชการ

งบประมาณ (ลานบาท)

เงินกู

วงเงินรวม  งบประมาณแผนดิน
 รายได

หนวยงาน



หนา 2

อื่นๆ

 ในประเทศ ตางประเทศ

โครงการ ภายใตแผนงาน/โครงการระดับกระทรวงสาธารณสุขแผนปฏิบัติราชการ

งบประมาณ (ลานบาท)

เงินกู

วงเงินรวม  งบประมาณแผนดิน
 รายได

หนวยงาน

    1.15 โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพผูสูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน ป 
256344

113.5000 113.5000             -              -                 -          -   

   1.16  โครงการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพชองปาก 45.9401 45.9401

แผนงานที่ 8 การพัฒนาตามโครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพื้นที่เฉพาะ 35.7251 35.7251 -         -        -           -    

28. โครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพื้นที่เฉพาะ 35.7251 35.7251 -         -        -           -    

  28.1 โครงการพัฒนาและบริการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมกับประชาชนในพื้นที่
โครงการพระราชดําริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ

35.7251 35.7251 -          -         -            -     

2. การสรางความเขมแข็งระบบอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อสุขภาพ 67.0858 67.0858 -         -        -           -    



หนา 3

อื่นๆ

 ในประเทศ ตางประเทศ

โครงการ ภายใตแผนงาน/โครงการระดับกระทรวงสาธารณสุขแผนปฏิบัติราชการ

งบประมาณ (ลานบาท)

เงินกู

วงเงินรวม  งบประมาณแผนดิน
 รายได

หนวยงาน

แผนงานที่ 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 53.1820 53.1820 -         -        -           -    

7. โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 53.1820 53.1820 -         -        -           -    

  7.1 โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมสถานบริการการสาธารณสุขที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม

13.9971 13.9971 -          -         -            -     

  7.2 โครงการปองกันและลดปจจัยเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อสุขภาพ 27.4846 27.4846 -          -         -            -     

  7.3 โครงการเฝาระวัง เตือนภัยสุขภาพและตอบโตความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอม 11.7003 11.7003 -          -         -            -     

แผนงานที่ 8 การพัฒนาตามโครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพื้นที่เฉพาะ 11.7516 11.7516 -         -        -           -    

28. โครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพื้นที่เฉพาะ 11.7516 11.7516 -         -        -           -    

  28.1 โครงการลดและปองกันปจจัยเสี่ยงจากมลพิษและสิ่งแวดลอมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 11.7516 11.7516 -          -         -            -     

แผนงานที่ 9 อุตสาหกรรมทางการแพทยครบวงจร การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และการแพทย
แผนไทย

2.1522 2.1522 -         -        -           -    

29. โครงการพัฒนาการทองเที่ยวเชิงสุขภาพและการแพทย 2.1522 2.1522 -         -        -           -    

  29.1 โครงการพัฒนาระบบการจัดการสุขาภิบาลอาหาร 2.1522 2.1522 -          -         -            -     

3. การสรางความรอบรูดานสุขภาพ 16.0000 16.0000 -         -        -           -    

แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ) 16.0000 16.0000 -         -        -           -    

3. โครงการพัฒนาความรอบรูดานสุขภาพของประชากร 16.0000 16.0000            -             -                -         -   

   3.1 โครงการสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพและสุขภาวะใหแกประชาชน 16.0000 16.0000             -              -                 -          -   



หนา 4

อื่นๆ

 ในประเทศ ตางประเทศ

โครงการ ภายใตแผนงาน/โครงการระดับกระทรวงสาธารณสุขแผนปฏิบัติราชการ

งบประมาณ (ลานบาท)

เงินกู

วงเงินรวม  งบประมาณแผนดิน
 รายได

หนวยงาน

4. การอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 5.6767 5.6767 -         -        -           -    

แผนงานที่ 15 : การปรับโครงสรางและการพัฒนากฎหมายดานสุขภาพ 5.6767 5.6767 -         -        -           -    

40. โครงการปรับโครงสรางและพัฒนากฎหมายดานสุขภาพ 5.6767 5.6767 -         -        -           -    

 40.1โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนกฎหมายในความรับผิดชอบของกรมอนามัย 5.6767 5.6767 -          -         -            -     



หนา 5

อื่นๆ

 ในประเทศ ตางประเทศ

โครงการ ภายใตแผนงาน/โครงการระดับกระทรวงสาธารณสุขแผนปฏิบัติราชการ

งบประมาณ (ลานบาท)

เงินกู

วงเงินรวม  งบประมาณแผนดิน
 รายได

หนวยงาน

5. การปฏิรูประบบงานสูองคกรที่มีสมรรถนะสูงและมีธรรมาภิบาล 1,798.4917 1,798.4917 -         -        -           -    

แผนงานที่ 10 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ 1,250.3086 1,250.3086

31. โครงการบริหารจัดการกําลังดานสุขภาพ 1,250.3086 1,250.3086

    31.1 รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาดานสาธารณสุข และสรางเสริมสุขภาพเชิงรุก 1,250.3086 1,250.3086

แผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ 453.8912 453.8912 -         -        -           -    

32. โครงการประเมินคุณธรรมความโปรงใส 13.2001 13.2001 -         -        -           -    

  32.1 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปรงใส และการปองกันการทุจริต กรมอนามัย 1.3620 1.3620 -          -         -            -     

  32.2 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต การบริหารและการพัฒนาบุคลากร กรมอนามัย 11.8381 11.8381 -          -         -            -     

33. โครงการพัฒนาองคกรคุณภาพ 440.6911 440.6911

  33.1 โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนกรมอนามัย 4.0 องคกรคุณภาพคูคุณธรรม 440.6911 440.6911             -              -                 -          -   

แผนงานที่ 14 การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมดานสุขภาพ 94.2919 94.2919 -         -        -           -    

39. โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม ผลิตภัณฑสุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย 94.2919 94.2919 -         -        -           -    

  39.1 โครงการพัฒนาระบบเฝาระวัง การจัดการความรู และนวัตกรรมดานการสงเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอม

94.2919 94.2919 -          -         -            -     

รวมทั้งสิ้น 2,574.3163 2,574.3163        -         -            -     -   
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