
ล ำดบั หน่วยงำน รวมงบประมำณ

จดัสรร

จดัท ำแผนฯ

ในระบบ DOC

สว่นตำ่ง ถูกตอ้ง/

ครบถ้วน

หมำยเหตุ

1 กรมอนามยั        167,452,500     167,452,500                -   ค่าใชจ้า่ยในการบริหารงานส่วนกลางกรม

2 ส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวฒิุ           5,474,200        5,474,200                -    √+ ยอดเงินจดัสรรรวมกบั ศรวน.

3 กลุ่มตรวจสอบภายใน           1,821,600        1,821,600                -    O ไมร่ะบุค่าเป้าหมาย/หน่วยนับในบางโครงการ

4 ส านักงานเลขานุการกรม           3,804,870        3,804,870                -   
 X 

ระบุแผนการจดัสรรเงินไมถ่กูต้อง(แผนขยะและส่ิงแวดล้อมไมไ่ด้รับเงินจดัสรร)/ เป้าหมายโครงการไมถ่กูต้อง(ส่วนใหญ่เป็น

กลุ่มเป้าหมาย)/โครงการขั้นต่ าต้ังชื่อไมส่ื่อ

5 กองการเจา้หน้าที่         10,874,200       10,874,200                -    O ไมร่ะบุค่าเป้าหมาย/หน่วยนับในบางโครงการ/เป้าหมายโครงการไมถ่กูต้อง(ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มเป้าหมาย)

6 กองคลัง           2,565,960        2,565,960                -   
 O 

ไมร่ะบุค่าเป้าหมาย/หน่วยนับในบางโครงการ/เป้าหมายโครงการไมถ่กูต้อง(ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มเป้าหมาย)/กจิกรรมประชมุเชงิ

ปฏิบัติการ......(ระบุเร่ืองด้วย)

7 กองแผนงาน           3,089,000        3,056,700          32,300
 X 

ยอดเงินไมต่รงตามที่จดัสรร/ระบุงบประมาณบางโครงการผิดแผนจดัสรร/ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายหน่วยนับในบางโครงการให้

ชดัเจน/กจิกรรมระบุให้ชดัเจนวา่จะท าอะไรในบางโครงการ

8 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร           1,714,000        1,714,000                -    O ไมร่ะบุค่าเป้าหมาย/หน่วยนับในบางโครงการ

9 ส านักส่งเสริมสุขภาพ         31,328,770       31,328,770                -   
 O 

ไมร่ะบุวตัถปุระสงค์/เป้าหมายในบางโครงการ/เป้าหมายโครงการไมถ่กูต้อง(ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มเป้าหมาย)ควรระบุเป้าหมายที่สะท้อน

ความส าเร็จของโครงการที่ด าเนินการ

10 ส านักทันตสาธารณสุข         28,438,160       28,438,160                -    X ระบุแผนเงินที่จดัสรรไมต่รงตามที่จดัสรรในแต่ละแผน/ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ

11 ส านักโภชนาการ         20,617,580       26,081,480 -    5,463,900
 X 

ระบุแผนเงินที่จดัสรรไมต่รงตามที่จดัสรรในแต่ละแผน/ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ/ยอดเงินเกนิจากการ Key งบ

รายจา่ยอื่นที่เป็นโครงการวจิยั

12 ส านักอนามยัการเจริญพันธุ์         15,013,500       15,013,500                -   
 X 

ระบุแผนเงินที่จดัสรรไมต่รงตามที่จดัสรรในแต่ละแผน/ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ/เพิ่มโครงการบริหารจดัการ

ขั้นต่ า

13 กองกจิกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ           7,176,000        7,176,000                -   
 X 

ระบุแผนเงินขั้นต่ าไมต่รงแผน/ระบุค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ(ไมม่จี านวน/หน่วยนับ)/แยกโครงการบริหารจดัการขั้นต่ าให้ตรง

แผนเงิน

14 ส านักอนามยัส่ิงแวดล้อม         10,505,570       10,505,570                -    X ระบุยอดเงินไมต่รงตามที่จดัสรรในแต่ละแผน/ระบุค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ

15 ส านักสุขาภิบาลอาหารและน้ า           5,224,935        5,224,935                -    X ระบุยอดเงินไมต่รงตามที่จดัสรรในแต่ละแผน(ขาดแผนชว่งวยั)/ระบุค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ

16 กองประเมนิผลกระทบต่อสุขภาพ           5,154,600        5,154,600                -    √ เพิ่มจ านวน/หน่วยนับของค่าเป้าหมายในบางโครงการ

17 ศูนยบ์ริหารกฎหมายสาธารณสุข           3,640,790        3,640,790                -    √ ปรับเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ

18 ศูนยห์้องปฏิบัติการกรมอนามยั           3,300,000        3,300,000                -    X ระบุแผนเงินไมต่รงตามที่ได้จดัสรรในแต่ละแผน(แผนเศรษกจิพิเศษ/เศรษฐกจิภาคตะวนัออก)

19 ศูนยส่ื์อสารสาธารณะ           1,585,000        1,585,000                -    √+ 
20 ศูนยค์วามร่วมมอืระหวา่งประเทศ           1,853,300        1,853,300                -    O ไมร่ะบุค่าเป้าหมาย/หน่วยนับในบางโครงการ

ภำพรวมกำรจัดสรรงบประมำณฯ และจัดท ำตำมแผนปฏบิตัิกำรในระบบ DOC งบด ำเนินงำน (ณ 18 ก.ย. 60)
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21 สถาบันพัฒนาการเด็กแห่งชาติ           4,942,000        4,942,000                -    √ ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายไมช่ดัในบางโครงการ

22 ส านักอนามยัผู้สูงอายุ         26,017,000       26,017,000                -    √ ระบุเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายไมช่ดัในโครงการที่1

23 ส านักงานโครงการขบัเคล่ือนกรมอนามยั             736,000           736,000                -    √+ 
24 ศูนยอ์นามยัที่ 1 เชยีงใหม่         21,989,295       21,989,295                -   

 √ 
ปรับชื่อโครงการบรรืหารจดัการ/การพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกบัชื่อแผนเงินที่ใชเ้พื่อไมใ่ห้โครงการชื่อซ้ าซ้อนกนั/ปรับเป้าหมาย/

ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ

25 ศูนยอ์นามยัที่ 2 พิษณุโลก         17,555,350       17,555,350                -   
 √ 

ปรับชื่อโครงการบรรืหารจดัการ/การพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกบัชื่อแผนเงินที่ใชเ้พื่อไมใ่ห้โครงการชื่อซ้ าซ้อนกนั/ปรับเป้าหมาย/

ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ

26 ศูนยอ์นามยัที่ 3 นครสวรรค์         14,504,040       14,504,040                -   
 √ 

ปรับชื่อโครงการบรรืหารจดัการ/การพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกบัชื่อแผนเงินที่ใชเ้พื่อไมใ่ห้โครงการชื่อซ้ าซ้อนกนั/ปรับเป้าหมาย/

ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ/ค่าเงินประกนัสังคมพนักงานราชการเป็นค่าใชจ้า่ยตามสิทธริวมกบัโครงการขั้นต่ า

27 ศูนยอ์นามยัที่ 4 สระบุรี         16,282,040       18,590,440 -    2,308,400
 X 

ระบุแผนเงินไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรในแต่ละแผน/ต้องปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจน(ส่วนใหญ่เป็น

กลุ่มเป้าหมายไมใ่ชเ่ป้าหมายโครงการ)และเงินที่เกนิเป็นเงินนอกงบประมาณซ่ึงยงัไมเ่ปิดให้ลง

28 ศนยอ์นามยัที่ 5 ราชบุรี         18,513,200       18,513,200                -    √ ปรับเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ

29 ศูนยอ์นามยัที่ 6 ชลบุรี         17,393,040       16,941,740        451,300  X จดัท าแผนขั้นต่ าไมต่รงกบัที่ได้จดัสรร/ปรับเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายในบางโครงการเพื่อความชดัเจน

30 ศูนยอ์นามยัที่ 7 ขอนแกน่         18,390,120       18,390,120                -    √ ปรับเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนในบางโครงการ

31 ศูนยอ์นามยัที่ 8 อดุรธานี         15,171,460       15,171,460                -   
 X 

ระบุแผนเงินไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรในแต่ละแผน/ต้องปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจน(ส่วนใหญ่เป็น

กลุ่มเป้าหมายไมใ่ชเ่ป้าหมายโครงการ)

32 ศูนยอ์นามยัที่ 9 นครราชสีมา         17,167,065       18,325,295 -    1,158,230
 X 

ระบุแผนเงินไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรในแต่ละแผน/ยอดเงินเกนิจากที่จดัสรร/ต้องปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจน

(ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มเป้าหมายไมใ่ชเ่ป้าหมายโครงการ)

33 ศูนยอ์นามยัที่ 10 อบุลราชธานี         18,177,775       18,457,775 -      280,000
 X 

ระบุแผนเงินไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรในแต่ละแผน/ยอดเงินเกนิจากที่จดัสรร/ต้องปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจน

34 ศูนยอ์นามยัที่ 11 นครศรีธรรมราช         16,587,430       16,587,440 -              10

 X 

ระบุแผนเงินไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรในแต่ละแผน/ยอดเงินเกนิจากที่จดัสรร/ต้องปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจน

(ควรน าผลผลิตโครงการมาเป็นเป้าหมายโครงการ) /บางโครงการเชน่ โครงการพัฒนาและขบัเคล่ือนศูนยอ์นามยัที่ 11สู่ 4.0 ซ่ึงเป็น

โครงการบริหารจดัการหน่วยงานสามารถรวมกนัเป็นภาพรวมแต่ละแผนเงิน และจดักลุ่มกจิกรรมจดัท าเป็นโครงการใหญ่ในแผนการ

จดัสรรงบประมาณเดียวกนั เชน่ Rapid survey

35 ศูนยอ์นามยัที่ 12 ยะลา         20,421,315       20,421,315                -   
 X 

เลือกแผนเงินผิดในโครงการ/ปรับเป้าหมาย/ค่าเป้าหมายโครงการให้ชดัเจนชึ้น/บางโครงการอาจจดักลุ่มกจิกรรมจดัท าเป็นโครงการ

ใหญ่ในแผนการจดัสรรงบประมาณเดียวกนั
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36 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมอืง           9,663,540        9,663,540                -    √++ 
37 ศูนยท์ันตสาธารณสุขระหวา่งประเทศ           2,430,080        2,430,080                -    √ ปรับเป้าหมายและค่าเป้าหมายหน่วยนับเล็กน้อย

38 ศูนยอ์นามยักลุ่มชาติพันธุ์ ชายขอบ และ

แรงงานขา้มชาติ

          3,506,515        3,506,515                -   
 √++ 

      590,081,800    598,808,740 -   8,726,940

ปญัหำและข้อแก้ไขปรับปรุงที่เกิดขึน้บอ่ย

√++

√+

√

O

X

1

2

3 1) คู่มอืการด าเนินงานเร่ือง....................... 1 เร่ือง

2) แกนน าวยัรุ่นที่ผ่านการพัฒนาทักษะการส่งเสริมสุขภาพตามแนวทางของ NEST 50 คน

4

5 4) รายงานสถานการณ์ภาวะสุขภาพ ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ในประชากรวยัท างาน 1 เร่ืองสรุปหน่วยงานทั้งหมด 37 หน่วย ที่ผ่านการพิจารณาการท าแผนในรอบแรก (15 กย. 60) จ านวน 5 

หน่วย คิดเป็นร้อยละ 13.5 และมหีน่วยงานต้องมกีารแกไ้ขแผนปฏิบัติการ (รอบที่ 2) ที่มคีวาม

ถกูต้องครบถว้นน้อยกวา่ 90 % ม ี32 หน่วย คิดเป็นร้อยละ 86.5
5. หน่วยงานตรวจสอบความสอดคล้องระหวา่งกจิกรรมของหน่วยงานกบักจิกรรมส าคัญของกรมให้เชื่อมโยงสอดคล้องกนัโดย

พิจารณาจากเป้าหมายของโครงการเป็นส าคัญวา่สามารถส่งผลต่อความส าเร็จของกจิกรรมส าคัญหรือไม่

สรุปข้อมูลกำรจัดท ำแผนปฏบิตัิกำรรำยหน่วยงำนผ่ำนระบบ DOC (รอบแรก 15 กย. 60)

3. หน่วยงานมจี านวนโครงการจ านวนมาก ซ่ึงควรกลุ่มกจิกรรมจดัท าเป็นโครงการใหญ่ในแผนการจดัสรรงบประมาณเดียวกนั เพื่อให้

เห็นภาพรวมในการด าเนินการที่ได้ผลผลิต ผลลัพธเ์ป็นรูปธรรมที่ชดัเจน

มหีน่วยงานที่สามารถท าแผนปฏิบัติการได้ในระดับดี ซ่ึงอยู่ในชว่งของความถกูต้องและครบถว้นต้ังแต่

 70-79% มจี านวน 6 หน่วย คิดเป็นร้อยละ 16.2

มหีน่วยงานที่สามารถท าแผนปฏิบัติการได้ในระดับพอใช ้ซ่ึงอยู่ในชว่งของความถกูต้องและครบถว้น

น้อยกวา่ 70% มจี านวน 16 หน่วย คิดเป็นร้อยละ 43.2

***เป้าหมายโครงการ คือ ผลของการด าเนินโครงการในภาพรวม โดยมลัีกษณะเป็นผลผลิตหรือผลลัพธท์ี่น าสู่ผลส าเร็จตาม

วตัถปุระสงค์ของโครงการ (โดยระบุชื่อเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย และหน่วยนับ) ตัวอยา่ง เชน่

3) ภาคีเครือขา่ย/ ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการส่งเสริมเด็กปฐมวยัสูงดี สมส่วน ฟันไมผุ่และมรีะบบเฝ้า

ระวงัการเจริญเติบโตที่มปีระสิทธภิาพ 60 คน

มหีน่วยงานที่สามารถท าแผนปฏิบัติการได้ดีที่สุด 2 หน่วยงาน (สสม./ศอช.) สามารถศึกษาเป็น

ตัวอยา่งที่ดีเยี่ยมในการท าแผนฯ ในปี 61

มหีน่วยงานที่สามารถท าแผนปฏิบัติการได้ดีในระดับดีมาก ซ่ึงอยู่ในชว่งของความถกูต้องและ

ครบถว้นต้ังแต่ 80% ขึ้นไป มจี านวน 15 หน่วย คิดเป็นร้อยละ 40.5

4. หน่วยงานมกีารระบุเป้าหมายโครงการไมถ่กูต้อง ซ่ึงส่วนใหญ่มกัจะระบุเป็นกลุ่มเป้าหมาย ขอให้ตรวจสอบและแกไ้ข พร้อมทั้งระบุ

ชื่อของเป้าหมายที่ต้องการ ระบุจ านวน และหน่วยนับด้วย

ความถกูต้อง/ครบถว้น 70-79% ปรับปรุงแกไ้ขรายละเอยีดในโครงการบางส่วน

ความถกูต้อง/ครบถว้น น้อยกวา่ 70% ต้องปรับปรุงในรายละเอยีดของแผนเงิน/ยอดเงิน/โครงการ

หมำยเหตุ

1. หน่วยงานท าแผนไมต่รงตามยอดเงินที่จดัสรรและยอดเงินรวมของแต่ละแผนไมต่รงที่ได้จดัสรร จงึควรตรวจสอบแผนการจดัสรร

งบประมาณและยอดเงินให้ครบถว้นในการวางโครงการในแต่ละแผนงาน

2. หน่วยงานบางหน่วยมกีาร Key ขอ้มลูเงินนอกงบประมาณและหมวดเงินอื่นๆ ในระบบ จงึควรลบรายการขอ้มลูดังกล่าวที่นอกจาก

งบด าเนินงานที่กรมฯ จดัสรรให้เพื่อให้สามารถตรวจสอบยอดเงินได้ตรงตามที่จดัสรร (งบอื่นๆ อยู่ระหวา่งปรับปรุงระบบ)

รวมทั้งสิ้น

ความถกูต้อง/ครบถว้น 95-100% สามารถศึกษาเป็นตัวอยา่งได้อยา่งดี

ความถกูต้อง/ครบถว้น 90-94% สามารถศึกษาเป็นตัวอยา่งได้

ความถกูต้อง/ครบถว้น 80-89% ปรับปรุงแกไ้ขเล็กน้อยกส็มบูรณ์ขึ้น


