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ก ำหนดกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร 

เรื่อง “กำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนกรมอนำมัย รอบ 6 เดือน” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ระหว่ำงวันที่ 2 – 4 เมษำยน 2566 

เดอะบลูสกำย รีสอร์ท เขำค้อ อ.เขำค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  
วันที่ 2 เมษำยน 2566 
15.00 – 17.00 น.  ลงทะเบียน 
17.00 – 18.30 น.  - ชี้แจงวัตถุประสงค์ 
18.00 – 19.00 น.  รับประทานอาหารเย็น 
19.00 – 21.00 น.  - ชี้แจงกรอบการติดตามและประเมินผลงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

- ผลผลิตตามยุทธศาสตร์ชาติ 
- ผลผลิตตามตัวชี้วัดกระทรวง 
- ผลผลิตตามตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์กรม 
- ผลผลิตตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข 
โดย นางสาวพาสนา  ชมกลิ่น  หัวหน้ากลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม 

วันที่ 3 เมษำยน 2566 
08.00 – 09.00 น.  ลงทะเบียน 
09.00 – 09.15 น.  พิธีเปิดการประชุม 
    โดย นายแพทย์สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย  อธิบดีกรมอนามัย 
    กล่าวรายงานโดย นายแพทย์มณเทียร คณาสวัสดิ์   รองอธิบดีกรมอนามัย 
09.15 – 10.00 น.  บรรยายพิเศษ  Next Step Policy  

“New Approach of Health Promotion to Achieve Well-being”  
    โดย นายแพทย์สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย  อธิบดีกรมอนามัย 
10.00 – 12.00 น.  น าเสนอ “สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย” รอบ 6 เดือน  

(แรก) และ “แผนการด าเนินงานกรมอนามัย” รอบ 6 เดือน (หลัง)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    1. กลุ่ม (Cluster) สตรีและเด็กปฐมวัย 2. กลุ่ม (Cluster) กลุ่มวัยเรยีนวัยรุ่น 
    3. กลุ่ม (Cluster) วัยท างาน  4. กลุ่ม (Cluster) ผู้สูงอายุ 
    5. กลุ่ม (Cluster) สุขาภิบาล           6. กลุ่ม (Cluster) อนามัยสิ่งแวดล้อม 
                                          7. กลุ่ม (Cluster) ส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ 
    โดย เลขานุการ Cluster 1-7 (Cluster ละ 10 นาที) 
12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 1๔.00 น.  น าเสนอ “สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย” รอบ 6 เดือน  

(แรก) และ “แผนการด าเนินงานกรมอนามัย” รอบ 6 เดือน (หลัง) (ต่อ) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    1. กลุ่ม (Cluster) สตรีและเด็กปฐมวัย 2. กลุ่ม (Cluster) กลุ่มวัยเรยีนวัยรุ่น 
    3. กลุ่ม (Cluster) วัยท างาน  4. กลุ่ม (Cluster) ผู้สูงอายุ 
    5. กลุ่ม (Cluster) สุขาภิบาล  6. กลุ่ม (Cluster) อนามัยสิ่งแวดล้อม 
    7. กลุ่ม (Cluster) ส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ 
    โดย เลขานุการ Cluster 1-7 (Cluster ละ 10 นาที) 
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14.00 – 14.30 น.  ข้อสังเกตส าคัญที่เก่ียวข้องกับกรมอนามัย จากการตรวจราชการกระทรวง 
สาธารณสุข รอบที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดย ผู้ทรงคุณวุฒิ หรือผู้อ านวยการส านักงานตรวจราชการ กรมอนามัย 

1๔.30 – 17.30 น.  รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานศูนย์ความเป็นเลิศด้านการส่งเสริม       
                                          สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และเวชศาสตร์วิถีชีวิตของศูนย์อนามัย 

โดย ผู้แทนศูนย์อนามัย 
18.00 – 19.00 น.  พักรับประทานอาหารเย็น 
19.00 – 21.00 น.  อภิปราย Next Step การด าเนินงานศูนย์ความเป็นเลิศด้านการส่งเสริม       
                                          สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และเวชศาสตร์วิถีชีวิตของศูนย์อนามัย  
วันที่ 4 เมษำยน 2566  
09.00 – 12.00 น.  อภิปราย เรื่อง การขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและะอนามัยสิ่งแวดล้อม  

และปรับแผนการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน (หลัง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
                                            โดย  นายพีระยุทธ สานุกูล  ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมสุขภาพ  

นายสมชาย ตู้แก้ว  ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
นายธวัชชัย บุญเกิด  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
นางศรินนา แสงอรุณ  ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 

12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น.  อภิปราย เรื่อง การขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและะอนามัยสิ่งแวดล้อม  

และปรับแผนการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน (หลัง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
                                            โดย  นายพีระยุทธ สานุกูล  ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมสุขภาพ  

นายสมชาย ตู้แก้ว  ผู้อ านวยการส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
นายธวัชชัย บุญเกิด  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
นางศรินนา แสงอรุณ  ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์ 

15.00 – 15.30 น.  อภิปรายผล ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการด าเนินงาน 
กรมอนามัย และปิดการประชุม 
โดย รองอธิบดีกรมอนามัย 

------------------------------------------- 
หมายเหตุ :  1. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 – 10.45 น.  

    และเวลา 14.30 – 14.45 น. 
2. ก าหนดการสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 


