
 
รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 11/2563 

วันท่ี 28 กันยายน 2563 
เวลา 09.30 – 14.00 น. 

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
 

----------------------------------------------- 
 
ผูมาประชุม 
1.  นายดำรง  ธำรงเลาหะพันธุ   ผูอำนวยการกองแผนงาน 
2.  นายนุกูลกิจ  พุกาธร    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
3.  นางนุชนารถ  รักประเสริฐ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
4.  นางสาววิชุดา  สมัยนิยม   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
5.  นางกุลนันท  เสนคำ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6.  นายธีรพงษ  คำพุฒ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
7.  นายสมเกียรติ  ปฏิรพ    นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8.  นางปทมา  มโนมัธย    นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
9.  วาท่ีรอยตรีสมพร  สมทอง   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
10.นางสาวรัตนาวดี  ทองสุทธิ์   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
11.นางสาวสิริรัตน  อยูสิน   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
12.นางสาวศนินธร  ริมชลาลัย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
13.นางสุภาพร  ศรีเพ็ญเบ็ญจ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
14.นางสาวภัสราภรณ  หอยกรุด   นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ  
15.นางสาวกานดา  สีสังข   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
16.นางสาวเขมณัฎฐ  ศิริเชาวพัฒน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17.นางสาววิภารัตน  เกิดวัน   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
18.นางสาวกชกร  โคตรชมภ ู   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19.นายธัพญสรณ  กองแกว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
20.นางสาวสุวรรณา  ทิพยมงคุณ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
21.นายธนพล  สวารักษ    นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
22.นายกิตตินันท  สายะเวส   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
23.นางสาวปวีณา  ริ้วเหลือง ม่ันคง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
24.นางสาวสุจิตรา  บุญโต   เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
25.นางสาวนภาภรณ  นิมิตเดชกุลชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
26.นางสาวพรหมมณี  สิงหรัตน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
27.นางสาวระพีพรรณ  ศรีเนตร   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
28.นางสาวปนัดดา  ทองซัง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
29.นางสาวภาณุมาศ  คงคา   นักจัดการงานท่ัวไป 
30.นางสาวอมรกานต  จำป   เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
31.นางสาวสิริธร  คงศิลป   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
32.นางเพ็ญพักตร  สุคนธพงษ   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
33.นางสาวเสาวพร  ตรีมงคล   พนักงานพิมพ ระดับ ส3 
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ผูไมมาประชุม เนื่องจาก ติดราชการ 
1.  นางสาวสมพร  อิทธิเดชพงศ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
2.  นางสาวชุลีวรรณ  นพวิสุทธิสกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
3.  นายดุลยวัฒน  มาปอง   นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
4.  นายณัฐพล  รัตนพิสิษฐไพศาล   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
5.  นายศรัณย ู จำปาไชยศรี   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
6.  นางสาวมัณฑนา  ควรพินิจ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
7.  นางสาวแพรพรรณ  เจริญเลิศวิวัฒน  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
8.  นายสุชาญ  กิจลือเลิศ    นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ  
9.  นายสำราญ  เสือเดช    พนักงานขับรถยนต ระดับ ส2 
 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
  นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ ผูอำนวยการกองแผนงาน ประธานการประชุมไดกลาวในท่ี
ประชุม ดังนี้ 

1. ขอบคุณเจาหนาที่กองแผนงานที่ใหความรวมมือชวยกันทำงานจนสามารถผานพนไปได
ดวยดี ภายใตภาวะวิกฤติสถานการณการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และไดรับ
รางวัลหมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร และรางวัลหมวด 4 การวัดวิเคราะห และการจัดการความรู 

2. การเปลี ่ยนผู บริหารกรมอนามัย จากเดิม แพทยหญิงพรรณพิมล วิปุลากร อธิบดี                  
กรมอนามัย ไดยายไปกรมสุขภาพจิต และนายแพทยสุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย มาดำรงตำแหนงอธิบดี             
กรมอนามัยคนใหม และกองแผนงานซึ่งเปนหนวยงานหลักท่ีสำคัญจะตองเตรียมความพรอมในการรองรับ
นโยบายเพ่ือตอบรับการดำเนินการของผูบริหารคนใหมตอไป 
   มติท่ีประชุม รับทราบ 

 
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 10/2563 
  นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ ผูอำนวยการกองแผนงาน ประธานการประชุม ขอใหที่ประชุม
พิจารณารายงานการประชุม ครั้งท่ี 10/2563 เมื่อวันท่ี 3 กันยายน 2563 หากไมมีผูใดขอแกไข ขอให               
ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
   มติท่ีประชุม ไมมีแกไข และท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม 
 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  นายดำรง ธำรงเลาหะพันธุ ผู อำนวยการกองแผนงาน ประธานการประชุมไดใหทุกกลุม
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการที่แตละกลุมรับผิดชอบ รอบ 6 เดือนหลัง 
(เมษายน – กันยายน 2563) ดังนี้ 
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  กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1.23 รอยละ 100 ของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนำเขาในระบบ DoH Dashboard 
  - กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดดำเนินการรายงานผลครบทุกระดับคะแนนครบถวนเรียบรอยแลว
  

กิจกรรม/ข้ันตอน การดำเนนิการ Link 
ทบทวนสถานการณตัวชี้วัดเฝาระวังฯ 
- นโยบาย/มาตรการ 
- รายการตัวชี้วัดเฝาระวัง 
- แผนการดำเนนิงาน 

ดำเนินการเรียบรอยแลวเม่ือเดือน
เมษายน 2563 

https://bit.ly/3iFJEZU 

การประชุมคณะกรรมการเฝาระวังฯ ดำเนินการเรียบรอยแลวเม่ือเดือน
สิงหาคม 2563 

https://bit.ly/33HQHgp 

นำเขาขอมูลตัวช ี ้ว ัดเฝ าระวังฯ ใน
ระบบ DOH Dashboard 

ดำเนินการเรียบรอยแลวเม่ือเดือน
มิถุนายน 2563 

https://bit.ly/34zxDA1 

ท ด ส อ บ ก า ร ใ ช  ง า น ร ะ บ บ  DOH 
Dashboard 

ดำเนินการเรียบรอยแลวเม่ือเดือน
กรกฎาคม 2563 

https://bit.ly/3d9jCgb 

ประเมินผลการใช งานระบบ DOH 
Dashboard 

ดำเนินการเรียบรอยแลวเม่ือเดือน
สิงหาคม 2563 

https://bit.ly/36Qapbs 

 

  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1.25 จำนวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ีดำเนินการ/ถูกนำไปใช 
          ประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่องในรอบป 
  - ดำเนินการครบถวนตาม Template ที่เจาภาพ (สกท.) กำหนด ทั้ง 5 ขั้นตอน ในแตละ
ตัวชี้วัดยอย คือ 1) ระดับความสำเร็จของหนวยงาน มีนวัตกรรมที่ดำเนินการ ไดอยางนอย 1 เรื่อง และ ๒) 
ระดับความสำเร็จของหนวยงาน มีนวัตกรรมถูกนำไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง ซึ่งคะแนนประเมิน
ตนเองตาม SAR Card อยูท่ี 5 คะแนน 
    

  กลุมอำนวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  2.1 รอยละความสำเร็จของการควบคุมกำกับการบริหารงาน  

- การรายงานผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือนหลัง ประจำเดือนกันยายน 2563 ตัวชี้วัดท่ี  
2.1 ไดมีการดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานฯ จำนวน 4 แผน ดังนี้ 
  1. การประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทาและการถายทอดนโยบายทิศทาง
องคกรสูการปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรมและกำกับติดตามการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการกองแผนงาน จำนวน 6 ครั้ง (ดำเนินการเรียบรอยแลว จำนวน 6 ครั้ง)  
  2. การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมนผลการควบคุมภายในกองแผนงาน จำนวน 
3 ครั้ง (ดำเนินการเรียบรอยแลว จำนวน 3 ครั้ง) ซึ่งการประชุมครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2563 ได
ขอสรุป โดยมีประเด็นหลัก 2 ประเด็น คือ 1. การรายงานผลการติดตามผลการตรวจสอบกองแผนงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามหนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ สะ 0925.03/437 ลงวันที่ 9 
กันยายน 2563 ซึ่งกองแผนงานไดสงรายงานผลการแกไขตามขอเสนอแนะของกลุมตรวจสอบภายใน พรอม
ท้ังเอกสารหลักฐานประกอบการแกไข และกลุมตรวจสอบภายใน ไดนำเสนอรายงานการแกไขตามขอเสนอให 
กรมอนามัยทราบเรียบรอยแลว 2. การติดตามการจัดทำ Flow Chart และการจัดทำอินโฟกราฟฟคของกลุมงาน  
การจัดทำ Flow Chart ทุกกลุมงานไดดำเนินการจัดทำ/ปรับปรุงใหเปนปจจุบันและไดนำข้ึนเว็บไซตกองแผนงาน 
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เรียบรอยแลว , การจัดทำอินโฟกราฟฟค ท้ัง 3 กลุมงาน คือ กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร, กลุมเทคโนโลยี
สารสนเทศ และกลุมประเมินและนิเทศติดตาม ไดดำเนินการเสร็จเรียบรอย และไดนำขึ้นเผยแพรทางเว็บไซต
กองแผนงาน เรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2563  
  3. การรับการตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ 2563 จำนวน 1 ครั้ง (ดำเนินการ
เรียบรอยแลว ในระหวางวันท่ี 29 มิ.ย. – 8 ก.ค. 63) และหนวยงานตรวจสอบภายใน ไดข้ึนมาปดตรวจ เม่ือ
วันท่ี 8 กรกฎาคม 2563 
  4. การรายงานผลตรวจสอบของผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงานสวนกลางไมรวมกองคลัง 
แบบ ตส.ปจ.-2563-1/แบบ ตส.ปจ.-2563-2 จำนวน 2 ครั้ง (ดำเนินการเรียบรอยแลว จำนวน 2 ครั้ง)  
โดยรายงานเมื่อสิ้นไตรมาส 2 (เดือนมีนาคม) โดยรายงานภายในวันที่ 15 เม.ย. 63 และไตรมาส 3 (เดือน
มิถุนายน) โดยรายงานภายในวันท่ี 15 ก.ค. 63 
 

  2.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 
  - สรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 
คณะทำงานตัวชี้วัดท่ี 2.2 ไดดำเนินกิจกรรมตามแผนดังนี้ 
  มิติท่ี 1 บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี (Happy Body) 
  1. วัดคาเฉลี่ยดัชนีมวลกาย (BMI) ของเจาหนาที่กองแผนงาน (ดำเนินการแลวในวันที่ 24 -
25 กันยายน 2563) 
  2. ใหเจาหนาท่ีกองแผนงานเขารวมกิจกรรมกาวทาใจ season 2 (ดำเนินการครบถวน 41 คน) 
  3. การตรวจสุขภาพบุคคลากรกองแผนงานประจำป พ.ศ. 2563 (ดำเนินการแลว 37 คน) 
  ๔. ใหเจาหนาท่ีกองแผนงานท่ีมีอายุตั้งแต 35 ป ข้ึนไป ทำการประเมินความเสี่ยงตอการเกิด
โรคเสนเลือดหัวใจและหลอดเลือดดวยโปรแกรม 
https://www.rama.mahidol.ac.th/cardio_vascular_risk/thai_cv_risk_score/ (ดำเนินการแลวครบถวน 30 คน) 
  5. ประชาสัมพันธการออกกำลังกายสำหรับบุคลากรกองแผนงาน “คลิปวีดิโอและภาพถาย 
#Challenge for Change by planning division” (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  6. ประชาสัมพันธความรูดานการบริโภคอาหารเพ่ือสุขภาพ “คลิปวีดิโอ/ One page #เมนูชู
สุขภาพ by planning division” (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  มิติท่ี 2 การจัดการขอมูลและความรู (Data Management & Knowledge Management) 
  1. ประชุมติดตามการจัดการขอม ูลและความรู  (Data Management & Knowledge 
Management) ของหนวยงาน (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  2. รวบรวมการจัดทำขอมูลและความรู  (Data Management & Knowledge Management) 
เสนอตอหัวหนากลุมงานพิจารณาและตรวจสอบความถูกตอง (ดำเนินการครบถวนแลว) 
3. เสนอผลการพิจารณาการจัดทำขอมูลและความรู (Data Management & Knowledge Management) 
ของบุคลากรกองแผนงาน ตอผูอำนวยการจำนวน 41 เรื่อง (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  มิติท่ี 3 ความผูกพันตอองคกร 
  1. ประกาศยกยองชมเชยเม่ือมีผลการปฏิบัติงานท่ีดี (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  2. การมีสวนรวมในกิจกรรมระดับหนวยงานและระดับกรม (วัดคาเฉลี่ยดัชนีมวลกาย (BMI) 
ของเจาหนาที่กองแผนงาน/เขารวมกิจกรรมกาวทาใจ season 2/ ตรวจสุขภาพประจำป พ.ศ. 2563/ ผูที่มี
อายุตั้งแต 35 ป ข้ึนไป ทำการประเมินความเสี่ยงตอการเกิดโรคเสนเลือดหัวใจและ หลอดเลือด / ประชุมกอง
แผนงานประจำเดือน (ดำเนินการแลวครบถวน) 
  3. มีการทำการดอวยพรวันเกิดติดบอรดแกผูที ่มีวันคลายวันเกิดในแตละเดือน โดยให 
บุคลากรกองแผนงานมีสวนรวมในการเขียนอวยพรเพ่ือสรางความผูกพันในองคกร (ดำเนินการแลวครบถวน) 
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  4. มีการเสริมสรางสวัสดิการใหกับบุคลากรกองแผนงาน (ดำเนินการแลวครบถวน 2 เรื่อง 
มุมหนังสือและตูยาสามัญประจำสำนักงาน)  
 

  2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 
 ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ไดมีการดำเนินการ ดังนี้ 

  1. จัดทำรายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ (รบจ.1) ไดดำเนินการแลว  
6 เรื่อง (เม.ย.63 – ก.ย.63) ครบถวน 
  2. ประชุมคณะทำงานติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ไดดำเนินการแลว 6 ครั้ง (เม.ย.63 – ก.ย.63) ครบถวน 
  3. จัดทำฐานขอมูลผลการเบิกจายงบประมาณ ป 2563 (ไตรมาสท่ี 3 และไตรมาสท่ี 4) 
ดำเนินการแลวครบถวน 
  4. ประชุมกองแผนงานและรายงานผลการติดตามการเบิกจายงบประมาณตามตัวชี้วัดท่ี 2.3 
รอบ 6 เดือนหลัง ไดดำเนินการแลว 6 ครั้ง ครบถวน 
  จากผลการเบิกจายงบประมาณประจำป พ.ศ. 2563 กองแผนงานมีผลการเบิกจาย
งบประมาณ 1. งบดำเนินงาน จำนวน 6,181,872.51 บาท คิดเปนรอยละ 100 2. งบลงทุน จำนวน 
29,609,422 บาท คิดเปนรอยละ 99.05 และในภาพรวมกองแผนงานเบิกจายงบประมาณรวมทั้งสิน 
35,791,294.51 บาท คิดเปนรอยละ 99.21 สรุปผลคะแนนท่ีกองแผนงานสามารถทำไดคือ 4.20 คะแนน 
    

  กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  2.4 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานเพ่ือสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกร 
                      ท่ีมีสมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA 2558 / PMQA 4.0 
  - รายงานความกาวหนาและผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดท่ี 2.4 ดังนี้ คะแนนประเมินตนเอง
ประจำเดือนกันยายน 2563 เทากับ ๕ คะแนน จากการดำเนินงานดังตอไปนี้ 
  ระดับที่ 1 มีการจัดทำรายการขอมูล รายการขอมูลความรู  และรายงานผลการวิเคราะห 

และคียรายการขอมูลในระบบ DOC ได 1 คะแนน 

  ระดับที ่ 2 จากผลการวิเคราะหมีการจัดทำขอเสนอมาตรการ และประเด็นความรู ท่ี

สอดคลองกับรายงานผลการวิเคราะห และคียรายการขอมูลในระบบ DOC ได 1 คะแนน 

  ระดับที่ 3 ดำเนินการรวบรวบแผนฯ และขับเคลื่อนงานไปตามแผนฯ และรายงานการติดตาม

การดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือนนำข้ึนเว็บไซดของหนวยงานและรายงานในระบบ DOC รายการขอมูลท่ี 8 - 9 

ภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน ได 1 คะแนน 

  ระดับที่ 4 มีผลผลิตตรงเปาหมายเปนสัดสวนตามระยะเวลา (รอยละความสำเร็จของการ

ดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนดในแผนฯ รอบ 6 เดือนหลัง ไดรอยละ 80) ซึ่งไดดำเนินการครบถวนแลว  

๖ กิจกรรม คิดเปนรอยละ 100 ได 1 คะแนน 

  ระดับที่ 5 มีผลผลิตตรงเปาหมายเปนสัดสวนตามระยะเวลา (รอยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนดในแผนฯ รอบ 6 เดือนหลัง ไดรอยละ 100) ซึ่งไดดำเนินการครบถวนแลว  
๖ กิจกรรม คิดเปนรอยละ 100 ได 1 คะแนน 
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  2.5 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน 
  - รายงานความกาวหนาและผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดท่ี 2.5 ดังนี้ คะแนนประเมินตนเอง
ประจำเดือนสิงหาคม 2563 เทากับ ๓ คะแนน จากการดำเนินงานดังตอไปนี้ 

ระดับที่ ๑ มีรายการขอมูล  รายการความรูที่นำมาใช  และรายงานวิเคราะหการบริหารแผน

และขับเคลื่อนแผนรอบ ๖ เดือนหลัง และคียรายการขอมูลในระบบ DOC ได ๑ คะแนน 

ระดับที่ ๒ จากผลการวิเคราะหมีการจัดทำขอเสนอมาตรการเพื่อการบริหารและขับเคลื่อน

แผน รอบ ๖ เดือนหลัง โดยขอเสนอมาตรการที่สอดคลองกับรายงานผลการวิเคราะห และคียรายการขอมูลใน

ระบบ DOC ได ๑ คะแนน 

ระดับที ่ ๓ มีการจัดทำแผนการขับเคลื ่อนงาน มี Flow chart ขั ้นตอนการบริหารและ

ขับเคลื ่อนงาน และมีการรายงานผลการติดตาม กำกับตัวชี ้ว ัดประจำเดือนนำขึ ้นเว็บไซดของหนวยงาน   

และรายงานในระบบ DOC รายการขอมูลท่ี ๘ - 9 ภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน ได ๑ คะแนน 

ระดับที่ ๔ รอยละของกิจกรรมที่มีการปรับแผนปฏิบัติการประจำปตามรอบการประเมิน 

สัดสวนคะแนนตาม template กลาง (การปรับแผนตามนโยบายหรือที่กรมกำหนดในภายหลังไมนำมานับ 

เปนคะแนน)  
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 

รอยละ ≥ 26 ≤ 25 ≤ 20 ≤ 15 ≤ 10 

ระดับที่ ๕ รอยละผลความสำเร็จในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการประจำป ตามรอบ

การประเมิน สัดสวนคะแนนตาม template กลาง 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 

รอยละ ≤ 79 80-84 85-89 90-94 95-100 
 

  1.28 ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการสถานการณโควิด-19 
- รายงานความกาวหนาและผลการดำเนินงานของตัวชี้วัดที่ 1.28 ดังนี้ คะแนนประเมิน

ตนเองประจำเดือนกันยายน 2563 เทากับ 4.8 คะแนน จากการดำเนินงานดังตอไปนี้ 
ระดับที่ ๑ มีการจัดทำรายการขอมูล รายการขอมูลความรู  และรายงานผลการวิเคราะห 

และคียรายการขอมูลในระบบ DOC ได ๑ คะแนน 

ระดับที ่ ๒ จากผลการวิเคราะหมีการจัดทำขอเสนอมาตรการ และประเด็นความรู ท่ี

สอดคลองกับรายงานผลการวิเคราะห และคียรายการขอมูลในระบบ DOC ได ๑ คะแนน 

ระดับที่ ๓ ดำเนินการรวบรวบแผนฯ และขับเคลื่อนงานไปตามแผนฯ และรายงานการ

ติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือนนำข้ึนเว็บไซดของหนวยงานและรายงานในระบบ DOC รายการขอมูลท่ี 

8 - 9 ภายในวันท่ี 10 ของทุกเดือน ได ๑ คะแนน 

ระดับท่ี ๔ ผลผลิตตามสัดสวนการดำเนินการตามกิจกรรมท่ีกำหนดไวในแผนฯ ถาดำเนินการ

ครบทุกกิจกรรม ซ่ึงไดดำเนินการครบถวนแลว ๙ กิจกรรม ได ๑ คะแนน 

ระดับที่ ๕ ผลลัพธตรงตามเปาหมายคำนวณตามสัดสวนของจำนวนผูติดเชื้อในประเทศท่ี

เพิ่มขึ้นระดับประเทศ ตาม template กลาง (ตั้งแตวันที่ ๑ ก.ค. ถึง ๓๐ ก.ย.๖๓) ซึ่ง ณ วันที่ ๒๕ กันยายน 

๒๕๖๓ มีผูติดเชื้อภายในประเทศรวม ๑ คน ได ๐.๘ คะแนน 
คะแนนท่ีได 0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 
ผูติดเชื้อเพ่ิมขึ้น (ราย) 4 3 2 1 0 
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  กลุมบริหารยุทธศาสตรงบประมาณ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  F2-6 ระดบัความสำเรจ็ของการจัดทำแผนงบประมาณรายจายประจำปเพ่ือบรรลุ 
  เปาหมายตามแผนยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย 
     - ในรอบ 6 เด ือนหลัง เนนกระบวนการชี ้แจงงบประมาณประจำป 2564 และได
ดำเนินการตามแผนขับเคลื ่อนฯ ดังนี้ 1) จัดทำแนวทางการชี ้แจงงบประมาณป 2564ฯ กรมอนามัย               
2) ประชุมเตรียมความพรอมชี้แจงงบประมาณป 2564ฯ กรมอนามัย 3) จัดทำเอกสารชี้แจงงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะกรรมาธิการฯ และคณะอนุกรรมาธิการฯ และ 4) จัดทำสรุป
แผนงาน/โครงการคำของบประมาณฯ พ.ศ.2564 ไดรับจัดสรรจากสำนักงบประมาณ รองรับตัวชี้วัดตาม แผน
ยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย โดยประเมินตนเองไดคะแนนระดับ 5 
    

 กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  F3-6 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
  - ในรอบ 6 เดือนหลัง ประเมินตนเองไดคะแนนระดับ 5 โดยดำเนินการขับเคลื่อนเทคโนโลยี
ดิจิทัล กรมอนามัย ดังนี้ 1) ทบทวนรายการขอมูล ความรู และผลการวิเคราะห ความรูที ่นำมาใช เพ่ือ
ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 2) มีขอเสนอเชิงนโยบาย มาตรการ และความรู เพื่อขับเคลื่อน
เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 3) จัดทำแผนการขับเคลื่อน กำหนดมาตรการ และติดตามการดำเนินงาน เพ่ือ
ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 4) มีผลผลิตกระบวนการตามนโยบาย มาตรการ และความรู เพ่ือ
ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 5) มีผลลัพธตรงเปาหมายเปนสัดสวนตามระยะเวลา โดยรอยละ
ความสำเร็จของการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย ตามแผนการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรม
อนามัย (Small Success) 
    

ท้ังนี้ ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดไดรายงานวามีดำเนินการตามแผน ซ่ึงรายงานใหท่ีประชุมทราบแลว 
ดังรายละเอียดตามเอกสารแนบทาย 
  มติท่ีประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือทราบ 
  นางสาวว ิช ุดา สมัยน ิยม ห ัวหนากล ุ มอำนวยการ ได กล าวรายงานผลการใช จ  าย                         
เงินงบประมาณ ประจำป 2563 ที่ไดรับการจัดสรรทั้งป ทั้งงบดำเนินงานและงบลงทุนกองแผนงานใชจาย
งบประมาณไดตามเปาท่ีกำหนด คือรอยละ 100 

สำหรับ ในสวนของการจัดซ้ือ/จัดจาง งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ป 2564   
- งบดำเนินงาน จำนวน 5 โครงการ ดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว โดยขณะนี้อยูระหวาง 

รอลงนามในสัญญา เม่ือไดรับจัดสรรเงินงบประมาณแลว 
- งบลงทุน ดำเนินการเรียบรอยแลว จำนวน 3 โครงการ ขณะนี้อยู ระหวางรอลงนาม                   

ในสัญญา เม่ือไดรับจัดสรรเงินงบประมาณแลว และอยูระหวางดำเนินการจัดซ้ือจัดจาง จำนวน 2 โครงการ 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
- ไมมี -  
 

ปดประชุมเวลา 14.00 น. 
 

----------------------------------------------- 
 

     นางสาวเสาวพร ตรีมงคล   ผูจดรายงานการประชุม 
     นางสาววิชุดา สมัยนิยม  ผูตรวจรายงานการประชมุ 



ตัวช้ีวัด ช่ือตัวช้ีวัด คะแนน 
ประเมินตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

1.23 รอยละของตัวชี้วัดเฝาระวัง
ฯ ไดรับการนำเขาในระบบ 
DoH Dashboard 

5 กลุมพัฒนาระบบ
ขอมูล 

ดำเนินการสรุปผลการประเมิน
การใชงานระบบเรียบรอยแลว 

ไดดำเนินการทุกระดับ
คะแนนครบถวน
เรียบรอยแลว 

1.25 จำนวนงานวิจัย หรือผลงาน
วิชาการ หรือนวัตกรรมที่
ดำเนินการไดอยางนอย 1 
เร่ือง และถูกนำไปใช
ประโยชนไดอยางนอย 1 
เร่ือง 

5 กลุมประเมินผล
และนิเทศติดตาม 

ดำเนินการครบถวนทั้ง 5 
ขั้นตอน (ทั้ง 2 ระบบ)  

1.28 ระดับความสำเร็จของการ
บริหารจัดการสถานการณ 
COVID-19 

4.8 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

ระดับที่ 1 มีการจัดทำรายการ
ขอมูล รายการขอมูลความรู  
และรายงานผลการวิเคราะห 
และคียรายการขอมูลในระบบ 
DOC (1 คะแนน) 
.................................................. 
ระดับที่ 2 จากผลการวิเคราะห 
มีการจัดทำขอเสนอมาตรการ 
และประเด็นความรูที่สอดคลอง
กับรายงานผลการวิเคราะห และ 
คียรายการขอมูลในระบบ DOC 
(1 คะแนน) 
................................................... 
ระดับที่ 3 ดำเนินการรวบรวบ
แผนฯ และขับเคลื่อนงานไปตาม
แผนฯ และรายงานการติดตาม
การดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน
นำขึ้นเว็บไซดของหนวยงานและ
รายงานในระบบ DOC รายการ
ขอมูลที่ 8 - 9 ภายในวันที่ 10 
ของทุกเดือน (1 คะแนน) 

ระดับที่ 4 ผลผลิตตาม
สัดสวนการดำเนินการ
ตามกิจกรรมที่กำหนดไว
ในแผนฯ ถาดำเนินการ
ครบทุกกิจกรรม 
(ดำเนินการครบถวน
แลว 9 กิจกรรม  
(1 คะแนน) 
...................................... 
ระดับที่ 5 ผลลัพธตรง
ตามเปาหมายคำนวณ
ตามสัดสวนของจำนวน
ผูติดเชื้อในประเทศที่
เพิ่มขึ้นระดับประเทศ 
ตาม template กลาง 
(ตั้งแตวันที่ 1 ก.ค. ถงึ
30 ก.ย.63)  
*** ณ วันที่ 25 
กันยายน 2563 มีผูติด
เชื้อภายในประเทศรวม 
1 คน (ได 0.8 คะแนน) 

รายละเอยีดตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏบิัติราชการของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563

รายงาน ณ วันที่ 10 ต.ค. 2563- ๙ -



2.1 รอยละความสำเร็จของการ
ควบคุมกำกับการ
บริหารงาน 

5 กลุมอำนวยการ 1. ดำเนินการเรียบรอยแลว
จำนวน 6 คร้ัง 
การประชุมกองแผนงานทุกเดือน 
เพื่อสื่อสารทิศทางและถายทอด
นโยบาย/ทิศทางองคกรสูการ
ปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยน 
เรียนรูในการสรางนวัตกรรมและ
กำกับติดตามการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการกองแผนงาน 

คร้ังที่ 1 วันที่ 27 เม.ย. 
คร้ังที่ 2 วันที่ 4 มิ.ย. 
คร้ังที่ 3 วันที่ 8 ก.ค. 
คร้ังที่ 4 วันที่ 3 ส.ค. 
คร้ังที่ 5 วันที่ 2 ก.ย. 
คร้ังที่ 6 วันที่ 28 ก.ย. 

2. ดำเนินการเรียบรอยแลว
จำนวน 3 คร้ัง  
การจัดประชุมคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในกองแผนงาน 

คร้ังที่ 1 วันที่ 22 มิ.ย. 
คร้ังที่ 2 วันที่ 30 ก.ค. 
คร้ังที่ 3 วันที่ 21 ก.ย. 

3. ดำเนินการเรียบรอยแลว
การรับการตรวจสอบภายใน 
ประจำปงบประมาณ 2563 

ระหวางวันที่  
29 มิ.ย. – 8 ก.ค. 

4. ดำเนินการเรียบรอยแลว
จำนวน 2 คร้ัง 
รายงานผลตรวจสอบของผู
ตรวจสอบภายในประจำ
หนวยงานสวนกลางไมรวมกอง
คลัง แบบ ตส.ปจ.-2563-1 /
แบบ ตส.ปจ.-2563-2 

รายงานสิ้นไตรมาส 4 
(กันยายน) รายงานใน
ระบบภายในวันที่   
10 ต.ค.63 

2.2 ระดับความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 

4.65 กลุมอำนวยการ มิติที่ 1 บุคลากรในองคกรมี
สุขภาพดี (Happy Body)  
คะแนนเต็ม 1.5 คะแนน 
คะแนนที่ได 1.15 คะแนน 

มิติที่ 2 การจัดการขอมูลและ
ความรู (Data Management & 
Knowledge Management) 
คะแนนเตม็ 1.5 คะแนน 
คะแนนที่ได 1.5 คะแนน 

มิติที่ 3 ความผูกพันตอองคกร 
(Employee Engagement) 
คะแนนเต็ม 2 คะแนน 

คะแนนต่ำสุดของคา
ดัชนีมวลกาย รอยละ 
0.1-0.9 คิดเปนคะแนน 
0.006-0.054 

- ๑๐ -



คะแนนที่ได 2 คะแนน 
รวมคะแนนทั้ง 3 มิติ จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
กองแผนงานทำได 4.66 คะแนน 

2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณ 

4.20 กลุมอำนวยการ ระดับ 1  (0.3 คะแนน) 
มีการจัดทำขอมูล ดังน้ี 
1. จัดทำรายงานผลติดตามเรงรัด
การเบิกจายงบประมาณ (รบจ.1) 
ดำเนินการครบถวน 
2. ประชุมคณะทำงานติดตาม
เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ดำเนินการครบถวน 
3. จัดทำฐานขอมูลผลการ
เบิกจายงบประมาณ ป 2563 
(ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4) 
ดำเนินการครบถวน 
4. จัดทำรายงานวิเคราะหผลการ
เบิกจายงบประมาณ รอบ 6 
เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63) 
ดำเนินการครบถวน 
5. ประชุมกองแผนงานและ
รายงานผลการติดตามการ
เบิกจายงบประมาณตามตัวชี้วดัที่ 
2.3 รอบ 6 เดือนหลัง 
ดำเนินการครบถวน 
ระดับ 2 (0.2 คะแนน)  
นำหลักฐานขอมูลอัพโหลดขึ้น
เว็บไซต 
ระดับ3 (0.5 คะแนน)  
รายงานการติดตามการ
ดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือนใน
ระบบ DOC รายการขอมูลที่  
8 - 9 ภายในวันที่ 10 ของทุก
เดือน 

ระดับ 4 (0.20 คะแนน) 
หนวยงานมีผลการ
เบิกจายงบประมาณใน
แตละเดือนเปนไปตาม
เปาหมายของกรม
อนามัย ผลการเบิกจาย
ของกองแผนงานใน  
ก.ย.63 เปนไปตาม
เปาหมาย 100% คา
คะแนน 0.20 คะแนน 
ระดับ 5 (3 คะแนน) 
หนวยงานมีผลเบิกจาย
งบประมาณผานตาม
เปาหมายที่กรมอนามัย
กำหนด ตามคาคะแนน
ถวงน้ำหนัก ผลคะแนน 
ถวงน้ำหนักของกอง
แผนงาน คือ 5.00  
ได 3 คะแนน 

* จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน
กองแผนงานได 4.20 คะแนน

2.4 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานเพื่อสนับสนุน
กรมอนามัยกาวสูองคกรที่มี

5 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

ระดับที่ 1 มีการจัดทำรายการ
ขอมูล รายการขอมูลความรู  
และรายงานผลการวิเคราะห 

ระดับที่ 4 มีผลผลิตตรง
เปาหมายเปนสัดสวน
ตามระยะเวลา (รอยละ

- ๑๑ -



สมรรถนะสูงตามแนวทาง 
PMQA /2558/PMQA 4.0 

และคียรายการขอมูลในระบบ 
DOC (1 คะแนน) 
.................................................. 
ระดับที่ 2 จากผลการวิเคราะห 
มีการจัดทำขอเสนอมาตรการ 
และประเด็นความรูที่สอดคลอง
กับรายงานผลการวิเคราะห และ
คียรายการขอมูลในระบบ DOC 
(1 คะแนน) 
.................................................. 
ระดับที่ 3 ดำเนินการรวบรวบ
แผนฯ และขับเคลื่อนงานไปตาม
แผนฯ และรายงานการติดตาม
การดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน
นำขึ้นเว็บไซดของหนวยงานและ
รายงานในระบบ DOC รายการ
ขอมูลที่ 8 - 9 ภายในวันที่ 10 
ของทุกเดือน (1 คะแนน) 

ความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามกิจกรรม
ที่กำหนดในแผนฯ รอบ 
6 เดือนหลัง ไดรอยละ 
80) ดำเนินการครบถวน
แลว ๖ กิจกรรม  
(คิดเปนรอยละ 100) 
(1 คะแนน) 
...................................... 
ระดับที่ 5 มีผลผลิตตรง
เปาหมายเปนสัดสวน
ตามระยะเวลา (รอยละ
ความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามกิจกรรม
ที่กำหนดในแผนฯ รอบ 
6 เดือนหลัง ไดรอยละ 
100) ดำเนินการ
ครบถวนแลว ๖ 
กิจกรรม (คิดเปนรอยละ 
100) (1 คะแนน) 

2.5 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานบรรลุเปาหมาย
ตามแผนปฏิบัติการ
หนวยงาน 

3 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

ระดับที่ 1 มีรายการขอมูล  
รายการความรูที่นำมาใช  และ
รายงานวิเคราะหการบริหารแผน
และขับเคลื่อนแผนรอบ ๖ เดือน
หลัง และคียรายการขอมูลใน
ระบบ DOC (1 คะแนน) 
…………………………………………… 
ระดับที่ 2 จากผลการวิเคราะห 
มีการจัดทำขอเสนอมาตรการ
เพื่อการบริหารและขับเคลื่อน
แผน รอบ 6 เดือนหลัง โดย
ขอเสนอมาตรการที่สอดคลองกบั
รายงานผลการวิเคราะห และคีย
รายการขอมูลในระบบ DOC  
(1 คะแนน) 
…………………………………………… 
ระดับที่ 3 มีการจัดทำแผนการ
ขับเคลื่อนงาน  มี Flow chart 

ระดับที่ 4 รอยละของ
กิจกรรมที่มีการปรับ
แผนปฏิบัติการประจำป
ตามรอบการประเมิน 
สัดสวนคะแนนตาม 
template กลาง  
(การปรับแผนตาม
นโยบายหรือที่กรม
กำหนดในภายหลังไม
นำมานับเปนคะแนน) 
(1 คะแนน) 
………………………………. 
ระดับที่ 5 รอยละผล
ความสำเร็จในการบรรลุ
เปาหมายตาม
แผนปฏิบัติการประจำป 
ตามรอบการประเมิน 
สัดสวนคะแนนตาม 

- ๑๒ -



ขั้นตอนการบริหารและ
ขับเคลื่อนงาน และมีการรายงาน
ผลการติดตาม กำกับตัวชี้วัด
ประจำเดือนนำขึ้นเว็บไซดของ
หนวยงาน  และรายงานในระบบ 
DOC รายการขอมูลที่  
8 - 9 ภายในวันที่ 10 ของทุก
เดือน (1 คะแนน) 

template กลาง 
(1 คะแนน) 

***รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
เปาหมายกิจกรรมจาก
ระบบ DOC  

F2-6 ระดับความสำเร็จของการ
จัดทำแผนงบประมาณ
รายจายประจำป เพื่อให
บรรลุเปาหมายตามแผน
ยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย 

5 กลุมบริหาร
ยุทธศาสตร
การงบประมาณ 

ประเมินตนเองไดคะแนนระดับ 
5 
โดยดำเนินการตามแผน
ขับเคลื่อนฯ ดังน้ี 
1. จัดทำแนวทางการชี้แจง
งบประมาณป 2564ฯ กรม
อนามัย 
2. ประชุมเตรียมความพรอม
ชี้แจงงบประมาณป 2564ฯ 
กรมอนามัย 
3. จัดทำเอกสารชี้แจง
งบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
คณะกรรมาธิการฯ และคณะอนุ
กรรมาธิการฯ เรียบรอยแลว  
4. จัดทำสรุปแผนงาน/โครงการ
คำของบประมาณฯ พ.ศ.2564 
ไดรับจัดสรรจากสำนัก
งบประมาณ รองรับตัวชี้วัดตาม
แผนยุทธศาสตรฯ กรมอนามัย 

F3-6 ระดับความสำเร็จการ
ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล 
กรมอนามัย 

5 กลุมเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ประเมินตนเองไดคะแนนระดับ 5 
1.ทบทวนรายการขอมูล ความรู 
และผลการวิเคราะห ความรูที่
นำมาใช เพื่อขับเคลื่อน
เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
2.มีขอเสนอเชิงนโยบาย 
มาตรการ และความรู เพื่อ
ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรม
อนามัย 

- ๑๓ -



3.จัดทำแผนการขับเคลื่อน 
กำหนดมาตรการ และติดตาม
การดำเนินงาน เพื่อขับเคลื่อน
เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
4.มีผลผลิตกระบวนการตาม
นโยบาย มาตรการ และความรู 
เพื่อขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล 
กรมอนามัย 
5.มีผลลัพธตรงเปาหมายเปน
สัดสวนตามระยะเวลา โดยรอย
ละความสำเร็จของการขับเคลื่อน
เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
ตามแผนการขับเคลื่อน
เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
(Small Success) 

10 ตัวช้ีวัด คะแนนรวม 4.665 

- ๑๔ -



ตัวชี้วัดที่ 1.23 รอยละของตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ไดรับการนําเขาในระบบ DoH Dashboard

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนสถานการณตัวชี้วัดเฝาระวังฯ

 - นโยบาย/มาตราการ

 - รายการตัวชี้วัดเฝาระวังฯ

 - แผนการดําเนินงาน

1 เรื่อง 1 เม.ย.63 15 พ.ค.63  https://bit.ly/2GRlspS

2

การประชุมคณะกรรมการเฝาระวังฯ

3 ครั้ง

1 เม.ย.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการไปแลวครั้งที่ 3 

เมื่อวันที่ 31 ส.ค.63

https://bit.ly/2SDXqla

3
นําเขาขอมูลตัวชี้วัดเฝาระวังฯ ในระบบ DoH 

Dashboard
1 เรื่อง

1 เม.ย.63 30 ม.ิย.63  https://qrgo.page.link/
eyZMu

4 ทดสอบการใชงานระบบ DoH Dashboard กอนและหลัง 1 ครั้ง 15 ก.ค.63 31 ก.ค.63  https://qrgo.page.link/
BjcVv

5
ประเมินผลการใชงานระบบ DoH Dashboard 1 ครั้ง 1 ส.ค.63 31 ส.ค.63  https://qrgo.page.link/

iGv1Y

ณ วันที�  10 ตุลาคม  2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

- ๑๕ -

https://qrgo.page.link/eyZMu
https://qrgo.page.link/eyZMu
https://qrgo.page.link/BjcVv
https://qrgo.page.link/BjcVv


ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความสําเร็จของหนวยงาน มีจํานวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมที่ดําเนินการไดอยางนอย 1 เรื่อง และถูกนําไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง 

1.25.1 แผนสรางนวัตกรรมระบบตอบรับการเขารวมประชุม / อบรม / เอกสารประกอบการประชุม แบบอิเล็กทรอนิกส (Anamai E-Meeting)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1
จัดประชุมทบทวนและวิเคราะหผลการ

ดําเนินงานพัฒนาระบบ Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 2 เม.ย.63 10 เม.ย.63


2
จัดทําขอเสนอและแนวทางในการปรับปรุงระบบ

 Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 13 เม.ย.63 17 เม.ย.63


3
ดําเนินการการปรับปรุงระบบ Anamai 

E-Meeting

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 10 พ.ค.63


4
ทดลองใชตนแบบนวัตกรรม (Prototypes) 

ระบบ Anamai E-Meeting

1 ครั้ง 11 พ.ค.63 31 ก.ค.63


5
ถอดบทเรียนกระบวนการสรางนวัตกรรม และ

ประเมินผลการทดลองใชนวัตกรรม

1 ครั้ง 3 ส.ค.63 18 ส.ค.63


หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 10 ตุลาคม 2563

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมประเมินผลและนิเทสติดตาม

- ๑๖ -



ตัวชี้วัดที่ 1.25 ระดับความสําเร็จของหนวยงาน มีจํานวนงานวิจัย หรือผลงานวิชาการ หรือนวัตกรรมที่ดําเนินการไดอยางนอย 1 เรื่อง และถูกนําไปใชประโยชนไดอยางนอย 1 เรื่อง 

1.25.2 แผนพัฒนาตอยอดนวัตกรรมระบบการประชุมผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting) ประจําป 2563 

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนและวิเคราะหผลการทดลองใช 

นวัตกรรมระบบการประชุมผูบริหารกรมอนามัย 

(DoH Meeting)

1 ครั้ง 13 เม.ย.63 17 เม.ย.63 

2 จัดทําขอเสนอและแนวทางในการปรับปรุงระบบ

การประชุมผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting)

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 30 เม.ย. 63 

3 ดําเนินการการปรับปรุงระบบการประชุม

ผูบริหารกรมอนามัย (DoH Meeting)

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 20 พ.ค.63 

4 สรุปผลและประเมินผลการนําไปใชประโยชน 1 ครั้ง 15 ก.ค.63 5 ส.ค.63 

5 ถอดบทเรียนการนําไปใชประโยชน 1 ครั้ง 10 ส.ค.63 18 ส.ค.63 

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที�  10 ตุลาคม 2563

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

- ๑๗ -



ตัวชี้วัดที่ 1.28 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการสถานการณ COVID-19

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 การดําเนินงานขับเคลื่อนคณะทํางานกลุมภารกิจ

ยุทธศาสตรและวิชาการ (Strategic and 

Technical Advisory Group: STAG)

6 ครั้ง 1 ก.ค.63 30 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน 1. 1/07/63

2. 08/07/63

3. 13/07/63

4. 21/07/63

5. 30/07/63

6. 03/08/63

(ดําเนินการครบ 6 ครั้ง)

2 การติดตามรายงานผลตัวชี้วัดโครงการยกระดับ

การจัดการดานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอมเพื่อปองกันการแพรระบาดโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) จากหนวยงาน

ของกรมอนามัยที่เกี่ยวของ

1 ครั้ง 25 พ.ค.63 15 ม.ิย.63 ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ

ณ วันที�  10   ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

- ๑๘ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

3 การติดตามรายงานผลการดําเนินงานตาม 

House Model การสงเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอมเพื่อรองรับสถานการณฉุกเฉิน 

Covid-19จากหนวยงานของกรมอนามัยทั้ง

สวนกลางและสวนภูมิภาค

1 ครั้ง 1 ม.ิย.63 20 ม.ิย.63 ดําเนินการครบถวน

4 การติดตามสรุปผลการดําเนินงานภายใต

คณะทํางานตอบโตภาวะฉุกเฉินและสาธารณภัย

ดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม กรม

อนามัย

1 ครั้ง 25 ม.ิย.63 10 ก.ค.63 ดําเนินการครบถวน

5 การโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ

 พ.ศ. 2563 เพื่อเปนคาใชจายในการแกไขปญหา

 ชวยเหลือเยียวยา และบรรเทาผลกระทบจาก

สถานการณการแพทยระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19)

10 แผนงาน เม.ย.63  มิ.ย.63 ดําเนินการครบถวน

- ๑๙ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

6 การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อรองรับ

สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19)

10 แผนงาน เม.ย.63 ม.ิย.63 ดําเนินการครบถวน

7 การจัดทําแผนงานหรือโครงการภายใตพระราช

กําหนดใหอํานาจกระทรวงการคลังกูเงินเพื่อ

แกไขปญหา เยียวยา และฟนฟูเศรษฐกิจและ

สังคม ที่ไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 กรม

อนามัย

6 โครงการ พ.ค.63 ก.ค.63 ดําเนินการครบถวน

8 อํานวยความสะดวกในการจัดประชุมกลุมภารกิจ

ยุทธศาสตรและวิชาการ (Strategic and 

Technical Advisory Group: STAG)

6 ครั้ง ก.ค.63 30 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน 1. 1/07/63

2. 08/07/63

3. 13/07/63

4. 21/07/63

5. 30/07/63

6. 03/08/63

(ดําเนินการครบ 6 ครั้ง)

- ๒๐ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

9 ดูแลและปรับปรุงระบบ Thai stop COVID 

ดานมาตรฐานความสะอาดปลอดภัยปองกันโควิด

1 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๒๑ -



ตัวชี้วัดที…่2.1 ระดับความสําเร็จของการควบคุม การกํากับดูแล การบริหารงาน...................

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสาร

ทิศทางและถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสู

การปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยน เรียนรูในการ

สรางนวัตกรรมและกํากับติดตามการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกองแผนงาน

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน ดําเนินการแลว 

จํานวน 6 ครั้ง

2 การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผล

การควบคุมภายในกองแผนงาน

3 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63
ดําเนินการครบถวน

ดําเนินการแลว 

จํานวน 3 ครั้ง

3 การรับการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ 

2563

1 ครั้ง พ.ค.63 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน ดําเนินการแลว 

จํานวน 1 ครั้ง

4 รายงานผลตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน

ประจําหนวยงานสวนกลางไมรวมกองคลัง      

แบบ ตส.ปจ.-2563-1 /แบบ ตส.ปจ.-2563-2

2 ฉบับ เม.ย.63 ต.ค.63 ดําเนินการครบถวน ดําเนินการแลว 

จํานวน 2 ครั้ง

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมอํานวยการ

- ๒๒ -



แผนการขับเคล่ือนการดำเนนิงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รอบ 6 เดือนหลัง) 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการควบคุม การกำกับ ดูแล การบริหารงาน 

1) แผนการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวยนับ วันที่เร่ิมกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผูรับผิดชอบ 

1 ดำเนินการรวบรวมเอกสารการตรวจสอบการปฏิบตัิงานดาน

การเงินและบญัชี ดานการจัดซือ้จัดจาง ดานการควบคุมภายใน 

ดานการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบฯ ประจำไตรมาส 3 

1 คร้ัง 1 เม.ย. 63 30 มิ.ย. 63 นางสาวสุจิตรา  บุญโต 

ดำเนินการรวบรวมเอกสารการตรวจสอบการปฏิบตัิงานดาน

การเงินและบญัชี ดานการจัดซือ้จัดจาง ดานการควบคุมภายใน 

ดานการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบฯ ประจำไตรมาส 4 

1 คร้ัง 1 ก.ค. 63 30 ก.ย.63 

2. ดำเนินการจัดทำรายงานการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน

หนวยงานประจำหนวยงาน ผานกลุมตรวจสอบภายใน

หนวยงาน 

2 คร้ัง เม.ย. 63 ต.ค. 63 นางสาวสุจิตรา  บุญโต 

คร้ังที่ 1 รายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน

หนวยงานสวนกลางไมรวมกองคลัง ตามแบบ ตส.ปจ.-2563-1 

และแบบ ตส.ปจ.2563-2 ประจำไตรมาส 3 

1 ก.ค.63 15 ก.ค.63 

คร้ังที่ 2 รายงานผลการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน

หนวยงานสวนกลางไมรวมกองคลัง ตามแบบ ตส.ปจ.-2563-1 

และแบบ ตส.ปจ.2563-2 ประจำไตรมาส 4 

1 ต.ค.63 15 ต.ค.63 

- ๒๓ -



- ผลการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายในประจำหนวยงาน 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวย

นับ 

วันที่เร่ิม

กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

ไมไดดำเนินการ/  

อยูระหวางดำเนินการ 

ดำเนินการครบถวน 

1. ดำเนินการรวบรวมเอกสารการตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานดานการเงินและบัญชี ดานการ

จัดซื้อจัดจาง ดานการควบคุมภายใน ดานการ

ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบฯ ประจำไตรมาส 3  

1 คร้ัง 1 เม.ย. 63 30 มิ.ย. 63 ดำเนินการแลว

ดำเนินการรวบรวมเอกสารการตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานดานการเงินและบัญชี  ดานการ

จัดซื้อจัดจาง ดานการควบคุมภายใน ดานการ

ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบฯ ประจำไตรมาส 4 

1 คร้ัง 1 ก.ค.63 30 ก.ย.63 ดำเนินการแลว

2. ดำเนินการจัดทำรายงานการตรวจสอบของผู

ตรวจสอบภายในหนวยงานประจำหนวยงาน 

ผานกลุมตรวจสอบภายในหนวยงาน 

2 คร้ัง เม.ย.63 ต.ค. 63 ดำเนินการแลว

คร้ังที่ 1 รายงานผลการตรวจสอบของผู

ตรวจสอบภายในหนวยงานสวนกลางไมรวม

กองคลัง ตามแบบ ตส.ปจ.-2563-1 และแบบ 

ตส.ปจ.2563-2 ประจำไตรมาส 3 

1 ก.ค.63 15 ก.ค.63 ดำเนินการแลว

คร้ังที่ 2 รายงานผลการตรวจสอบของผู

ตรวจสอบภายในหนวยงานสวนกลางไมรวม

กองคลัง ตามแบบ ตส.ปจ.-2563-1 และแบบ 

ตส.ปจ.2563-2 ประจำไตรมาส 4 

1 ต.ค. 63 15 ต.ค. 63 ดำเนินการแลว

- ๒๔ -



2) แผนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการควบคุมภายในของหนวยงาน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวยนับ วันที่เร่ิมกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผูรับผิดชอบ 

1 การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามผลการควบควบคุมภายใน 3 คร้ัง 1 เม.ย. 63 30 ก.ย. 63 นางสาวปวีณา ร้ิวเหลือง มั่นคง 

คร้ังที่ 1 : ชี้แจงแนวทางการดำเนินการรายงานตามแบบฟอรม

ที่กำหนด และการเตรียมขอมูล /Flow chart ของแตละกลุม

งาน เพื่ออัพโหลดข้ึนเว็บไซตกองแผนงาน 

มิ.ย. 63 มิ.ย. 63 

คร้ังที่ 2 : จัดทำ/รายงานตามแบบฟอรม ภายในระยะเวลาที่

กำหนด 

ก.ค. 63 ก.ค. 63 

คร้ังที่ 3 : สรุป รวบรวม ตรวจสอบขอมูล นำขอมูลที่เก่ียวของ 

เชน อินโฟกรฟฟค /Flow chart / คูมือ  

ข้ึนเว็บไซตกองแผนงาน 

ก.ย. 63 ก.ย. 63 

- ๒๕-



- ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการควบคุมภายในของหนวยงาน 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวย

นับ 

วันที่เร่ิม

กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

ไมไดดำเนินการ/  

อยูระหวางดำเนินการ 

ดำเนินการครบถวน 

1 การจัดประชุมคณะกรรมการติดตามผลการ

ควบควบคุมภายใน 

3 คร้ัง 1 เม.ย. 63 30 ก.ย. 63 ดำเนินการเรียบรอยแลว 

คร้ังที่ 1 : ชี้แจงแนวทางการดำเนินการ

รายงานตามแบบฟอรมที่กำหนด และการ

เตรียมขอมูล /Flow chart ของแตละกลุมงาน 

เพื่ออัพโหลดข้ึนเว็บไซตกองแผนงาน 

22 มิ.ย. 63 22 มิ.ย. 63 ดำเนินการแลว รายงานการประชุมข้ึน

เว็บไซตกองแผนงาน

เรียบรอยแลว 

คร้ังที่ 2 : จัดทำ/รายงานตามแบบฟอรม 

ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

30 ก.ค.63 30 ก.ค.63 ดำเนินการแลว รายงานการประชุมข้ึน

เว็บไซตกองแผนงาน

เรียบรอยแลว 

คร้ังที่ 3 : สรุป รวบรวม ตรวจสอบขอมูล นำ

ขอมูลที่เก่ียวของ เชน อินโฟกราฟฟค /Flow 

chart / คูมือ  

ข้ึนเว็บไซตกองแผนงาน 

21 ก.ย. 63 21 ก.ย. 63 ดำเนินการแลว รายงานการประชุมข้ึน

เว็บไซตกองแผนงาน

เรียบรอยแลว 

- ๒๖ -
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3) แผนการปฏิบัติงานแกไขตามขอเสนอของผูตรวจสอบภายใน กรมอนามัย

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวยนับ วันที่เร่ิมกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผูรับผิดชอบ 

1 การรับการตรวจสอบภายใน ประจำปงบประมาณ 2563 

เมื่อมีการเขาตรวจ จากผูตรวจสอบภายใน กรมอนามัย (โดย

กลุมตรวจสอบภายใน) หากผูตรวจสอบภายในฯ มีการทักทวง

หรือขอใหหนวยงานชี้แจงขอมูล ผูรับผิดชอบจะดำเนินการ

จัดทำขอมูลเพื่อชี้แจง และสงไปยังกลุมตรวจสอบภายใน 

ภายใน 45 วัน หลังจากไดรับหนังสือแจง 

1 คร้ัง พ.ค. 63 ก.ย. 63 นางสาวปวีณา  ร้ิวเหลือง มั่นคง 

- จัดเตรียมขอมูลที่เก่ียวของ เอกสารงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

, การควบคุมภายใน , การบริหารความเสี่ยง ฯ 

- ๒๗ -



- ผลการปฏิบัติงานแกไขตามขอเสนอของผูตรวจสอบภายใน กรมอนามัย 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย 

(จำนวน) 

หนวย

นับ 

วันที่เร่ิม

กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

ไมไดดำเนินการ/  

อยูระหวางดำเนินการ 

ดำเนินการครบถวน 

1 การรับการตรวจสอบภายในประจำป

งบประมาณ 2563 

เมื่อมีการเขาตรวจ จากผูตรวจสอบภายใน   

กรมอนามัย (โดยกลุมตรวจสอบภายใน) หากผู

ตรวจสอบภายในฯ มีการทักทวงหรือขอให

หนวยงานชี้แจงขอมูล ผูรับผิดชอบจะ

ดำเนินการจัดทำขอมูลเพื่อชี้แจง และสงไปยัง

กลุมตรวจสอบภายใน ภายใน 45 วัน หลังจาก

ไดรับหนังสือแจง 

1 คร้ัง 29 มิ.ย. 63 8 ก.ค. 63 ดำเนินการครบถวน 

- จัดเตรียมขอมูลที่เก่ียวของ เอกสารงาน

เทคโนโลยสีารสนเทศ , การควบคุมภายใน , 

การบริหารความเสี่ยง ฯ 

29 มิ.ย. 63 8 ก.ค. 63 ดำเนินการแลว สรุปรายงานการประชุม

อยูในประชุมกอง

แผนงาน คร้ังที่ 8/2563 

- ๒๘ -



ตัวชี้วัดที…่2.2  ระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 

มิติที่ 1 บุคลากรในองคกรมีสุขภาพดี (Happy Body)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 วัดคาเฉลี่ยดัชนีมวลกาย (BMI) ของเจาหนาที่

กองแผนงาน

1 ครั้ง 24 ก.ย.63 25 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

2 ใหเจาหนาที่กองแผนงานเขารวมกิจกรรมกาว

ทาใจ season 2

41 คน 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

3 การตรวจสุขภาพบุคคลากรกองแผนงาน

ประจําป พ.ศ. 2563

41 คน 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

4 ใหเจาหนาที่กองแผนงานที่มีอายุตั้งแต 35 ป 

ขึ้นไป ทําการประเมินความเสี่ยงตอการเกิดโรค

เสนเลือดหัวใจและ หลอดเลือด ดวยโปรแกรม 

https://www.rama.mahidol.ac.th/cardio_v

ascular_risk/thai_cv_risk_score/

28 คน 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

ณ วันที�  10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมอํานวยการ

- ๒๙ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

5 ประชาสัมพันธการออกกําลังกายสําหรับบุคลากรกอง

แผนงาน “คลิปวีดิโอและภาพถาย #Challenge for 

Change by planning division”

16 งาน 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

6 ประชาสัมพันธความรูดานการบริโภคอาหารเพื่อ

สุขภาพ “คลิปวีดิโอ/ One page #เมนูชูสุขภาพ by 

planning division”

16 งาน 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๓๐ -



ตัวชี้วัดที…่2.2 ระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 

มิติที่ 2 การจัดการขอมูลและความรู (Data Management & Knowledge Management)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนการจัดการขอมูลและความรู (Data 

Management & Knowledge      Management) 

รอบ 6 เดือนแรก

1 ครั้ง 12 พ.ค.63 30 มิ.ย.63  ดําเนินการครบถวน

2 ประชุมติดตามการจัดการขอมูลและความรู 

(Data Management & Knowledge 

Management) ของหนวยงาน

5 ครั้ง 8 พ.ค.63 31 ส.ค.63  ดําเนินการครบถวน

3 รวบรวมการจัดทําขอมูลและความรู (Data 

Management & Knowledge 

Management) เสนอตอหัวหนากลุมงาน      

พิจารณาและตรวจสอบความถูกตอง

1 ครั้ง 1 ก.ค.63 31 ก.ค.63  ดําเนินการครบถวน

ณ วันที� 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมอํานวยการ

- ๓๑ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

4 เสนอผลการพิจารณาการจัดทําขอมูลและ

ความรู (Data Management & Knowledge

 Management) ของบุคลากรกองแผนงาน ตอ

ผูอํานวยการจํานวน 41 เรื่อง

1 ครั้ง 1 ส.ค.63 31 ส.ค.63  ดําเนินการครบถวน

5 นําขอมูลและความรู (Data Management & 

Knowledge Management) ที่ผานการ

พิจารณากลั่นกรองจากผูอํานวยการ และ

เผยแพรบนเว็บไซดของกองแผนงาน

1 ครั้ง  18 ก.ย.63 21 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๓๒ -



ตัวชี้วัดที…่2.2 ระดับความสําเร็จของการขับเคลื่อนองคกรสรางสุข 

มิติที่ 3 ความผูกพันตอองคกร

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประกาศยกยองชมเชยเมื่อมีผลการปฏิบัติงานที่ดี 1 ครั้ง 12 พ.ค.63 30 มิ.ย.63  ดําเนินการครบถวน

2
การมีสวนรวมในกิจกรรมระดับหนวยงานและ

ระดับกรม (วัดคาเฉลี่ยดัชนีมวลกาย (BMI) ของ

เจาหนาที่กองแผนงาน/เขารวมกิจกรรมกาวทา

ใจ season 2/ ตรวจสุขภาพประจําป พ.ศ. 

2563/ ผูที่มีอายุตั้งแต 35 ป ขึ้นไป ทําการ

ประเมินความเสี่ยงตอการเกิดโรคเสนเลือด

หัวใจและ หลอดเลือด / ประชุมกองแผนงาน

ประจําเดือน)

5 เรื่อง 12 พ.ค.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

3 มีการทําการดอวยพรวันเกิดติดบอรดแกผูที่มี

วันคลายวันเกิดในแตละเดือน โดยใหบุคลากร

กองแผนงานมีสวนรวมในการเขียนอวยพรเพื่อ

สรางความผูกพันในองคกร

6 ครั้ง 1 เม.ย.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

ณ วันที� 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมอํานวยการ

- ๓๓ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

4 มีการเสริมสรางสวัสดิการใหกับบุคลากรกอง

แผนงาน
2 เรื่อง 1 เม.ย.63 30 ก.ย.63  ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๓๔ -



ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทํารายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจาย

งบประมาณ (รบจ.1) ประจําเดือนเมษายน 63 - 

กันยายน 63 โดยใชขอมูลจากระบบ GFMIS กองคลัง

6 เรื่อง 15 เม.ย.63 20 ก.ย.63



ดําเนินการแลว 6 เรื่อง

(เม.ย.63 - ก.ย.63)

2 ประชุมคณะทํางานติดตามเรงรัดการเบิกจาย

งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เดือน

เมษายน 63 - เดือนกันยายน 63

6 ครั้ง 20 เม.ย.63 18 ก.ย.63



ดําเนินการแลว 6 ครั้ง 

(เม.ย.63 - ก.ย.63)

3 จัดทําฐานขอมูลผลการเบิกจายงบประมาณ ป 2563 

(ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4)

1 ฉบับ 1 ก.ค.63 30 ก.ย.63


ดําเนินการแลว 1 ฉบับ

4 จัดทํารายงานวิเคราะหผลการเบิกจายงบประมาณ 

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

1 เรื่อง 20 ก.ย.63 30 ก.ย.63


ดําเนินการแลว 1 เรื่อง

5 ประชุมกองแผนงานและรายงานผลการติดตามการ

เบิกจายงบประมาณตามตัวชี้วัดที่ 2.3 รอบ 6      

เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

6 ครั้ง 1 เม.ย.63 30 ก.ย.63



ดําเนินการแลว 6 ครั้ง

ณ วันที� 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

กลุมอํานวยการ

- ๓๕ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยกาวสูองคกรที่มีสมรรถนะสูงตามนาวทางPMQA/2558/PMQA4.0

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทาง

และถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ 

พรอมทั้งแลกเปลี่ยน เรียนรูในการสรางนวัตกรรม

และกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การกองแผนงาน (หมวด 1/2)

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน 1. 27/04/63

2. 04/06/63

3. 08/07/63

4. 03/08/63

5. 02/09/63

6. 28/09/2563

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมชี้แจง

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 กรมอนามัย (หมวด 2)

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 30 ม.ิย.63 ดําเนินการครบถวน

3 จัดประชุมใหความรูแกผูรับบริการ เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย (หมวด 3)

1 ครั้ง ส.ค.63 ส.ค.63 ดําเนินการครบถวน

4 ทบทวนผลการวิเคราะหขอมูล เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย (หมวด 4)

1 ครั้ง ม.ิย.63 ม.ิย.63 ดําเนินการครบถวน

ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

- ๓๖ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

5 ดําเนินการการปรับปรุงระบบ Anamai 

E-Meeting (หมวด 4/6)

1 ครั้ง 20 เม.ย.63 10 พ.ค.63 ดําเนินการครบถวน

6 ถอดบทเรียนการนําไปใชประโยชนระบบ Anamai

 E-Meeting (หมวด 4/6)

1 ครั้ง 3 ส.ค.63 18 ส.ค.63 ดําเนินการครบถวน

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

- ๓๗ -



ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการหนวยงาน

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทํารายงานวิเคราะหการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปงบประมาณ พ.ศ. 2563 กอง

แผนงาน รอบ 6 เดือนหลัง

1 เรื่อง พ.ค.63 พ.ค.63 ดําเนินการครบถวน

2 ติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกอง

แผนงานในการประชุมกองแผนงานทุกเดือน

6 ครั้ง เม.ย.63 ก.ย.63 ดําเนินการครบถวน 1. 27/04/63

2. 04/06/63

3. 08/07/63

4. 03/08/63

5. 02/09/63

6. 28/09/2563

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที่  10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

- ๓๘ -



ตัวชี้วัดที่ F 2-6 ระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนงบประมาณรายจายประจําปเพื่อบรรลุเปาหมายตามแผนยุทธศาสตรกรมอนามัย

กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทําแนวทางการชี้แจงงบประมาณรายจาย

ประจําปฯ ระดับกรมอนามัย

1 ฉบับ 1 เม.ย.63 31 พ.ค.63  /

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมชี้แจง

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 กรมอนามัย

1 ครั้ง 1 พ.ค.63 30 ม.ิย.63  /

3 จัดทําเอกสารประกอบการชี้แจงงบประมาณ

รายจายประจําปฯ ตอสภาผูแทนราษฎร 

(คณะกรรมาธิการ คณะอนุกรรมาธิการ)

1 ฉบับ 1 ม.ิย.63 30 ก.ย.63  /

4 จัดทําสรุปแผนงาน/โครงการคําของบประมาณฯ

 พ.ศ. 2564 ไดรับการจัดสรรจากสํานัก

งบประมาณ รองรับตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร

ฯ กรมอนามัย ฉบับปรับปรุง

1 ฉบับ 1 ส.ค.63 30 ก.ย.63  /

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 31 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

- ๓๙ -



ตัวชี้วัดที่ F3-6 ระดับความสําเร็จการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนรายการขอมูล ความรูที่นํามาใช เพื่อ

ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง เม.ย.63 เม.ย.63 

2 ทบทวนผลการวิเคราะหขอมูล เพื่อขับเคลื่อน

เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง พ.ค.63 พ.ค.63 

3 ติดตามการขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรม

อนามัย

1 ครั้ง ม.ิย.63 ส.ค.63 

4 จัดประชุมใหความรูแกผูรับบริการ เพื่อ

ขับเคลื่อนเทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง ก.ค.63 ส.ค.63 

5 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนเทคโนโลยี

ดิจิทัล กรมอนามัย

1 ครั้ง ก.ย.63 ก.ย.63 

หมายเหตุ ในระบบ DOC ใหลงกิจกรรมที่มีแผนดําเนินงานเดือนเมษายน 63 เปนตนไป 

ณ วันที� 10 ตุลาคม 2563

แผนการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 (รอบ 6 เดือนหลัง)

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ

- ๔๐ -
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