
รายงานความก้าวหน้าประจ าเดือนเมษายน 2567
(รอบ 5 เดือนหลงั

ตวัชีว้ดัที ่2.1
ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนินงานคณุธรรมและความโปรง่ใส (ITA)



รายงานความกา้วหน้า 

ทบทวน วิเคราะห์นถานการณ์คุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน

- ก าหนดมาตรการ กลไก ขับเคลื่อนการด าเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ของหน่วยงาน ให้สอดคล้องตามผลการวิเคราะห์ การ
ประเมินฯ รอบ 5 เดือนหลัง (0.5 คะแนน)

- มีแผนการด าเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับผล
วิเคราะห์ ITA เพ่ือยกระดับคะแนน ITA ของหน่วยงาน (0.5 คะแนน)

ระดบัท่ี 1 Assessment
การก ากับตดิตามผลการด าเนินงาน

ระดบัที ่2 Advocacy/Intervention 
ก าหนดมาตราการและแผนขบัเคลือ่นการด าเนินงาน
ตวัชีว้ดัคุณธรรมและความโปรง่ใสของหน่วยงาน

รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในการ
ด าเนินงาน  (ITA) ของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนหลัง (0.25 คะแนน)
โดยวิเคราะห์องค์ประกอบ ดังนี้

- การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) (0.25 คะแนน)
- การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) (0.25 คะแนน)
- การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  (0.25 คะแนน)

ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว



รายงานความกา้วหน้า 

คะแนนประเมนิตนเอง 2.8

การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน 
รอบ 5 เดือนหลัง

ระดบัที ่3  Management and Governance
การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน

เดือน 1 2 2 4 5

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ร้อยละผลการ
ด าเนินงาน

<60 60 –
69.99

70 –
79.99

80 –
89.99

90 -
100

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ระดบัที ่4 Output ผลผลติ

- รายงานการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัด
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) ทกุเดอืน และน ำขึ้นเวบ็ไซตข์องหน่วยงำน 
ภำยในวนัที ่10 ของเดอืน

มีผลผลิตตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด

- รายงานผลการด าเนินงานตามแผนฯ รอบ 5 เดือนหลัง 
พร้อมแนบเอกสาร/หลักฐานแสดงถึงการขับเคลื่อนงาน
เป็นไปตามแผนที่ก าหนด เช่น URL/ภาพถ่าย/ส าเนา
หนังสือ/สรุป one page เป็นต้น 

อยู่ระหว่างด าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ



รายงานความกา้วหน้า 

มีผลผลิตตามแผนงานท่ีก าหนด 

1. ประเมินระดับการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสจองผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) กรมอนามัย
2. ประเมินระดับการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของผู้มี    
ส่วนได้ส่วนเสียภายอก (EIT) ของกรมอนามัย
3. ประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงานตาม
หลักเกณฑ์ (OIT) บนเว็บไซต์กรมอนามัย

เงื่อนไขการตอบแบบประเมิน  
1. หน่วยงานตอบประเมิน (IIT) ของส านักงาน ปปช. ผ่านระบบ ITAS
จ านวน 10 ราย
2. หน่วยงานจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) ตามแบบประเมินของส านักงาน ปปช. จ านวน 15 ราย
* ข้อ1 และข้อ 2 ด าเนินการตามก าหนดการที่ส านักงาน ปปช. ก าหนด 
ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2567
3. หน่วยงานจัดท าข้อมูลตามแบบเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) 
กรมอนามัย และน าขึ้นเว็บไซต์กรมอนามัย

ระดับที่ 5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 

*ผลคะแนน IIT /EIT และ OIT ภาพรวมกรมอนามัย ซึ่งประเมินโดย
ส านักงาน ปปช. 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนประจ าเดือนเมษายน 2567

1. ประชุมคณะท างานประจ าเดือนเมษายน 2567
2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนฯ ของหน่วยงาน
3. รายงานผลการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัด ลงเว็บไซต์ของหน่วยงานและระบบ 

DOC 4.0 ภายในวันที่ 9 พฤษภาคม 2567
 



THANK YOU
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