
ตัวชี้วัดกองแผนงาน 8 ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กองแผนงาน  กรมอนามัย



กรอบการจัดท าตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน 8 ตัวชี้วัด

กองแผนงาน  กรมอนามัย

ตัวชี้วัดขับเคล่ือนองค์กรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 4 ตัวชี้วัด

ที่ ชื่อตัวชี้วัด หน่วยงานเจ้าภาพ
2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนนิงานคณุธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 

Transparency Assessment : ITA)

กองการเจ้าหนา้ที่

2.2 ร้อยละของการเบกิจ่ายงบประมาณ กองคลงั

2.3 ร้อยละของการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตัิการระดบัหน่วยงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 

2568

กองแผนงาน

2.4 ระดับความพรอ้มรฐับาลดจิิทัลของหนว่ยงานในสงักัดกรมอนามยั กองแผนงาน

หมายเหตุ : เป็นตัวชี้วัดที่ทุกหน่วยงานต้องด าเนินการ



กรอบการจัดท าตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน 8 ตัวชี้วัด

กองแผนงาน  กรมอนามัย

ตัวชี้วัดตามภารกิจของหน่วยงานส่วนกลาง (บุคลากร 10 คน : 1 ตัวชี้วัด) 4 ตัวชี้วัด

ที่ ชื่อตัวชี้วัด 
4.17 ระดับความส าเร็จของการก ากบัติดตามการด าเนนิงานตามแผนปฏบิตัิการกรมอนามยั ประจ าปงีบประมาณ 

พ.ศ. 2568

4.18 ระดับความส าเร็จการขบัเคลือ่นระดบัความพรอ้มรฐับาลดจิิทัล กรมอนามยั

4.19 ระดับความส าเร็จของการขบัเคลือ่นการดแูลสขุภาพดว้ยเวชศาสตรว์ถิชีวีติและการดแูลสขุภาพแบบองคร์วม 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

4.20 ระดับความส าเร็จของการเชื่อมโยงขอ้มลูกรมอนามยักบัหนว่ยงานภาคเีครือข่ายภายนอก

กองแผนงาน

❖รอบการประเมิน รอบที่ 1 (5 เดือนแรก : ต.ค.67 – ก.พ.68) และรอบที่ 2 (5 เดือนหลัง : มี.ค.68 – ก.ค.68)



NEXT STEP

กองแผนงาน  กรมอนามัย

ระดับกรม

Time Line การถ่ายถอดและชี้แจงเกณฑ์การประเมิน

กพร.ก าหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดและชี้แจงเกณฑ์การประเมนิผลตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยระหว่างวันที่ 31 ตุลาคม – 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567
ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส แวนด้า แกรนด์ แจ้งวัฒนะ (ผู้ร่วมประชุมผู้แทนกลุ่มงานท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัด)

ระดับหน่วยงาน

ก าหนดจัดประชุมช่วง 5 – 8 พฤศจิกายน 2567



ที่ ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด

ผู้รับผิดชอบ

ตัวชีวัด

อก. พนย. งปม. ขม. ปผ. ดส.

% 

Supporter

% 

Supporter

% 

Supporter

% 

Supporter

% 

Supporter

% 

Supporter

1 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)

อก.

2 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ อก.

3 2.3 ร้อยละของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ปผ./พนย

4 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ดส./ขม.

5 4.17 ระดับความส าเร็จของการก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

พนย./ปผ

6 4.18 ระดับความส าเร็จการขับเคลื่อนระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล 

กรมอนามัย

ดส.

7 4.19 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพด้วยเวช

ศาสตร์วิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568

พนย.

8 4.20 ระดับความส าเร็จของการเชื่อมโยงข้อมูลกรมอนามัยกับหน่วยงาน

ภาคีเครือข่ายภายนอก

ขม.

กองแผนงาน  กรมอนามัย

การถ่ายระดับการมอบหมายตัวชี้วัดกองแผนงาน 8 ตัวชี้วัดลงสู่กลุ่มงาน



ตัวชี้วัดกองแผนงาน 5 (เดือนแรก) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กองแผนงาน  กรมอนามัย


