
ผลการด าเนนิงาน...กลุม่อ านวยการ

1.
ความกา้วหนา้

การขบัเคลื่อน ตวัช้ีวดัท่ี 

2.1 ระดบัความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

คณุธรรม

และความโปรง่ใส (ITA)

กองแผนงาน ครัง้ท่ี 3/2568

วนัท่ี 18 ธนัวาคม 2567 เวลา 09.30-14.00



ความกา้วหนา้การขบัเคล่ือน ตวัช้ีวดัท่ี 2.1

ระดบัความส าเรจ็ของการด าเนินงานคณุธรรมและความโปรง่ใส (ITA)

ระดบัที่ 1 Assessment

บทวิเคราะหส์ถานการณข์องตวัช้ีวดั

และขอ้มลูท่ีน ามาใช ้

ระดบัที่ 2 Advocacy/Intervention 

ก าหนดมาตราการและแผนขบัเคลื่อนการด าเนนิงาน

ตวัชี้วัด

ด าเนนิการเรียบรอ้ยแลว้

ระดบัที่ 3  Management and Governance

การก ากบัติดตามผลการด าเนินงาน

การก ากบัติดตามผลการด าเนนิงาน 

รอบ 5 เดือนแรก

- รายงานการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานตวัชีว้ัด

ระดบัความส าเร็จของการด าเนินงานคณุธรรมและ

ความโปรง่ใส (ITA) ทกุเดือน และน าขึน้เว็บไซตข์อง

หนว่ยงาน ภายในวันท่ี 10 ของเดือน

เดือน 1 2 2 4 5

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1



รายงานความกา้วหนา้ 

ระดบัที่ 4 Output ผลผลิต

- รายงานผลการด าเนินงานตามแผนฯ รอบ 5 เดือนหลงั 
พรอ้มแนบเอกสาร/หลกัฐานแสดงถึงการขบัเคลื่อนงาน

เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด เชน่ URL/ภาพถ่าย/ส าเนา

หนงัสือ/สรปุ one page เป็นตน้ 

มีผลผลิตตามแผนการด าเนนิงานที่ก าหนด

รอ้ยละผลการ

ด าเนินงาน

<60 60 –

69.99

70 –

79.99

80 –

89.99

90 -

100

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

คะแนนประเมินตนเอง 3.2

ระดบัที่ 5 Outcome ผลลพัธข์องตวัชี้วัด 

มผีลผลติตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยมคีะแนนเต็ม 100 คะแนน  

1. ผลประเมินระดบัการรบัร ูก้ารด าเนินงานคณุธรรมและ         

ความโปรง่ใสของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายใน (IIT) ของหนว่ยงาน 

ตารางคะแนนผลประเมิน IIT (0.4 คะแนน)

2. ประเมินระดบัการรบัร ูก้ารด าเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใส

ของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายอก (EIT) ของหนว่ยงาน 

ตารางคะแนนผลประเมิน IIT (0.6 คะแนน)

คะแนนประเมิน 

IIT

80.00

-

84.99

85.00

–

89.99

90.00

–

94.99

95.00

- 100

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4

คะแนนประเมิน 

IET

70.00

-

74.99

75.00

–

79.99

80.00

–

84.99

85.00

–

89.99

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4

90.00

–

94.99

95.00

- 100

0.5 0.6



รายงานความกา้วหนา้...

ผลการด าเนนิงานตามแผน ประจ าเดอืนธนัวาคม 2567

1. การใหค้วามรู ้เกี่ยวกบัระเบียบการเงนิการคลงั    

ด าเนนิการจดัท า Infographic เกี่ยวกบัวิธีการคืนเงนิยืม กรณีรับช าระเงนิเขา้บญัช ี

และแจง้เวียนใหเ้จา้หนา้ท่ีกองแผนงาน ลงนามรับทราบ  



Thank you



การด าเนินงานและความกา้วหน้า
18 ธันวาคม 2567

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์



• ชมรมนายแพทย์ สสจ.
• หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568

• (ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 13

• ภารกิจงานปัจจุบัน
• แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่าย



ภารกิจงานปัจจุบัน
ประเภทงาน ผลผลิต สถานะ
งานวิเคราะห์เชิงยุทธศาสตร์ กรอบการจัดท าโครงการขาขึ้น ประจ าปีงบ ‘70 อยู่ระหว่างด าเนินการ

กรอบการจัดท าข้อเสนอโครงการ สสส. เสร็จส้ิน
โครงการส าคัญ สธ. ปี อยู่ระหว่างด าเนินการ
(ร่าง) แผนงาน/โครงการ ยุทธศาสตร์ สธ 20 ปี อยู่ระหว่างด าเนินการ
การทบทวนแผนปฏิบัติราชการ กรมอนามัย ปี 68 เสร็จส้ิน
ตัวชี้วัด สธ. ปี 68 เสร็จส้ิน

งานรายงานผลแผนยุทธศาสต์ แผนสุขภาพจิตแห่งชาติ เสร็จส้ิน

งานจัดประชุม โครงการฯ เครือข่าย สสจ. อยู่ระหว่างด าเนินการ

NCDs the Series เสร็จส้ิน
การประชุมติดตามความก้าวหน้า การพัฒนาข้อเสนอโครงการ สสส อยู่ระหว่างด าเนินการ

การประชุมประจ าเดือน กองแผนงาน อยู่ระหว่างด าเนินการ

งานก ากับ ติดตาม และประเมินผล การปรับแผนงาน/โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ
ตัวช้ีวัด 2.3 และ function 4.17 อยู่ระหว่างด าเนินการ

โครงการ mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568 อยู่ระหว่างด าเนินการ

งานประสานภาคีเครือข่าย ข้อมูลมาตรการ NCDs วาระแห่งชาติ เสร็จส้ิน
ข้อมูลปัญหาอุปสรรค ตัวชี้วัด สธ ปี 67 เสร็จส้ิน
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาซอฟเพาเวอร์ เสร็จส้ิน



• ชมรมนายแพทย์ สสจ.
• หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568

• (ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 13

• ภารกิจงานปัจจุบัน
• แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่าย



แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบ
กิจกรรม งบประมาณที่คาดว่าจะใช้จ่าย (ตัดออกจากระบบ) จ าแนกตามเดือน
ไตรมาส 1: เปา้หมาย 95,000 บาท 2.เปา้หมาย 500,000 บาท 3.เปา้หมาย 300,000 บาท 4.เปา้หมาย บาท
รวมเงิน รายไตรมาส 95,000 500,000 300,000 0

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รวม รายเดือน 0 0 95,000 0 200,000 300,000 0 300,000 0 0 0 0
จัดท าเล่มแนวทางการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม
ส าหรับพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

95,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพนักพัฒนายุทธศาสตร์และ
แผนงาน (mini นบส. กรมอนามัย)

200,000 300,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการ
บริหารยุทธศาสตร์งานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 300,000



แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบ
กิจกรรม งบประมาณที่คาดว่าจะใช้จ่าย (ตัดออกจากระบบ) จ าแนกตามเดือน
ไตรมาส 1: เปา้หมาย 95,000 บาท 2.เปา้หมาย 500,000 บาท 3.เปา้หมาย 300,000 บาท 4.เปา้หมาย บาท
รวมเงิน รายไตรมาส 95,000 500,000 300,000 0

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รวม รายเดือน 0 0 95,000 0 200,000 300,000 0 300,000 0 0 0 0
จัดท าเล่มแนวทางการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม
ส าหรับพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

95,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพนักพัฒนายุทธศาสตร์และ
แผนงาน (mini นบส. กรมอนามัย)

200,000 300,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการ
บริหารยุทธศาสตร์งานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 300,000

วางบิล
และจัดพิมพ์ 23

ธันวาคม 2567



แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบ
กิจกรรม งบประมาณที่คาดว่าจะใช้จ่าย (ตัดออกจากระบบ) จ าแนกตามเดือน
ไตรมาส 1: เปา้หมาย 100,000 บาท 2.เปา้หมาย 650,000 บาท 3.เปา้หมาย บาท 4.เปา้หมาย บาท
รวมเงิน รายไตรมาส 95,000 500,000 300,000 0

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
รวม รายเดือน 0 0 95,000 0 200,000 300,000 0 300,000 0 0 0 0
จัดท าเล่มแนวทางการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม
ส าหรับพ้ืนที่ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

95,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพนักพัฒนายุทธศาสตร์และ
แผนงาน (mini นบส. กรมอนามัย)

200,000 300,000

ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการ
บริหารยุทธศาสตร์งานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม 300,000

เดิม

250,000 
บาท

ใหม่

500,000 
บาท

ปรับแผน
• กผ. (350,000 บ.)
• งบประจ าปี เครือข่าย สสจ. 

(100,000 บ.)
• รองปองพล (50,000 บาท)



• ชมรมนายแพทย์ สสจ.
• หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568

• (ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 13

• ภารกิจงานปัจจุบัน
• แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่าย



โครงการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุขภายใต้
ระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อมในระดับพ้ืนท่ี
การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบาย Healthy ทั่วไทย คนไทยห่างไกลโรค NCDs
15 – 17 มกราคม 2568 ณ โรงแรมสุนีย์แกรนด์ แอนด์ คอนแวนชั่น เซ็นเตอร์ จังหวัดอุบลราชธานี

Highlight กิจกรรม

• ประชุมกรมอนามัย 
15 ม.ค. 2568

• การมอบนโยบายการส่งเสริมสุขภาพ (อธิบดีกรมอนามัย)
16 ม.ค. 2568

• การประชมุกลุ่มย่อย ประเด็น เวชศาสตร์ป้องกัน/ส่งเสริมสุขภาพ
16 ม.ค. 2568

• ฟุตบอลผู้บริหาร (รมต.สธ ร่วม)
16 ม.ค. 2568

• รางวัลสถานประกอบการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม
ระดับเขตสุขภาพที่ 10 
16 ม.ค. 2568



• ชมรมนายแพทย์ สสจ.
• หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568

• (ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 13

• ภารกิจงานปัจจุบัน
• แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่าย



หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย 
รุ่นท่ี 1/2568

บทเรียน วัน หัวข้อ
Module 1

19-21 กพ 68

3 1.1 ภาวะผู้น ายุคใหม่ (Leadership for change) 
1.2 การรู้จัก เข้าใจตนเองและผู้อื่น การส่ือสารส าหรับผู้น า
1.3 Strategic thinking
1.4 การท างานเป็นทีม
1.5 มอบหมายงาน: การเรียนรู้ตนเอง

Module 2

19-21 มีค 68

3 2.1 Reflection การเรียนรู้ตนเอง ทีม 
2.2 Innovative thinking 
2.3 การวางแผนกลยุทธ์ และ decision making strategies 
2.4 Change management 
2.5 โครงงานกลุ่ม
2.6 มอบหมายงาน: การวางแผนกลยุทธ์

Module 3 3 3.1 Reflection: decision making strategies
23-25 เมย 68 3.2 การบริหารบุคคล

3.3 การจัดการความขัดแย้ง
3.3 Project management 
3.4 โครงงานกลุ่ม
ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 1 วัน (วันท่ี 25 เมษายน 2568) 
Innovative management 
มอบหมายงาน : เขียนโครงการเพ่ือการพัฒนา

Module 4 

21-23 พค 68

3 4.1 Reflection: Innovative management 
4.2 เทคนิคการจัดการงาน
4.2 แลกเปล่ียน เรียนรู้ ประสบการณ์
4.3 การน าเสนอโครงการ
สรุป ประเมินผล / มอบประกาศนียบัตร / ปิดการอบรม

ต าแหน่งช านาญการพิเศษ
หัวหน้ากลุ่มงานหรือ
รองผู้อ านวยการ

40 คน

ร่างแผนการฝึกอบรม

โปรเจ็คกลุ่ม
ขับเคลื่อน

งานยุทธศาสตร์



• ชมรมนายแพทย์ สสจ.
• หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568

• (ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 13

• ภารกิจงานปัจจุบัน
• แผนการด าเนินงานและการเบิกจ่าย



รัฐธรรมนูญไทย พ.ศ. 2560

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

แผนแม่บท

แผนฯ เศรษฐกิจและสังคม#13

แผนฯ สุขภาพแห่งชาติ#13

แผนยุทธศาสตร์ สธ

แผนยุทธฯ กรม

นโยบายรัฐบาล

นโยบายกรม

1

2

3

4

5

6

7

8

9

ใหม่

กรอบการก าหนดประเด็นงานเชิงยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป 

ประเด็นงาน

9 
ตัวกรองประเด็นงาน
เชิงยุทธศาสตร์
ด้านสุขภาพ

น าไปก าหนด
ประเด็นงานระดับกรม

หมายเหตุ: นโยบายส านักงบประมาณ
• ลดงบด าเนินงาน
• เพ่ิมงบที่ใช้ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และบูรณาการ



เปา้หมายพัฒนา จ านวนหมุดหมาย หมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับกรมอนามัย
1: ประชาชนมีความรอบรู้
ในการดูแลตนเอง และมี
พฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสม

2
หมุดหมาย 1-2

1.การส่งเสริมสุขภาพ ปอ้งกันโรค และลดปจัจัย เส่ียงด้าน
สุขภาพในทุกช่วงวัย

2.การบริหารจัดการ ปอ้งกันและแก้ไขปญัหา คุณภาพชีวิตและ
สุขภาพของประชาชน ทั้งใน ภาพรวมระดับประเทศและระดับ
พ้ืนที่

2.ระบบบริการสุขภาพมี
คุณภาพและมาตรฐาน
อย่างทั่วถึง 

3
หมุดหมาย 3-5

3.การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ในทุกระดับ

3.เศรษฐกิจสุขภาพเปน็
กลไกส าคัญในการ
ขับเคลื่อน ระบบเศรษฐกิจ
มูลค่าสูง

3
หมุดหมาย 6-8

6. การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

4.กลไกสนับสนุนที่มี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 5

หมุดหมาย 9-13

-

(ร่าง) แผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ # 13 และความเกี่ยวข้องกับกรมอนามัย

ประเด็นงานในหมุดหมาย ประเด็นงาน
เชิงยุทธศาสตร์ระดับกรม

ตัวชี้วัดเชิงผลลัพธ์ ประเด็นงาน



วันที่ 18 ธันวาคม 2567

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ

• แผนค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
• เงินบ ารุง กรมอนามัย
• งบ สสส.
• งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น

หัวข้อการน าเสนอ :



แผนค าของบประมาณ ปี 2569

1,238.07 ลบ.งบบุคลากร

งบด าเนินงาน 1,645.22 ลบ.

12.74 ลบ.งบรายจ่ายอ่ืน

0.80 ลบ.งบเงินอุดหนุน

1,156.52 ลบ.งบลงทุน

ค าของบประมาณ 
ปี 69 กรมอนามัย

ครั้งที่ 1

• เห็นชอบกรอบวงเงิน
• มอบหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

เพ่ิมค าขอ
กผ. :  งบด าเนินงาน +  

ต่างประเทศ
สวช. : งบอุดหนุน
กรส. : อบรม สสส.

• มอบหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
จัดล าดับงบลงทุน 
(ศอ.3, กปส., คกก ICT, กผ.)

1,238.07 ลบ.งบบุคลากร

งบด าเนินงาน 1,717.07 ลบ.

15.84 ลบ.งบรายจ่ายอ่ืน

8.36 ลบ.งบเงินอุดหนุน

1,160.03 ลบ.งบลงทุน

ค าของบประมาณ 
ปี 69 กรมอนามัย

1,301.24 ลบ.* งบบุคลากร

งบด าเนินงาน 1,716.96 ลบ.

15.84 ลบ.งบรายจ่ายอ่ืน

8.36 ลบ.งบเงินอุดหนุน

1,166.03 ลบ. งบลงทุน

ค าของบประมาณ 
ปี 69 กรมอนามัย

ประชุมกลัน่กรองค าขอปี 69
วันท่ี 27 พ.ย. 69

• เห็นชอบกรอบวงเงิน
• เห็นชอบหลักการจัด

ล าดับความส าคัญ
• รวบรวมค าขอจัดส่ง 

กสธ. 27 ธ.ค. 67
• หน่วยงานท่ีเสนอค าขอ

จัดส่งเอกสารประกอบ 
15 ม.ค. 68

ประชุมกรมอนามัย
วันท่ี 11 ธ.ค. 67

มติที่ประชุมมติที่ประชุม4,053.35 ลบ. 4,208.42 ลบ.4,139.37 ลบ.

ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3

ขัน้เสนอกลัน่กรอง ขัน้เสนอพิจารณา ขัน้ ผ่าน Parceling

* งบบุคลากร 
Sign off : ระบบ Pre-ceiling

วันที่ 13 ธ.ค. 67



141.07 ลบ. Time line 

27 ธ.ค. 67

การจัดท าค าขอ ปี 69

ส่งค าของบปี 69 ให้กระทรวง

28 ธ.ค.67
- 15 ม.ค.68

➢ หน่วยงาน : ส่งเอกสาร
ประกอบการพิจารณางบฯ

➢ กผ. : ตรวจสอบเอกสาร 
“ครบถ้วน + ถูกต้อง”

กผ. (ร่าง) ล าดับงบลงทุน ปี 69

อธิบดี พิจารณา+เห็นชอบ 
ล าดับงบลงทุน ปี 69

16-20 ม.ค.68

21-22 ม.ค.68

กผ. คีย์ค าของบปี 69
ในระบบ E-budgeting ส านักงบ2-30 ม.ค.68

31 ม.ค.68

➢ เชื่อมโยงโครงสร้างบประมาณ
➢ น าเข้าตัวชี้วัดทุกระดับ
➢ สร้างทะเบียนกิจกรรม/
รายการ

➢ คีย์วงเงิน + เหตุผลความ
จ าเป็นทุก Item รายการ

➢ Sign Off ในระบบ
➢ ส่งเอกสารค าขอปี 69
ที่ปร้ินจากระบบ

ช่วงคีย์ E-bud

กลุ่ม พนย. ส่ง
เอกสาร 
• ค าขอโครงการ
• TOR งานจ้าง
เหมา/ผลิตส่ือ

• Templet ตัวชี้วัด
โครงการ

ขอความร่วมมือ

QR Code
ผังเชื่อมโยง ปี 69
กรมอนามัย

กลุ่ม ดทส. ส่งเอกสารชี้แจง MA ตั้งใหม่*
• ความส าคัญของระบบ
• เหตุผลที่ต้องเสนอขอ
• ผลกระทบถ้าไม่ได้รับงบประมา
• ทัง้ 4 ระบบมีความแตกต่างกันอย่างไร (แต่ละระบบ

เก็บข้อมูลอะไรบา้ง จ านวนผู้ใช้งาน เป็นต้น)
• ระบบนี้พัฒนาขึ้นมาปีไหน
• ที่ผ่านมาใช้งบประมาณส่วนในบ ารุงรักษา
(*4 ระบบ : DOH Data Center/ระบบ พระด าริ/ระบบ 3C/ระบบ ไอโอดีน )

กลุ่ม ปม. เตรียมข้อมูลตัวชี้วัด
ตามโครงสร้างงบปี 69
• ผลการด าเนินงาน
• ปัญหา อุปสรรค
• แนวทางแก้ไข

ส่งเอกสาร ในวันที่ 20 ธ.ค.67

ค าของบปี 2569 กองแผนงาน กองแผนงาน : 26.66 ลบ.
กรมอนามัย : 114.41 ลบ.

รวม งบด าเนินงาน งบลงทุน

ค. พัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
3.79 ลบ.

กลุ่ม พนย.

ค.บริหารจัดการดิจิทัลฯ
10.06 ลบ.
การบ ารุงรักษาระบบ (MA) 
11 ระบบ 14.73 ลบ.

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
99.68 ลบ.
ส่ิงก่อสร้าง (ห้องเครือข่าย)
7.25 ลบ.

งบรายจ่ายอ่ืน
141.07 ลบ. 28.58 ลบ. 109.39 ลบ. 3.10 ลบ.

กลุ่ม ดทส.

กลุ่ม อก.

ศึกษาดูงาน
ต่างประเทศฯ
3.10 ลบ.

ครุภัณฑ์ : 2.46 ลบ.
• ยานพาหนะ : 1.36 ลบ.
• โฆษณาฯ : 0.90 ลบ.
• ส านักงาน : 0.20 ลบ.

6.89 ลบ.

131.72 ลบ.

2.46 ลบ.



การปรับแผน : 
รอบที่ 1 ภายใน 5 วันท าการ เดือน ม.ค.
รอบที่ 2 ภายใน 5 วันท าการ เดือน เม.ย.

(ถ้าม)ี อนุมัติรายจ่ายนอกแผน

16 ธ.ค.67
กรมอนามัย อนุมัติแผนเงินบ ารุง+
แนวทางปรับแผนและอนุมัติ
รายจ่ายนอกแผน

17 ธ.ค.67
กองแผนงาน แจ้งเวียนแผนเงิน
บ ารุง+แนวทางฯ

เงินบ ารุง

Process ปรับแผน-อนุมัตินอกแผน
หน่วยงาน

: จัดท า

คกก.เงินบ ารุง
: พิจารณาเห็นชอบ

กผ.
: ตรวจสอบ

รองอธิบดีก ากับ
หน่วยงาน

: พิจารณาเห็นชอบ

อธิบดี
: พิจารณา
อนุมัติ

กผ.
: แจ้งเวียน

หน่วยงาน + กค.

หน่วยงาน 
: ด าเนินการตามแผน

งบ สสส.
12 พ.ย.67
กรมอนามัย มอบหมาย กผ. เสนอค าสั่ง
แต่งตัง้คณะ คกก. บูรณาการงบฯ สสส. 
(รองอธิบดีนงนุช เป็นประธาน)

2 ธ.ค.67
กรมอนามัย แต่งตัง้ คกก. บูรณาการงบฯ สสส

4 ธ.ค.67
ประชุมหารือกรอบบูรณาการงบฯ สสส.
มติที่ประชุม
• เห็นชอบ กลไกการขับเคลื่อนฯ
• มอบหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจัดท าข้อเสนอ
โครงการ 6 ประเด็นมุ่งเน้น 1. NCDs (สส.) 2.
ผู้สูงอายุ (สอส.) 3. LGBTQ+ (สส.) 4.น ้าและ
อาหารสะอาด (สอน.) 5. เมืองสุขภาพดี (กป.) 6. 
LM (สวช.)

11 ธ.ค.67
ประชุมกรมอนามัย ครัง้ที่ 3/68
มติที่ประชุม
• เห็นชอบ กลไกการขับเคลื่อนฯ+6 ประเด็น
มุ่งเน้น

• ข้อเสนอแนะ ในปี 70 แต่งตัง้ คกก.ขับเคลื่อน
งบ สสส. พิจารณาโครงการก่อนส่ง สสส. 
(เพ่ิม สสส. ผู้ทรงภายนอกเป็นกรรมการ)

ศูนย์อนามัยที่ 1 + กองแผนงาน

รมว. เห็นชอบ

กรมอนามัย

ศูนย์ปฏิบัติการชว่ยเหลือผู้ประสบ
อุทกภัย วาตภัย และดินโคนถล่ม 

(ศปช.)

กรมอนามัย

พิจารณา

ศปช. พิจารณา :
1. พิจารณาให้ความห็นชอบค าขอ
และส่งกลับกรมอนามัยด าเนินการ
ตามระเบียบงบกลาง
1.1 ศปช. (คณะย่อย) ปธ.ปลัดส านัก
นายกพิจารณารายละเอียด
ค าขอ (อธิบดีเข้าชี้แจง)

1.2 ศปช. คณะย่อย ปธ.รองนายก  
ภูมิธรรม พิจารณา Final
(อธิบดีเข้าชี้แจงแทน)

ส านักงบประมาณ

เสนอนายกรัฐมนตรี 
ให้ความเห็นชอบ+อนุมัติ

กรมอนามัย

แจ้งจัดสรร

กองแผนงาน : แจ้งจัดสรรงบกลาง
ศอ.1 : ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนด 

และ (กรณีเหลือ) คืนเงิน
กองคลัง. : ท าหนังสือคืนเงิน

กองแผนงาน : รายงานผลการด าเนินงาน 
ภายใน 15 วันหลังให้เสร็จ

อยู่ระหว่างเสนอกรมลงนาม

งบกลาง 
รายการเงินส ารองจา่ยเพ่ือกรณีฉกุเฉนิหรือจ าเป็น เพ่ือฟื้ นฟู

หน่วยบริการส่งเสรมิสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม
ศูนย์อนามัยท่ี 1 เชียงใหม่ 

Now

8 ม.ค.68
ประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการฯ

ก.พ. – มี.ค.68
ย่ืนข้อเสนอโครงการฯ ให้ สสส.

โครงการส่งเสริม ป้องกันและฟื้ นฟูหลังประสบสถานการณ์
เหตุอุทกภัยศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ กรมอนามัย

วงเงินค าขอ 8,961,400 บาท 



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ

ขอบคุณค่ะ



�€�¬�†�¼�› �˜�†�±�˜���€�¢�  �¬�˜�±มั �¡

�¢�±�¡�†�±�˜�› �¤
�€�±�¢ดำ�»นิ�˜�†�±�˜สำคั�Œ

�ƒรั้�†ที่
�� ���� ��

�€ลุ่�  พั �‘ �˜�±�¢� �̄™�™ข้�¬มู �¤

วั �˜พุ�—ที่������ ��ธั�˜�¦ �±�ƒ�  ���• ���§������ �� �� ��

�%�B�U�B���4�Z�T�U�F�N�T���%�F�W�F�M�P�Q�N�F�O�U���( �S�P�V�Q



�5�B�C�M�F
�P�G

�$�P�O�U�F�O�U�T

�¬�±�ƒ�±�¢���� ���%�P�) ���%�B�U�B���$�F�O�U�F�S
�†�±�˜���0�Q�F�O���) �P�V�T�F��

���������������»ปิ�“บ้�±�˜�€�¢�  �¬�˜�±มั �¡���»ปิ�“�¾�‡��สื่�¬�  �¦ �¤�‰�˜�¿�–�¡��ห่�±�†�¿�€�¤���/ �$�%�T��

�€�±�¢�š�¢� ชุ̄�  �ª�±รื�¬�¼�˜�¦ �–�±�†�€�±�¢�»พิ่ �  �š�¢� ส̄ิ�–ธิ�Ÿ�±�•

���������������‡�±�€�€�±�¢�¾ช้ห้�¬�†�š�¢� ชุ̄�  ส่�¦ �˜�€�¤�±�†�•�¬�†�€�¢�  �¬�˜�±มั �¡

�†�±�˜�™ริ�ª�±�¢จั�“�€�±�¢ข้�¬มู �¤
�4�V�S�W�F�J�M�M�B�O�D�F���%�B�U�B

��

��

�€�¬�†�¼�› �˜�†�±�˜���€�¢�  �¬�˜�±มั �¡

�	�»ปิ�“บ้�±�˜���%�P�) ���%�B�U�B���$�F�O�U�F�S�������8�B�S���3�P�P�N����ที่ทั�˜�©มั �¡���¼ห่�†�¾�ªม่ �











