
ผลการด าเนนิงาน...กลุม่อ านวยการ

1.
งานพสัด ุ

การจดัซ้ือจดัจา้ง

กองแผนงาน ครัง้ท่ี 5/2568

วนัศกุรท่ี์ 28 กมุภาพนัธ ์2568 เวลา 09.00-14.00น.

2.
รายงานความกา้วหนา้

การขบัเคลื่อน ตวัช้ีวดัท่ี 

2.1 ระดบัความส าเรจ็

ของการด าเนินงาน

คณุธรรม

และความโปรง่ใส (ITA)



งานพัสดุ

งบลงทนุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ด าเนินการเรยีบรอ้ย

แลว้

งบลงทนุ (เหลื่อมปี)

โครงการยกระดบัการจดัการอนามยัสิ่งแวดลอ้ม เพื่อลด

ผลกระทบตอ่สขุภาพประชาชน ดว้ยเทคโนโลยีดิจิทลั

จ านวนเงนิ 21,000,000.- บาท แบ่งจ่าย จ านวน 4 งวด

- งวดท่ี 1 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 29 กนัยายน 2567

เป็นเงนิ 7,350,000.- บาท

- งวดท่ี 2 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 13 ธนัวาคม 2567

เป็นเงนิ 5,250,000.- บาท 

เบิกจ่ายเรียบรอ้ยแลว้ รวมเบิกจ่ายเป็นเงนิ 12,600,000.- บาท 

- งวดท่ี 3 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 27 เมษายน 2568

เป็นเงนิ 6,300,000.- บาท

- งวดท่ี 4 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 27 พฤษภาคม 2568

เป็นเงนิ 2,100,000.- บาท 

* จ านวนเงนิที่ยงัไมไ่ดเ้บิกจ่าย 8,400,000.- บาท

1. ซ้ือกลอ้งถ่ายภาพดิจิทลั พรอ้มเลนส์

ถ่ายภาพ เป็นเงนิ 80,000.- บาท

2. ซ้ือครภุณัฑค์อมพิวเตอรป์ระจ าปีงบประมาณ 

2568 จ านวน 36 รายการ เป็นเงนิ 

27,689,900.- บาท 



งบด าเนินงาน 2568

1. การจา้งด าเนนิการ โครงการฝึกอบรมเพื่อพฒันาศักยภาพบคุลากรกรมอนามยัรองรบัการบริหารจดัการ และ

พฒันายทุธศาสตรก์ารขบัเคลื่อนงานสง่เสริมสขุภาพและอนามยัสิ่งแวดลอ้ม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายใตห้ลกัสตูร Mimi นบส. กรมอนามยั ร ุ่นที่ 1/2568

จ านวนเงนิ 499,350.- บาท แบ่งจา่ย จ านวน 3 งวด 

- งวดที่ 1 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 24 มนีาคม 2568 เป็นเงนิ 199,740.- บาท

- งวดที่ 2 ครบก าหนดสง่มอบงานวนัที่ 22 มถินุายน 2568 เป็นเงนิ 249,675.- บาท

- งวดที่ 3 ครบก าหนดสง่มอบงานวันที่ 22 กรกฎาคม 2568 เป็นเงนิ 49,935.- บาท

งานพัสดุ



ความกา้วหนา้การขบัเคลือ่น ตัวชี้วดัที ่2.1 ระดับความส าเรจ็ของการด าเนนิงานคณุธรรมและความโปรง่ใส (ITA)

ระดบัที่ 1 Assessment

บทวิเคราะหส์ถานการณข์องตวัช้ีวดั

และขอ้มลูท่ีน ามาใช ้

ระดบัที่ 2 Advocacy/Intervention 

ก าหนดมาตราการและแผนขบัเคลื่อนการด าเนนิงาน

ตวัชีว้ดั

ด าเนินการเรยีบรอ้ยแลว้

ระดบัที่ 3  Management and Governance

การก ากบัติดตามผลการด าเนินงาน

การก ากบัติดตามผลการด าเนนิงาน 

รอบ 5 เดือนแรก

- รายงานการก ากบั ตดิตามผลการด าเนนิงานตวัชีว้ดั

ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิงานคณุธรรมและความ

โปร่งใส (ITA) ทกุเดอืน และน าขึน้เว็บไซตข์องหนว่ยงาน 

ภายในวนัที่ 10 ของเดอืน

เดือน 1 2 3 4 5

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1



รายงานความก้าวหนา้ 

ระดบัที่ 4 Output ผลผลิต

- รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนฯ รอบ 5 เดอืนหลงั 

พรอ้มแนบเอกสาร/หลกัฐานแสดงถึงการขบัเคลื่อนงาน

เป็นไปตามแผนที่ก าหนด เชน่ URL/ภาพถ่าย/ส าเนา

หนงัสือ/สรปุ one page เป็นตน้ 

มีผลผลิตตามแผนการด าเนนิงานที่ก าหนด

รอ้ยละผลการ

ด าเนินงาน

<60 60 –

69.99

70 –

79.99

80 –

89.99

90 -

100

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

คะแนนประเมินตนเอง 5

ระดบัที่ 5 Outcome ผลลพัธข์องตวัชี้วดั 

มีผลผลิตตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน  

1. ผลประเมินระดบัการรบัร ูก้ารด าเนนิงานคณุธรรมและ         

ความโปร่งใสของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายใน (IIT) ของหนว่ยงาน 

ตารางคะแนนผลประเมิน IIT (0.4 คะแนน)

2. ประเมินระดบัการรบัร ูก้ารด าเนนิงานคณุธรรมและความโปร่งใส

ของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียภายอก (EIT) ของหนว่ยงาน 

ตารางคะแนนผลประเมิน EIT(0.6 คะแนน)

คะแนนประเมิน 

IIT

80.00

-

84.99

85.00

–

89.99

90.00

–

94.99

95.00

- 100

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4

คะแนนประเมิน 

IET

70.00

-

74.99

75.00

–

79.99

80.00

–

84.99

85.00

–

89.99

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4

90.00

–

94.99

95.00

- 100

0.5 0.6

ระดบัท่ี 5

-ทางเจา้ภาพ กจ. จะเป็นผ ูใ้หค้ะแนนจากการตอบแบบประเมินทัง้ 2 สว่น



รายงานความก้าวหนา้
ผลการด าเนนิงานตามแผน ประจ าเดอืนกมุภาพันธ์ 2568

กิจกรรมท่ี 3 การส่ือสารข้อมูลการรับรู้ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)

➢ ด าเนินการให้จนท.กองแผนงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตอบแบบวัดการรับรู้ออนไลน์ IITและ EIT
เร่ืองการรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 5 เดือนแรก ระหว่างวันท่ี 30 ม.ค. – 14 ก.พ.68

❖ ทัง้นี้ได้ด าเนินการตามแผนครบทุกกิจกรรมเรียบร้อยแล้ว



Thank you



ผลการด าเนินงาน

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์

เดือนกุมภาพันธ์ 2568



ขั้นตอน โครงการ

เห็นชอบในหลักการ

ปรับปรุงร่วมกับ สสส.

ยื่นข้อเสนอในระบบ

สสส. กลั่นกรอง

1

2

3

4 โครงการเพ่ิมขีดความสามารถของศูนย์ ป้องกันโรคไม่ติดต่อ
(NCDs Prevention Centers) ระดับอ าเภอ ปี พ.ศ. 2568 

• โครงการประชุม Annual National Health Literacy Conference 2025 
ครั้งที่ 4/2568

• โครงการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและลดปัจจัยเสี่ยง
ด้านสุขภาพ กลุ่มบุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศ 

• แผนงานส่งเสริมการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน
• โครงการสื่อสารความรอบรู้ เข้าถึง เข้าใจ รูปแบบมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร
• โครงการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการบริหารจัดการตลาดไม่มีโครงสร้าง (ตลาดนัด) 

ที่เหมาะสมกับประเทศไทยสนับสนุนเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวไทย ภายใต้วิถีชีวิตใหม่
• โครงการพัฒนารูปแบบการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นอายุน้อย 

กว่า 15 ปี ในประเทศไทย

โครงการยกระดับมาตรการป้องกัน NCDs ในเด็กและเยาวชน

8 โครงการ



ความร่วมมือด้านการฝกึอบรมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพ อาเซียน ม.มหิดล 

Kick Off ! mini นบส. กรมอนามัย เตรียมพร้อมผู้น าเชิงยุทธศาสตร์
19 ก.พ. 2568 ณ โรงแรมไมด้า งามวงศ์วาน รองอธิบดีกรมอนามัย นพ .ปองพล วรปาณิ เป็นประธาน พร้อมด้วยผู้บริหารกรมอนามัย

ร่วมเปิดหลักสูตรแรก (module 1) ของหลักสูตร mini นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568 โดยมีทั้งหมด 4 หลักสูตรย่อย ฝึกอบรมเดือน ก .พ. – พ.ค. 2568



ความร่วมมือด้านการฝกึอบรมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพ อาเซียน ม.มหิดล 



• เสริมสร้างระบบสขุภาพเพ่ิมการเขา้ถงึบริการสขุภาพ

• สร้างระบบสขุภาพทีท่นตอ่การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ

• แก้ไขปัญหาการขาดแคลนบคุลากรสุขภาพ

• สนับสนุนระบบสขุภาพที่ยัง่ยืนลดผลกระทบตอ่สิ่งแวดล้อม

• สร้างเสริมสุขภาพที่ดแีละป้องกนัโรคดูแลปัจจัยในวถิชีีวิต

• ลดพฤติกรรมเสี่ยงเพ่ือลดความเสี่ยงของโรคและภัยสขุภาพ

• ลดความเหลื่อมล า้ทางเพศในการดแูลสุขภาพและปรบัปรุงสภาพการ
ท างานของบคุลากรสขุภาพ

• แลกเปลีย่นความรู้และเรียนรูร้่วมกันเพ่ือปรับปรุงประสทิธภิาพและ
ความยดืหยุน่ของระบบสขุภาพ

• สร้างความเชื่อมั่นในเทคโนโลย ีAI และการใช้ขอ้มลูสขุภาพอย่างมี
ประสิทธภิาพ ส่งเสริม Health literacy



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
การงบประมาณ

28 กุมภาพันธ์ 2568

งบประมาณ
รายจ่ายประจำ
ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569

หัวข้อการนำเสนอ

การจัดสรร
งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี
2568

รอบ 6 เดือนหลัง

1 2 3

งบประมาณ 
รายจ่ายงบกลาง 

ประจำ
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

4

การปรับ
แผนเงินบำรุง

ประจำ
ปีงบประมาณ
พ.ศ. 2568



งบลงทุน

งบรายจ่ายอื่น
งบเงินอุดหนุน

1,301.24 ลบ.

1,776.96 ลบ.

  1,489.64 ลบ. 

15.84 ลบ.
8.36 ลบ.

งบบุคลากร

งบดำเนินงาน

4,592.03 ลบ.

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ภาพรวม (ขั้นคำขอ) Timeline

1 ก.พ. - 14 มี.ค. 68 สงป. พิจารณาคำขอ 

18 มี.ค. 68 ครม. เห็นชอบคำขอ 69 + 
แนวทางปรับปรุง

19 - 21 มี.ค. 68 กรมพิจารณาปรับปรุงงบประมาณ

22 - 24 มี.ค. 68

ไม่เปลี่ยนแปลงวงเงิน
เปลี่ยนแปลงรายการได้ เฉพาะใน
ระบบ e-bud ตามเงื่อนไข สงป

สงป. พิจารณา + เสนอ กรม

1 เม.ย. 68 ครม. เห็นชอบ ปรับปรุงงบประมาณ

29 เม.ย. 68 ครม. เห็นชอบ 
(ร่าง) พรบ. งบประมาณ

28 - 30 พ.ค. 68 วาระที่ 1

รู้ วงเงิน/
รายการ

รู้ วงเงิน
(ร่าง พรบ.)



รวม

รวมทั้งสิ้น

1,796.9128

1,148.1763

200.9422

444.6884

0.7935

2.3134

รวมทั้งสิ้น 130.1891

ปี 2568
รอบ 6 เดือนหลัง จัดสรร ปี 2568

รอบ 6 เดือนหลัง
กองแผนงาน

TIMELINE

การจัดสรร

งบบุคลากร

งบลงทุน

งบอุดหนุน

งบรายจ่ายอื่น

การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568

1,090.7428

งบดำเนินงาน

706.1700

(รอบ 6 เดือนหลัง)

574.0877 574.0886

200.9422 -

314.4993 130.1891

- 0.7935

1.2136 1.0988

หน่วย : ล้านบาท

ตามสิทธิ์
ขับเคลื่อนยุทธ์
พื้นฐาน

จัดสรรหน่วยงาน

จัดสรรกรม 45.8790

84.3101
27.8676
44.0281
12.4144

อธิบดี
รองอธิบดี
กิจกรรมประจำปี

6.5394
1.0000
38.3396

ปี 2568
รอบ 6 เดือนหลังปี 2568

รอบ 6 เดือนแรก

การจัดสรร

ตามสิทธิ์
        - 0.0360 ลบ.

ขับเคลื่อนยุทธ์
        - 0.1797 ลบ.

พื้นฐาน
        - 0.8938 ลบ.

1.1095 ลบ.

ปลาย มี.ค. 68

สงป. โอนงบประมาณ
รอบ 6 เดือนหลัง

สัปดาห์ 1-2 เม.ย. 68

กผ. + กค.จัดสรรรวม รอบ 6 เดือนหลัง
แก่ 37 หน่วยงาน



วงเงิน 214.0934 ลบ.

ศอ. 11 : วงเงิน 2.2000 ลบ.

งบประมาณรายจ่าย..งบกลาง..ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ

18 ก.พ. 68 :
กรมเสนอขอรับจัดสรร
งบประมาณ จาก สงป.

20  ก.พ. 68 :

ก.พ. - มี.ค. 68
สงป. พิจารณาจัดสรรงบประมาณ

รายการเงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น

กป. : ลดผลกระทบ PM 2.5
          วงเงิน 200.0000 ลบ.

รมว. เห็นชอบแล้ว
เสนอขอรับการจัดการจาก สงป.

ศอ. 1 : วงเงิน 8.9614 ลบ.
ฝ่ายเลขา (ศปช.) อยู่ระหว่างหารือ
กำหนดวันประชุมกับรองนายก ภูมิธรรม

ศอ. 12 : วงเงิน 0.9695 ลบ.

งบฟื้ นฟูหลังน้ำท่วม (ขอผ่าน ศปช.)

วงเงิน 208.9614 ลบ.

วงเงิน 5.1320 ลบ.
วงเงิน 8.9614 ลบ. วงเงิน 200.0000 ลบ.

งบป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉิน/ภัยพิบัติ

สงป. พิจารณา รอบที่ 3

กอฉ. : เตรียมความพร้อมสำหรับการจัด     
การด้านสุขาภิบาล วงเงิน 95.0000 ลบ.

1

2

กรม ยกเลิก 20 ม.ค. 68

1

2

3
หน่วยงาน ยกเลิก 4 ก.พ. 68

หน่วยงาน ยกเลิก 29 ม.ค. 68

ส่งข้อมูลแก้ไขรายละเอียด ครั้งที่ 1



ปรับ 3 หน่วยงาน (กองคลัง ศอ.9 ศทป.)

ลำดับ หน่วยงาน งบประมาณ
(ล้านบาท) สายรองอธิบดี

  รวมทั้งสิ้น (14 หน่วยงาน)   6.8907  

1 ศอ.1,7,11,12   1.9800 รองนงนุช

2 ศอ.2,3,9,10   1.9505 รองปองพล

3 สอส.,ศอ.4,5,6,8,สสม.   2.9602 รองธิติ

การปรับแผนเงินบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จาก...การประชุมคณะกรรมการบริหารเงินบำรุงของหน่วยงาน
ส่วนกลาง  ในสังกัดกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ครั้งที่ 2/2568 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568

วาระที่ 4.3 : การพิจารณาสนับสนุนเงินบำรุง
เพื่อจัดซื้อ Health Station 

ปรับเพิ่มรายการเพื่อประสิทธิภาพการให้บริการ 

วงเงิน +3.14 ล้านบาท
กองคลัง : ปรับเพิ่มรายจ่าย 1.61 ล้านบาท

      ได้แก่ ปรับปรุงห้องน้ำผู้บริหาร/จ้างเหมา
นวค. และจัดซื้อครุภัณฑ์ สท., สอส., สลค.

ศอ.9 : ปรับเพิ่มรายจ่าย 1.23 ล้านบาท
      ได้แก่ จ้างเหมา จักษุแพทย์/คลินิค/พนักงาน
งานนวด/ตัดแว่น/ซ่อมรถ/X-Ray

ศทป : ปรับเพิ่มรายจ่าย 0.30 ล้านบาท
      ได้แก่ จ้างเหมาวัสดุสำนักงาน/งานบ้านงาน
ครัว และจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน/การแพทย์

รอบที่ 1 ม.ค. 68

การปรับแผนเงินบำรุง
(กรณีปกติตาม TIMELINE)

การปรับแผนเงินบำรุง
(กรณีพิเศษ : นโยบายกรมอนามัย)

จัดซื้อ Health Station

มติที่ประชุม : เห็นชอบตามที่เสนอและมอบหมายกองคลังจัดทำข้อมูล
ปรับแผน เสนอ อธิบดี (ผ่าน ผอ.กผ.) พิจารณาอนุมัติต่อไป



ขอบคุณค่ะ

28 กุมภาพันธ์ 2568

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ



ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568

ผลการด าเนินงานประจ าเดือนกุมภาพันธ ์2568

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม

กองแผนงาน 



ผลการด าเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2568

สรุปผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ไตรมาส 1 
(ตุลาคม  - ธันวาคม 2567)

Next step 

จ านวน 37 หน่วยงาน

ไฟล์ผลงาน จ านวน 37 หน่วยงาน ครบถ้วน

ยังไม่ส่งไฟล์ paper 
จ านวน 17 หน่วยงาน

กผ./ สส./ กม./ กกส./สท./
กอฉ./ กรส./ สว./ สอน./ 

สภ./สล.

กค./กจ./กพร./ตส./ศรป./
สอส./กป./กปส./สกท./

สอพ./สวช.
ศอ.3/ศอ.5/ศอ.6/ศอ.7/

ศอ.8/ศอ.11

1. จัดประชุมการติดตามผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน

2. เตรียมการรวบรวมผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
    ตรวจราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568 รอบ 6 เดือน 
    (ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568)

3. เตรียมผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
    ตามแผนปฏิบัติการหนว่ยงาน ประจ าปีงบประมาณ 
    พ.ศ. 2568 ไตรมาส 2 (ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568)

4. ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 6/2568 จัดประชุม 
    ณ กรมอนามัย  ในวันที่ 11 มีนาคม 2568

5. การจัดท าค าส่ังแต่งตั้งผู้นิเทศงาน กรมอนามัย   
   ประจ าปี 2568 

ไฟล์ paper 
จ านวน 20 หน่วยงาน

ศอ.1 / ศอ.2 / ศอ.4 /ศอ.9 
/ ศอ.10 / ศอ.12 / สสม. / 

ศอช./ ศทป.



Thank you



ครั้งที่
5/68

รายงานผล
การดำเนินการสำคัญ

www.planning.anamai.moph.go.th

กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล
Data Systems Development Group

ประชุมกองแผนงาน กรมอนามัย

วันศุกร์ที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568
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