
วาระที่ 3
เรื่องสืบเนื่อง

3.5 ผลการด าเนินงานส าคัญของกลุ่มงาน

ประจ าเดือน มีนาคม พ.ศ. 2568



การประชุมสภาผู้แทนราษฏรญัตติขอเปิดอภิปรายทั่วไป
เพ่ือลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคล  วันที่ 24-26 มี.ค.68

การอบรมหลักสูตร MINI นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1 : MODULE 2

สรุปผลการด าเนินงานประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพ
นักพัฒนายุทธศาสตร์และแผนงาน  “Empowering Strategic Leaders”

รายงานผลการด าเนินงาน
กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์

หัวข้อการน าเสนอ

วันที่ 27 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ชั้น 4



การประชุมสภาผู้แทนราษฏรญัตติขอเปิดอภปิรายทั่วไป
เพ่ือลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคล  วันท่ี 24 – 26 มีนาคม 2568

24 มีนาคม 2568ประเด็นที่คาดว่าจะถูกพาดพิง
กระทรวงสาธารณสุข

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์

ปัญหาเด็กนักเรียนติดบุหรี่ไฟฟา้หนัก
หน่วยงาน : สส.

มาตรการดูแลสุขภาพประชาชน รับมือกับโรคภัยต่าง ๆ  
ที่ส่งผลต่อสุขภาพที่มากับ PM2.5 การเตรียมรับมือระยะสัน้ 
ระยะกลาง ระยะยาว เพ่ือป้องกันภัยจากฝุ่น

หน่วยงาน : กป.

การจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน

หน่วยงาน : สว.

ระบบการก ากับดูแลมูลฝอยติดเชื้อให้ครอบคลุม
และมีประสิทธิภาพ

หน่วยงาน : สว.

• ประเด็นน ้าประปาหมู่บ้านไม่สะอาด (น ้าขุ่น)
(นายชัชวาล  แพทยาไทย สส.ร้อยเอด็ พรรคไทยสร้างไทย)

• ประเด็นปญัหาฝุ่น PM 2.5  
(นายภัทรพงษ์ ลีลาภัทร สส.เชียงใหม่ พรรคประชาชน )

ประเด็นที่ฝา่ยค้านพาดพิง ข้อส่ังการจาก รมว.
• กรมอนามัย จัดท าข้อมูล เรื่องน ้าประปา 
บริโภค มีสารปนเปื้ อน อะไรบ้างที่มีปริมาณ
มากและส่งผลต่อการเกิดโรคอะไรได้บ้าง

162
488

25 มีนาคม 2568

ผลการลงมติ
ไว้วางใจ นายกฯ

319

26 มีนาคม 2568



MODULE 2 

การอบรมหลักสูตร MINI นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568
วันที่ 19–21 มี.ค. 68  ณ โรงแรมไมด้า งามวงศ์วาน

• การคิดเชิงนวัตกรรม (Innovative Thinking)
• การวางแผนกลยุทธ์ และ กลยุทธ์การตัดสินใจ 
(Decision Making Strategies)

• การจัดการความขัดแย้ง (Conflict Management)
• การวางแผนกลยุทธ์ด้านทรัพยากรบุคคลให้บรรลุ
เป้าหมาย

• การวิเคราะห์โครงการ การประเมินผล และติดตามผล
• การบริหารการเปล่ียนแปลง และท างานแบบ Agile

โดยมีคณะผู้เชี่ยวชาญระดับประเทศมารว่มให้ความรู้ และประสบการณ ์อาทิ ศ.ดร.นพ.ประสิทธ์ิ วัฒนาภา   ผศ.ดร.นริศ ธรรมเกื้อกูล 
ผศ.ดร. ดวงสมร มะโนวรรณ     ผศ.ดร.มานะ ลักษมีอรุโณทัย     อ.กิตติศักด์ิ ประดิษฐ์กุล     และ อ.นิตพัิฒน์ เชาวน์เลิศเสรี

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์

กรมอนามัยร่วมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝึกอบรมหลักสูตร Mini นบส. รุ่นที่ 1 เพ่ือพัฒนา “ผู้น ายุคใหม่” 
ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง สามารถผลักดันองค์กรไปสู่เป้าหมาย โดยเน้นการพัฒนา Soft Skill และ Managerial Skill ผ่านการเรียนรู้กลยุทธ์การบริหาร
จัดการยุคใหม่ วิธีการบริหารงานบุคคล การบริหารความขัดแย้ง ตลอดจนการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารและการตัดสินใจ 

ก าหนดฝึกอบรม จ านวน 4 Module ระยะเวลา 4 เดือน ตัง้แต่เดือนกุมภาพันธ์ - พฤษภาคม 2568 มีบุคลากรกรมอนามัย จ านวน 40 คน 



เป้าหมายโครงการ จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีได้

คะแนนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือทัศนคติทีส่ะท้อนถงึ
ความสัมพันธ์ที่ดีขึ้น (ประเมนิจากแบบสอบถามก่อน-หลัง
โครงการ)

10 ร้อยละ
0

(ศูนย์)

จากการแสดงความคิดเห็น พบว่า ผู้เข้าร่วมได้รู้จักภาคี
เครือข่ายและได้สรา้งความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน

ตัวชี้วัดความส าเรจ็ของโครงการ จ านวน หน่วยนับ

เชิงปริมาณ :

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการครบตามที่ได้รับเชิญ 95 ร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ :

ระดับความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการ (มีความพึงพอใจใน
ระดับดีขึ้นไป) 90 ร้อยละ 92

เชิงเวลา :

โครงการฯ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 100 ร้อยละ 100

4.35

4.12
4.21

4.82

4.56

4.32 4.28 4.28

4.64
4.56

Communication (การส่ือสาร) Trust (ความไว้วางใจ) Collaboration (ความร่วมมือ) Teamwork Attitude (มุมมอง
ต่อการท างานเป็นทีม)

Satisfaction of workshop 
(ความพอใจในภาพรวม)

ก่อน หลัง

ผลการด าเนินงาน การเปลี่ยนแปลงไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ

สรุปผลการด าเนินงานประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพนักพัฒนายุทธศาสตร์และแผนงาน “Empowering Strategic Leaders”
วันที่ 5 – 7 มีนาคม 2568ณ สวนไทรโยค รีสอร์ท จังหวัดกาญจนบุรี

กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์



THANK YOU
กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
การงบประมาณ

27 มีนาคม 2568

ปฏิทินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี

งบประมาณพ.ศ. 2569

หัวข้อการน าเสนอ

การจัดสรร
งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 2568
รอบ6 เดือนหลัง

2

งบประมาณ
รายจ่ายงบกลาง
ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2568

31



27 มี.ค. 68 ครม. เห็นชอบค าขอ 69 + 
แนวทางปรับปรุง

28 มี.ค. – 1 เม.ย. 68 กรมพิจารณาปรับปรุงงบประมาณ

1 – 2 เม.ย. 68

• ไม่เปล่ียนแปลงวงเงิน
• เปล่ียนแปลงรายการได้ เฉพาะใน ระบบ e-bud 
ตามเง่ือนไข สงป

สงป. พิจารณา
8 เม.ย. 68 ครม. เห็นชอบ ปรับปรุงงบประมาณ

20 พ.ค. 68 ครม. เห็นชอบ
(ร่าง) พรบ. งบประมาณ

28 - 30 พ.ค. 68 วาระที่ 1

รู้ วงเงิน/
รายการ

รู้ วงเงิน
(ร่าง พรบ.)

ขัน้ ร่าง พรบ.
ปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

• ปรับปรุงค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
• จัดท าข้อมูลเตรียมการชี้แจง

o รายละเอียดตัวคูณ
o One Page โครงการ
o สถานการณ์ + ผลการด าเนินงานย้อนหลัง 3 ปี
o TOR พร้อมใบเสนอราคา 3 ราย (กรณีจ้างเหมา)
o ประเด็นค าถาม - ค าตอบ
o ผลการด าเนินงาน ปี 68
o ผลการเบิกจ่าย ปี 68
o ข้อมูลเงินนอกงบประมาณ
o เอกสารประกอบการชี้แจงกรรมาธิการ

• แจ้งเวียนรายการงบลงทุน เตรียมการจัดซื้อจัดจ้าง

การศึกษาดูงานดา้นการส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัยส่ิงแวดล้อมระดบัพ้ืนที ่
กรมอนามัย & ส านักงบประมาณ
ระหว่างวันที่ 28 – 30 เม.ย. 2568
ณ ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่

กลุ่มเป้าหมาย รวม 40 ท่าน
• รองอธิบดี
• สงป. 
• ศอ. ท่ี 1 เชียงใหม่
• กองคลัง
• กองแผนงาน
• สายส่งเสริม  (สส. สอส. กรส.) 
• สายส่ิงแวดล้อม (สว. กป. สอน.)

• ตรวจเยี่ยม รพ.ส่งเสริมสุขภาพ
• พ้ืนท่ีก่อสร้างอาคารผู้ปว่ยนอก 

ผ่าตัด ผู้ป่วยหนัก และผู้ป่วยใน 
ศูนย์อนามัยท่ี 1 เชียงใหม่

• ลงพ้ืนท่ีดูงานด้านผู้สูงอายุ
• การแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5

Focus

ที่มา : สงป. ณ วันที่ 18 มีนาคม 2568



หน่วย : ล้านบาท

รวม

รวมทัง้ส้ิน

1,796.9128

1,148.1763

200.9422

444.6884

0.7935

2.3134

ปี 2568
รอบ 6 เดือนหลังการจัดสรร

งบบุคลากร

งบลงทุน

งบอุดหนุน

งบรายจ่ายอื่น

1,090.7428

งบด าเนินงาน

706.1700

574.0877 574.0886

200.9422

314.4993 130.1891

- 0.7935

1.2136 1.0988

ปี 2568
รอบ 6 เดือนแรก

• ตามสิทธ์ิ
• ขับเคลื่อนยุทธ์
• พ้ืนฐาน

จัดสรรหน่วยงาน

จัดสรรกรม 45.8790

84.3101
27.8676
44.0281
12.4144

• อธิบดี
• รองอธิบดี
• กิจกรรมประจ าปี

6.5394
1.0000

38.3396

ปี 2568
รอบ 6 เดือนหลัง

การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2568 (รอบ 6 เดือนหลัง)

การจัดสรร
งบด าเนินงาน

เป้าหมายการเบิกจ่ายและ
การใช้จ่ายของประเทศ

รายการ
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย
รายจ่ายลงทุน 77 54 100 80
รายจ่ายประจ า 81 80 100 98

รายจา่ยภาพรวม 80 75 100 94

ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณ เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568



วงเงิน 273.7994 ลบ.

• คณะกรรมการ ศปช. 
(รองนายก ภูมิธรรม เปน็ประธาน) 
มีมติเห็นชอบการขออนุมัติกรอบวงเงิน

• อยู่ระหว่าง เสนอ รมว. เห็นชอบการ  
ขอรับจัดสรรงบประมาณ

• สงป. พิจารณา

โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ รายการเงินส ารองจ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น

กป. : ลดผลกระทบ PM 2.5
วงเงิน 200.0000 ลบ.

รมว. เห็นชอบแล้ว

• เสนอขอรับการจัดการจาก สงป.
สงป. พิจารณา รอบที่ 3

ศอ. 1 : วงเงิน 8.9614 ลบ.

งบฟื้ นฟูหลังน ้าท่วม (ขอผ่าน ศปช.)
วงเงิน 268.6674 ลบ.วงเงิน 5.1320 ลบ.

วงเงิน 8.9614 ลบ. วงเงิน 259.7060 ลบ.
งบป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉิน/ภัยพิบัติ

1
อยู่ระหว่างขออนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ ลงหน่วยงาน ดังน้ี

กอฉ. : ยกระดับการป้องกันความเส่ียง
สุขภาพจากเช้ือก่อโรคในภาวะฉุกเฉิน
และภัยพิบัติ วงเงิน 59.7060 ลบ.

• อยู่ระหว่างเสนอผู้บริหาร

2

1

งบประมาณรายจ่าย งบกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่วย : ล้านบาท

ที่ หน่วยงาน วงเงิน

1 สอน. 2.7227

2 ศอ. 1 เชียงใหม่ 0.6636

3 ศอ. 2 พิษณุโลก 0.2860

4 ศอ. 5 ราชบุรี 0.6053

5 ศอ. 12 ยะลา 0.3781

6 ศอช. 0.4763

รวมทั้งส้ิน 5.1320

❖ อนุมัติแล้ว                          5.1320 ลบ. 
❖ สงป. พิจารณา          200.0000 ลบ.
❖ เสนอ รมต. เห็นชอบ          8.9614 ลบ.
❖ เสนอขอ                          59.7060 ลบ.



ขอบคุณค่ะ

27 มีนาคม 2568

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ

27 มีนาคม 2568



รายงานผลการด าเนินงานกลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม
ประจ าเดือนมีนาคม 2568

การประชุมกองแผนงาน คร้ังท่ี 6/2568
27 มีนาคม 2568



NEXT STEP

หัวข้อการน าเสนอ

02

แนวทางและปฏิทินสรุปผล
การตรวจราชการ
และนิเทศงาน กสธ. 
และกรมอนามัย 
ประจ าปี 2568

2

มติท่ีประชุมกรมอนามัย 
คร้ังท่ี 6/2568
ท่ีเก่ียวข้องกับ
กองแผนงาน

1



มติท่ีประชุมกรมอนามัย คร้ังท่ี 6/2568
เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2568 ท่ีเก่ียวข้องกับกองแผนงาน

สถานการณ์การเงินการคลัง รายการที่เป็นเงินกันเหลื่อมปี 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 และผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี 

พ.ศ. 2568

ไม่มีมติที่มอบหมายกองแผนงานโดยตรง แต่ให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ ดังนี้
1. เร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเปา้หมายทุกไตรมาส
2. ติดตามรายรับ – รายจ่ายให้เป็นตามแผนทุกเดือน

วาระท่ี 3.1

มติ/ข้อส่ังการ



แนวทางและปฏิทินสรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงาน
กระทรวงสาธารณสุขและกรมอนามัย ประจ าปี 2568

01 02 03 04

ทีมตรวจฯ และนิเทศงาน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ
ประเด็นและ ตชว.

กองตรวจราชการและ
ส านักตรวจราชการกระทรวงฯ

ลงพ้ืนท่ีตรวจราชการ
เขตสุขภาพท่ี 1 - 12

เขตฯ ส่งรายงาน
ตรวจราชการ ทางระบบ

E - Inspection

คกก.ก าหนดประเด็นตรวจฯ
ประชุมสรุปผลตรวจฯ
ภาพรวมประเทศ

ประชุมสรุปผลตรวจ
ราชการระดับกระทรวงฯ

ประจ าปี 68

05 06 07

กองแผนงาน กรมอนามัย กองตรวจราชการ กองแผนงาน กรมอนามัย

กองแผนงานจัดท า
Executive Summary 
ข้อเสนอเชิงนโยบายต่อ
อธิบดีกรมอนามัย และแจ้ง
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

กองตรวจราชการจัดท า
คู่มือสรุปผลตรวจราชการ
ประจ าปี 68 และเผยแพร่

รอบที่ 1 : ม.ค. - มี.ค. 68
รอบที่ 2 : มิ.ย. - ส.ค. 68

รอบที่ 1 : สัปดาห์ที่ 3 
ของ เม.ย. 68

รอบที่ 2 : สัปดาห์ที่ 3 
ของ ส.ค. 68

ทีมตรวจฯ และนิเทศงาน

รอบที่ 1 : เม.ย. - พ.ค. 68
รอบที่ 2 : ส.ค. - ก.ย. 68

รอบที่ 1 : สัปดาห์ที่ 1 – 2 
ของ พ.ค. 68

รอบที่ 2 : สัปดาห์ที่ 1 - 2 
ของ ก.ย. 68

รอบที่ 1 : สัปดาห์ 3 - 4 
ของพ.ค. 68

รอบที่ 2 : สัปดาห์ 3 - 4 
ของ ก.ย. 68

รอบที่ 1 : ภายใน มิ.ย. 68
รอบที่ 2 : ภายใน ต.ค. 68

กองแผนงานจัดท าคู่มือ
สรุปผลตรวจราชการ

ประจ าปี 68 และเผยแพร่

รอบที่ 1 : ภายใน มิ.ย. 68
รอบที่ 2 : ภายใน ต.ค. 68



NEXT STEP
9 เมษายน 2568

เวลา 09.00 – 14.00 น. ณ กรมอนามัย

การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“การติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานกรมอนามัย 
รอบ 6 เดือน” ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

การประชุมกรมอนามัย
คร้ังที่ 7/2568

วันท่ี 23 – 25 เมษายน 2568
ณ โรงแรมกรุงศรีรเิวอร์ จ.พระนครศรีอยุธยา

จัดท าค าส่ังคณะผู้นิเทศงาน
กรมอนามัย ประจ าปี 2568

ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2568

1 2 3





กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล

Digital Technology 
& Data System Group

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ

ประชุมกองแผนงาน ครั้งที่ 6/2568
วันที่ 27 มีนาคม 2568



การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย (Application Management)

หัวข้อการนำเสนอ
กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

การบริหารจัดการระบบเครือข่ายและโครงสร้างพื้นฐาน
(Network and System Administrator)

กิจกรรมการดำเนินงานประจำเดือนมีนาคม

งานด้านระบบข้อมูล (Data Systems)



การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย
(Application Management)

กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

รายงานสถานะการบริหารจัดการระบบงาน

Support 73 ครั้ง

    การลืมรหัสผ่าน

ระบบสารบรรณดิจิทัล

การให้บริการ / support

    การเพิ่มผู้ใช้งาน

    การเพิ่มกลุ่มงานย่อย

ระบบเว็บไซต์กรมอนามัย 4.0

ข้อผิดพลาดในระบบบริหารจัดการเว็บไซต์ 2 รายการ
การแสดงผลหน้าเว็บสำนักโภชนาการผิดพลาด

ภัยคุกคามทางไซเบอร์ 1 รายการ

ข้อผิดพลาดของระบบเครือข่าย 0 รายการ

โครงการที่เกี่ยวข้อง

โครงการยกระดับระบบบริหารจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ

การวิเคราะห์ระบบ
การเก็บข้อมูลพัฒนาระบบงาน
การเชื่อมโยงข้อมูล

โครงการสุขภาพดีวิถีไทยใหม่ สร้างไทย สร้างชาติ

สถานะ:  อยู่ระหว่างการตรวจรับ งวดงานที่ 3

กำหนดส่งมอบงาน วันที่ 27 เม.ย. 68 

อยู่ระหว่างกรรมการตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของของระบบงาน
ให้สามารถทำงานได้อย่างถูกต้อง ในระยะประกัน

ติดตามการแก้ไขปัญหา:

Application Health Book
ระบบมาตรฐานกิจการปลอดภัย

เว็บไซต์กองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพไม่สามารถใช้งานได้ 

การฝังลิงก์เว็บพนันที่หน้าเว็บไซต์กรมอนามัย
สถานะ  :  อยู่ระหว่างการ Update PHP เพื่อปิดช่องโหว่ของระบบ

สถานะ : ดำเนินการแก้ไขเรียบร้อย

สถานะ : ดำเนินการแก้ไขเรียบร้อย



Network Support System

Conference

Conference
195

Support
46

System
27

Network
7

การบริหารจัดการระบบเครือข่ายและโครงสร้างพื้นฐาน
(Network and System Administrator)

กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

System

27 ครั้ง 

Support

 46ครั้ง 

Conference

195 ครั้ง 

Network

7 ครั้ง 

รายงานบริการสนับสนุน
1- 26 มีนาคม 2568

275 ครั้ง
จำนวนงานบริการทั้งหมด
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