
 
สรุปประเด็นจากที่ประชุมคณะกรรมการชับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ครั้งท่ี 2/2566  

ในวันอังคารที่ 1 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 – 14.00 น. ณ ห้องประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย 
 

วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระที่ 1 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายแพทย์สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ครั้งที่ 2/2566 แจ้งให้ทีป่ระชุมทราบว่าการขับเคลื่อนภารกิจหลักต้องมี
ความเชื ่อมโยง Performance Agreement (PA) โดยมอบ Cluster ดูเรื ่องของเนื้องาน การผลักดันขับเคลื่อน 
การกำกับติดตาม และระบบข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และเน้นประสิทธิภาพของระบบในการimplement ลงพื้นที ่

ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 
รับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อน
การส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 
กรมอนามัย  
ครั้งท่ี 1/2566 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อมกรมอนามัย  
ครั้งที ่ 1/2566 เมื ่อวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2565 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
Cluster 3 กลุ่ม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ สิ้นเดือนกันยายน 2565 ดังนี ้ 1. กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น  
2. กลุ่มผู้สูงอาย ุ3. กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย ครั้งที่ 1/2566 

ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่องสืบเนื่อง 

- - 

ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่องเพื่อทราบ 
 
 
 

(4.1) รายงานความก้าวหน้าการจดัทำแผนขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
• ประเด็นการขับเคลื่อนนโยบาย กระทรวงสาธารณสุข 

1. องค์กร บุคลากร และการสื่อสารองค์กร กระทรวงสาธารณสุข 
2. การนำสุขภาพขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
3. ข้อมูล และเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข 
4. สุขภาพผู้สูงอายุ ให้ได้รับการดูแลอย่างเป็นระบบและทั่วถึง 
5. การสร้างเสริมสุขภาพเพื่อคนไทยแข็งแรง 
6. บริการสุขภาพ ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพได้มากขึ้น และลดอัตราตายโรคที่สำคัญ 

• กลไกการขับเคลื ่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการอำนวยการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข และคณะอนุกรรมการ 6 คณะ ดังนี้ 

 1. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านองค์กร บุคลากรและการสื่อสารองค์กร กระทรวงสาธารณสุข 
 2. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการนำสุขภาพขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

- ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อสั่งการ ดังนี้ 
ข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
1. มอบกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพเป็นหน่วยงานหลัก 
และหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยเป็นเจ้าภาพร่วม ในการขับเคลื่อน
ต่อไป 
2. แนะนำให้ใช้ Key activity ในการขับเคลื่อนงานให้เป็นประโยชน์ 
และนำนโยบายหรือทิศทางกระทรวงสาธารณสุขไปใช้ในการพัฒนา
ศักยภาพซึ่งเป็นโอกาสในการดำเนินงานด้วย 
3. การสร้างการมีส่วนร่วมทำให้มีระบบ/กลไก และเป็นการ Identify 
HLO ทั้งภาคส่วนสาธารณสุขและไม่ใช่สาธารณสุข พร้อมทั้งเป็นการ
สร้างเครื่องมือและสร้างระบบ (บุคคล เครือข่ายองค์กร เครื่องมือ) 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
 3. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านข้อมูลและเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุข 
 4. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านสุขภาพผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแลอย่างเป็นระบบและทั่วถึง 
 5. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการสร้างเสริมสุขภาพเพื่อคนไทยแข็งแรง  (กรมอนามัยเป็น

เจ้าภาพหลัก) 
 6. คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านบริการเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพได้มากขึ้น

และลดอัตราตายโรคที่สำคัญ 
• Timeline การจัดทำแผนขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ที่จะดำเนินการต่อภายในเดือนพฤศจิกายน 

2565 ดังนี้ ประชุม คกก. อำนวยการขับเคลื่อนนโยบายกสธ. เพื่ออนุมัติแผนขับเคลื่อนนโยบายกระทรวง
สาธารณสุข และเผยแพร่แผนขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 

มอบกองส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพเพิ่มขีดความสามารถ
งานเชิงระบบในเรื่องของ HL ต่อไปด้วย   

ระเบียบวาระที่ 5 
เรื่องเพื่อพิจารณา 

(5.1) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ Cluster ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สิ้นเดือนตุลาคม  2565  
1. กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย มีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
• สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดสำคัญคลัสเตอร์สตรีและเด็กปฐมวัย ปี พ.ศ. 2565  

- ผ่านเกณฑ์ 5 ตัวชี้วัด (เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ, เด็กแรกเกิด – ต่ำกว่า 6 เดือน กินนมแม่อย่างเดียว, 
เด็กปฐมวัยได้รับการคัดกรองพัฒนาการ, เด็กปฐมวัยที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม และเด็กปฐมวัย 
มีพัฒนาการสมวัย)  

- ไม่ผ่านเกณฑ์ 6 ตัวช้ีวัด (อัตราส่วนการตายมารดาไทย, หญิงตั้งครรภ์ได้รับการตรวจฟัน, หญิงตั้งครรภ์ไดร้บั
การตรวจและขัดฟัน, เด็กอายุ 3 ปี ได้รับการตรวจฟัน, เด็กอายุ 0 - 5 ปี ได้รับการชั่งน้ำหนักวัดความยาว/ส่วนสูง 
และเด็กอายุ 0 – 5 ปี สูงดีสมส่วน) 
• ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ 2565  
      1. ถ่ายทอดนโยบายและโครงการสำคัญ 

- ชี้แจงการขับเคลื่อนโครงการสำคัญคลัสเตอร์ฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้แก่ โครงการเตรียม
ความพร้อมก่อนสมรสและก่อนมีบุตรเพื่อการเกิดทุกรายมีคุณภาพ โครงการส่งเสริ มการเกิดอย่างมีคุณภาพ 
โครงการมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน และโครงการส่งเสรมิการเจรญิเตบิโตและพัฒนาการเดก็ปฐมวยั 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนแนวทางการดำเนินงานทันตสาธารณสุข ประจำปี 2566 
2. ประชุมขับเคลื่อนกลไกคณะกรรมการ ได้แก่ การประชุมคณะอนุกรรมการป้องกันการเกิดทารกพิการแต่

กำเนิด และการประชุมคณะอนุกรรมการมารดาและทารกปริกำเนิดเกิดทารก 

- ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะ  มีการพัฒนาการจัดการข้อมูล แผนงาน การติดตาม
กำกับ และเนื้องานวิชาการที่เกี่ยวข้อง โดยมีประเด็นที่พัฒนางาน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี ้
1. ข้อมูลที่ออกแบบเพื่อติดตามกิจกรรม ยังมี Outcome แฝงอยู่ทำ
ให้การติดตามเกิดความสับสน เช่น มารดาตาย สูงดีสมส่วน เป็นต้น 
ทั้ งนี้ต ้องม ีการวางแผนข้อม ูล การเช ื ่อมโยงและการแปลผล 
จะทำให้ข้อมูลเป็นระบบมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ เพราะฉะนั้น
การออกแบบระบบข้อมูลโดยเฉพาะด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิงแวดล้อมในแต่ละ Cluster ต้องทบทวน และทำให้สัมพันธ์กันกับ
ระบบข้อมูลที่ออกแบบให้หน่วยบริการ  
2. การขับเคลื่อนทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข ต้องมีการบูรณา
การเพื่อให้เกิดความเชื่อมโยงในการขับเคลื่อนร่วมกันกับหน่วยงาน 
ซึ่งนำไปสู่การกำหนดนโยบาย เช่น เด็กเกิดน้อยแต่ต้องมีคุณภาพ เป็นต้น  
3. การทำงานให้สำเร็จต้องอาศัยปัจจัยหลายอย่าง เช่น Intervention 
ต้องไปถึง Outcome เป็นต้น และต้องทบทวนสิ่งที่จะขับเคลื่อนโดย
ต้องเริ่มจากการช้ีนำ โน้มนำ สร้างกระแส และสร้างแนวทาง โดยต้อง
มีการทบทวนเป้าหมายในส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ  
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วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
     3. พัฒนาคู่มือ แนวทาง ได้แก่ แนวทางเวชปฏิบัติของราชวิทยาลัยสูตินรีแพทย์แห่งประเทศไทยเรื่อง การดูแล
รักษาภาวะมีบุตรยาก RTCOG Clinic Practice Guideline: Infertility Managementชุดความรู้ของหญิงตั้งครรภ์
และครอบครัวเพื่อลดการเกิดโรคที่ถ่ายทอดทางพันธุกรรม การประชุมพัฒนาแนวทางการดูแลสุขภาพช่องปากหญิง
ตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
•  แผนการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม 2565  

- การประชุมขับเคลื่อนกลไกคณะกรรมการ ได้แก่ การประชุมคณะกรรมการอนามัยแม่และเด็กแห่งชาติ และ
การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอนามัยการเจริญพันธุ์แห่งชาติ ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2560 - 2569) ว่าด้วยการส่งเสริมการเกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ 

- การบูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย เช่น มหกรรม Play Day เด็กไทยเล่นเปลี่ยนโลก MOU 
ขับเคลื่อนแนวปฏิบัติการส่งเสริมกิจกรรมทางกายสำหรับหญิงตั้งครรภ์หญิงหลังคลอด  

- การพัฒนาศักยภาพบุคลากร เช่น ประชุมพัฒนาแนวทางการดูแลสุขภาพช่องปากหญิงตั ้งครรภ์และ  
หญิงหลังคลอด 

- การพัฒนาคู่มือ แนวทาง เช่น VDO ทักษะการสื่อสารและให้ความรู้แก่พ่อแม่/ผู้ดูแลเด็กในการเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยใช้คู่มือ DSPM 

- การพัฒนาสื่อความรู้ เช่น คู่มือฝากครรภ์คุณภาพสำหรับประชาชน 

 

5.1.2 กลุ่มวัยทำงาน มีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
•  ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

 1. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 18 – 59 ปี มีค่าดัชนีมวลกายอยู่ในเกณฑ์ปกติ เป้าหมายร้อยละ 51 ผลการ
ดำเนินงานร้อยละ 47.50 

 2. ร้อยละของวัยทำงานอายุ 25 - 59 ปี ที่มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ เป้าหมาย ร้อยละ 46 
ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 43.39 

 3. จำนวนคนมีความรอบรู้สุขภาพ เป้าหมาย 10,000,000 คน ผลการดำเนินงาน 12,279,366 ล้านคน  
•  ผลการดำเนินงานโครงการสำคัญ ปีงบประมาณ 2565 
 1. โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดีเพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

  - การตรวจคัดกรองสุขภาพช่องปาก เป้าหมายร้อยละ 60 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 76.92  
  - การรับบริการรักษาทางทันตกรรม เป้าหมายร้อยละ 30 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 76.92 
  - อนามัยสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาลอาหารและน้ำ เป้าหมาย 46 แห่ง ผลการดำเนินงาน 46 แห่ง  

- ที่ประชุมรับทราบและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะ 
1. แนะนำให้ปรับรูปแบบสไลด์การนำเสนอให้เป็น Format เดียวกัน 
เพื่อเป็นมาตรฐานการนำเสนอในที่ประชุม 
2. ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มวัยทำงานไม่มีตัวช้ีวัดที่เกี่ยวกับ
ผลลัพธ์ทางสุขภาพ (Health outcomes) และโครงการไม่สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ แนะนำควรต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์กลุ่มวัย
ทำงาน เพื่อเป็นแนวทางการขับเคลื่อนงาน 
3. แนะนำให้ออกแบบกระบวนการทำงาน การบูรณาการ และการ
กำกับติดตาม เพื่อขับเคลื่อนงานและพัฒนารูปแบบการทำงาน 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
 2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเต้านม 

  - สตรีอายุ 30 – 70 ปี มีการตรวจเต้านมด้วยตนเอง เป้าหมายร้อยละ 80 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 63.77 
 3. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ  

  - หญิงตั้งครรภ์ได้รับยาเสริมไอโอดีนธาตุเหล็กและกรดโฟลิก เป้าหมายร้อยละ 100 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 81.40 
 4. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง  

  - หญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจาง เป้าหมายไม่เกินร้อยละ 14 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 15.42 
  - เด็กอายุ 6 – 12 เดือน มีภาวะโลหิตจาง เป้าหมายไม่เกินร้อยละ 20 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 18.90 
  - ร้อยละของเด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี ได้รับยาน้ำเสริมธาตุ เป้าหมายร้อยละ 80 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 74.63 
  - ร้อยละของเด็กอายุ 6 - 12 ปี ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุ เป้าหมายร้อยละ 50 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 22.10 

 5. โครงการก้าวท้าใจ เป้าหมาย 5,000,000 บัญชี ผลการดำเนินงาน 4,844,159 บัญชี 
 6. โครงการเสริมสร้างความรอบรู้วัยทำงานสุขภาพดีในสถานประกอบการ (10 Packages) เป้าหมาย 116 แห่ง 
ผลการดำเนินงาน 253 แห่ง 
 7. โครงการการจัดการสภาพแวดล้อมและการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพเพื่อการเตรียมความพร้อมวัยทำงาน  
สู่วัยสูงอายุท่ีมีสุขภาพดี  

  - วัยทำงานอายุ 18 – 59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ เป้าหมายร้อยละ 51 ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 47.50 
  - วัยทำงานอายุ 25 – 59 ปี ที่มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ เป้าหมายร้อยละ 45 ผลการ

ดำเนินงาน ร้อยละ 43.39 
5.1.3 กลุ่มส่งเสริมความรอบรู้และสื่อสารสุขภาพ มีประเด็นสำคัญ ดังนี ้
• ผลการดำเนินงานสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ ปี 2566 
   1. สาสุข อุ่นใจ: ต้นแบบองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ มีหน่วยงานที่ลงทะเบียน 5,713 แห่ง ผ่านเกณฑ์ประเมิน 
HLO 1,274 แห่ง (ผลประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน HLO ร้อยละ 80 ขึ ้นไป) โดยเร่งดำเนินการให้ผ่านเกณฑ์
ประเมินอีก 726 แห่ง (เป้าหมายปี 2566 ผ่านเกณฑ์ประเมิน 2,000 แห่ง) 

2. เดือนตุลาคม เดือนแห่งการรณรงค์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ มีกิจกรรม ดังน้ี 
- เชิญชวนเครือข่ายส่งคลิป/รูป และแชร์ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ 
- เดินประชาสัมพันธ์ตามกอง/สำนัก โดยขอให้นำโปสเตอร์ไปติดในกอง/สำนักของตนเอง 
- ติดป้ายประชาสัมพันธ์ตามจุดต่าง ๆ และห้องประชุม 
- จัดบูธเดือนแห่งการรณรงค์ความรอบรู้ด้านสุขภาพ  

- ทีป่ระชุมรับทราบและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะ 
1. บทบาทกรมอนามัย ในการส่งเสริมความรอบรู้ต่อประชาชน ควร
กำหนดประเด็นความรู้โดยจำแนกตามกลุ่มวัย เพื่อสร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในทุกช่วงวัย 
2. การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมต้องสรุป
ประเด็นเนื้อหาการสื่อสารให้ชัดเจน เพื่อสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ร่วมกับภาคีเครือได้ตามความเหมาะสม  
3. การประเมินร่วมกับภาคีเครือข่ายให้ลงรายละเอียดการประเมิน 
เช่น ความรอบรู้ทางสุขภาพด้านไหน กลุ่มวัยไหน และแยกเพศของ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
โดยการรณรงค์เดือนแห่งความรอบรู้ผ่านสื่อออนไลน์ (สื่อสารชวนร่วมกิจกรรมโดยInfluencerกรมอนามัย และ
สื่อสารด้วยสื่อให้ความรู้) มีการเข้าถึง 16,021 ครั้ง การมีส่วนร่วม 277 ครั้ง และแชร์ 87 ครั้ง 
• สรุปภาพรวมผลการสำรวจความคิดเห็นท่ีมีต่อ (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและ
การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะแห่งชาติ พ.ศ.2566 – 2570 ณ กันยายน 2565 มีผู้ตอบ
แบบสอบถาม จำนวน 1,030 คน พบว่า เห็นด้วย จำนวน 827 คน (ร้อยละ 80.20) เห็นด้วยบางส่วน จำนวน 
199 คน(ร้อยละ 19.30) และไม่เห็นด้วย จำนวน 4 คน (ร้อยละ 0.40) 
• ประเด็นการสื่อสารเพื่อความสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้แก่ โควิดเป็นโรคที่ต้องเฝ้า
ระวัง สถานการณ์น้ำท่วม เทศกาลกินเจ วันทันตสาธารณสุข วันสตรีวัยทอง วันล้างมือโลก วันอาหารโลก วันไข่โลก 
และรณรงค์การสร้างความรอบรู้สุขภาพ  
• การสื่อสารเพื่อความสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม เดือนตุลาคม 2565 
ซึ่งเผยแพร่มากท่ีสุดผ่านทางเว็บไซต์ จำนวน 454 ครั้ง (ร้อยละ 88) มีการเข้าถึง 1,119,404 ครั้ง โดยเข้าถึงมาก
ที่สุดทาง Facebook จำนวน 596,647 ครั้ง 

ผู้ประเมิน เป็นต้น รวมทั้งวางแผนความถี่ในการประเมินเพื่อให้เกิด
ความต่อเนื่องของข้อมูล 
 

 5.2 การจัดทำข้อเสนอโครงการของขวัญปีใหม่ โครงการของขวัญวันเด็ก และโครงการของขวัญผู้สูงอายุ กระทรวง
สาธารณสุข ประจำปี พ.ศ. 2566 
• หลักเกณฑ์ที่สำคัญในการคัดเลือกโครงการ ดังนี ้

1. เห็นถึงผลลัพธ์ ผลสัมฤทธ์ิ ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง   มี Gimmick เป็นที่จดจำ 
2. มีกลไกและระบบรองรับในการขับเคลื่อนงาน ทั้งแผนงาน/งบประมาณ/เครื่องมือและเทคโนโลยี/กำลังคน 

ที่ประชุมรับทราบ และมีข้อสั่งการ ดังน้ี 
ข้อสั่งการ  
มอบหมายให้ทุกหน่วยงานดำเนินการเสนอโครงการและจัดทำ
รายละเอียดโครงการของขวัญปีใหม่ โครงการของขวัญวันเด็ก 
และโครงการของขวัญผู้สูงอายุ กระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 
พ.ศ. 2566 โดยมีหลักการ ดังนี้  
1. เป็นเรื่องที่เหมาะสมกับช่วงสถานการณ์นั้น ๆ และไม่เป็นการ
ดำเนินการในระยะยาว 
2. พิจารณามุมมองของผู้รับ ว่าต้องการอะไร เช่น สิ่งของ/การ
บริการ/สิทธิพิเศษ เป็นต้น 
3. เป็นจุดเริ่มต้นการขับเคลื่อนงาน โดยมีกลไก/ระบบรองรับทั้ง
แผนงาน/งบประมาณ/เคร ื ่องม ือและเทคโนโลยี/กำล ังคน  
มอบกองแผนงานดำเนินการตามข้อเสนอในที่ประชุมต่อไป 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น มต/ิข้อสั่งการ/ข้อเสนอแนะ 
ระเบียบวาระที่ 6 
เรื่องอื่น ๆ 

ตามสถานการณ์ประเทศไทยในปัจจุบัน ซึ่งปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตย แต่ละพรรคการเมืองจะนำเสนอ
นโยบาย ซึ่งถือว่าเป็นโอกาสในการผลักดันข้อเสนอทางนโยบายได้ มอบรองอธิบดี และสำนัก/กอง ดูเนื้องานท่ีเป็น
ประเด็นท่ีต้องอาศัยนโยบายในการดำเนินงาน หลักการในการเสนอนโยบายจะประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี ้
1. มีความพร้อมใน Technical aspects (มีประสิทธิผล) และมีความพร้อมดำเนินการด้านกลไก ระบบข้อมูล 
แผนงานกิจกรรม การติดตามกำกับ เมื่อนโยบายนั้นเมื่อลงไปสู่การดำเนินการในภาคปฏิบัติจะต้องเกิดสัมฤทธ์ิผล  
2. มีประสิทธิภาพ โดยสิ่งที่เสนอใช้ Advocate Result ที ่มีอยู่จากหลายภาคส่วน เพื่อทำให้เกิดโอกาสในการ
ดำเนินการมากขึ้น  
3. ต้องเป็นสิ่งที่เป็น Painpoint ของประชาชนหรือผู ้คน จะทำให้ Politic (Population Demand กับ Health 
needs ) เพื่อใหไ้ด้รับการตอบรับจากทางสังคม  
ให้ใช้โอกาสในช่วงนี้  Formulate หลายเรื ่องที่พยายามผลักดันเป็น Political Agenda แล้วดำเนินการสิ ่งที่
ประชาชนอยากได้หรือต้องการเป็น Painpoint และทำให้เป็น Political Commitment ทำให้งานที ่ผลักดัน
ดำเนินการไปได้ และตรงกับภารกิจของกรมอนามัย คือ การ advocate ซึ่งทุกอย่างขึ้นอยู่กระบวนการขับเคลื่อน
และการผลักดันเชิงนโยบาย      

- ที่ประชุมรับทราบและมีข้อสั่งการ ดังนี้  
ข้อสั่งการ  
มอบนายแพทย์มณเฑียร คณาสวัสดิ์ กำกับดูแลและกองแผนงาน
ดำเนินการตามข้อเสนอในที่ประชุมต่อไป 

 


