
สรุปประเด็นจากที่ประชมุคณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหลัก ครั้งที่ 5/2562 ในวันพุธที่ 3 เมษายน 2562 เวลา 09.30 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย 

วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
วาระที่ 1 
ประธานแจ้งให้ท่ี
ประชุมทราบ 

1).การเตรียมข้อมูลในการประชุมติดตามและประเมินผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน กรมอนามัย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 วันที่ 24-26 เมษายน 2562 ให้ทุก Cluster ประชุมเพื่อ
เตรียมข้อมูลน าเข้าในการประชุมดังกล่าว 
2). การประชุมติดตามและประเมินผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน กรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 วันที่ 24-26 เมษายน 2562  ผลลัพธ์ที่ส าคัญคือแผนการด าเนินงานรอบ 6 เดือน
หลังของทุก Cluster                                                                                          
3). กระทรวงสาธารณสุขโดยส านักตรวจราชการก าหนดจัดการประชุมสรุปผลการตรวจราชการ 
รอบที่ 1 ในวันท่ี 25 เมษายน 2562 และน าเสนอผลการตรวจราชการ รอบที่ 1 ผ่านระบบ 
วีดีโอเทเลคอนเฟอเรนซ์ กับหน่วยงานในระดับพื้นท่ีในวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 มอบประธาน
ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิสรุปประเด็นข้อสั่งการตามตัวช้ีวัดที่กรมอนามัยเป็นเจ้าภาพ  
เพื่อน าเสนอในการประชุมดังกล่าว 

- Cluster กลุ่มที่ 1-5 รับทราบ  

วาระที่ 2 รับรอง
รายงานการ
ประชุม ครั้งท่ี
4/2562 

รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันอังคารที ่5 มีนาคม 2562  -รับรองรายงานการประชุม  

วาระที่ 3 
เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก และแนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานรอบ  
6 เดือนหลัง 
3.1.1 กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย ประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
 รายงานอัตราส่วนการตายมารดาปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มารดาตาย 65 ราย 
MMR=22.3 ต่อแสนการเกิดมีชีพ เป้าหมาย 6 เดือนแรก ไม่เกิน 20 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 
 รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 2 ระดับความส าเร็จของพัฒนาการเด็ก ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 3 ตัวช้ีวัด คือ 1).ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ 88.93%  
2).ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการพบสงสัยล่าช้า 24.13%  
3).ร้อยละของเด็กอายุ 0 -5 ปี ที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม 90.06%  
 สรุปผลการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต รอบ 6 เดือนแรก ร้อยละของเด็ก
อายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 56.10%  
 แผนการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ในรอบ 6 เดือนหลัง เน้นการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานภายใต้แนวคิดมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
 
 

-รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. สรุปประเด็นปัญหาที่ส าคัญเรื่องแม่ตาย และเตรียมข้อมูลน าเสนอในการประชุมส านักตรวจราชการ  
มอบนายแพทย์บัญชา ค้าของและส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. ทบทวนระบบการฝากครรภ์คุณภาพ โดยใช้กลยุทธ์ PIRAB เพื่อปรับปรุงให้มีคุณภาพมาตรฐาน และ
สามารถน าเครื่องมือไปใช้ได้จริง  
3. รอบ 6 เดือนหลัง ต้องพัฒนากลไกการขับเคลื่อน MCH Board และปรับปรุงสมุดสีชมพู เพื่อเป็น
เครื่องมือในการเพิ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพส าหรับแม่ 
4. รวบรวมและทบทวนสื่อภายใต้โครงการมหัศจรรย์ 1000 วันแรกของชีวิต และจัดท าทะเบียนเพื่อ
เป็นมาตรฐานในการสื่อสาร การขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
5. มอบทีมวิชาการส่วนกลางให้จัดท าระบบ HAPPEN Scoring โดยคัดกรองเฉพาะประเด็นส าคัญและ
สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นท่ี 
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วาระการประชุม สรุปประเด็น/สถานการณ์ มติ/ข้อสั่งการ/ค าแนะน าของของอธิบดี และองค์ประชุม 
3.1.2 กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
 ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก ประเด็นส าคัญ ดังนี้ 1). สถานการณ์ร้อยละเด็กวัยเรียน
วัยรุ่นสูงดีสมส่วน ปี 2562 ตั้งเป้าหมายร้อยละ 68 ผลลัพธ์ได้ 63 2). อัตราคลอดในวัยรุ่น
อายุ 15-19 ปี พ.ศ. 2562 (ไตรมาสที่ 2) ตั้งเป้าหมาย 38 ต่อพันประชากร ผลลัพธ์ได้ 25.7 
ต่อพันประชากร 
 การขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานรอบ 6 เดือนหลัง ดังนี้ 1). การพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลร่วมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 2). โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health 
Literate School) 3). โครงการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ในเด็กวัยเรียน  
4). โครงการป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. จัดท ากรอบแนวคิดเรื่อง Health Literate school เพื่อจะได้น ามาเป็นเครื่องมือในการด าเนินงาน 
ในปีต่อไป 
2 มอบส านักอนามัยการเจริญพันธุ์ ให้ความส าคัญกับการอภิบาลระบบของมารดา เพื่อสนับสนุน
แนวคิดของคณะกรรมการระดับชาติในการพัฒนาสตรีและขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการเกิดให้บรรลุ
เป้าหมายโดยเฉพาะในกลุ่มวัยท างาน  เนื่องจากเป็นกลุ่มที่มีความพร้อมในการตั้งครรภ์ 
3. ทบทวนปรับเป้าหมายตัวช้ีวัดเด็กวัยเรียนสงูดีสมส่วน โดยให้สอดคล้องกับเป้าหมายในระดับประเทศ 
 

3.1.3 กลุ่มวัยท างาน 
 ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก ประเด็นส าคัญคือ ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 
30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ เป้าหมายร้อยละ 53 ผลลัพธ์ที่ ได้ เท่ากับ 51.57  
 การด าเนินงานตามกิจกรรมส าคัญปี 2562 ดังนี้ 1).ส่งเสริมสุขภาพวัยท างานระดับเขต  
2).พัฒนาระบบเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 3 ). พัฒนาชุดความรู้เพื่อส่งเสริม
สุขภาพวัยท างาน 4).ผลักดันนโยบายและขับเคลื่อนภาคสังคม 5). พัฒนาศักยภาพบุคลากร  
 แนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงานรอบ 6 เดือนหลัง ประเด็นส าคัญ ดังนี้ แผนงาน
ยุทธศาสตร์สร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี (พระราชด าริ) และเพิ่มกิจกรรมส าคัญ คือ การ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการดูแลส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน 

รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ด้านการดูแลส่งเสริมสุขภาพวัยท างานกรมอนามัย ปี 2563-2565  
ใหก้ าหนดค่าเป้าหมายของ GOAL ให้ชัดเจน และสามารถวัดผลลัพธ์ได้ 
 

3.1.4 กลุ่มผู้สูงอายุ 
 ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรกและการด าเนินงานรอบ 6 เดือนหลัง ประเด็นส าคัญ ดังนี้ 
1). การขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติสู่ระดับพื้นที่ มีการขับเคลื่อนสู่ระดับพื้นที่
จ านวน 53 วัด 53 รพ./รพ.สต. จากเป้าหมาย 50 วัดทั่วประเทศ และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานสู่เป้าหมายที่ตั้งไว้ 1 จังหวัด 1 วัด รพ./รพ.สต. ไม่น้อยกว่า 5,000 วัด ทั่วประเทศ 
2).โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและป้องกันภาวะสมองเสื่อมในผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุได้รับการ
ประเมินคัดกรองสุขภาพ(ADL) จ านวน 7.7 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 89.15 และการด าเนินงาน
รอบ 6 เดือนหลัง ส่งเสริมให้มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพและสนับสนุนจัดตั้ง พัฒนา
ชมรมผู้สูงอายุให้เป็นชมรมผู้สูงอายุคุณภาพที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพผู้สูงอายุ 
3). โครงการพัฒนาระบบการดูแลด้านสุขภาพผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care) ในชุมชน 
ได้จัดท าแนวทาง/อบรมฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพCM/CG และจัดท าหลักสูตร/อบรมพัฒนานัก
บริบาลชุมชน และถอดบทเรียนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพเชิงป้องกันแบบไร้รอยต่อในระดับ

รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. ให้ขับเคลื่อน Application สูงวัยสมองดี ให้มีความเคลื่อนไหวท้ังผู้ใช้บริการและข้อมูลทางวิชาการ 
2. ถอดบทเรียนเรื่อง Long Term Care เพื่อน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพนักบริบาลชุมชน 
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พื้นที่ 4 ภาค และการด าเนินงานที่ส าคัญรอบ 6 เดือนหลัง อบรมหลักสูตรผู้จัดการการดูแล
ผู้สูงอายุรายใหม่ในระดับพื้นที่ 4 ภาค และจัดท าแนวทางการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพเชิง
ป้องกันแบบไร้รอยต่อในระดับพื้นท่ี 4 ภาค 
4). โครงการบูรณาการ การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ  
ปี 2562 ผลการด าเนินงาน ดังนี ้1. มีชมรมผู้สูงอายุ 4,006 แห่ง มีกิจกรรมด้านส่งเสริมช่อง
ปากเป้าหมาย 5,000 ชมรม 2. ผู้สูงอายุ 2,857,916 คน เข้าถึงนวัตกรรมบริการด้านช่อง
ปาก เป้าหมาย 3.5 ล้านคนและกิจกรรมส าคัญรอบ 6 เดือนหลัง 1. ถอดบทเรียนนวัตกรรม
บริการพื้นที่ต้นแบบเพื่อพัฒนาและขยายพื้นที่ 2. ประเมินผลการสร้างเสริมสุขภาพช่องปาก
และประเมินแผนงานทันตสุขภาพผู้สูงอายุระยะที่ 1 เพื่อน ามาทบทวน วิเคราะห์ปัญหาในการ
ปรับแผนระยะที่ 2 ต่อไป 

 3.1.5 กลุ่มอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก ดังนี้ 
1). โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการมูลฝอยติดเช้ือและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานบริการ
การสาธารณสุขตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospitals ดังนี ้1). รพ ผ่านเกณฑ์ฯระดับพื้นฐาน
ขึ้นไป เป้าหมายร้อยละ 100 ผลลัพธ์ ร้อยละ 100 2). รพ.ผ่านเกณฑ์ฯระดับดีมากขึ้นไป 
เป้าหมายร้อยละ 40 ผลลัพธ์ ร้อยละ 47.29 3). รพ.ผ่านเกณฑ์ฯระดับดีมาก Plus อย่างน้อย
จังหวัดละ 1 แห่ง เป้าหมาย 77 จังหวัด ผลลัพธ์ 21 จังหวัด  
2. โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน ค่าเป้าหมายร้อยละ 60 ผลลัพธ์ร้อยละ 56.43  
3. โครงการการเฝ้าระวังและประเมินความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพในพื้นที่เสี่ยง พื้นที่
เฉพาะ และการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน เป้าหมายร้อยละ 40 ของอ าเภอในพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ มี
ฐานข้อมูลและการเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมผ่านเกณฑ์ระดับพ้ืนฐาน จากผลการประเมิน
ผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐานร้อยละ 9.21และอยู่ ระหว่ างด า เนินการร้อยละ 90.79  
 แนวทางการด าเนินงานในรอบ 6 เดือนหลัง ดังนี้ 1). การมีข้อมูลสถานการณ์ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อการเฝ้าระวัง สื่อสาร และตอบโต้ความเสี่ยงจากปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม  
2). การบูรณาการการท างานร่วมกันกับภาคีเครือข่าย 3). พัฒนาการจัดการและศักยภาพ
บุคลากรด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 4). เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานด้านการตรวจวิเคราะห์
งานด้าน Lab ระดับพื้นท่ี 

รับทราบและให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. มอบรองอธิบดีนายแพทย์ดนัย ธีวันดา ทบทวนกลไกของการรายงานข้อมูลการด าเนินงานด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมในระดับพื้นท่ี  
2. มอบสายอนามัยสิ่งแวดล้อมประเมิน Health impact กรณีหมอกควันภาคเหนือโดยใช้มาตรฐาน
การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเป็นเครื่องมือในการประเมินเพื่อน าไปสู่การพัฒนามาตรฐานต่อไป 
 

วาระที่ 4  
เรื่องอื่นๆ 
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