
ตัวช้ีวัดที่ 1.3 :  ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์กรมอนามัย 
คะแนนตัวช้ีวัด  :  5 คะแนน 
ค าอธิบาย :  

 แผนยุทธศาสตร์กรมอนามัย หมายถึง แผนที่แสดงให้เห็นทิศทาง เป้าหมาย และกรอบการด าเนินงาน
ของกรมอนามัย 

 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ เป็นกระบวนการต้นน้ าที่ต้องด าเนินการล่วงหน้าในการทบทวน ผลการ
ด าเนินงานในปีที่ผ่านมาการวิเคราะห์ความต้องการทางยุทธศาสตร์ทั้งด้านนโยบายด้านผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียด้านสภาพการณ์ตามภารกิจและปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและสิ่งแวดล้อมทั้งในปัจจุบันและใน
อนาคต รวมทั้งข้อปัจจัยต่างๆ เพ่ือก าหนดทิศทาง เป้าหมาย มาตรการที่ใช้โดยก าหนดเป็นแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม และก าหนดทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินงานดังกล่าวซึ่งจะเป็นข้อมูลในการจัดท า
ค าของบประมาณ ทั้งนี้ จะต้องมีการทบทวนและถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ให้หน่วยงานในสังกัดกรม
อนามัยใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานโดยมีการก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์ เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ต่อไป 

 การประเมินผล พิจารณาจากการด าเนินงานตามเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
 พิจารณาจากความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
 
ขั้นตอน เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน 

1 มีการก าหนดขั้นตอน กรอบระยะเวลา และผู้รับผิดชอบในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์กรม
อนามัยที่ชัดเจนในแต่ละข้ันตอน  

1 

2 มีการรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูล/ปัญหาที่สอดคล้องกับสถานการณ์สุขภาพในปัจจุบัน เพ่ือ
ใช้ประกอบการจัดท ารายละเอียดแผนยุทธศาสตร์กรมอนามัย 

1 

3 มีแผนยุทธศาสตร์กรมอนามัยที่ครอบคลุมรายละเอียดทิศทางของกรมอนามัย ได้แก่ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย กรอบแนวทางการด าเนินงาน และการก ากับติดตาม
ประเมินผล  

1 

4 มีการสื่อสารถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์กรมอนามัยให้หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงาน รวมทั้งประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์กรม
อนามัย 

1 

5 มีการสรุปบทเรียนพร้อมจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์กรมอนามัย 

1 

รวม 5 
เป้าหมายความส าเร็จของงานในแต่ละรอบการประเมิน : 
 

ระดับขั้น
ความส าเร็จ 

รอบการประเมิน / คะแนนการประเมิน 
6 เดือนแรก คะแนน 6 เดือนหลัง คะแนน 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอน กรอบระยะเวลา และ 1.5 - - 



ผู้รับผิดชอบในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์กรมอนามัยแต่ละขั้นตอน  

ขั้นตอนที่ 2 1) ข้อมูลสถานการณ์/ปัญหาที่
เกี่ยวข้องด้านสุขภาพ 

2) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดท า
แผนยุทธศาสตร์กรมอนามัย 

1.5 - - 

ขั้นตอนที่ 3 แผนยุทธศาสตร์กรมอนามัย 2 - - 
ขั้นตอนที่ 4 - - 1) ช่องทางการสื่อสารถ่ายทอด

แผนยุทธศาสตร์ 
2) ผลการด าเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร์กรมอนามัย 

2.5 

ขั้นตอนที่ 5 - - 1) เอกสารสรุปผลการด าเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ 

2) เอกสารสรุปบทเรียนและ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง/พัฒนากระบวนการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์กรม
อนามัย 

2.5 

คะแนนรวม  5  5  
 
รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  
 

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline Data) หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 
แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี กรมอนามัย แผน 1 1 1 
 
 
หลักฐานอ้างอิง/แหล่งข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูล   : 
1.) เอกสารการประสานงาน/หนังสือราชการ/ค าสั่ง/คู่มือการด าเนินงาน 
2.) การประชุม/รายงานการประชุมที่เก่ียวข้อง 

2. วิธีการจัดเก็บข้อมูล  : จัดเก็บในแฟ้มเอกสาร, โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือช่องทางการสื่อสารต่างๆ 
     เช่น เว็บไซต์ 

ผู้ก ากับดูแลตัวช้ีวัด   : นายสืบพงษ ์ ไชยพรรค  เบอร์ติดต่อ:  0 2590 4281-2 
  :     ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
ผู้จัดเก็บข้อมูล    : นางวิมล  โรมา   เบอร์ติดต่อ:  0 2590 4287 
      : นางกุลนันท์  เสนค า  เบอร์ติดต่อ:  0 2590 4283 
หน่วยงาน          : กองแผนงาน 


