
 

แบบฟอรมมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

ช่ือหนวยงาน  
กองแผนงาน 

คูมือการปฏิบัติงานการขับเคล่ือนตัวช้ีวัด 

ช่ือตัวช้ีวัด 
การพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) ในระบบฐานขอมูลกลาง 

เพ่ือนําไปสู การเปดเผยขอมูลภาครัฐ ( Open Data) 

1. วัตถุประสงค (Objectives)  

 1.  เพ่ือเตรียมความพรอมขอมูลของกรมอนามัยใหสามารถปรับตัวเขาสูยุคของการวิเคราะหและใช
ประโยชนขอมูลประกอบการตัดสินใจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2.  เพ่ือสนับสนุนใหเกิดการติดตามและกํากับดูแลการจัดการขอมูลตลอดท้ังวงจรชีวิต สามารถบูรณา
การและใชประโยชนขอมูลระหวางหนวยงานไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐอ่ืนๆ ไดนํามาตรฐานไปใชอางอิงและเปนแนวทางในการจัดทําบัญชีขอมูล
ของหนวยงานสามารถใหบริการขอมูลภาครัฐแกหนวยงานท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชน 

2. ขอบเขต (Scope) 
 การจัดทําบัญชีขอมูล (Data Catalog) ของหนวยงานกรมอนามัยมีความสอดคลองตามแนวทางการ
ปฏิบัติในประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรื่อง ธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐและมาตรฐานคําอธิบาย
ขอมูลหรือเมทาดาตา (Metadata) สําหรับชุดขอมูลภาครัฐ ดังนี้ 
 1. มาตรฐาน ISO/IEC 11179-5: 2015 Information technology - Metadata registries (MDR) - 
Part 5: Naming principles [3] 
 2. มาต ร ฐ าน  ISO 15836-1: 2017 Information and documentation - The Dublin Core 
metadata element set - Part 1: Core elements [4] 
 3. มาตรฐาน ISO 17369: 2013 Statistical data and metadata exchange (SDMX) และ Cross-
Domain Concepts and code lists ภายใต SDMX CONTENT-ORIENTED GUIDELINES [5] 
 4. มาตรฐาน ISO 19115:2003 Geographic Information Metadata [6] 
 ดังนั้น กรมอนามัยไดดําเนินการจัดทําบัญชีขอมูลตามแนวทางท่ีกําหนด ทําใหระบบบัญชีขอมูล
ภาครัฐ (Government Data Catalog : GD Catalog) ของกรมอนามัย สามารถรวบรวมบัญชีขอมูลจาก
หนวยงานมาข้ึนทะเบียนกับระบบบัญชีขอมูลภาครัฐกลางท่ีไดมาตรฐานและเปนไปในทิศทางเดียวกัน เพ่ือให
ไดชุดขอมูลท่ีมีคุณภาพ และสนับสนุนหนวยงานภาครัฐเปดเผย เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลภาครัฐไดอยาง
ม่ันคงปลอดภัยและมีธรรมาภิบาล ในการจัดทําบัญชีขอมูลนี้ มิไดเฉพาะเจาะจงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และเครื่องมือสําหรับบัญชีขอมูล (Data Catalog Tools and Software) หนวยงานสามารถกําหนดแนวทาง
เพ่ิมเติมใหสอดคลองกับแนวนโยบายขอมูลและระบบจัดเก็บขอมูล (Legacy System) ของหนวยงานไดตาม
ความเหมาะสม 
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3. คําจํากัดความ (Definition) 

 บัญชีขอมูล (Data Catalog) หมายถึง เอกสารแสดงรายการของชุดขอมูลท่ีการจําแนกแยกแยะโดย
การจัดกลุมหรือจัดประเภทขอมูลท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุม ของหนวยงานของรัฐ 
 ขอมูลท่ีสอดคลองตามมาตรฐานท่ี สพร. กําหนด หมายถึง คําอธิบายขอมูลสวนหลัก (Mandatory 
Metadata) สําหรับชุดขอมูลภาครัฐ เปนสวนท่ีบังคับท่ีตองทําการอธิบายขอมูล ประกอบดวยคําอธิบายขอมูล
จํานวน 14 รายการ สําหรับ 1 ชุดขอมูลท่ีหนวยงานตองจัดทําระบุรายละเอียด 
 ระบบบัญชีขอมูล หมายถึง ระบบงานท่ีทําหนาท่ีบริหารจัดการบัญชีขอมูลของหนวยงาน เชน CKAN 
หรืออ่ืนๆ 
 ขอมูลสาธารณะ หมายถึง ขอมูลท่ีสามารถเปดเผยได สามารถนําไปใชไดอยางอิสระ ไมวาจะเปน
ขอมูลขาวสาร/ขอมูลสวนบุคล/ขอมูลอิเล็กทรอนิกส เปนตน 
 คุณลักษณะแบบเปด หมายถึง คุณลักษณะของไฟลแบบเปดท่ีไมถูกจํากัดดวยเง่ือนไขตางๆ จาก
เจาของผลิตภัณฑ สามารถเขาถึงไดเสรีโดยไมเสียคาใชจาย ใชงานหรือประมวลผล ไดหลากหลายโปรแกรม 

4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 
 1. หนวยงานหลักในการพัฒนาระบบ : กลุมพัฒนาระบบขอมูล  กองแผนงาน 
 2. หนวยงานสนับสนุนขอมูล: สํานัก/กองวิชาการ กรมอนามัย 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติ (Procedure) 
ลําดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

1  เริ่มตน    

2  ศึกษา/วิเคราะหขอมลูและแนวทางการ
การพัฒนาระบบบัญชีขอมูลเพ่ือนําไปสู
การเปดเผยขอมลูภาครัฐ (Open Data) 

1 เดือน กลุมพัฒนาระบบขอมูล - แนวทางการ
ประเมินสวน
ราชการฯ 

3  คัดเลือกชุดขอมลูเพ่ือการจัดทําระบบ
บัญชีขอมูลท่ีมีความสอดคลองกับ
ภารกิจหลักและกระบวนการทํางาน
พรอมเสนอตอผูบรหิารพิจารณา 

1 – 2 
สัปดาห 

- กลุมพัฒนาระบบขอมลู 
- หนวยงานวิชาการเจาของ
ชุดขอมูล 

- เอกสารรายการ
ขอมูลตามภารกิจ
กรมอนามัย 

4  เสนอผลการคดัเลือกชุดขอมูลให
ผูบริหารกรมอนามัย หากพิจารณาแลว
พบวาไมผานก็ใหกลับไปคัดเลือกชุด
ขอมูลใหมเพ่ือแกไขชุดขอมลู 

1 – 2 
สัปดาห 

กลุมพัฒนาระบบขอมูล - เอกสารการสง
ตัวช้ีวัดการประเมิน
สวนราชการฯ 

5  จัดทํารายช่ือชุดขอมลู (Data set) ท่ี
สอดคลองกับระบบงานบริการ 

1 – 2 วัน - กลุมพัฒนาระบบขอมลู 
- หนวยงานวิชาการเจาของ
ชุดขอมูล 

- รายช่ือชุดขอมูล 

 

 

1 

ศึกษา วิเคราะห

ระบบ 

เร่ิมตน 

คัดเลือกชุดขอมูล 

จัดทํารายชือ่ชุดขอมูล 

พิจารณา
ชุดขอมูล 

อนุมัติ 

ไมอนุมัติ 
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ลําดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ เอกสารท่ีเกี่ยวของ 

6  จัดทําคําอธิบายชุดขอมลู (Metadata) 
พรอมคําอธิบายขอมลูของทรัพยากร 
(Resource Metadata) และสอดคลอง
ตามมาตรฐานท่ี สพร. กําหนด 

1 – 2 
สัปดาห 

- กลุมพัฒนาระบบขอมลู 
- หนวยงานวิชาการเจาของ
ชุดขอมูล 

- เอกสาร
รายละเอียด
คําอธิบายชุดขอมูล
พรอมคําอธิบาย
ขอมูลของทรัพยากร  

7  จัดทําขอมูลเปดท่ีถูกจัดอยูในหมวดหมู
สาธารณะ (Open Data) ในระบบบัญชี
ขอมูลท่ีครบถวนตามท่ี สพร. กําหนด  

1 – 2 
สัปดาห 

กลุมพัฒนาระบบขอมูล - ระบบบัญชีขอมูล 

8  สิ้นสุดกระบวนการ 
 

   

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

ส้ินสุดกระบวนการ 

1 

จัดทําคําอธิบาย 
ชุดขอมูล 

จัดทําขอมูลเปด 


