
ตัวช้ีวัดที่ 2.4 ระดับความสำเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 

2. กำหนดมาตรการและประเด็นความรูท่ีใชในการขับเคล่ือนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงานใหเปน

องคกรแหงการเรียนรู 

 2.1 ขอมูลการขับเคล่ือนตัวช้ีวัดท่ีสอดคลองกับ PIRAB 

มาตรการเพื ่อการขับเคลื ่อนการดำเนินงานวิชาการของหนวยงานใหเปนองคกรแหง         

การเรียนรู ตามกลุยุทธ PIRAB 

จากการวิเคราะห GAP นอกจากขอมูลและความรูสำคัญที่จำเปนตอภารกิจของหนวยงานท่ี

ถายทอดแกบุคลากรภายในกรมอนามัย ดังกลาวขางตนแลว  ในสถานการณโลกปจจุบัน การระบาดของไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19)  ในหลายประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย และยังไมมีแนวทางการรักษาที่

ชัดเจน กองแผนงานไดนำเทคโนโลยีดานดิจิทัลเขามาชวยในการบริหารจัดการขอมูล ความรูและ

สารสนเทศตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ   เพ่ือปองกันและลดความเสี่ยงจากไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงไดมีการ

พัฒนานวัตกรรม “Thai Stop Covid"  เพื่อเปนศูนยกลางในการจัดเก็บขอมูลการประเมินตามมาตรฐานความ

สะอาดปลอดภัยปองกันโควิด-19 ของกรมอนามัย และจัดเก็บขอมูลความรอบรูดานสุขภาพ (Health Literacy) 

สำหรับบุคลากรกรมอนามัย ตลอดจน สถานประกอบการ/สถานที่สาธารณะ และประชาชน  ถือไดวาเปน

ยกระดับการเปนองคกรแหงการเรียนรูตอไป ดวยเหตุผลดังกลาวขางตน จึงไดกำหนดมาตรการเพ่ือขับเคลื่อน

การดำเนินการ ดังนั้น 

• มาตรการสรางการมีสวนรวมและมิตรภาพการดำเนินงาน : แตงตั้งคณะทำงานองคกรแหง

การเรียนรูภายในกองแผนงาน เพ่ือรวมดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินการ  (P) 

• มาตรการสนับสนุนการขับเคลื่อนการดำเนินงานสูประชาชน : (I,R,A,B) 

- ดำเนินการโครงการ TSC และขับเคลื่อนระบบสูประชานชน 

- ประชาสัมพันธเผยแพร 

- ใหความรูการใชงานความเขาใจการใชงานระบบ 

 สอดคลองกลยุทธ PIRAB คือ  

- Partnership สรางเครือขายการมีสวนรวม 
- Invest กระตุนใหเห็นความสำคัญของการพัฒนาระบบราชการ  
- Regulations ดำเนินการตามระเบียบ 
- Advocate สื่อสารและใหขอมูล ความรู  
- Build Capacity พัฒนาศักยภาพผูรับบริการ สรางความรูความเขาใจ 


