
ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
(รอบ 5 เดือนหลัง) 

2. ก าหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ 

 2.1 ข้อมูลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับ PIRAB 

มาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการด าเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่ง         
การเรียนรู้ ตามกลยุทธ์ PIRAB 

จากการวิเคราะห์ GAP นอกจากข้อมูลและความรู้ส าคัญที่จ าเป็นต่อภารกิจของหน่วยงานที่
ถ่ายทอดแก่บุคลากรภายในกรมอนามัย ดังกล่าวข้างต้นแล้ว  ในสถานการณ์โลกปัจจุบัน การระบาดของไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19)  ในหลายประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย และยังไม่มีแนวทางการรักษาที่
ชัดเจน กองแผนงานได้น าเทคโนโลยีด้านดิจิทัลเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการข้อมูล  ความรู้และ
สารสนเทศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง   เพ่ือป้องกันและลดความเสี่ยงจากไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงได้มีการ
พัฒนานวัตกรรม “Thai Stop Covid"  เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการจัดเก็บข้อมูลการประเมินตามมาตรฐานความ
สะอาดปลอดภัยป้องกันโควิด-19 ของกรมอนามัย และจัดเก็บข้อมูลความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) 
ส าหรับบุคลากรกรมอนามัย ตลอดจน สถานประกอบการ/สถานที่สาธารณะ และประชาชน  ถือได้ว่าเป็น
ยกระดับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต่อไป ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น จึงได้ก าหนดมาตรการเพ่ือขับเคลื่อน
การด าเนินการ ดังนั้น 

 มาตรการสร้างการมีส่วนร่วมและมิตรภาพการด าเนินงาน : แต่งตั้งคณะท างานองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ภายในกองแผนงาน เพ่ือร่วมด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินการ  (P) 

 มาตรการสนับสนุนการขับเคลื่อนการด าเนินงานสู่ประชาชน : (I,R,A,B) 
- ด าเนินการโครงการ TSC และขับเคลื่อนระบบสู่ประชาชน 
- ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 
- ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ 
 

 สอดคล้องกลยุทธ์ PIRAB คือ  

- Partnership สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม 
- Invest กระตุ้นให้เห็นความส าคัญของการพัฒนาระบบราชการ  
- Regulations ด าเนินการตามระเบียบ 
- Advocate สื่อสารและให้ข้อมูล ความรู้  
- Build Capacity พัฒนาศักยภาพผู้รับบริการ สร้างความรู้ความเข้าใจ 

 
 
 



เอกสารหลักฐาน   
 

ล าดับ มาตรการเพื่อขับเคลื่อนการด าเนินการ กลยุทธ์ PIRAB 
1 มาตรการสร้างการมีส่วนร่วมและมิตรภาพการด าเนินงาน : แต่งตั้ง

คณะท างานองค์กรแห่งการเรียนรู้ภายในกองแผนงาน เพ่ือร่วมด าเนินการ
ขับเคลื่อนการด าเนินการ  

P 

2 มาตรการสนับสนุนการขับเคลื่อนการด าเนินงานสู่ประชาชน 
- ด าเนินการโครงการ TSC และขับเคลื่อนระบบสู่ประชาชน 
- ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 
- ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ 

I,R,A,B 

 

 1. มาตรการสร้างการมีส่วนร่วมและมิตรภาพการด าเนินงาน : แต่งตั้งคณะท างานองค์กรแห่งการเรียนรู้
ภายในกองแผนงาน เพื่อร่วมด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินการ (P)  
 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) กองแผนงาน เพ่ือการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ในองค์กร ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ภาพค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) กองแผนงาน 

 



2. มาตรการสนับสนุนการขับเคลื่อนการด าเนินงานสู่ประชาชน : (I,R,A,B) 
 
- ด าเนินการโครงการ TSC และขับเคลื่อนระบบสู่ประชานชน 
 

กองแผนงาน มีการจัดท าแผนปฏิบัติการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการจัดการข้อมูลและความรู้
ของหน่วยงานเพ่ือการบริหารจัดการให้หน่วยงานมีความรู้ส าคัญอย่างเป็นระบบและพร้อมใช้งาน ให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียน (LO) 

 กิจกรรมที่ 2 : การประชุมส่งเสริมและสนับสนุนทักษะความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลของกรมอนามัย (Digital Literacy) 
 กิจกรรมที่ 8 : การประชุมเรียนรู้การใช้งานระบบสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารข้อมูลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
 

 
ภาพแผนปฏิบัติการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



การจัดท าโครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการสร้างความมั่นคงปลอดภัย 
ของระบบสารสนเทศ กรมอนามัย เพื่อยกระดับศักยภาพองค์กร 

  

 
 



  

ภาพโครงการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการสร้างความม่ันคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ  
กรมอนามัย เพื่อยกระดับศักยภาพองค์กร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ประชาสัมพันธ์เผยแพร่  
 
1. มีการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ Thai Stop Covid Plus ดังนี้ 

1.1 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) บนระบบ Thai Stop Covid Plus ส าหรับเจ้าหน้าที่ 

 
URL : https://stopcovid.anamai.moph.go.th/webapp/more_news.php?cid=47 

ภาพเว็บไซต์ Thai Stop Covid Plus ส าหรับองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 
 

1.2 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) บนระบบ Thai Stop Covid Plus ส าหรับประชาชน 

 
URL : https://stopcovid.anamai.moph.go.th/webapp/more_news.php?cid=46 

ภาพเว็บไซต์ Thai Stop Covid Plus ส าหรับองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 
 
 
 



2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ Thai Stop Covid Plus ผ่านเมนู 
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 

 
 
 



- ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ 
 

กองแผนงาน มีการจัดประชุมถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจการท างานของระบบ Thai Stop Covid Plus  
ให้กับหน่วยงานภายในสังกัดกรมอนามัย ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค รวมทั้งหน่วยงานภาคีเครือข่าย 
ของกรมอนามัย เพ่ือให้หน่วยงานสามารถน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน และการขับเคลื่อนภารกิจ 
ของกรมอนามัย 
 1. มีการจัดท าแผนการขับเคลื่อนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 5 เดือนหลัง) ส่งเอกสารให้ กพร. บนระบบ DOC4.0 
  1.1 รอบ 5 เดือนหลัง 

 
ภาพแผนปฏิบัติการด าเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ รอบ 5 เดือนหลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  1.2 รอบ 5 เดือนแรก 

 
ภาพแผนปฏิบัติการด าเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ รอบ 5 เดือนแรก 

 



 
ภาพรายงานกิจกรรมที่ 3 ก าหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่จะใช้ในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 

 
 
 



 2. การจัดประชุมให้ความรู้ Thai Stop Covid Plus การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) ดังนี้ 
 
 2.1 การประชุมส่งเสริมและสนับสนุนทักษะความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล กรมอนามัย 
(Digital Literacy) ครั้งที่ 1/2565 การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2 ประชุมเรียนรู้การใช้งานระบบสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(เชิญหน่วยงานสังกัดกรมอนามัยส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค) 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.3 ประชุมเรียนรู้การใช้งานระบบสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

    (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.4 ประชุมเรียนรู้การใช้งานระบบสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

    (เชิญส านักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.)) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ Thai Stop Covid Plus ผ่านเมนู องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Digital Literacy) 

 

 
ภาพรายงานกิจกรรมที่ 3 ก าหนดมาตรการและประเด็นความรู้ที่จะใช้ในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 



 
3.1 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) บนระบบ Thai Stop Covid Plus ส าหรับเจ้าหน้าที่ 
1.1 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) บนระบบ Thai Stop Covid Plus ส าหรับเจ้าหน้าที่ 

 
URL : https://stopcovid.anamai.moph.go.th/webapp/more_news.php?cid=47 

ภาพเว็บไซต์ Thai Stop Covid Plus ส าหรับองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 
 

3.2 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) บนระบบ Thai Stop Covid Plus ส าหรับประชาชน 

 
URL : https://stopcovid.anamai.moph.go.th/webapp/more_news.php?cid=46 

ภาพเว็บไซต์ Thai Stop Covid Plus ส าหรับองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 
 
 
 
 



3.2 ให้ความรู้การใช้งานความเข้าใจการใช้งานระบบ Thai Stop Covid Plus ผ่านเมนู องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ (Digital Literacy) 
 

 
URL : https://ict.anamai.moph.go.th/th 

ภาพเว็บไซต์ไอซีทีกรมอนามัย 
 



 
URL : https://ict.anamai.moph.go.th/th 

ภาพเว็บไซต์องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Digital Literacy) 


