


โอกาส

(4)

ผลกระทบ

(5)

ระดับ

(6)=(4)x(5)

1 จัดจางวิเคราะห 

ออกแบบ และปรับปรุง

รายการขอมูลเพื่อ

สนับสนุนการ

ดําเนินงานการสงเสริม

สุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอม

ไมได

รายการ

ขอมูลครบ

ตามจํานวน

ที่กําหนด

2 4 8 2 กํากับติดตามการจัดทํา

รายการขอมูลเปนระยะ ตาม

แผนและงวดงาน

กลุมพัฒนา

ระบบขอมูล

2 การประชุมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนากลไก

การเฝาระวังสงเสริม

สุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอม

มีผูเขารวม

การประชุม

ไมครบ

เปาหมายที่

กําหนด

4 4 16 2 ประสานงาน/ติดตามผูเขารวม

การประชุมอยางใกลชิด  และ

สรรหาผูเขารวมประชุมสํารอง

เพิ่มเติม

กลุมพัฒนา

ระบบขอมูล

3 การประชุมแลกเปลี่ยน

เรียนรูนักวิทยาการ

ขอมูลกรมอนามัย

มีผูเขารวม

การประชุม

ไมครบ

เปาหมายที่

กําหนด

1 2 2 2 ประสานงาน/ติดตามผูเขารวม

การประชุมอยางใกลชิด  และ

สรรหาผูเขารวมประชุมสํารอง

เพิ่มเติม

กลุมพัฒนา

ระบบขอมูล

แนวทางการบริหารความเสี่ยง

กิจกรรมภายใตโครงการ

(2)

กลยุทธการจัดการ

ความเสี่ยง

(7)

ปจจัยเสี่ยง

(3)

ผูรับผิดชอบ

(9)

การประเมินความเสี่ยง

โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบฐานขอมูลกลางกรมอนามัย (DoH Data Center) และระบบ DoH Dashboard เพื่อสนับสนุนงานสงเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดลอม

หนวยงาน..กลุมพัฒนาระบบ กองแผนงาน.....

ลําดับ

(1)

แนวทางการจัดการความเสี่ยง

(8)



4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ

 เรื่อง “การเขียน

ชุดคําสั่ง API แบบ Web

 Service เชื่อมโยง

ฐานขอมูลบนเว็บไซต

มีผูเขารวม

การประชุม

ไมครบ

เปาหมายที่

กําหนด

1 3 3 2 สรรหา/คัดเลือกผูเขารับการ

อบรมสํารองเพิ่มเติม เพื่อ

ทดแทนผูเขารับการอบรมที่ขาด

กลุมพัฒนา

ระบบขอมูล

5 จัดจางรวบรวม 

วิเคราะหออกแบบและ

ปรับปรุงรายการบัญชี

ขอมูลภาครัฐของกรม

อนามัย

ไมได

รายการ

ขอมูลครบ

ตามจํานวน

ที่กําหนด

2 4 8 2 กํากับติดตามการจัดทํา

รายการขอมูลเปนระยะ ตาม

แผนและงวดงาน

กลุมพัฒนา

ระบบขอมูล

(4) โอกาส ให้คะแนนดังนี� (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังนี� (7) กลยุทธ์ มีดังนี�
1 = เกิดขึ�นน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเลี�ยง/กําจัดความเสี�ยง
2 = เกิดขึ�นได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเสี�ยง
3 = เกิดขึ�นปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเสี�ยง
4 = เกิดขึ�นบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเสี�ยง
5 = เกิดขึ�นประจํา 5 = สูงมาก
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