
โอกาส
(4)

ผลกระทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 จ้างเหมาบริการ
เจ้าหน้าท่ีผู้ดูแลระบบ
ดิจิทัล เพ่ือสุขภาพ

ไม่มีผู้สมัคร 3 4 12 ควบคุมความเส่ียง ประกาศผ่านหน่วยงาน
ภายใน, หน้าเว็บไซต์ และ 
FACEBOOK ของหน่วยงาน

ชุลีวรรณ,
ปัทมา,
กิตตินันท์,
ศรัณยู,
สุชาญ,
มัณฑนา,  
แพรพรรณ

2

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (7) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก

แนวทางการบริหารความเส่ียง

กิจกรรมภายใต้
โครงการ

(2)

กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

การประเมินความเส่ียง
โครงการจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ี เพ่ือขับเคล่ือนระบบส่งเสริมสุขภาพและระบบอนามัยส่ิงแวดล้อมเพ่ือประชาชนสุขภาพดี
หน่วยงาน กลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ  กองแผนงาน

ล าดับ
(1)

แนวทางการจัดการความ
เส่ียง
(8)


