
 

รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 10/2567 
วันพุธท่ี 24 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.30 - 14.00 น. 

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
----------------------------------------------- 

 
ผูมาประชุม 

1. นายนุกูลกิจ พุกาธร   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
      รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน กรมอนามัย 
2. นางสาววิชุดา สมัยนิยม   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
3. นางนุชนารถ รกัประเสริฐ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
4. นายสมเกียรติ ปฏิรพ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
5. นางสาวภาคินันท สุสังกรกาญจน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
6. นางสาวอมรรัตน ไชยศิรินทร  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
7. นายสายชล คลอยเอ่ียม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
8. นางสาวสิรินันท พานพิศ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
9. นางสาวศนินธร ริมชลาลัย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
10. นางสาวกานดา สีสังข   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวธีราภรณ ศรีนิเวศน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
12. นายธัพญสรณ กองแกว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
13. พันจาเอกธวัชชัย อุตรา                นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นางสาวอภิญญา วิริยะบูรณะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นางสาวปยะภรณ โพธิ์ดํา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นายกิตตินันท สายะเวส   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
17. นายสุชาญ กิจลือเลิศ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
18. นางสาวมัณฑนา ควรพินิจ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
19. นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
20. นางสาวบุญยาพร ใจเร็ว   นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 
21. นางชยาภัสร ชูตระกูล   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
22. นางสาวปวีณา ริ้วเหลือง ม่ันคง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
23. นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
24. นางสาวนภาภรณ นิมิตเดชกุลชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
25. นางสาวปนัดดา ทองชัง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
26. นางสาวพันทวี แขงขัน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
27. นางสาวหนึ่งฤทัย หมอสัมฤทธิ์  นักวิเคราะหงบประมาณ 
28. นางสาวภาณุมาศ คงคา   นักจัดการงานท่ัวไป 
29. นายเกรียงศักดิ์ ม่ันศักดิ์   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
30. วาท่ีรอยตรีกฏิดิ์เดช เดชผดุง  นักวิชาการคอมพิวเตอร 
31. นางสาวเอมมิกา เมืองสุวรรณ  พนักงานการเงินและบัญชี 
32. นางสาวเสาวพร ตรีมงคล   พนักงานพิมพ ส3 
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33. นางเพ็ญพักตร สุคนธพงษ   พนักงานธุรการ ส3 
34. นายสําราญ เสือเดช                            พนักงานขับรถยนต ส2 
35. นายปติชัย ไทยสมัคร                           ผูชวยธรุการ และพนักงานขับรถยนต 
36. นายสุภวัสส ม่ันคง   ผูชวยธรุการ และพนักงานขับรถยนต 
37. นางสาววิภาดา จันทา   ผูจัดการโครงการฯเวชศาสตรวิถีชีวิต ฯ 
38. นางสาวภัทรมน ถาวรสุววรณ  เลขานุการฯและผูประสานงานโครงการ สสส. 
 

ผูไมมาประชุม 
 1. นางสาวชุลีวรรณ นพวิสุทธิสกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการพิเศษ 
 2. นายธนพล สวารักษ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 3. นางสาวระพีพรรณ ศรีเนตร  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 1.ติดตามงานจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ มุงสูสุขภาพและ
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะอยางยั่งยืน ภายใตชื่อ “กรมอนามัย รวมใจ รวมทํา รวมขับเคลื่อน”ระหวาง
วันท่ี 6 - 8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ 
 2.ติดตามงานการจัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานกรมอนามัย 12 เดือน ระหวางวันท่ี 21-23 สิงหาคม 2567 
ณ โรงแรมแกรนดพลาสโซ พัทยา จ.ชลบุรี 

มติท่ีประชุม  กลุมงาน/ผูมีสวนเก่ียวของรับทราบและดําเนินการ  
   
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 9/2567 

   ผูแทนกลุมอํานวยการแจงใหท่ีประชุมทราบการแจงเวียนรายงานการประชุม ครั้งท่ี 9/2567         
ในวันท่ี 25 มิถุนายน 2567 จึงขอมติรับรองรายงานการประชุม 

 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
 
 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ  

ผูแทนกลุมอํานวยการไดนําเสนอผลการเบิกจายงบประมาณกองแผนงาน ประจําเดือน
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ดังนี้  
   1.ผลการเบิกจายประเภทงบดําเนินงาน ไดรับงบประมาณ ป 2567... 6,088,309.-บาท 
เบิกจายสะสม  5,193,816.94 บาท คิดเปนรอยละ 85.31 สามารถเบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด 
สวนงบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย ไดรับจัดสรร 44,484,043.02 เบิกจายสะสม 840,743.02 บาท คิดเปนรอยละ 
1.89  ไมสามารถเบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด  
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   2. ผลการเบิกจายงบประมาณ(สะสม) จําแนกตามกลุมงาน ดังนี้ 
      กลุมอํานวยการ เบิกจายสะสมได 1,542,256.- บาท  
      กลุมพัฒนานโยบายฯ  เบิกจายสะสมได 1,687,158.- บาท  
      กลุมบริหารยุทธศาสตรฯ เบิกจายสะสมได 74,455.- บาท  
      กลุมพัฒนาระบบฯ เบิกจายสะสมได 1,090,000.- บาท  
      กลุมประเมินผลฯ เบิกจายสะสมได 864,246.- บาท  
      กลุมดิจิทัลฯ เบิกจายสะสมได 496,380.- บาท 

   3. แผนการเบิกจายงบดําเนินงาน ประจําเดือนสิงหาคม 2567  
      ประชุมราชการและคาใชจายรายเดือน (อก.) จํานวน 30,000.-บาท 
      จางซอมแซมปรับปรุงหอง (กลุมดิจิทัล)  จํานวน 160,000.-บาท 

รวม  190,000.- บาท Next Step: ณ เดือนสิงหาคมตองเบิกจายใหไดตามเปาหมายอีก 217,427.34 บาท 
   4. แผนการเบิกจายงบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย ประจําเดือนสิงหาคม 2567  
     อุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) จํานวน  98,900.- บาท 

      จัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร 39 รายการ จํานวน 18,810,000.-บาท 
      การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร War room จํานวน 500,000.-บาท 

รวม 19,408,900.- บาท Next Step: ณ เดือนสิงหาคมตองเบิกจายใหไดตามเปาหมายอีก 22,010,197.85 บาท 
 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ  
 

3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
ผูแทนคณะกรรมการบริหารกําลังคนกองแผนงาน ไดนําเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567  ดังนี้  
1. กรอบอัตรากําลังคนกองแผนงาน ประกอบดวยขาราชการ 24 คน/พนักงานราชการ 

10 คน/ลูกจางประจํา 3 คน/จางเหมาบริการ 4 คน รวมจํานวน 41 คน/  
2. การบริหารตําแหนงวาง -ตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน อยูระหวาง          

กองการเจาหนาท่ีดําเนินการ /ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการพิเศษ, นักวิเคราะหนโยบาย              
และแผนปฏิบัติการ,นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ,อยูระหวางดําเนินการจัดทําหลักเกณฑ  
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ อยูระหวางมารายงานตัวปฏิบัติงานท่ีกองแผนงาน, นักวิชาการคอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ, นักวิชาการคอมพิวเตอร อยูระหวางกองการเจาหนาท่ีดําเนินการ  

3. แจงแนวทางการจัดสรรวงเงิน,การจัดสรรโควตาและวงเงินเพ่ือเลื่อนข้ันคาจางประจํา
และเงินเดือนขาราชการ รอบท่ี 2/2567 พรอมท้ังแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ 
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  3.3 รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    ผูแทนเลขานุการคณะทํางานตัวชี้วัดกองแผนงานรายงานความกาวหนาตัวชี้วัดตาม     
คํารับรองการปฏิบัติราชการกรมอนามัย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1. สรุปคะแนนประเมินตนเอง ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  

• ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส 
(ITA) ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (KM) และการขับเคลื่อน
การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) ไดคะแนน 5 คะแนน  

• ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ระดับความสําเร็จรอยละของการเบิกจายงบประมาณ ไดคะแนน 
2.4484 คะแนน    

• ตัวชี้วัดท่ี 2.4 รอยละของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) 
เพ่ือนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงาน       
ภาคีเครือขายภายนอก  ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 4.12 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแลสุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวมประจําปงบประมาณ   
พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน  

• ตัวชี้วัดท่ี 4.21 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอรไดคะแนน 5 คะแนน 
NEXT STEP :  1.กลุมงานเจาภาพตัวชี้วัดดําเนินการในสวนท่ีรับผิดชอบและรายงานความกาวหนาประจําเดือน ก.ค.67 
(รายงานภายใน 10 ส.ค. 67) ลงรายการขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC4.0 - รายการท่ี 3 แผนการดําเนินงานตามแผน
ขับเคลื่อน (รายงานผลการดําเนินงาน ณ ก.ค.67) - รายการท่ี 4 รายงานผลการติดตามกํากับตัวชี้วัดประจําเดือน 
ก.ค. 67  

2. รายงานผลการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และ ระดับ 5 Outcome (ผลลัพธ)   
ใหเปนไปตามTemplate และแผนงานท่ีวางไว ใหเสร็จสิ้นภายใน ก.ค.67 และรายงานผล 10 ส.ค.67 

3. ขอความรวมมือหัวหนากลุมงานกํากับ/ติดตาม และตรวจสอบความถูกตอง/ครบถวนกอนให
เจาหนาท่ีคียขอมูลเขาระบบ DOC4.0 รอบ 5 เดือนหลัง ประจําเดือน ก.ค.67 ใหแลวเสร็จภายใน 10 ส.ค.67  

 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ 
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  3.4 รายงานผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 
  นางสาวศนินธร  ริมชลาลัย ผูแทนกลุมประเมินผลและนิเทศติดตามไดนําเสนอผลการดําเนินงาน
ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง (มี.ค. - ก.ค.67)  จํานวน 9 ตัวชี้วัด ใหลงรายการขอมูลใน
ระบบ DOC คือรายการท่ี 3 แผนขับเคลื่อนการดําเนินงาน (รายงานผลการดําเนินงาน) และ รายการท่ี 4  รายงาน
ผลการติดตามกํากับตัวชี้วัดประจําเดือนกรกฎาคม  2567 โดยใหการคียรายงานภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2567 และ 
รายงานผลการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และ ระดับ 5 Outcome (ผลลัพธ) ใหเปนไปตามTemplate 
และแผนงานท่ีวางไว ดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกรกฎาคม  2567 และรายงานผลภายในวันท่ี  10 สิงหาคม 2567 
   รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 
ประจําเดือนกรกฎาคม  2567 ดังนี้  
 
   กลุมอํานวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ไดดําเนินการแลว ดังนี้  
   1. ประชุมคณะทํางาน เพ่ือวิเคราะหผลประเมินฯ /จัดทํารายงานวิเคราะห Gap ปญหา
การดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน เพ่ือกําหนดมาตรการ กลไก การขับเคลื่อนและจัดทําแผน
ขับเคลื่อนการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 5 เมษายน 2567 

 2. ประชุมคณะทํางานกํากับและติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนฯ 
จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 5 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 17 พฤษภาคม 
2567 ครั้งท่ี 4 วันท่ี 24 มิถุนายน 2567 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 25 กรกฎาคม 2567 

 3. ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพ่ือสื่อสารทิศทางและถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสู
การปฏิบัติ พรอมท้ังแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรมและกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
กองแผนงาน จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 2 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 30 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 31     
พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 4 วันท่ี 25 มิถุนายน 2567 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 24 กรกฎาคม 2567  

 4. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ ลงเว็บไซตของหนวยงาน และ ระบบ 
DOC 4.0 จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 10 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 9 พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 7 
มิถุนายน 2567 , ครั้งท่ี 4 วันท่ี 8 กรกฎาคม 67 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 9 สิงหาคม 2567 

 5. สื่อสาร /ประชาสัมพันธ/แจงเวียน ระเบียบการเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ ใหบุคลากรในหนวยงาน จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 17 พฤษภาคม 2567 
   6. สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใสของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT) จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 30 มิถุนายน 2567 

 7. รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูลบนเว็บไซตของหนวยงานตาม
หลักเกณฑ OIT ท่ีกําหนด จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 30 มิถุนายน 2567 

 8. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการรับทราบ จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 5 
สิงหาคม 2567 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
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  ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  
 -  ผูแทนกลุมอํานวยการ ไดรายงานผลการดําเนินงาน ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  
  1. ไดจัดทํารายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.2567 (รบจ.1) ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 เพ่ือติดตามผลการเบิกจายงบประมาณตามเปาหมาย  
พรอมอับโหลดข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน  
  2. สรุปผลคะแนน ระดับท่ี 1-5 ดังนี้ 
   - ระดับท่ี 1 - 3 ผลการเบิกจายงบประมาณสะสมรายจายประจํา (งบดําเนินงาน)  
ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) จํานวน 4,847,335.04 บาท คิดเปนรอยละ 79.62 สามารถเบิกจายได 
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด (ได 1.0000 คะแนน) 
   - ระดับท่ี 4 ผลการเบิกจาย ณ 23 ก.ค.67 งบดําเนินงาน จํานวน 5,193,816.94 
บาท คิดเปนรอยละ 85.31 (ได 1.2000 คะแนน) งบลงทุน จํานวน 840,743.02 บาท คิดเปนรอยละ 
1.89 (ได 0.0328 คะแนน) 
   -  ระดับท่ี 5 ผลการเบิกจายสะสมภาพรวม ณ 23 ก.ค.67 จํานวน 6,034,559.96 
บาท คิดเปนรอยละ 11.93 (ได 0.2156 คะแนน)  

      - รวมคะแนนตัวชี้วัดท่ี 2.3 กองแผนงานไดคะแนน 2.4484 คะแนน 
  
     กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   1. ดําเนินการจัดทําผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใช
ประกอบการวิเคราะห  
   2. กําหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด 
   3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผน ปฏิบัติการ กรมอนามัย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 และนําข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน 

4. หนวยงานดําเนินการจัดทําปรับปรุง/แกไข และรายงานความกาวกนาการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ 2567 
   5. มีการรายงานความกาวหนาตามแผนฯ ปงบประมาณ 2567 ท่ีประชุมกรมอนามัย 
 
   ตัวชี้วัด 4.12 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแล

สุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  - รวบรวมเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
  - จัดเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
  - จัดทําสรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิต

และการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน 
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    กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และ
การขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) 
  - ดําเนินการจัดทําแผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง) โดยผานคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการ กองแผนงาน ประจําปงบประมาณ 2567 และไดดําเนินการจัดการความรูของหนวยงาน แบบ  Explicit 
Knowledge คือการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป โดยกําหนดมาตรการกํากับติดตามการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน (SOP) ของหนวยงาน 
(Regulation : R) พัฒนากระบวนการจัดการความรูสูการเปนองคกรแหงการเรียนรู เพ่ือใหหนวยงานเกิดการถอด
บทเรียนแลกเปลี่ยน ถายทอด และสงตอองคความรูทางวิชาการท่ียั่งยืนและสนับสนุนการดําเนินงานใหเทาทันตอ
ความเปลี่ยนแปลงตลอดจนสามารถตอยอดและปรับใชสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูตอไป ไดนําหลักฐานอัพ
โหลดข้ันเว็บไซตกองแผนงานเรียบรอย ดังนี้  
   1. วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห ความรูท่ี
สําคัญท่ีจําเปนตอภารกิจหนวยงาน 
   2. ทบทวนและปรับปรุงประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูลความรูวิชาการ 
กองแผนงานบนหนาเว็บไซตกองแผนงาน 
   3. จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning 
Organization : LO) 
   4. จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรูเสนอคณะกรรมการ กพว.
หนวยงาน 
   5. ทบทวนกําหนดมาตรการ การขับเคลื่อนการดําเนินงานวิชาการ กองแผนงาน 
   6. รายงานความกาวหนาการขับเคลื่อนตัวชี้วัดตามคํารับรอง ฯ เดือน กรกฎาคม 
   7. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู เดือน มิถุนายน 
   8. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหง
การเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง 
   9. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู 
   10. สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 
(ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  ใหสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
   11. รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน  
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  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดท่ี 2.4 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - ดําเนินการกํากับติดตามแผนปฏิบัติการของหนวยงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567 
ใหบรรลุเปาหมาย และการรายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของหนวยงาน    
 
  กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู
การเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 
   - กลุมพัฒนาระบบขอมูลดําเนินการนําชุดขอมูลของหนวยงานท่ีมีคุณภาพ สามารถเขาถึง 
และพรอมใชงานข้ึนในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของกรมอนามัย (Anamai Data Catalog) เรียบรอยแลว สามารถ
เขาดูชุดขอมูลในระบบไดท่ี https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dataset/0905_equipment 
 
  ตัวชี้วัดท่ี 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย
ภายนอก 
   - ดําเนินการในระดับ 1 - 5 ครบตาม Template เรียบรอยแลว 
  
หมายเหตุ : Link URL คํารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2567 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67 
 
  กลุมดิจิทัลสงเสริมสุขภาพ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.21 ระดับความสําเร็จของมาตรการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร 

  - ดําเนินการจัดประชุมสรางความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทาง 
ไซเบอรใหกับเจาหนาท่ีของกรมอนามัย และจัดทําสรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร เรียบรอยแลว 
 
หมายเหตุ : Link URL ตัวชี้วัด 4.21 https://dhealth.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-21 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๙ - 
 
 

วาระท่ี  4 เรื่องเพ่ือพิจารณา  - 
 
วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
  รายงานผลการดําเนินงานสําคัญของกลุมงาน ประจําเดือนกรกฎาคม 2567   

 กลุมอํานวยการ 
ผูแทนกลุมอํานวยการฯ รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

1. การเงิน 
     ผูบริหารไดมีมาตรการและชี้แจงเจาหนาท่ีใหปรับลดการเบิกคารถรับจางให
เหมาะสมและประหยัด โดยสามารถตรวจสอบไดจากโปรแกรมคํานวณคารถรับจาง https://taxi.ml.ac.th  และ
ระยะทางจาก Google map  
     ผูบริหารชี้แจงและแจงใหเจาหนาท่ีทราบในเรื่องการระบุเวลาออกจาก
บานพักใหสอดคลองกับเวลาท่ีขอใชรถยนต 

2. การจัดซ้ือจัดจาง งบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย  
     การจัดซ้ืออุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) ครบกําหนดสง
มอบวันท่ี 7 สิงหาคม 2567 
     การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร War room อยูระหวางดําเนินการ 
การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 39 รายการ ครบกําหนดสัญญา วันท่ี 5 สิงหาคม 2567  
     โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือผลกระทบตอสุขภาพ
ประชาชน ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล อยูระหวางประกาศประกวดราคา และครบกําหนดใหผูรับจางยื่นเอกสารเสนอ
ราคา ในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 

3. ผลการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส ITA 
     ประชุมคณะทํางานประจําเดือนกรกฎาคม 2567 (ภายในเดือนกรกฎาคม 2567) 
     รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนฯ ของหนวยงานคณะทํางาน
ประชุมและหารือเพ่ือจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานรอบ  5 เดือนหลัง เพ่ือเสนอผูอํานวยการ รับทราบ 
     รายงานผลการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานตัวชี้วัด ลงเว็บไซตของ
หนวยงานและระบบ DOC 4.0 ภายในวันท่ี 9 สิงหาคม 2567  
 
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://taxi.ml.ac.th/


- ๑๐ - 
 
 

 กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร  
             ผูแทนกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรฯ รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน
กรกฎาคม 2567 ดังนี ้

1.มีการชี้แจง Time line การจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัยและแผนปฏิบัติการ
หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568   
    วันท่ี10 กรกฎาคม -6 กันยายน 2567 ดําเนินกิจการตาม Time line ท่ีกําหนดไว  
    วันท่ี 9-30 กันยายน 2567 จัดทําแผนปฏิบัติการหนวยงานในระบบ DOC พรอมท้ัง
ตรวจสอบ/แจงปรับปรุงแผนปฏิบัติการฯและเตรียมเสนออธิบดีกรมอนามัยพิจารณาเห็นชอบและอนุมัติ 

2. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ มุงสูสุขภาพและ
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะอยางยั่งยืน ภายใตชื่อ “กรมอนามัย รวมใจ รวมทํา รวมขับเคลื่อน”ระหวาง
วันท่ี 6-8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ โดยมีวัตถุประสงคของการจัดประชุม                
-เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการทํางานระหวางเจาหนาท่ีกรมอนามัยจากสวนกลางและสวนภูมิภาค                
-เ พ่ือส ง เสริมการทํางานเปนทีมสําหรับการบูรณาการงานสง เสริมสุขภาพและอนามัยสิ่ งแวดลอม                          
-เพ่ือจัดทํารางแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

3. มีการรายงานความกาวหนาโครงการการพัฒนาแผนปฏิบัติการดานเวชศาสตรวิถีชีวิต
และการดูแลสุขภาพแบบองครวม พ.ศ. 2566-2570 ในวันท่ี 8 กรกฎาคม 2567 ณ หองประชุมปณณฑัต สถาบัน
เวชศาสตรวิถีชีวิต กรมอนามัย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานแผนยุทธศาสตรดานเวชศาสตรวิถี   
ชีวิต ระหวางภาคีเครือขาย 4 ศูนย ไดแก ศอ.1 เชียงใหม, ศอ.3 นครสวรรค, ศอ.7 ขอนแกน และสถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง รวมกับสวนกลาง ไดแก สถาบันเวชศาสตรวิถีชีวิตและศูนยจัดการความรูและพัฒนาวิชาการ 
เวชศาสตรวิถีชีวิต (KALM) NEXT STEP: ดําเนินการ Timeline ท่ีกําหนดไวในโครงการ 
 
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ   
         ผูแทนกลุมบริหารยุทธศาสตรฯ รายงานผลการดําเนินงานท่ีสําคัญประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  

    1.การเตรียมการชี้แจงงบประมาณป 2568 ตอคณะกรรมาธิการฯ และคณะอนุ
กรรมาธิการสภาผูแทนราษฎร ระยะเวลา : มิ.ย. – ก.ย. 67 (105 วัน) พิจารณากรอบการเขาชี้แจงตาม Time line ท่ีกําหนด 
      2.งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน โดยกรมอนามัยไดเสนอ
โครงการสรางเศรษฐกิจเพ่ิมมูลคา “อาหาร SAN ดี” ประจําถ่ินนครชัยบุรินทร  From Local Global กรอบวงเงิน 
14,653,400.-บาท 

     
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 
 
 



- ๑๑ - 
 
 

  กลุมพัฒนาระบบขอมูล  
       ผูแทนกลุมพัฒนาระบบขอมูลรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

1. จัดทํา Dashboard ขอมูลสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ัวประเทศ เพ่ือ Support      การ
ใชขอมูลหรือดูขอมูลสถานการณเด็กปฐมวัยท่ัวประเทศไดอยางทันทวงที ซ่ึงตอนนี้ในรายงานยังใชระบบ       key 
in อยู และในNext step จะทําการเชื่อม API กับหนวยงานท่ีเก่ียวของตอไป 

2. ความคืบหนาอาคาร PP & Environmental Health Data Center -สํานักงาน
เลขานุการกรม อยูระหวางการดําเนินการกอสรางโครงสรางอาคารคาดวาโครงสรางอาคารจะพรอมนํามาวาง    
วันท่ี 6 ส.ค. 67และใชเวลาในการประกอบอาคารตออีก 15 วัน-กองแผนงานจางจัดทําหอง War Room และหอง 
HL Studio ภายในอาคาร PP & Env. Health Data Center จะเริ่มดําเนินการได หลังจากอาคาร PP & Env. 
Health Data Center ประกอบเสร็จเรียบรอยแลว  (16 ส.ค. 67) จะใชเวลาในการดําเนินงาน 20 วัน ซ่ึงคาดวา
จะเสร็จในวันท่ี 4 ก.ย. 67 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม  
      ผูแทนกลุมประเมินผลและนิเทศติดตามรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

   1. สรุปมติจากท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 10/2567 วันท่ี 3 กรกฎาคม 2567 ท่ีเก่ียวของ       
กับกองแผนงาน 
    งบลงทุน ประจําปงบประมาณ 2567 ขอใหหนวยงานกอหนี้ผูกพันใหทัน ภายใน      
31 กรกฎาคม 2567 
    การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ระหวางวันท่ี 6-8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูแนว
ทางการทํางานและจัดทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป 2568 กลุมเปาหมาย 170 คน 
    การจัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานกรมอนามัย 12 เดือน ระหวางวันท่ี 21-23 
สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมแกรนดพลาสโซ พัทยา จ.ชลบุร ีกลุมเปาหมาย 490 คน 
    รายงานความกาวหนาการดําเนินงานของกลุมงาน -ความกาวหนาการประชุมติดตาม
ประเมินผลฯ รอบ 12 เดือน -รายงาน E-Report ไตรมาส 3 -รายงานความกาวตัวชี้วัดท่ี 2.4 และตัวชี้วัดท่ี 4.10  
   2. สรุปประเด็นสําคัญจากการนิเทศงานกรมอนามัย ท่ีมอบกองแผนงานดําเนินการ 
     ศอ.1 เชียงใหม ไดประสานกองคลัง และตรวจสอบภายใน ในประเด็นรายการครุภัณฑ 
     ศอ. 5 ราชบุรี  
    - ไดประสานกลุมตรวจสอบภายในสรุปนิเทศในภาพการบริหารจัดการ        
    - โครงการมุงเนนกรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง ป 2567 
    ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบและแรงงานขามชาติ จังหวัดลําปาง  - ประเด็นของ
งบประมาณปรับปรุง Lab ตรวจน้ํา และการเพ่ิมเติมเนื้อหาภารกิจของ ศอช.ในรายงานประจําปกรมอนามัยซ่ึงอยู
ระหวางดําเนินการ 
  
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 



- ๑๒ - 
 
 

 กลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
ผูแทนกลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 
1. การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย  

     Health book Platform   
     - ประชุมติดตามทุกวันพฤหัสบดี  
     - กําหนดแผนระยะสั้นประจําเดือนกรกฎาคม  
     DOHCARD PLATFORM มีการประชุมระบบบัตรประจําตัวผูจัดการการดูแล
ผูสูงอายุ (Care Manager) ผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) เพ่ือเชื่อมโยง API ขอมูลกับระบบขอมูลบุคลากรการดูแล
ระยะยาวและแผนการดูแลรายบุคคล (Long Term Care : 3C)  

2. การบริหารจัดการระบบเครือขายและโครงสรางพ้ืนฐาน 
     วิเคราะหและประเมินจุดออนระบบงานในสังกัดกรมอนามัย 
     จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสเทศและการสื่อสาร 

3. การบริหารจัดการโครงการ  
     รายงานความกาวหนาการดําเนินงานโครงการยกระดับการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมฯ บริษัทยื่นเสนอราคา 31 กรกฎาคม 2567 
     รายงานความกาวหนาการจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 39 รายการ -
สงมอบแลว 31 รายการ -สงมอบรอบท่ี 2 ระหวางวันท่ี 30 กรกฎาคม – 2 สิงหาคม 2567 จํานวน 7 รายการ-สง
มอบรอบท่ี 3 รายการเครื่องสํารองไฟ ขนาด 800 VA คาดวากลางเดือนสิงหาคม 2567 

4. จัดทําปฏิทินกิจกรรมกรมอนามัย ในเว็บไซตกรมอนามัย  
Next Step : 1. เขารวมรับการตรวจประเมิน (Site Visit) รางวัลเลิศรัฐ นําเสนอนิทรรศการ เรื่อง ความม่ันคง
ปลอดภัยระบบสารสนเทศ (Cyber Security) และการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 

       2. ประชุมเก็บขอมูลเพ่ือดําเนินการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     

มติท่ีประชุม  1.ท่ีประชุมรับทราบ 
  2. มอบนางสาวกานดา สีสังข รวมกับกลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพ Update ขอมูลปฏิทินกิจกรรม 
ในเว็บไซตกรมอนามัย   
    
วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  

 ประชุมกองแผนครั้งตอไปเพ่ิมเรื่องสืบเนื่อง 3.4 Knowledge กองแผนงาน นําเสนอ 5 นาที  
มติท่ีประชุม  มอบหมายนายสายชล คลอยเอ่ียม 
 
ปดประชุม เวลา 14.00 น. 
 

----------------------------------------------- 
     นางชยาภัสร ชูตระกูล  ผูจดรายงานการประชุม 
     นางสาววิชุดา สมัยนิยม  ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 5 เดือนหลัง 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

1 2.1 ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินงานคุณธรรม
และความโปรงใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 

5 5 กลุม
อํานวยการ 

1. ประชุมคณะทาํงาน เพื่อวิเคราะหผลประเมินฯ /จัดทํารายงาน
วิเคราะห Gap ปญหาการดําเนนิงานคุณธรรมและความโปรงใส
ของหนวยงาน เพื่อกําหนดมาตรการ กลไกล และประเด็นความรู 
เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงาน และจัดทําแผนขับเคลื่อนการดําเนนิงานคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวยงาน จํานวน 1 คร้ัง 
2. ประชุมคณะทาํงาน กํากับและติดตามผลการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานใหเปนไปตาม จาํนวน 5 คร้ัง  
3. ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและถายทอด
นโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูใน
การสรางนวตักรรมและกํากับตดิตามการดําเนนิงานตาม
แผนปฏิบัติการฯกองแผนงาน จาํนวน 5 คร้ัง  
4. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ จาํนวน 5 คร้ัง  
5. สื่อสาร /ประชาสัมพนัธ/แจงเวียน ระเบียบการเบิกจาย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ใหบุคลากรในหนวยงาน 
จํานวน 1 คร้ัง 
6. สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใสของผูมี
สวนไดสวนเสียภายใน (IIT) จํานวน 1 คร้ัง 
7. รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูลบน
เว็บไซตของหนวยงานตามหลักเกณฑ OIT ที่กําหนด จํานวน 1 คร้ัง 
8. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการรับทราบ 
จํานวน 1 คร้ัง 

1. วันที่ 5 เม.ย. 67 
2. คร้ังที่ 1 วันที่ 5 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 1 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่ 17 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่ 24 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่  25  ก.ค. 67 
3. คร้ังที่ 1 วันที่ 2 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 30 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่  31 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่  25 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่ 24 ก.ค. 67 
4. คร้ังที่ 1 วันที่ 10 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 9 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่ 7 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่ 8 ก.ค. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่ 9 ส.ค. 67 
5. วันที่ 17 พ.ค. 67 
6. วันที่ 30 มิ.ย. 67 
7. วันที่ 30 มิ.ย. 67 
8. วันที่ 5 ส.ค. 67 
https://planning.anamai.moph
.go.th/th/pa67-2-1 
https://planning.anamai.moph
.go.th/th/pa67-report 
https://shorturl.asia/iVU0c 

รายงาน ณ วันท่ี 10 ส.ค. 2567  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://shorturl.asia/iVU0c
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

2 2.2 ระดับความสําเร็จของ
การจัดการความรู 
(Knowledge 
Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการ
เปนองคกรแหงการ
เรียนรู (Learning 
Organization : LO) 

5 5 กลุมบริหาร
ยุทธศาสตร
การงบประมาณ 

1. วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใช
ประกอบการวิเคราะห 
2. ประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูลความรูวิชาการ 
กองแผนงาน 
3. จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกร
แหงการเรียนรู(Learning Organization : LO) 
4. จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู เสนอ
คณะกรรมการ กพว. หนวยงาน 
5. กําหนดมาตรการ การขับเคลื่อนการดําเนินงานวิชาการ 
กองแผนงาน 
6. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรอง
ฯ ประจําเดือน กรกฎาคม 
7. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการ
ความรู ประจําเดือน มิถุนายน 
8. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดําเนินงาน
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง 
9. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานวิชาการ/การ
จัดการความรู 
10. สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอ
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ราง) พระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  ใหสํานักคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ 
 11. รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชนตามภารกิจของ
หนวยงาน 

1.  
https://shorturl.asia/A5DdP 
2.  
https://shorturl.asia/sSoAm 
3.  
https://shorturl.asia/S1VNw 
4.  
https://shorturl.asia/XPQoC 
5.  
https://shorturl.asia/XM0S7 
6.  
https://shorturl.asia/biDxX 
 
 
7.  

https://shorturl.asia/8t5fI 
8.  
https://shorturl.asia/omX0R 
 
 
9.  
https://shorturl.asia/pgsSR 
10.  
https://shorturl.asia/4NxFO 
11. 
https://shorturl.asia/CkIpv 

https://shorturl.asia/A5DdP
https://shorturl.asia/sSoAm
https://shorturl.asia/S1VNw
https://shorturl.asia/XPQoC
https://shorturl.asia/XM0S7
https://shorturl.asia/biDxX
https://shorturl.asia/8t5fI
https://shorturl.asia/omX0R
https://shorturl.asia/pgsSR
https://shorturl.asia/4NxFO
https://shorturl.asia/CkIpv
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

3 2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณ 

5 2.4582 กลุม
อํานวยการ 

ระดับท่ี 1-3 ผลการเบิกจายงบประมาณสะสมรายจายประจํา 
(งบดําเนินงาน) ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) จํานวน 
4,847,335.04 บาท คิดเปนรอยละ 79.62 สามารถเบิกจายได
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด (ได 1.0000 คะแนน) 
ระดับท่ี 4 ผลการเบิกจาย ณ 31 ก.ค.67 งบดําเนินงาน 
จํานวน 5,261,087.14 บาท คิดเปนรอยละ 86.41 
(ได 1.2000 คะแนน) งบลงทุน จํานวน 939,643.02 บาท  
คิดเปนรอยละ 2.11 (ได 0.0366 คะแนน) 
ระดับท่ี 5 ผลการเบิกจายสะสมภาพรวม ณ 31 ก.ค.67  
จํานวน 6,200,730.16 บาท คิดเปนรอยละ 12.26  
(ได 0.2216 คะแนน) รวมคะแนน 2.4582 คะแนน 

ระดับท่ี 1-3 (1.0000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจากผล
การเบิกจายงบประมาณสะสม
รายจายประจํา (งบดําเนินงาน)  
ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) 
เปนไปตามเปาหมายท่ีกรม
อนามัยกําหนด คือ รอยละ 75   
ระดับท่ี 4 (2.5000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจาก 
รอยละผลการเบิกจาย
งบประมาณสะสม ณ 31 ก.ค.67 
ของงบดําเนินงาน 1.2000 
คะแนน และงบลงทุน 1.3000 
คะแนน เปนไปตามเปาหมาย 
ท่ีกรมอนามัยกําหนด  
(งบดําเนินงาน รอยละ 83 และ
งบลงทุน รอยละ 75) 
ระดับท่ี 5 (1.5000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจากผล
จากรอยละการเบิกจายสะสม
ภาพรวม ณ 31 ก.ค.67 เปนไป
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัย
กําหนด รอยละ 83 
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

4 2.4 รอยละของการ
ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับ
หนวยงาน ประจําป
งบประมาณพ.ศ. 2567 

5 5 กลุมประเมินผล
และนิเทศ
ติดตาม/ 
กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

- ดําเนินการกํากับติดตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน
ประจําเดือนกรกฎคม 2567 ใหบรรลุเปาหมาย และการ
รายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของหนวยงาน 

31 กรกฎาคม 2567 

5 2.5 ระดับความสําเร็จของ
การพัฒนาระบบบัญชี
ขอมูล (Data Catalog) 
เพ่ือนําไปสูการเปดเผย
ขอมูลภาครัฐ (Open 
Data) 

5 5 กลุมพัฒนา
ระบบขอมูล 

- ดําเนินการนําชุดขอมูลของหนวยงานท่ีมีคุณภาพ สามารถ
เขาถึง และพรอมใชงานข้ึนในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของ
กรมอนามัย (Anamai Data Catalog) เรียบรอยแลว 
 

ล้ิงชุดขอมูล 
https://datacatalog.anamai.
moph.go.th/dataset/0905_e
quipment 

6 4.10 ระดับความสําเร็จของ
การกํากับติดตามการ
ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5 5 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร/
กลุมประเมินผล
และนิเทศ
ติดตาม 

1. ดําเนินการจัดทําผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด 
และความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห  
2. กําหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานตัวชี้วัด 
3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 และนําข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน 
4. หนวยงานดําเนินการจัดทําปรับปรุง/แกไข และรายงาน
ความกาวกนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ปงบประมาณ 2567 
5. มีการรายงานความกาวหนาตามแผนฯ ปงบประมาณ 2567 
ท่ีประชุมกรมอนามัย  
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

7 4.11 ระดับความสําเร็จของ
การเชื่อมโยงขอมูล 
กรมอนามัยกับหนวยงาน
ภาคีเครือขายภายนอก 

5 5 กลุมพัฒนา
ระบบขอมูล 

- ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนการดําเนินงาน ระดับ 1-5 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11 

https://planning.anamai.mo
ph.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38a
ce9fb48a050e5b52e4/filece
nter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_5.1%20outc
ome.pdf 

8 4.12 ระดับความสําเร็จของ 
การดําเนินงานภารกิจ
สนับสนุนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการดูแล
สุขภาพ ดวยเวชศาสตร
วิถีชีวิตและการดูแล
สุขภาพแบบองครวม 
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

5 5 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

- รวบรวมเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละ
หนวยงาน 
- จัดเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
- จัดทําสรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพ
ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม  
กองแผนงาน 

 

9 4.21 ระดับความสําเร็จของ
มาตรการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานดานการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร 

5 5 กลุมดิจิทัล
สงเสริม
สุขภาพ 

- ดําเนินการจัดประชุมสรางความตระหนักดานการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรใหกับเจาหนาท่ีของกรม
อนามัย และจัดทําสรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดาน
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร เรียบรอยแลว 

ตัวชี้วัด 4.21 
https://shorturl.asia/biDxX 

 

หมายเหตุ : Link URL คํารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67 

หมายเหตุ : Link URL  ตัวชี้วัด 4.21 https://dhealth.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-21 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67


ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

กลุมอํานวยการ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมคณะทํางาน เพื่อวิเคราะหผลประเมินฯ /

จัดทํารายงานวิเคราะห Gap ปญหาการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน เพื่อกําหนด

มาตรการ กลไกล และประเด็นความรู เพื่อขับเคลื่อน

การดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของ

หนวยงาน และจัดทําแผนขับเคลื่อนการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน

1 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 เม.ย.67  วันที่ 5 เมษายน 2567

2 ประชุมคณะทํางาน กํากับและติดตามผลการขับเคลื่อน

การดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 5 เมษายน 2567            

ครั้งที่ 2 วันที่ 1 พฤษภาคม 2567           

ครั้งที่ 3 วันที่ 17 พฤษภาคม 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 24 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 25 กรกฎาคม 2567

3 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและ

ถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ

พรอมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรม

และกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผน

ปฏิบัติการฯ กองแผนงาน

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 2 เมษายน 2567            

ครั้งที่ 2 วันที่ 30 เมษายน 2567              

ครั้งที่ 3 วันที่  31 พฤษภาคม 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 25 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 24 กรกฎาคม 2567

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

- ๑๘ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

4 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ ใน

ระบบ DOC

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 10 เมษายน 2567           

ครั้งที่ 2 วันที่ 9 พฤษภาคม 2567          

ครั้งที่ 3 วันที่ 7 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 8 กรกฎาคม 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 9 สิงหาคม 2567

5 สื่อสาร /ประชาสัมพันธ/แจงเวียน ระเบียบการ

เบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ให

บุคลากรในหนวยงาน

1 ครั้ง 1 เม.ย.67 30 มิ.ย.67  วันที่ 17 พฤษภาคม 2567

วันที่ 30 มิถุนายน 2567

7 รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูล

บนเว็บไซตของหนวยงานตามหลักเกณฑ OIT ที่

กําหนด

1 ครั้ง 1 เม.ย.67 10 ส.ค.67  วันที่ 30 มิถุนายน 2567

8 สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการ

รับทราบ

1 ครั้ง 1 มิ.ย.67 10 ส.ค.67  วันที่ 5  สิงหาคม 2567

30 มิ.ย.67 6 สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใส

ของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT)

1

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report

https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67

ครั้ง 1 เม.ย.67

 - ๑๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67


ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

1 วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูที่

นํามาใชประกอบการวิเคราะห

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/A5DdP

2 ประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูล

ความรูวิชาการ กองแผนงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/sSoAm

3 จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อน

การเปนองคกรแหงการเรียนรู(Learning 

Organization : LO)

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/S1VNw

4 จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การ

จัดการความรู เสนอคณะกรรมการ กพว.

หนวยงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/XPQoC

5 กําหนดมาตรการการขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานวิชาการ กองแผนงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/XM0S7

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

 - ๒๐ -

https://shorturl.asia/A5DdP
https://shorturl.asia/sSoAm
https://shorturl.asia/S1VNw
https://shorturl.asia/XPQoC
https://shorturl.asia/XM0S7


ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

6 รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน

ตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ

4 ครั้ง มี.ค.67 ก.ค.67  เดือนมีนาคม https://shorturl.asia/AP9qY

เดือนเมษายน https://shorturl.asia/0yoMl

เดือนพฤษภาคม 

https://shorturl.asia/jpNV9

เดือนมิถุนายน 

https://shorturl.asia/JhcHn

เดือนกรกฎาคม 

https://shorturl.asia/biDxX

7 รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน

วิชาการ/การจัดการความรู

4 ครั้ง มี.ค.67 ก.ค.67  เดือนมีนาคม https://shorturl.asia/62mfR

เดือนเมษายน 

https://shorturl.asia/XWjxC

เดือนพฤษภาคม 

https://shorturl.asia/VbtpA

 - ๒๑ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

เดือนมิถุนายน https://shorturl.asia/8t5fI

8 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกร

แหงการเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง

1 ครั้ง ก.ค.67 ก.ค.67  https://shorturl.asia/omX0R

9 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการ

ดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู

1 ครั้ง ก.ค.67 ก.ค.67  https://shorturl.asia/pgsSR

10 สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอ

คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ราง) 

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

  ใหสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67  ผลงานวิชาการ   

https://shorturl.asia/4NxFO

รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชน

ตามภารกิจของหนวยงาน 

https://shorturl.asia/CkIpv

 - ๒๒ - 

https://shorturl.asia/omX0R
https://shorturl.asia/pgsSR


ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

กลุมอํานวยการ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 รายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รบจ.1) 

เดือนมีนาคม 2567 - กรกฎาคม 2567

5 ครั้ง 1 ม.ีค. 67 31 ก.ค. 67 
ดําเนินการแลว 5 ครั้ง

มีนาคม - กรกฎาคม 2567

2 รายงานการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการ

ตัวชี้วัดประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เดือนมีนาคม 2567 - กรกฎาคม 2567

5 ครั้ง 1 ม.ีค. 67 31 ก.ค. 67 
ดําเนินการแลว 5 ครั้ง

มีนาคม - กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๓ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 การดําเนินตามมาตรการกํากับติดตามการ

รายงานแผน/ผล การดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการของหนวยงาน ทุกเดือน

5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง คะแนนระดับ 1-5 จะ

ดําเนินการสิ้นสุดในเดือน 31

 กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

 - ๒๔ -



กลุมพัฒนานระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 คัดเลือกชุดขอมูลเพื่อการจัดทําระบบบัญชีขอมูลที่มีความ

สอดคลองกับขอบเขตใหหนวยงานอื่นสามารถนําขอมูลไปใช

ประโยชนได

1 กระบวนงาน มี.ค.67 เม.ย.67 

2 จัดทํารายชื่อชุดขอมูล (Data set) คําอธิบายชุดขอมูล 

(Metadata) พรอมคําอธิบายขอมูลของทรัพยากร (Resource

 Metadata) และสอดคลองตามมาตรฐานที่ สพร. กําหนด ที่

สอดคลองกับขอบเขตใหหนวยงานอื่นสามารถนําขอมูลไปใช

ประโยชนได

อยางนอย 1 ชุดขอมูล เม.ย.67 พ.ค.67 

3 จัดทําพจนานุกรมขอมูล อยางนอย 1 ชุดขอมูล เม.ย.67 พ.ค.67 

4 จัดทําชุดขอมูลใหมีคุณภาพ และสามารถใหบริการเชื่อมตอ

ขอมูลดิจิทัลแบบอัตโนมัติ ตามแนวทาง Machine readable 

format

1 กระบวนงาน เม.ย.67 พ.ค.67 

5 นําชุดขอมูลของหนวยงานขึ้นในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของ

กรมอนามัย (Anamai Data Catalog)

อยางนอย 1 ชุดขอมูล มิ.ย.67 ก.ค.67 

6 จัดทําชุดขอมูลเปดภาครัฐ (Open Government Data) ที่มี

คุณภาพ สามารถเขาถึง และพรอมใชงาน

ในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของกรมอนามัย

อยางนอย 1 ชุดขอมูล ก.ค.67 ก.ค.67 

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพื่อนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

- ๒๕ -



ตัวชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร และกลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทําผลวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัดและ

ความรูที่นํามาใชประกอบการวิเคราะห รอบ 5

 เดือนแรก
1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค.67   

2 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด ป

 2567 รอบ 5 เดือนแรก 1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค. 67   

3 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัดและแผนการ

ดําเนินงาน รอบ 5 เดือนหลัง (ม.ีค.-ก.ค.67) 1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค. 67   

4 การรายงานแผน/ผล การขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานตามแผน
5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

5 รายงานผลการดําเนินงานตามเปาหมาย

กิจกรรมจากระบบ DOC4.0 โดยตัดขอมูล ณ 

วันที่ 31 กรกฎาคม 2567
5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

6 การรายงานความกาวหนาการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติ การประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 ตอที่ประชุมกรมอนามัย เปนประจําทุก

เดือน

5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๖ - 



ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลและระบบ

การเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานตางๆ

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_1-
1.1%20Assessment.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_1-
1.2%20Stakeholder%20analysis.pdf

2 กําหนดกรอบรายการขอมูลที่ตองการเชื่อมโยงกับ

หนวยงานภาคีเครือขายภายนอกกรมอนามัย

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_2-
2.1%20Diagram.pdf

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

- ๒๗ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_2-
2.2%20Data%20List.pdf

3 จัดทํามาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูล

ระหวางหนวยงาน

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_3%20DATA%20EXC
HANGE.pdf

4 เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 1 เรื่อง เม.ย.67 ส.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_4.1%20output.pdf

 - ๒๘ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/R2_4.11_5.1
%20outcome.pdf

5 ตรวจสอบและทดสอบการเชื่อมโยงขอมูล 7 วัน ก.ค.67 ส.ค.67 
6 สื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ 7 วัน ก.ค.67 ส.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/

web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_4.2%20PR.pdf

 - ๒๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนวิเคราะหสถานการณการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและ

การดูแลสุขภาพแบบองครวม
1 ฉบับ ม.ีค.67 เม.ย.67



2 จัดทําแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการ

ดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน (5 เดือนหลัง)

1 ฉบับ ม.ีค.67 เม.ย.67


3 กํากับ ติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิต

และการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน (รายเดือน)

3 ฉบับ ม.ีค.67 ก.ค.67


รายงานการประชุมกอง

แผนงาน

4 มี (ราง) รายงานการดําเนินงานรอบ 6 เดือน (ธ.ค. 66 - พ.ค. 67) 

งบประมาณจัดสรร  งวดที่ 1 เสนอ สสส.
1 ฉบับ พ.ค.67 ก.ค.67



5 รวบรวมเอกสารขอรับการจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 และไดรับการจัดสรร

งบประมาณจาก สสส. ตามแผนที่กําหนด
1 ฉบับ ม.ิย.67 ก.ค.67



6 จัดทําเอกสารการรจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 ใหแตละหนวยงานตามแผน

ที่กําหนด
1 ฉบับ ม.ิย.67 ก.ค.67



7 จัดทํารายงานผลการใหบริการ Health station ทั้ง 4 ศูนยอนามัย 1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67 

8 สรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถี

ชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน

1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67


ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

วันที่สิ้นสุด

ตัวชี้วัดที่ 4.12  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแลสุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

 - ๓๐ -



กลุมดิจิทัลเพื่อสุขภาพ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนการจัดทําแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความมั่นคงปลอดภัยทาง

ไซเบอร กรมอนามัย
1 ครั้ง 1 ม.ีค.67 31 พ.ค. 67



2 ทบทวนการจัดทําระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัยทางไซเบอร 1 ครั้ง 1 เม.ย.67 30 ม.ิย. 67


3 ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT)

1 ครั้ง 1 พ.ค.67 30 ม.ิย. 67


4 สรางความตระหนักดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร

ใหกับเจาหนาที่ของกรมอนามัย
1 ครั้ง 1 พ.ค.67 30 ม.ิย. 67



5 สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร
1 ครั้ง 1 ก.ค. 66 31 ก.ค. 67



หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ตัวชี้วัดที่ 4.21  ระดับความสําเร็จของมาตรการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

 - ๓๑ -
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