
 

รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 10/2567 
วันพุธท่ี 24 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.30 - 14.00 น. 

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
----------------------------------------------- 

 
ผูมาประชุม 

1. นายนุกูลกิจ พุกาธร   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
      รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองแผนงาน กรมอนามัย 
2. นางสาววิชุดา สมัยนิยม   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
3. นางนุชนารถ รกัประเสริฐ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
4. นายสมเกียรติ ปฏิรพ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
5. นางสาวภาคินันท สุสังกรกาญจน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
6. นางสาวอมรรัตน ไชยศิรินทร  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
7. นายสายชล คลอยเอ่ียม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
8. นางสาวสิรินันท พานพิศ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
9. นางสาวศนินธร ริมชลาลัย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
10. นางสาวกานดา สีสังข   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวธีราภรณ ศรีนิเวศน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
12. นายธัพญสรณ กองแกว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
13. พันจาเอกธวัชชัย อุตรา                นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
14. นางสาวอภิญญา วิริยะบูรณะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
15. นางสาวปยะภรณ โพธิ์ดํา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
16. นายกิตตินันท สายะเวส   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
17. นายสุชาญ กิจลือเลิศ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
18. นางสาวมัณฑนา ควรพินิจ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
19. นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
20. นางสาวบุญยาพร ใจเร็ว   นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 
21. นางชยาภัสร ชูตระกูล   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
22. นางสาวปวีณา ริ้วเหลือง ม่ันคง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
23. นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
24. นางสาวนภาภรณ นิมิตเดชกุลชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
25. นางสาวปนัดดา ทองชัง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
26. นางสาวพันทวี แขงขัน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
27. นางสาวหนึ่งฤทัย หมอสัมฤทธิ์  นักวิเคราะหงบประมาณ 
28. นางสาวภาณุมาศ คงคา   นักจัดการงานท่ัวไป 
29. นายเกรียงศักดิ์ ม่ันศักดิ์   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
30. วาท่ีรอยตรีกฏิดิ์เดช เดชผดุง  นักวิชาการคอมพิวเตอร 
31. นางสาวเอมมิกา เมืองสุวรรณ  พนักงานการเงินและบัญชี 
32. นางสาวเสาวพร ตรีมงคล   พนักงานพิมพ ส3 
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33. นางเพ็ญพักตร สุคนธพงษ   พนักงานธุรการ ส3 
34. นายสําราญ เสือเดช                            พนักงานขับรถยนต ส2 
35. นายปติชัย ไทยสมัคร                           ผูชวยธรุการ และพนักงานขับรถยนต 
36. นายสุภวัสส ม่ันคง   ผูชวยธรุการ และพนักงานขับรถยนต 
37. นางสาววิภาดา จันทา   ผูจัดการโครงการฯเวชศาสตรวิถีชีวิต ฯ 
38. นางสาวภัทรมน ถาวรสุววรณ  เลขานุการฯและผูประสานงานโครงการ สสส. 
 

ผูไมมาประชุม 
 1. นางสาวชุลีวรรณ นพวิสุทธิสกุล  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการพิเศษ 
 2. นายธนพล สวารักษ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 3. นางสาวระพีพรรณ ศรีเนตร  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 
เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 
 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 1.ติดตามงานจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ มุงสูสุขภาพและ
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะอยางยั่งยืน ภายใตชื่อ “กรมอนามัย รวมใจ รวมทํา รวมขับเคลื่อน”ระหวาง
วันท่ี 6 - 8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ 
 2.ติดตามงานการจัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานกรมอนามัย 12 เดือน ระหวางวันท่ี 21-23 สิงหาคม 2567 
ณ โรงแรมแกรนดพลาสโซ พัทยา จ.ชลบุรี 

มติท่ีประชุม  กลุมงาน/ผูมีสวนเก่ียวของรับทราบและดําเนินการ  
   
วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 9/2567 

   ผูแทนกลุมอํานวยการแจงใหท่ีประชุมทราบการแจงเวียนรายงานการประชุม ครั้งท่ี 9/2567         
ในวันท่ี 25 มิถุนายน 2567 จึงขอมติรับรองรายงานการประชุม 

 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 
 
 
วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ  

ผูแทนกลุมอํานวยการไดนําเสนอผลการเบิกจายงบประมาณกองแผนงาน ประจําเดือน
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ดังนี้  
   1.ผลการเบิกจายประเภทงบดําเนินงาน ไดรับงบประมาณ ป 2567... 6,088,309.-บาท 
เบิกจายสะสม  5,193,816.94 บาท คิดเปนรอยละ 85.31 สามารถเบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด 
สวนงบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย ไดรับจัดสรร 44,484,043.02 เบิกจายสะสม 840,743.02 บาท คิดเปนรอยละ 
1.89  ไมสามารถเบิกจายไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด  



- ๓ - 
 
 

   2. ผลการเบิกจายงบประมาณ(สะสม) จําแนกตามกลุมงาน ดังนี้ 
      กลุมอํานวยการ เบิกจายสะสมได 1,542,256.- บาท  
      กลุมพัฒนานโยบายฯ  เบิกจายสะสมได 1,687,158.- บาท  
      กลุมบริหารยุทธศาสตรฯ เบิกจายสะสมได 74,455.- บาท  
      กลุมพัฒนาระบบฯ เบิกจายสะสมได 1,090,000.- บาท  
      กลุมประเมินผลฯ เบิกจายสะสมได 864,246.- บาท  
      กลุมดิจิทัลฯ เบิกจายสะสมได 496,380.- บาท 

   3. แผนการเบิกจายงบดําเนินงาน ประจําเดือนสิงหาคม 2567  
      ประชุมราชการและคาใชจายรายเดือน (อก.) จํานวน 30,000.-บาท 
      จางซอมแซมปรับปรุงหอง (กลุมดิจิทัล)  จํานวน 160,000.-บาท 

รวม  190,000.- บาท Next Step: ณ เดือนสิงหาคมตองเบิกจายใหไดตามเปาหมายอีก 217,427.34 บาท 
   4. แผนการเบิกจายงบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย ประจําเดือนสิงหาคม 2567  
     อุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) จํานวน  98,900.- บาท 

      จัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร 39 รายการ จํานวน 18,810,000.-บาท 
      การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร War room จํานวน 500,000.-บาท 

รวม 19,408,900.- บาท Next Step: ณ เดือนสิงหาคมตองเบิกจายใหไดตามเปาหมายอีก 22,010,197.85 บาท 
 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ  
 

3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
ผูแทนคณะกรรมการบริหารกําลังคนกองแผนงาน ไดนําเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2567  ดังนี้  
1. กรอบอัตรากําลังคนกองแผนงาน ประกอบดวยขาราชการ 24 คน/พนักงานราชการ 

10 คน/ลูกจางประจํา 3 คน/จางเหมาบริการ 4 คน รวมจํานวน 41 คน/  
2. การบริหารตําแหนงวาง -ตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน อยูระหวาง          

กองการเจาหนาท่ีดําเนินการ /ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการพิเศษ, นักวิเคราะหนโยบาย              
และแผนปฏิบัติการ,นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ,อยูระหวางดําเนินการจัดทําหลักเกณฑ  
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ อยูระหวางมารายงานตัวปฏิบัติงานท่ีกองแผนงาน, นักวิชาการคอมพิวเตอร
ปฏิบัติการ, นักวิชาการคอมพิวเตอร อยูระหวางกองการเจาหนาท่ีดําเนินการ  

3. แจงแนวทางการจัดสรรวงเงิน,การจัดสรรโควตาและวงเงินเพ่ือเลื่อนข้ันคาจางประจํา
และเงินเดือนขาราชการ รอบท่ี 2/2567 พรอมท้ังแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ 
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  3.3 รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    ผูแทนเลขานุการคณะทํางานตัวชี้วัดกองแผนงานรายงานความกาวหนาตัวชี้วัดตาม     
คํารับรองการปฏิบัติราชการกรมอนามัย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1. สรุปคะแนนประเมินตนเอง ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  

• ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส 
(ITA) ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (KM) และการขับเคลื่อน
การเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) ไดคะแนน 5 คะแนน  

• ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ระดับความสําเร็จรอยละของการเบิกจายงบประมาณ ไดคะแนน 
2.4484 คะแนน    

• ตัวชี้วัดท่ี 2.4 รอยละของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) 
เพ่ือนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงาน       
ภาคีเครือขายภายนอก  ไดคะแนน 5 คะแนน 

• ตัวชี้วัดท่ี 4.12 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแลสุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวมประจําปงบประมาณ   
พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 5 คะแนน  

• ตัวชี้วัดท่ี 4.21 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอรไดคะแนน 5 คะแนน 
NEXT STEP :  1.กลุมงานเจาภาพตัวชี้วัดดําเนินการในสวนท่ีรับผิดชอบและรายงานความกาวหนาประจําเดือน ก.ค.67 
(รายงานภายใน 10 ส.ค. 67) ลงรายการขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC4.0 - รายการท่ี 3 แผนการดําเนินงานตามแผน
ขับเคลื่อน (รายงานผลการดําเนินงาน ณ ก.ค.67) - รายการท่ี 4 รายงานผลการติดตามกํากับตัวชี้วัดประจําเดือน 
ก.ค. 67  

2. รายงานผลการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และ ระดับ 5 Outcome (ผลลัพธ)   
ใหเปนไปตามTemplate และแผนงานท่ีวางไว ใหเสร็จสิ้นภายใน ก.ค.67 และรายงานผล 10 ส.ค.67 

3. ขอความรวมมือหัวหนากลุมงานกํากับ/ติดตาม และตรวจสอบความถูกตอง/ครบถวนกอนให
เจาหนาท่ีคียขอมูลเขาระบบ DOC4.0 รอบ 5 เดือนหลัง ประจําเดือน ก.ค.67 ใหแลวเสร็จภายใน 10 ส.ค.67  

 
มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 



- ๕ - 
 
 

  3.4 รายงานผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 
  นางสาวศนินธร  ริมชลาลัย ผูแทนกลุมประเมินผลและนิเทศติดตามไดนําเสนอผลการดําเนินงาน
ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง (มี.ค. - ก.ค.67)  จํานวน 9 ตัวชี้วัด ใหลงรายการขอมูลใน
ระบบ DOC คือรายการท่ี 3 แผนขับเคลื่อนการดําเนินงาน (รายงานผลการดําเนินงาน) และ รายการท่ี 4  รายงาน
ผลการติดตามกํากับตัวชี้วัดประจําเดือนกรกฎาคม  2567 โดยใหการคียรายงานภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 2567 และ 
รายงานผลการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และ ระดับ 5 Outcome (ผลลัพธ) ใหเปนไปตามTemplate 
และแผนงานท่ีวางไว ดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกรกฎาคม  2567 และรายงานผลภายในวันท่ี  10 สิงหาคม 2567 
   รายงานผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 
ประจําเดือนกรกฎาคม  2567 ดังนี้  
 
   กลุมอํานวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ไดดําเนินการแลว ดังนี้  
   1. ประชุมคณะทํางาน เพ่ือวิเคราะหผลประเมินฯ /จัดทํารายงานวิเคราะห Gap ปญหา
การดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน เพ่ือกําหนดมาตรการ กลไก การขับเคลื่อนและจัดทําแผน
ขับเคลื่อนการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 5 เมษายน 2567 

 2. ประชุมคณะทํางานกํากับและติดตามผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนฯ 
จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 5 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 1 พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 17 พฤษภาคม 
2567 ครั้งท่ี 4 วันท่ี 24 มิถุนายน 2567 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 25 กรกฎาคม 2567 

 3. ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพ่ือสื่อสารทิศทางและถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสู
การปฏิบัติ พรอมท้ังแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรมและกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
กองแผนงาน จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 2 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 30 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 31     
พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 4 วันท่ี 25 มิถุนายน 2567 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 24 กรกฎาคม 2567  

 4. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ ลงเว็บไซตของหนวยงาน และ ระบบ 
DOC 4.0 จํานวน 5 ครั้ง ครั้งท่ี 1 วันท่ี 10 เมษายน 2567 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 9 พฤษภาคม 2567 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 7 
มิถุนายน 2567 , ครั้งท่ี 4 วันท่ี 8 กรกฎาคม 67 และครั้งท่ี 5 วันท่ี 9 สิงหาคม 2567 

 5. สื่อสาร /ประชาสัมพันธ/แจงเวียน ระเบียบการเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ ใหบุคลากรในหนวยงาน จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 17 พฤษภาคม 2567 
   6. สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใสของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT) จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 30 มิถุนายน 2567 

 7. รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูลบนเว็บไซตของหนวยงานตาม
หลักเกณฑ OIT ท่ีกําหนด จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 30 มิถุนายน 2567 

 8. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการรับทราบ จํานวน 1 ครั้ง วันท่ี 5 
สิงหาคม 2567 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
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  ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  
 -  ผูแทนกลุมอํานวยการ ไดรายงานผลการดําเนินงาน ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  
  1. ไดจัดทํารายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.2567 (รบจ.1) ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 เพ่ือติดตามผลการเบิกจายงบประมาณตามเปาหมาย  
พรอมอับโหลดข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน  
  2. สรุปผลคะแนน ระดับท่ี 1-5 ดังนี้ 
   - ระดับท่ี 1 - 3 ผลการเบิกจายงบประมาณสะสมรายจายประจํา (งบดําเนินงาน)  
ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) จํานวน 4,847,335.04 บาท คิดเปนรอยละ 79.62 สามารถเบิกจายได 
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด (ได 1.0000 คะแนน) 
   - ระดับท่ี 4 ผลการเบิกจาย ณ 23 ก.ค.67 งบดําเนินงาน จํานวน 5,193,816.94 
บาท คิดเปนรอยละ 85.31 (ได 1.2000 คะแนน) งบลงทุน จํานวน 840,743.02 บาท คิดเปนรอยละ 
1.89 (ได 0.0328 คะแนน) 
   -  ระดับท่ี 5 ผลการเบิกจายสะสมภาพรวม ณ 23 ก.ค.67 จํานวน 6,034,559.96 
บาท คิดเปนรอยละ 11.93 (ได 0.2156 คะแนน)  

      - รวมคะแนนตัวชี้วัดท่ี 2.3 กองแผนงานไดคะแนน 2.4484 คะแนน 
  
     กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   1. ดําเนินการจัดทําผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใช
ประกอบการวิเคราะห  
   2. กําหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด 
   3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผน ปฏิบัติการ กรมอนามัย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 และนําข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน 

4. หนวยงานดําเนินการจัดทําปรับปรุง/แกไข และรายงานความกาวกนาการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ ปงบประมาณ 2567 
   5. มีการรายงานความกาวหนาตามแผนฯ ปงบประมาณ 2567 ท่ีประชุมกรมอนามัย 
 
   ตัวชี้วัด 4.12 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแล

สุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  - รวบรวมเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
  - จัดเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
  - จัดทําสรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิต

และการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน 
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    กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และ
การขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO) 
  - ดําเนินการจัดทําแผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง) โดยผานคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการ กองแผนงาน ประจําปงบประมาณ 2567 และไดดําเนินการจัดการความรูของหนวยงาน แบบ  Explicit 
Knowledge คือการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณารางพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป โดยกําหนดมาตรการกํากับติดตามการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน (SOP) ของหนวยงาน 
(Regulation : R) พัฒนากระบวนการจัดการความรูสูการเปนองคกรแหงการเรียนรู เพ่ือใหหนวยงานเกิดการถอด
บทเรียนแลกเปลี่ยน ถายทอด และสงตอองคความรูทางวิชาการท่ียั่งยืนและสนับสนุนการดําเนินงานใหเทาทันตอ
ความเปลี่ยนแปลงตลอดจนสามารถตอยอดและปรับใชสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูตอไป ไดนําหลักฐานอัพ
โหลดข้ันเว็บไซตกองแผนงานเรียบรอย ดังนี้  
   1. วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห ความรูท่ี
สําคัญท่ีจําเปนตอภารกิจหนวยงาน 
   2. ทบทวนและปรับปรุงประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูลความรูวิชาการ 
กองแผนงานบนหนาเว็บไซตกองแผนงาน 
   3. จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning 
Organization : LO) 
   4. จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรูเสนอคณะกรรมการ กพว.
หนวยงาน 
   5. ทบทวนกําหนดมาตรการ การขับเคลื่อนการดําเนินงานวิชาการ กองแผนงาน 
   6. รายงานความกาวหนาการขับเคลื่อนตัวชี้วัดตามคํารับรอง ฯ เดือน กรกฎาคม 
   7. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู เดือน มิถุนายน 
   8. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกรแหง
การเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง 
   9. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู 
   10. สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 
(ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  ใหสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
   11. รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชนตามภารกิจของหนวยงาน  
 
 
  
 
 
 
 
 



- ๘ - 
 
 

  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดท่ี 2.4 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - ดําเนินการกํากับติดตามแผนปฏิบัติการของหนวยงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567 
ใหบรรลุเปาหมาย และการรายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของหนวยงาน    
 
  กลุมพัฒนาระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู
การเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 
   - กลุมพัฒนาระบบขอมูลดําเนินการนําชุดขอมูลของหนวยงานท่ีมีคุณภาพ สามารถเขาถึง 
และพรอมใชงานข้ึนในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของกรมอนามัย (Anamai Data Catalog) เรียบรอยแลว สามารถ
เขาดูชุดขอมูลในระบบไดท่ี https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dataset/0905_equipment 
 
  ตัวชี้วัดท่ี 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย
ภายนอก 
   - ดําเนินการในระดับ 1 - 5 ครบตาม Template เรียบรอยแลว 
  
หมายเหตุ : Link URL คํารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2567 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67 
 
  กลุมดิจิทัลสงเสริมสุขภาพ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.21 ระดับความสําเร็จของมาตรการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร 

  - ดําเนินการจัดประชุมสรางความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทาง 
ไซเบอรใหกับเจาหนาท่ีของกรมอนามัย และจัดทําสรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร เรียบรอยแลว 
 
หมายเหตุ : Link URL ตัวชี้วัด 4.21 https://dhealth.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-21 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๙ - 
 
 

วาระท่ี  4 เรื่องเพ่ือพิจารณา  - 
 
วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
  รายงานผลการดําเนินงานสําคัญของกลุมงาน ประจําเดือนกรกฎาคม 2567   

 กลุมอํานวยการ 
ผูแทนกลุมอํานวยการฯ รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

1. การเงิน 
     ผูบริหารไดมีมาตรการและชี้แจงเจาหนาท่ีใหปรับลดการเบิกคารถรับจางให
เหมาะสมและประหยัด โดยสามารถตรวจสอบไดจากโปรแกรมคํานวณคารถรับจาง https://taxi.ml.ac.th  และ
ระยะทางจาก Google map  
     ผูบริหารชี้แจงและแจงใหเจาหนาท่ีทราบในเรื่องการระบุเวลาออกจาก
บานพักใหสอดคลองกับเวลาท่ีขอใชรถยนต 

2. การจัดซ้ือจัดจาง งบลงทุนและงบลงทุนเหลือจาย  
     การจัดซ้ืออุปกรณกระจายสัญญาณไรสาย (Access Point) ครบกําหนดสง
มอบวันท่ี 7 สิงหาคม 2567 
     การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร War room อยูระหวางดําเนินการ 
การจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 39 รายการ ครบกําหนดสัญญา วันท่ี 5 สิงหาคม 2567  
     โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือผลกระทบตอสุขภาพ
ประชาชน ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล อยูระหวางประกาศประกวดราคา และครบกําหนดใหผูรับจางยื่นเอกสารเสนอ
ราคา ในวันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 

3. ผลการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส ITA 
     ประชุมคณะทํางานประจําเดือนกรกฎาคม 2567 (ภายในเดือนกรกฎาคม 2567) 
     รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนฯ ของหนวยงานคณะทํางาน
ประชุมและหารือเพ่ือจัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานรอบ  5 เดือนหลัง เพ่ือเสนอผูอํานวยการ รับทราบ 
     รายงานผลการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานตัวชี้วัด ลงเว็บไซตของ
หนวยงานและระบบ DOC 4.0 ภายในวันท่ี 9 สิงหาคม 2567  
 
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://taxi.ml.ac.th/


- ๑๐ - 
 
 

 กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร  
             ผูแทนกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรฯ รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน
กรกฎาคม 2567 ดังนี ้

1.มีการชี้แจง Time line การจัดทําแผนปฏิบัติการกรมอนามัยและแผนปฏิบัติการ
หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568   
    วันท่ี10 กรกฎาคม -6 กันยายน 2567 ดําเนินกิจการตาม Time line ท่ีกําหนดไว  
    วันท่ี 9-30 กันยายน 2567 จัดทําแผนปฏิบัติการหนวยงานในระบบ DOC พรอมท้ัง
ตรวจสอบ/แจงปรับปรุงแผนปฏิบัติการฯและเตรียมเสนออธิบดีกรมอนามัยพิจารณาเห็นชอบและอนุมัติ 

2. จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ มุงสูสุขภาพและ
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะอยางยั่งยืน ภายใตชื่อ “กรมอนามัย รวมใจ รวมทํา รวมขับเคลื่อน”ระหวาง
วันท่ี 6-8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ โดยมีวัตถุประสงคของการจัดประชุม                
-เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางการทํางานระหวางเจาหนาท่ีกรมอนามัยจากสวนกลางและสวนภูมิภาค                
-เ พ่ือส ง เสริมการทํางานเปนทีมสําหรับการบูรณาการงานสง เสริมสุขภาพและอนามัยสิ่ งแวดลอม                          
-เพ่ือจัดทํารางแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

3. มีการรายงานความกาวหนาโครงการการพัฒนาแผนปฏิบัติการดานเวชศาสตรวิถีชีวิต
และการดูแลสุขภาพแบบองครวม พ.ศ. 2566-2570 ในวันท่ี 8 กรกฎาคม 2567 ณ หองประชุมปณณฑัต สถาบัน
เวชศาสตรวิถีชีวิต กรมอนามัย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานแผนยุทธศาสตรดานเวชศาสตรวิถี   
ชีวิต ระหวางภาคีเครือขาย 4 ศูนย ไดแก ศอ.1 เชียงใหม, ศอ.3 นครสวรรค, ศอ.7 ขอนแกน และสถาบันพัฒนา
สุขภาวะเขตเมือง รวมกับสวนกลาง ไดแก สถาบันเวชศาสตรวิถีชีวิตและศูนยจัดการความรูและพัฒนาวิชาการ 
เวชศาสตรวิถีชีวิต (KALM) NEXT STEP: ดําเนินการ Timeline ท่ีกําหนดไวในโครงการ 
 
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ   
         ผูแทนกลุมบริหารยุทธศาสตรฯ รายงานผลการดําเนินงานท่ีสําคัญประจําเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  

    1.การเตรียมการชี้แจงงบประมาณป 2568 ตอคณะกรรมาธิการฯ และคณะอนุ
กรรมาธิการสภาผูแทนราษฎร ระยะเวลา : มิ.ย. – ก.ย. 67 (105 วัน) พิจารณากรอบการเขาชี้แจงตาม Time line ท่ีกําหนด 
      2.งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน โดยกรมอนามัยไดเสนอ
โครงการสรางเศรษฐกิจเพ่ิมมูลคา “อาหาร SAN ดี” ประจําถ่ินนครชัยบุรินทร  From Local Global กรอบวงเงิน 
14,653,400.-บาท 

     
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 
 
 



- ๑๑ - 
 
 

  กลุมพัฒนาระบบขอมูล  
       ผูแทนกลุมพัฒนาระบบขอมูลรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

1. จัดทํา Dashboard ขอมูลสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ัวประเทศ เพ่ือ Support      การ
ใชขอมูลหรือดูขอมูลสถานการณเด็กปฐมวัยท่ัวประเทศไดอยางทันทวงที ซ่ึงตอนนี้ในรายงานยังใชระบบ       key 
in อยู และในNext step จะทําการเชื่อม API กับหนวยงานท่ีเก่ียวของตอไป 

2. ความคืบหนาอาคาร PP & Environmental Health Data Center -สํานักงาน
เลขานุการกรม อยูระหวางการดําเนินการกอสรางโครงสรางอาคารคาดวาโครงสรางอาคารจะพรอมนํามาวาง    
วันท่ี 6 ส.ค. 67และใชเวลาในการประกอบอาคารตออีก 15 วัน-กองแผนงานจางจัดทําหอง War Room และหอง 
HL Studio ภายในอาคาร PP & Env. Health Data Center จะเริ่มดําเนินการได หลังจากอาคาร PP & Env. 
Health Data Center ประกอบเสร็จเรียบรอยแลว  (16 ส.ค. 67) จะใชเวลาในการดําเนินงาน 20 วัน ซ่ึงคาดวา
จะเสร็จในวันท่ี 4 ก.ย. 67 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม  
      ผูแทนกลุมประเมินผลและนิเทศติดตามรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 

   1. สรุปมติจากท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 10/2567 วันท่ี 3 กรกฎาคม 2567 ท่ีเก่ียวของ       
กับกองแผนงาน 
    งบลงทุน ประจําปงบประมาณ 2567 ขอใหหนวยงานกอหนี้ผูกพันใหทัน ภายใน      
31 กรกฎาคม 2567 
    การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ระหวางวันท่ี 6-8 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด กรุงเทพ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูแนว
ทางการทํางานและจัดทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป 2568 กลุมเปาหมาย 170 คน 
    การจัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานกรมอนามัย 12 เดือน ระหวางวันท่ี 21-23 
สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมแกรนดพลาสโซ พัทยา จ.ชลบุร ีกลุมเปาหมาย 490 คน 
    รายงานความกาวหนาการดําเนินงานของกลุมงาน -ความกาวหนาการประชุมติดตาม
ประเมินผลฯ รอบ 12 เดือน -รายงาน E-Report ไตรมาส 3 -รายงานความกาวตัวชี้วัดท่ี 2.4 และตัวชี้วัดท่ี 4.10  
   2. สรุปประเด็นสําคัญจากการนิเทศงานกรมอนามัย ท่ีมอบกองแผนงานดําเนินการ 
     ศอ.1 เชียงใหม ไดประสานกองคลัง และตรวจสอบภายใน ในประเด็นรายการครุภัณฑ 
     ศอ. 5 ราชบุรี  
    - ไดประสานกลุมตรวจสอบภายในสรุปนิเทศในภาพการบริหารจัดการ        
    - โครงการมุงเนนกรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง ป 2567 
    ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบและแรงงานขามชาติ จังหวัดลําปาง  - ประเด็นของ
งบประมาณปรับปรุง Lab ตรวจน้ํา และการเพ่ิมเติมเนื้อหาภารกิจของ ศอช.ในรายงานประจําปกรมอนามัยซ่ึงอยู
ระหวางดําเนินการ 
  
มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 
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 กลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพ 
ผูแทนกลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2567  ดังนี้ 
1. การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย  

     Health book Platform   
     - ประชุมติดตามทุกวันพฤหัสบดี  
     - กําหนดแผนระยะสั้นประจําเดือนกรกฎาคม  
     DOHCARD PLATFORM มีการประชุมระบบบัตรประจําตัวผูจัดการการดูแล
ผูสูงอายุ (Care Manager) ผูดูแลผูสูงอายุ (Caregiver) เพ่ือเชื่อมโยง API ขอมูลกับระบบขอมูลบุคลากรการดูแล
ระยะยาวและแผนการดูแลรายบุคคล (Long Term Care : 3C)  

2. การบริหารจัดการระบบเครือขายและโครงสรางพ้ืนฐาน 
     วิเคราะหและประเมินจุดออนระบบงานในสังกัดกรมอนามัย 
     จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสเทศและการสื่อสาร 

3. การบริหารจัดการโครงการ  
     รายงานความกาวหนาการดําเนินงานโครงการยกระดับการจัดการอนามัย
สิ่งแวดลอมฯ บริษัทยื่นเสนอราคา 31 กรกฎาคม 2567 
     รายงานความกาวหนาการจัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร จํานวน 39 รายการ -
สงมอบแลว 31 รายการ -สงมอบรอบท่ี 2 ระหวางวันท่ี 30 กรกฎาคม – 2 สิงหาคม 2567 จํานวน 7 รายการ-สง
มอบรอบท่ี 3 รายการเครื่องสํารองไฟ ขนาด 800 VA คาดวากลางเดือนสิงหาคม 2567 

4. จัดทําปฏิทินกิจกรรมกรมอนามัย ในเว็บไซตกรมอนามัย  
Next Step : 1. เขารวมรับการตรวจประเมิน (Site Visit) รางวัลเลิศรัฐ นําเสนอนิทรรศการ เรื่อง ความม่ันคง
ปลอดภัยระบบสารสนเทศ (Cyber Security) และการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 

       2. ประชุมเก็บขอมูลเพ่ือดําเนินการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     

มติท่ีประชุม  1.ท่ีประชุมรับทราบ 
  2. มอบนางสาวกานดา สีสังข รวมกับกลุมดิจิทัลเพ่ือสงเสริมสุขภาพ Update ขอมูลปฏิทินกิจกรรม 
ในเว็บไซตกรมอนามัย   
    
วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  

 ประชุมกองแผนครั้งตอไปเพ่ิมเรื่องสืบเนื่อง 3.4 Knowledge กองแผนงาน นําเสนอ 5 นาที  
มติท่ีประชุม  มอบหมายนายสายชล คลอยเอ่ียม 
 
ปดประชุม เวลา 14.00 น. 
 

----------------------------------------------- 
     นางชยาภัสร ชูตระกูล  ผูจดรายงานการประชุม 
     นางสาววิชุดา สมัยนิยม  ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 5 เดือนหลัง 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

1 2.1 ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินงานคุณธรรม
และความโปรงใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 

5 5 กลุม
อํานวยการ 

1. ประชุมคณะทาํงาน เพื่อวิเคราะหผลประเมินฯ /จัดทํารายงาน
วิเคราะห Gap ปญหาการดําเนนิงานคุณธรรมและความโปรงใส
ของหนวยงาน เพื่อกําหนดมาตรการ กลไกล และประเด็นความรู 
เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงาน และจัดทําแผนขับเคลื่อนการดําเนนิงานคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวยงาน จํานวน 1 คร้ัง 
2. ประชุมคณะทาํงาน กํากับและติดตามผลการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานใหเปนไปตาม จาํนวน 5 คร้ัง  
3. ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและถายทอด
นโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ พรอมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูใน
การสรางนวตักรรมและกํากับตดิตามการดําเนนิงานตาม
แผนปฏิบัติการฯกองแผนงาน จาํนวน 5 คร้ัง  
4. รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ จาํนวน 5 คร้ัง  
5. สื่อสาร /ประชาสัมพนัธ/แจงเวียน ระเบียบการเบิกจาย
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ใหบุคลากรในหนวยงาน 
จํานวน 1 คร้ัง 
6. สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใสของผูมี
สวนไดสวนเสียภายใน (IIT) จํานวน 1 คร้ัง 
7. รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูลบน
เว็บไซตของหนวยงานตามหลักเกณฑ OIT ที่กําหนด จํานวน 1 คร้ัง 
8. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการรับทราบ 
จํานวน 1 คร้ัง 

1. วันที่ 5 เม.ย. 67 
2. คร้ังที่ 1 วันที่ 5 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 1 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่ 17 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่ 24 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่  25  ก.ค. 67 
3. คร้ังที่ 1 วันที่ 2 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 30 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่  31 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่  25 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่ 24 ก.ค. 67 
4. คร้ังที่ 1 วันที่ 10 เม.ย. 67 
    คร้ังที่ 2 วันที่ 9 พ.ค. 67 
    คร้ังที่ 3 วันที่ 7 มิ.ย. 67 
    คร้ังที่ 4 วันที่ 8 ก.ค. 67 
    คร้ังที่ 5 วันที่ 9 ส.ค. 67 
5. วันที่ 17 พ.ค. 67 
6. วันที่ 30 มิ.ย. 67 
7. วันที่ 30 มิ.ย. 67 
8. วันที่ 5 ส.ค. 67 
https://planning.anamai.moph
.go.th/th/pa67-2-1 
https://planning.anamai.moph
.go.th/th/pa67-report 
https://shorturl.asia/iVU0c 

รายงาน ณ วันท่ี 10 ส.ค. 2567  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://shorturl.asia/iVU0c
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

2 2.2 ระดับความสําเร็จของ
การจัดการความรู 
(Knowledge 
Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการ
เปนองคกรแหงการ
เรียนรู (Learning 
Organization : LO) 

5 5 กลุมบริหาร
ยุทธศาสตร
การงบประมาณ 

1. วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูท่ีนํามาใช
ประกอบการวิเคราะห 
2. ประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูลความรูวิชาการ 
กองแผนงาน 
3. จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกร
แหงการเรียนรู(Learning Organization : LO) 
4. จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู เสนอ
คณะกรรมการ กพว. หนวยงาน 
5. กําหนดมาตรการ การขับเคลื่อนการดําเนินงานวิชาการ 
กองแผนงาน 
6. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรอง
ฯ ประจําเดือน กรกฎาคม 
7. รายงานความกาวหนาการดําเนินงานวิชาการ/การจัดการ
ความรู ประจําเดือน มิถุนายน 
8. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดําเนินงาน
ขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง 
9. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานวิชาการ/การ
จัดการความรู 
10. สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอ
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ราง) พระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  ใหสํานักคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ 
 11. รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชนตามภารกิจของ
หนวยงาน 

1.  
https://shorturl.asia/A5DdP 
2.  
https://shorturl.asia/sSoAm 
3.  
https://shorturl.asia/S1VNw 
4.  
https://shorturl.asia/XPQoC 
5.  
https://shorturl.asia/XM0S7 
6.  
https://shorturl.asia/biDxX 
 
 
7.  

https://shorturl.asia/8t5fI 
8.  
https://shorturl.asia/omX0R 
 
 
9.  
https://shorturl.asia/pgsSR 
10.  
https://shorturl.asia/4NxFO 
11. 
https://shorturl.asia/CkIpv 

https://shorturl.asia/A5DdP
https://shorturl.asia/sSoAm
https://shorturl.asia/S1VNw
https://shorturl.asia/XPQoC
https://shorturl.asia/XM0S7
https://shorturl.asia/biDxX
https://shorturl.asia/8t5fI
https://shorturl.asia/omX0R
https://shorturl.asia/pgsSR
https://shorturl.asia/4NxFO
https://shorturl.asia/CkIpv
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 
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3 2.3 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณ 

5 2.4582 กลุม
อํานวยการ 

ระดับท่ี 1-3 ผลการเบิกจายงบประมาณสะสมรายจายประจํา 
(งบดําเนินงาน) ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) จํานวน 
4,847,335.04 บาท คิดเปนรอยละ 79.62 สามารถเบิกจายได
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกําหนด (ได 1.0000 คะแนน) 
ระดับท่ี 4 ผลการเบิกจาย ณ 31 ก.ค.67 งบดําเนินงาน 
จํานวน 5,261,087.14 บาท คิดเปนรอยละ 86.41 
(ได 1.2000 คะแนน) งบลงทุน จํานวน 939,643.02 บาท  
คิดเปนรอยละ 2.11 (ได 0.0366 คะแนน) 
ระดับท่ี 5 ผลการเบิกจายสะสมภาพรวม ณ 31 ก.ค.67  
จํานวน 6,200,730.16 บาท คิดเปนรอยละ 12.26  
(ได 0.2216 คะแนน) รวมคะแนน 2.4582 คะแนน 

ระดับท่ี 1-3 (1.0000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจากผล
การเบิกจายงบประมาณสะสม
รายจายประจํา (งบดําเนินงาน)  
ณ สิ้นไตรมาสท่ี 3 (มิ.ย.67) 
เปนไปตามเปาหมายท่ีกรม
อนามัยกําหนด คือ รอยละ 75   
ระดับท่ี 4 (2.5000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจาก 
รอยละผลการเบิกจาย
งบประมาณสะสม ณ 31 ก.ค.67 
ของงบดําเนินงาน 1.2000 
คะแนน และงบลงทุน 1.3000 
คะแนน เปนไปตามเปาหมาย 
ท่ีกรมอนามัยกําหนด  
(งบดําเนินงาน รอยละ 83 และ
งบลงทุน รอยละ 75) 
ระดับท่ี 5 (1.5000 คะแนน)  
เกณฑการใหคะแนนวัดจากผล
จากรอยละการเบิกจายสะสม
ภาพรวม ณ 31 ก.ค.67 เปนไป
ตามเปาหมายท่ีกรมอนามัย
กําหนด รอยละ 83 



- ๑๖ - 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

4 2.4 รอยละของการ
ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับ
หนวยงาน ประจําป
งบประมาณพ.ศ. 2567 

5 5 กลุมประเมินผล
และนิเทศ
ติดตาม/ 
กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

- ดําเนินการกํากับติดตามแผนปฏิบัติการของหนวยงาน
ประจําเดือนกรกฎคม 2567 ใหบรรลุเปาหมาย และการ
รายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของหนวยงาน 

31 กรกฎาคม 2567 

5 2.5 ระดับความสําเร็จของ
การพัฒนาระบบบัญชี
ขอมูล (Data Catalog) 
เพ่ือนําไปสูการเปดเผย
ขอมูลภาครัฐ (Open 
Data) 

5 5 กลุมพัฒนา
ระบบขอมูล 

- ดําเนินการนําชุดขอมูลของหนวยงานท่ีมีคุณภาพ สามารถ
เขาถึง และพรอมใชงานข้ึนในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของ
กรมอนามัย (Anamai Data Catalog) เรียบรอยแลว 
 

ล้ิงชุดขอมูล 
https://datacatalog.anamai.
moph.go.th/dataset/0905_e
quipment 

6 4.10 ระดับความสําเร็จของ
การกํากับติดตามการ
ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5 5 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร/
กลุมประเมินผล
และนิเทศ
ติดตาม 

1. ดําเนินการจัดทําผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด 
และความรูท่ีนํามาใชประกอบการวิเคราะห  
2. กําหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานตัวชี้วัด 
3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประจําเดือนกรกฎาคม 2567 และนําข้ึนเว็บไซตของกองแผนงาน 
4. หนวยงานดําเนินการจัดทําปรับปรุง/แกไข และรายงาน
ความกาวกนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ปงบประมาณ 2567 
5. มีการรายงานความกาวหนาตามแผนฯ ปงบประมาณ 2567 
ท่ีประชุมกรมอนามัย  

 



- ๑๗ - 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 

7 4.11 ระดับความสําเร็จของ
การเชื่อมโยงขอมูล 
กรมอนามัยกับหนวยงาน
ภาคีเครือขายภายนอก 

5 5 กลุมพัฒนา
ระบบขอมูล 

- ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนการดําเนินงาน ระดับ 1-5 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11 

https://planning.anamai.mo
ph.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38a
ce9fb48a050e5b52e4/filece
nter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_5.1%20outc
ome.pdf 

8 4.12 ระดับความสําเร็จของ 
การดําเนินงานภารกิจ
สนับสนุนการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการดูแล
สุขภาพ ดวยเวชศาสตร
วิถีชีวิตและการดูแล
สุขภาพแบบองครวม 
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

5 5 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

- รวบรวมเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละ
หนวยงาน 
- จัดเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดท่ี 2 ใหแตละหนวยงาน 
- จัดทําสรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพ
ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม  
กองแผนงาน 

 

9 4.21 ระดับความสําเร็จของ
มาตรการขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานดานการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร 

5 5 กลุมดิจิทัล
สงเสริม
สุขภาพ 

- ดําเนินการจัดประชุมสรางความตระหนักดานการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรใหกับเจาหนาท่ีของกรม
อนามัย และจัดทําสรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดาน
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร เรียบรอยแลว 

ตัวชี้วัด 4.21 
https://shorturl.asia/biDxX 

 

หมายเหตุ : Link URL คํารับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67 

หมายเหตุ : Link URL  ตัวชี้วัด 4.21 https://dhealth.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-21 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67


ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

กลุมอํานวยการ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมคณะทํางาน เพื่อวิเคราะหผลประเมินฯ /

จัดทํารายงานวิเคราะห Gap ปญหาการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน เพื่อกําหนด

มาตรการ กลไกล และประเด็นความรู เพื่อขับเคลื่อน

การดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของ

หนวยงาน และจัดทําแผนขับเคลื่อนการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน

1 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 เม.ย.67  วันที่ 5 เมษายน 2567

2 ประชุมคณะทํางาน กํากับและติดตามผลการขับเคลื่อน

การดําเนินงานใหเปนไปตามแผน

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 5 เมษายน 2567            

ครั้งที่ 2 วันที่ 1 พฤษภาคม 2567           

ครั้งที่ 3 วันที่ 17 พฤษภาคม 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 24 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 25 กรกฎาคม 2567

3 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและ

ถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ

พรอมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรม

และกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผน

ปฏิบัติการฯ กองแผนงาน

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 2 เมษายน 2567            

ครั้งที่ 2 วันที่ 30 เมษายน 2567              

ครั้งที่ 3 วันที่  31 พฤษภาคม 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 25 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 24 กรกฎาคม 2567

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

- ๑๘ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

4 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ ใน

ระบบ DOC

5 ครั้ง 1 มี.ค.67 10 ส.ค.67 ดําเนินการ 5 ครั้ง ครั้งที่ 1  วันที่ 10 เมษายน 2567           

ครั้งที่ 2 วันที่ 9 พฤษภาคม 2567          

ครั้งที่ 3 วันที่ 7 มิถุนายน 2567

ครั้งที่ 4 วันที่ 8 กรกฎาคม 2567

ครั้งที่ 5 วันที่ 9 สิงหาคม 2567

5 สื่อสาร /ประชาสัมพันธ/แจงเวียน ระเบียบการ

เบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ให

บุคลากรในหนวยงาน

1 ครั้ง 1 เม.ย.67 30 มิ.ย.67  วันที่ 17 พฤษภาคม 2567

วันที่ 30 มิถุนายน 2567

7 รวบรวมเอกสาร ขอมูล และดําเนินการเปดเผยขอมูล

บนเว็บไซตของหนวยงานตามหลักเกณฑ OIT ที่

กําหนด

1 ครั้ง 1 เม.ย.67 10 ส.ค.67  วันที่ 30 มิถุนายน 2567

8 สรุปผลการดําเนินงานและรายงานใหผูอํานวยการ

รับทราบ

1 ครั้ง 1 มิ.ย.67 10 ส.ค.67  วันที่ 5  สิงหาคม 2567

30 มิ.ย.67 6 สื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใส

ของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT)

1

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report

https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67

ครั้ง 1 เม.ย.67

 - ๑๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/oit-planning67


ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการความรู (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเปนองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization : LO)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

1 วิเคราะหสถานการณตัวชี้วัด และความรูที่

นํามาใชประกอบการวิเคราะห

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/A5DdP

2 ประมวลองคความรูและจัดทําคลังขอมูล

ความรูวิชาการ กองแผนงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/sSoAm

3 จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินงานขับเคลื่อน

การเปนองคกรแหงการเรียนรู(Learning 

Organization : LO)

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/S1VNw

4 จัดทําแผนการดําเนินงานวิชาการ/การ

จัดการความรู เสนอคณะกรรมการ กพว.

หนวยงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/XPQoC

5 กําหนดมาตรการการขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานวิชาการ กองแผนงาน

1 ฉบับ มี.ค.67 เม.ย.67  https://shorturl.asia/XM0S7

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

 - ๒๐ -

https://shorturl.asia/A5DdP
https://shorturl.asia/sSoAm
https://shorturl.asia/S1VNw
https://shorturl.asia/XPQoC
https://shorturl.asia/XM0S7


ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

6 รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน

ตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ

4 ครั้ง มี.ค.67 ก.ค.67  เดือนมีนาคม https://shorturl.asia/AP9qY

เดือนเมษายน https://shorturl.asia/0yoMl

เดือนพฤษภาคม 

https://shorturl.asia/jpNV9

เดือนมิถุนายน 

https://shorturl.asia/JhcHn

เดือนกรกฎาคม 

https://shorturl.asia/biDxX

7 รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน

วิชาการ/การจัดการความรู

4 ครั้ง มี.ค.67 ก.ค.67  เดือนมีนาคม https://shorturl.asia/62mfR

เดือนเมษายน 

https://shorturl.asia/XWjxC

เดือนพฤษภาคม 

https://shorturl.asia/VbtpA

 - ๒๑ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม

เดือนมิถุนายน https://shorturl.asia/8t5fI

8 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ดําเนินงานขับเคลื่อนการเปนองคกร

แหงการเรียนรู (LO) รอบ 5 เดือนหลัง

1 ครั้ง ก.ค.67 ก.ค.67  https://shorturl.asia/omX0R

9 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนการ

ดําเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู

1 ครั้ง ก.ค.67 ก.ค.67  https://shorturl.asia/pgsSR

10 สงผลงานคูมือการปฏิบัติงานการชี้แจงตอ

คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ราง) 

พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

  ใหสํานักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67  ผลงานวิชาการ   

https://shorturl.asia/4NxFO

รายงานการนําผลวิชาการไปใชประโยชน

ตามภารกิจของหนวยงาน 

https://shorturl.asia/CkIpv

 - ๒๒ - 

https://shorturl.asia/omX0R
https://shorturl.asia/pgsSR


ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

กลุมอํานวยการ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 รายงานผลติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รบจ.1) 

เดือนมีนาคม 2567 - กรกฎาคม 2567

5 ครั้ง 1 ม.ีค. 67 31 ก.ค. 67 
ดําเนินการแลว 5 ครั้ง

มีนาคม - กรกฎาคม 2567

2 รายงานการประชุมติดตามกํากับการดําเนินการ

ตัวชี้วัดประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เดือนมีนาคม 2567 - กรกฎาคม 2567

5 ครั้ง 1 ม.ีค. 67 31 ก.ค. 67 
ดําเนินการแลว 5 ครั้ง

มีนาคม - กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๓ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4 รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 การดําเนินตามมาตรการกํากับติดตามการ

รายงานแผน/ผล การดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการของหนวยงาน ทุกเดือน

5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง คะแนนระดับ 1-5 จะ

ดําเนินการสิ้นสุดในเดือน 31

 กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

 - ๒๔ -



กลุมพัฒนานระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 คัดเลือกชุดขอมูลเพื่อการจัดทําระบบบัญชีขอมูลที่มีความ

สอดคลองกับขอบเขตใหหนวยงานอื่นสามารถนําขอมูลไปใช

ประโยชนได

1 กระบวนงาน มี.ค.67 เม.ย.67 

2 จัดทํารายชื่อชุดขอมูล (Data set) คําอธิบายชุดขอมูล 

(Metadata) พรอมคําอธิบายขอมูลของทรัพยากร (Resource

 Metadata) และสอดคลองตามมาตรฐานที่ สพร. กําหนด ที่

สอดคลองกับขอบเขตใหหนวยงานอื่นสามารถนําขอมูลไปใช

ประโยชนได

อยางนอย 1 ชุดขอมูล เม.ย.67 พ.ค.67 

3 จัดทําพจนานุกรมขอมูล อยางนอย 1 ชุดขอมูล เม.ย.67 พ.ค.67 

4 จัดทําชุดขอมูลใหมีคุณภาพ และสามารถใหบริการเชื่อมตอ

ขอมูลดิจิทัลแบบอัตโนมัติ ตามแนวทาง Machine readable 

format

1 กระบวนงาน เม.ย.67 พ.ค.67 

5 นําชุดขอมูลของหนวยงานขึ้นในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของ

กรมอนามัย (Anamai Data Catalog)

อยางนอย 1 ชุดขอมูล มิ.ย.67 ก.ค.67 

6 จัดทําชุดขอมูลเปดภาครัฐ (Open Government Data) ที่มี

คุณภาพ สามารถเขาถึง และพรอมใชงาน

ในระบบบัญชีขอมูลภาครัฐของกรมอนามัย

อยางนอย 1 ชุดขอมูล ก.ค.67 ก.ค.67 

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ตัวชี้วัดที่ 2.5 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพื่อนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

- ๒๕ -



ตัวชี้วัดที่ 4.10 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร และกลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 จัดทําผลวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัดและ

ความรูที่นํามาใชประกอบการวิเคราะห รอบ 5

 เดือนแรก
1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค.67   

2 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด ป

 2567 รอบ 5 เดือนแรก 1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค. 67   

3 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัดและแผนการ

ดําเนินงาน รอบ 5 เดือนหลัง (ม.ีค.-ก.ค.67) 1 เรื่อง ม.ีค. 67 ม.ีค. 67   

4 การรายงานแผน/ผล การขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานตามแผน
5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

5 รายงานผลการดําเนินงานตามเปาหมาย

กิจกรรมจากระบบ DOC4.0 โดยตัดขอมูล ณ 

วันที่ 31 กรกฎาคม 2567
5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

6 การรายงานความกาวหนาการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติ การประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 ตอที่ประชุมกรมอนามัย เปนประจําทุก

เดือน

5 ครั้ง ม.ีค. 67 ก.ค. 67 ดําเนินการ 5 ครั้ง

โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2567

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๖ - 



ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลและระบบ

การเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานตางๆ

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_1-
1.1%20Assessment.pdf
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_1-
1.2%20Stakeholder%20analysis.pdf

2 กําหนดกรอบรายการขอมูลที่ตองการเชื่อมโยงกับ

หนวยงานภาคีเครือขายภายนอกกรมอนามัย

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_2-
2.1%20Diagram.pdf

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

- ๒๗ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_2-
2.2%20Data%20List.pdf

3 จัดทํามาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูล

ระหวางหนวยงาน

1 ฉบับ พ.ย.66 ธ.ค.66  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R1/R1_4.11_3%20DATA%20EXC
HANGE.pdf

4 เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 1 เรื่อง เม.ย.67 ส.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_4.1%20output.pdf

 - ๒๘ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


ตัวชี้วัดที่ 4.11 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11

กลุมพัฒนาระบบขอมูล

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการ

ครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/R2_4.11_5.1
%20outcome.pdf

5 ตรวจสอบและทดสอบการเชื่อมโยงขอมูล 7 วัน ก.ค.67 ส.ค.67 
6 สื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ 7 วัน ก.ค.67 ส.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/

web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-
11/R2/R2_4.11_4.2%20PR.pdf

 - ๒๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11


กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนวิเคราะหสถานการณการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและ

การดูแลสุขภาพแบบองครวม
1 ฉบับ ม.ีค.67 เม.ย.67



2 จัดทําแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการ

ดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน (5 เดือนหลัง)

1 ฉบับ ม.ีค.67 เม.ย.67


3 กํากับ ติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถีชีวิต

และการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน (รายเดือน)

3 ฉบับ ม.ีค.67 ก.ค.67


รายงานการประชุมกอง

แผนงาน

4 มี (ราง) รายงานการดําเนินงานรอบ 6 เดือน (ธ.ค. 66 - พ.ค. 67) 

งบประมาณจัดสรร  งวดที่ 1 เสนอ สสส.
1 ฉบับ พ.ค.67 ก.ค.67



5 รวบรวมเอกสารขอรับการจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 และไดรับการจัดสรร

งบประมาณจาก สสส. ตามแผนที่กําหนด
1 ฉบับ ม.ิย.67 ก.ค.67



6 จัดทําเอกสารการรจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 ใหแตละหนวยงานตามแผน

ที่กําหนด
1 ฉบับ ม.ิย.67 ก.ค.67



7 จัดทํารายงานผลการใหบริการ Health station ทั้ง 4 ศูนยอนามัย 1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67 

8 สรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพดวยเวชศาสตรวิถี

ชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม กองแผนงาน

1 ฉบับ ก.ค.67 ก.ค.67


ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

วันที่สิ้นสุด

ตัวชี้วัดที่ 4.12  ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานภารกิจสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรการดูแลสุขภาพ ดวยเวชศาสตรวิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองครวม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม

ผลการดําเนินงาน
หมายเหตุ

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

 - ๓๐ -



กลุมดิจิทัลเพื่อสุขภาพ

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนการจัดทําแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความมั่นคงปลอดภัยทาง

ไซเบอร กรมอนามัย
1 ครั้ง 1 ม.ีค.67 31 พ.ค. 67



2 ทบทวนการจัดทําระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัยทางไซเบอร 1 ครั้ง 1 เม.ย.67 30 ม.ิย. 67


3 ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT)

1 ครั้ง 1 พ.ค.67 30 ม.ิย. 67


4 สรางความตระหนักดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร

ใหกับเจาหนาที่ของกรมอนามัย
1 ครั้ง 1 พ.ค.67 30 ม.ิย. 67



5 สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร
1 ครั้ง 1 ก.ค. 66 31 ก.ค. 67



หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2567

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2567 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ตัวชี้วัดที่ 4.21  ระดับความสําเร็จของมาตรการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

 - ๓๑ -
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