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[bookmark: _GoBack]รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 5 เดือนหลังรายงาน ณ วันที่ 10 ส.ค. 2567 


	ที่
	ตัวชี้วัด
	คะแนน
	คะแนนประเมิน
ตนเอง
	ผู้รับผิดชอบ
	ความก้าวหน้า
	หมายเหตุ

	1
	2.1
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)
	5
	5
	กลุ่มอำนวยการ
	1. ประชุมคณะทำงาน เพื่อวิเคราะห์ผลประเมินฯ /จัดทำรายงานวิเคราะห์ Gap ปัญหาการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เพื่อกำหนดมาตรการ กลไกล และประเด็นความรู้ เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน จำนวน 1 ครั้ง
2. ประชุมคณะทำงาน กำกับและติดตามผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้เป็นไปตาม จำนวน 5 ครั้ง 
3. ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและถ่ายทอดนโยบาย/ทิศทางองค์กรสู่การปฏิบัติ พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการสร้างนวัตกรรมและกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯกองแผนงาน จำนวน 5 ครั้ง 
4. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ จำนวน 5 ครั้ง 
5. สื่อสาร /ประชาสัมพันธ์/แจ้งเวียน ระเบียบการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ให้บุคลากรในหน่วยงาน จำนวน 1 ครั้ง
6. สื่อสารข้อมูลการรับรู้ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) จำนวน 1 ครั้ง
7. รวบรวมเอกสาร ข้อมูล และดำเนินการเปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงานตามหลักเกณฑ์ OIT ที่กำหนด จำนวน 1 ครั้ง
8. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ผู้อำนวยการรับทราบ จำนวน 1 ครั้ง
	1. วันที่ 5 เม.ย. 67
2. ครั้งที่ 1 วันที่ 5 เม.ย. 67
    ครั้งที่ 2 วันที่ 1 พ.ค. 67
    ครั้งที่ 3 วันที่ 17 พ.ค. 67
    ครั้งที่ 4 วันที่ 24 มิ.ย. 67
    ครั้งที่ 5 วันที่  25  ก.ค. 67
3. ครั้งที่ 1 วันที่ 2 เม.ย. 67
    ครั้งที่ 2 วันที่ 30 เม.ย. 67
    ครั้งที่ 3 วันที่  31 พ.ค. 67
    ครั้งที่ 4 วันที่  25 มิ.ย. 67
    ครั้งที่ 5 วันที่ 24 ก.ค. 67
4. ครั้งที่ 1 วันที่ 10 เม.ย. 67
    ครั้งที่ 2 วันที่ 9 พ.ค. 67
    ครั้งที่ 3 วันที่ 7 มิ.ย. 67
    ครั้งที่ 4 วันที่ 8 ก.ค. 67
    ครั้งที่ 5 วันที่ 9 ส.ค. 67
5. วันที่ 17 พ.ค. 67
6. วันที่ 30 มิ.ย. 67
7. วันที่ 30 มิ.ย. 67
8. วันที่ 5 ส.ค. 67
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-report
https://shorturl.asia/iVU0c
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	2.2
	ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO)
	5
	5
	กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ
	1. วิเคราะห์สถานการณ์ตัวชี้วัด และความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์
2. ประมวลองค์ความรู้และจัดทำคลังข้อมูลความรู้วิชาการ กองแผนงาน
3. จัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้(Learning Organization : LO)
4. จัดทำแผนการดำเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู้ เสนอคณะกรรมการ กพว. หน่วยงาน
5. กำหนดมาตรการ การขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการ กองแผนงาน
6. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ประจำเดือน กรกฎาคม
7. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู้ ประจำเดือน มิถุนายน
8. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) รอบ 5 เดือนหลัง
9. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานวิชาการ/การจัดการความรู้
10. ส่งผลงานคู่มือการปฏิบัติงานการชี้แจงต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา (ร่าง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ให้สำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
 11. รายงานการนำผลวิชาการไปใช้ประโยชน์ตามภารกิจของหน่วยงาน
	1. 
https://shorturl.asia/A5DdP
2. 
https://shorturl.asia/sSoAm
3. 
https://shorturl.asia/S1VNw
4. 
https://shorturl.asia/XPQoC
5. 
https://shorturl.asia/XM0S7
6. 
https://shorturl.asia/biDxX


7. 
https://shorturl.asia/8t5fI
8.  https://shorturl.asia/omX0R


9.  https://shorturl.asia/pgsSR
10.  https://shorturl.asia/4NxFO
11.
https://shorturl.asia/CkIpv
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	2.3
	ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ
	5
	2.4582
	กลุ่มอำนวยการ
	[bookmark: _Hlk173420150]ระดับที่ 1-3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน) ณ สิ้นไตรมาสที่ 3 (มิ.ย.67) จำนวน 4,847,335.04 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.62 สามารถเบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด (ได้ 1.0000 คะแนน)
[bookmark: _Hlk173419866][bookmark: _Hlk173420066]ระดับที่ 4 ผลการเบิกจ่าย ณ 31 ก.ค.67 งบดำเนินงาน จำนวน 5,261,087.14 บาท คิดเป็นร้อยละ 86.41
(ได้ 1.2000 คะแนน) งบลงทุน จำนวน 939,643.02 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 2.11 (ได้ 0.0366 คะแนน)
ระดับที่ 5 ผลการเบิกจ่ายสะสมภาพรวม ณ 31 ก.ค.67  จำนวน 6,200,730.16 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.26 
(ได้ 0.2216 คะแนน) รวมคะแนน 2.4582 คะแนน
	ระดับที่ 1-3 (1.0000 คะแนน) 
เกณฑ์การให้คะแนนวัดจากผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน) 
ณ สิ้นไตรมาสที่ 3 (มิ.ย.67) เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด คือ ร้อยละ 75  
ระดับที่ 4 (2.5000 คะแนน) 
เกณฑ์การให้คะแนนวัดจาก
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสม ณ 31 ก.ค.67 ของงบดำเนินงาน 1.2000 คะแนน และงบลงทุน 1.3000 คะแนน เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่กรมอนามัยกำหนด 
(งบดำเนินงาน ร้อยละ 83 และงบลงทุน ร้อยละ 75)
ระดับที่ 5 (1.5000 คะแนน) 
เกณฑ์การให้คะแนนวัดจากผลจากร้อยละการเบิกจ่ายสะสมภาพรวม ณ 31 ก.ค.67 เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด ร้อยละ 83

	4
	2.4
	ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567
	5
	5
	กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม/
กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์
	- ดำเนินการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงานประจำเดือนกรกฎคม 2567 ให้บรรลุเป้าหมาย และการรายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของหน่วยงาน
	31 กรกฎาคม 2567

	5
	2.5
	ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) เพื่อนำไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open Data)
	5
	5
	กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล
	- ดำเนินการนำชุดข้อมูลของหน่วยงานที่มีคุณภาพ สามารถเข้าถึง และพร้อมใช้งานขึ้นในระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐของกรมอนามัย (Anamai Data Catalog) เรียบร้อยแล้ว

	ลิ้งชุดข้อมูล
https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dataset/0905_equipment

	6
	4.10
	ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
	5
	5
	กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์/กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม
	1. ดำเนินการจัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด และความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการวิเคราะห์ 
2. กำหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด
3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 และนำขึ้นเว็บไซต์ของกองแผนงาน
4. หน่วยงานดำเนินการจัดทำปรับปรุง/แก้ไข และรายงานความก้าวกน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2567
5. มีการรายงานความก้าวหน้าตามแผนฯ ปีงบประมาณ 2567 ที่ประชุมกรมอนามัย 
	

	7
	4.11
	ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงข้อมูล
กรมอนามัยกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายภายนอก
	5
	5
	กลุ่มพัฒนาระบบข้อมูล
	- ดำเนินการแล้วเสร็จตามแผนการดำเนินงาน ระดับ 1-5
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-11
	https://planning.anamai.moph.go.th/web-upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4/filecenter/PA/2567/4-11/R2/R2_4.11_5.1%20outcome.pdf

	8
	4.12
	ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินงานภารกิจสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การดูแลสุขภาพ ด้วยเวชศาสตร์วิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567
	5
	5
	กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์
	- รวบรวมเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 ให้แต่ละหน่วยงาน
- จัดเอกสารการจัดสรรงบประมาณ งวดที่ 2 ให้แต่ละหน่วยงาน
- จัดทำสรุปผลการติดตามแผนการขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพด้วยเวชศาสตร์วิถีชีวิตและการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม 
กองแผนงาน
	

	9
	4.21
	ระดับความสำเร็จของมาตรการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
	5
	5
	กลุ่มดิจิทัลส่งเสริมสุขภาพ
	- ดำเนินการจัดประชุมสร้างความตระหนักด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ให้กับเจ้าหน้าที่ของกรมอนามัย และจัดทำสรุปผลการดำเนินงานตามมาตรการด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ เรียบร้อยแล้ว
	ตัวชี้วัด 4.21 https://shorturl.asia/biDxX



หมายเหตุ : Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa67
หมายเหตุ : Link URL  ตัวชี้วัด 4.21 https://dhealth.anamai.moph.go.th/th/pa67-4-21
