
 

รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 9/2568 
วันพฤหัสบดีท่ี 26 มิถุนายน 2568 เวลา 09.00 – 14.00 น.  

ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
----------------------------------------------- 

ผูมาประชุม 
1 นายนุกูลกิจ พุกาธร ผูอำนวยการกองแผนงาน 

2 นายสมเกียรติ ปฏิรพ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

3 นางสาวภาคินันท  สุสังกรกาญจน นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

4 นางสาววิชุดา  สมัยนิยม นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

5 นางสาวอมรรัตน ไชยศิรนิทร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

6 นายณัฐพงศ สุขจินดาเสถียร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

7 นางสาวสิรินันท พานพิศ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

8 นางสาวศนินธร ริมชลาลัย นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

9 นางสาวจินตรัตน อินทมาศ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

10 นางสาวเขมณัฎฐ ศิริเชาวพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

11 นางสาวปวีณา  ริ้วเหลือง ม่ันคง เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

12 นายเจียงศักดิ ์นุตะภิบาล เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

13 นางสาวกานดา สีสังข นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

14 นายอมรเทพ ศรีประเสรฐิ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

15 นายธัพญสรณ กองแกว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

16 พันจาเอก ธวัชชัย อุตรา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

17 นางสาวสริตา อันเขียน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

18 นายสุชาญ กิจลือเลิศ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

19 นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

20 นายธนพล  สวารักษ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

21 นายกิตตินันท  สายะเวส นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

22 นางสาวมัณฑนา  ควรพินิจ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

23 นางสาวบุญยาพร ใจเร็ว  นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 

24 นางชยาภัสร ชูตระกูล นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

25 นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

26 นางสาวปนัดดา ทองชัง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

27 นางสาวระพีพรรณ  ศรีเนตร นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

28 นางสาวนภาภรณ นิมิตเดชกุลชัย นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

29 นางสาวพันทว ีแขงขัน นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

30 นายเกรียงศักดิ ์ม่ันศักดิ ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร 

31 นางสาวเอมมิกา เมืองสุวรรณ เจาพนักงานการเงินและบัญช ี

32 นางเพ็ญพักตร สุคนธพงษ พนักงานธุรการ ระดับ ส3 

33 นางสาวเสาวพร ตรีมงคล พนักงานพิมพ ระดับ ส3 

34 นายสำราญ เสือเดช ผูชวยธุรการและพนักงานขับรถยนต 
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ผูไมมาประชุม 
 

1 นางสาวชุลีวรรณ  นพวิสุทธิสกุล นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ 
2 นางสาวธีราภรณ ศรีนิเวศน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
3 นางสาวภาณุมาศ คงคา นักจัดการงานท่ัวไป 
4 นายยศกร แกวพันธพงษ ผูชวยธุรการและพนักงานขับรถยนต 

 
เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

วาระพิเศษ 

       CHRO กองแผนงาน (นายสมเกียรติ ปฏิรพ) แนะนำเจาหนาท่ีใหม จำนวน 5 ราย ไดแก 
1. นายณัฐพงศ สุขจินดาเสถียร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
2. นางสาวเขมณัฎฐ ศิริเชาวพัฒน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นายอมรเทพ ศรีประเสริฐ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

ปฏิบัติงาน ณ กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร 
4. นางสาวจินตรัตน อินทมาศ นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 

ปฏิบัติงาน ณ กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ 
           5. นายเจียงศักดิ์ นุตะภิบาล เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ณ กลุมอำนวยการ 

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมรับทราบและรวมแสดงความยินด ี  

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
นายนุกูลกิจ พุกาธร ผูอำนวยการกองแผนงาน แจงใหท่ีประชุมทราบ  ดังนี้ 

- กลาวขอบคุณบุคลากรกองแผนงานท่ีทำงานตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มท่ี 
- แนะนำแนวทางการทำงานเปนทีมอยางมีประสิทธิภาพและการเตรียมความพรอมในการพัฒนาตนเอง

เพ่ือเลื่อนระดับตำแหนง (Career Path) 
- มอบหมายกลุ มประเมินผลและนิเทศติดตาม เตรียมความพรอม เรื ่อง การประชุมเชิงปฏิบัติการ 

“การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ ๑๒ เดือน” ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 
โดยกำหนดจัดประชุมในระหวางวันท่ี 17 – 19 กันยายน 2568 ณ โรงแรม Diamond Plaza จังหวัดสุราษฎรธานี 

- มอบหมายกลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ จัดเตรียมขอมูลเพื่อเขารวมชี้แจงงบประมาณรายจาย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ มอบหมายกลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล จดัเตรียมขอมูลครุภัณฑดิจิทัล 

- มอบหมายกลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล จัดเตรียมขอมูล เพื่อเตรียมการประชุมคณะกรรมการฯ 
คลัสเตอรดิจิทัล ในครั้งถัดไป 

- มอบหมายกลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม เรงสรุปรายงานการประชุมจากการนิเทศงาน โดยขอ 
ใหเนนย้ำขอสั่งการใหมีความชัดเจน 

มอบหมายกลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ พิจารณางบประมาณขาลง คาใชจายในบางกิจกรรมให
ตัดออกและเพ่ิมเติมการนิเทศงานแทน 

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 8/2568 
     ผูแทนกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรแจงใหที ่ประชุมทราบการแจงเวียนรายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 8/2568 ในวันท่ี 28 พฤษภาคม 2568 จึงขอมติรับรองรายงานการประชุม 
มติท่ีประชุม : ทุกกลุมงานรับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1 รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ  
ผูแทนกลุมอำนวยการนำเสนอสรุปผลการเบิกจายงบประมาณกองแผนงาน ณ วันที่ 25 มิถุนายน  

พ.ศ. 2568 ดังนี้  
- ผลการเบิกจายสะสมของงบดำเนินงานอยูท่ีรอยละ 82.38 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ีรอยละ 75  
- เปาหมายการเบิกจายของงบดำเนินงานเดือนกรกฎาคม 2568 อยูท่ีรอยละ 85 
- ผลการเบิกจายสะสมงบลงทุน อยูท่ีรอยละ 100 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ีรอยละ 80 
- ผลการเบิกจายงบดำเนินงานและงบลงทุน อยูท่ีรอยละ 96.79 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ีรอยละ 80 

 มติท่ีประชุม  : ท่ีประชุมรับทราบ  

 3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผูแทนคณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน นำเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

- ณ เดือนมิถุนายน 2568 กองแผนงาน ตำแหนงขาราชการ มีตำแหนงวาง จำนวน 7 ตำแหนง ซ่ึงไดดำเนินการ
สรรหาดวยวิธีรับโอน/ยาย และในตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ มีผูยื่นเอกสารเพื่อพิจารณา
การโอน/ยาย ไวเรียบรอยแลว จำนวน 2 ตำแหนง ตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการ และ ตำแหนง
นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ จะมารายงานตัว ณ กองแผนงาน ในวันท่ี 1 สิงหาคม 2568 

- การประเม ินผลงานระด ับชำนาญการ ความค ืบหน าการประเม ินผลงาน  โดยกองแผนงาน 
มีขาราชการ ตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร ระดับปฏิบัติการ จำนวน 5 ราย ยื่นเอกสารประเมินผลงาน ทั้งนี้
สถานะรอกองการเจาหนาที่ กรมอนามัย ออกคำสั่ง อ.ก.พ. กรมอนามัย เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผล
งานเพ่ือเลื่อนขาราชการพลเรือนสามัญ ข้ึนแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ คาดวาจะมี
คำสั่งภายในสิ้นเดือน มิถุนายน 2568 

- ทบทวนประกาศกองแผนงาน เรื่อง การลงชื่อมาปฏิบัติราชการของขาราชการ ลูกจางประจำ และ
พนักงานราชการของกองแผนงาน ตามประกาศ ณ วันท่ี 25 มิถุนายน พ.ศ. 2568 

มติที่ประชุม  :  ประชุมรับทราบ มีขอสั่งการมอบหมาย คณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน ดำเนินการ
เรื ่องการประเมินผลงานของขาราชการ กองแผนงาน ใหเปนไปตามกรอบระยะเวลา และ ติดตามผลการ
ดำเนินการพัฒนาบุคลากร IDP ใหดำเนินการใหแลวเสร็จ ภายในวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 
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3.3 ผลการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568    

- รายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนตัวช ี ้ว ัดที ่ 2.1 – 2.4 และตัวช ี ้ว ัดที ่ 4.17 - 4.20 
กองแผนงานไดคะแนนประเมินตนเองอยูท่ี 3.325 คะแนน  

- โดยตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย และตัวชี้วัด 4.20 
ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก คะแนนประเมินตนเอง
อยูท่ี 5 คะแนน 

- Next Step  
1. กลุมงานเจาภาพตัวชี้วัด เรงรัดการดําเนินงานในสวนท่ีรับผิดชอบและรายงานความกาวหนาประจำเดือน

มิถุนายน 2568 และลงรายการขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC4.0 ภายในวันท่ี 10 กรกฎาคม 2568  
2. ดำเนินการขับเคลื่อนการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และระดับ 5 Outcome (ผลลัพธ) 

ใหเปนไปตาม Template และแผนงานท่ีวางไวใหเสร็จสิ้นภายในเดือนกรกฎาคม 2568 รายงานผลครั้งสุดทายของ
รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม – กรกฎาคม 2568) ภายใน 10 สงิหาคม 2568 

3. ขอความรวมมือหัวหนากลุมงานกำกับ/ติดตาม และตรวจสอบความถูกตอง/ครบถวนของขอมูลกอนให
เจาหนาท่ีคียขอมูลเขาระบบ DOC 4.0 รอบ 5 เดือนหลงั ประจำเดือนมิถุนายน 2568 ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 
8 กรกฎาคม 2568 

 

 มติท่ีประชุม  :  ท่ีประชุมรับทราบ  

  3.4 รายงานผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 

  ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน รอบ 5 เดือนหลัง (มี.ค. - ก.ค.68)  จำนวน 
8 ตัวชี้วัด  
  1) ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  กลุมอำนวยการ คะแนนประเมินตนเอง  3.6 
  2) ตัวชี้วัดท่ี 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ กลุมอำนวยการ คะแนนประเมินตนเอง 1 
  3) ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม คะแนนประเมินตนเอง ๓   
  4) ตัวช ี ้ว ัดที ่ 2.4 ระดับความพรอมร ัฐบาลดิจ ิท ัลของหนวยงานในสังก ัดกรมอนามัย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 5 
  5) ตัวชี้วัดที่ 4.17 ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร คะแนนประเมินตนเอง ๓
  6) ตัวชี้วัดท่ี 4.18 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย กลุม
ดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง ๓ 
  7) ตัวชี้วัดที่ 4.19 ระดับความสำเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง ๓ 
  8) ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 5 
 ขอใหผู รับผิดชอบตัวชี้วัดลงรายการขอมูลในระบบ DOC รายการที่ 3 – 4 ภายในวันที่ 10 ก.ค.68 คือ  
3.แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (ผลการดำเนินงาน)  4.รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัด
ประจำเดือนมิถุนายน 2568  
   รายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือน
หลัง ประจำเดือนมิถุนายน 2568 ดังนี้  
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   กลุมอำนวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ไดดำเนินการแลว ดังนี้  
   1. การปรับปรุงและการพัฒนาการดำเนินงาน/การใหบริการของหนวยงานและเผยแพร
ใหผูมีสวนไดเสียภายนอกทราบ  
   ๑.๑ "การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกมีสวนรวม" ดวย แบบประเมินความพึงพอใจตอผู
มีสวนไดสวนเสียภายนอก เพ่ือรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(ผูประกอบการ/ผูขาย) เก่ียวกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงของกองแผนงานฯ ผลการประเมิน
จะนำไปปรับปรุงประสิทธิภาพและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
   1.2 จัดทำรายงานการวิเคราะหสถานการณ GAP การรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(EIT) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 5 เดือนแรก 
   2. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน ภายในวันท่ี 10 ของเดือน 
(ครั้งท่ี 9) วันท่ี 26 มิถุนายน 2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1  
 

  ตัวชี้วัดท่ี 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  
   - ประชุมกำกับ ติดตาม เรงรัด ผลการเบิกจายงบประมาณเดือน มิถุนายน 2568  
ของกองแผนงาน  ใหไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด  
  
   กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.17  ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   - ติดตามหนวยงานรายงานผลตามโครงการ/ประเด็นมุงเนน รอบ 6 เดือนหลัง 
ใหครบถวน ตรงตามเวลา และดําเนินการตรวจสอบการบันทึกสรุปรายงานประจําเดือน ของ 37 หนวยงาน  
 

  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดท่ี 2.3  รอยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
   - เตรียมขอมูลเบื้องตนสำหรับรายงานผลการดำเนินงานตามรายละเอียดตัวชี้วัดในระบบ DOC 
   - ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด 2.3 ดังนี ้
 

หนวยงาน ตัวช้ีวัดท่ีเลือก  
Reach: การ
เขาถึง:ความ
ครอบคลุม 

Effectiveness: ผลลัพธ
สุขภาพของประชาชน
กลุมเปาหมาย 

Adoption: 
องคกร ชุมชน
ท่ีเขารวม
กิจกรรม 

Implementation: การ
ดำเนินกิจกรรมตามแผน 

 เจาหนาท่ีกลุม
งาน บรย. และ
นักวิชาการท่ี
เก่ียวของเขารวม
กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพท่ี 

รอยละความสำเร็จของจำนวน
ตัวชี้วัดท่ีกำหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
สงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม ระยะ 5 (พ.ศ. 
2566 - 2570) บรรลุเปาหมาย

หนวยงาน
สังกัดกรม
อนามัยเขารวม
กิจกรรมท่ี
กำหนด 

รอยละของหนวยงานท่ีมี
เจาหนาท่ีกลุมงาน บรย. และ
นักวิชาการ ผานเกณฑการ
ประเมินสมรรถนะในระดับท่ี
กำหนด รอยละ รอยละ 80 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
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หนวยงาน ตัวช้ีวัดท่ีเลือก  
Reach: การ
เขาถึง:ความ
ครอบคลุม 

Effectiveness: ผลลัพธ
สุขภาพของประชาชน
กลุมเปาหมาย 

Adoption: 
องคกร ชุมชน
ท่ีเขารวม
กิจกรรม 

Implementation: การ
ดำเนินกิจกรรมตามแผน 

กองแผนงาน
ดำเนินการ 

ท่ีกำหนดไวในปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 รอยละ 70 

เปาหมาย 200 70 37 80 
เม.ย. 170 - 37 - 
พ.ค. 40 - 37 - 
มิ.ย. - - 37 100 
ก.ค.     
ส.ค.     

 

ผลการดำเนินงาน  เจาหนาท่ีกลุมงาน บรย. และ นักวิชาการท่ีเก่ียวของเขารวมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพท่ีกอง

แผนงานดำเนินการ ซ่ึงดำเนินการไดตามเปาหมาย 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222864 
 
ภาพกิจกรรม 
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  กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
 

  ตัวชี้วัดท่ี 2.4  ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
   - ดำเนินการทบทวนการดำเนินการตามเกณฑการประเมินระดับ 1 – 4  รอบ 5 เดือนหลัง 

   1. ทบทวนชุดขอมูลเดิมท้ังหมดมีความเปนปจจุบันตามรอบระยะเวลาของการปรับปรุง

ขอมูลและระบุวันท่ีใหเปนปจจุบัน 

   2. ทบทวนการดำเนินการตามพรบ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ระบบท่ี

ดำเนินงานในรอบ 5 เดือนแรก ใหมีความถูกตอง ครบถวน ตาม 5 ขอปฏิบัติ 

   3. มีระบบขอมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารท่ีเปนรูปแบบดิจิทัลตาม

เกณฑท่ีกำหนดในรอบ 5 เดือนแรก 

   4. หนวยงานมีการใชเทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน 

    - เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G 

    - เทคโนโลยี Cloud Computing 

    - การใชโปรแกรมวิเคราะหขอมูลปริมาณมาก Big Data, BI 

เอกสารตัวช้ีวัด 2.4 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4   
 

  ตัวชี้วัดท่ี 4.18 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 

  1. ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของตัวชี้วัด 4.18 รอบ 5 เดือนแรก 
   2. ทบทวนบทวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด มีการทบทวนกำหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 5 ข้ันตอน  

  2.1 การดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐานความม่ันคงปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ  
  2.2 การดำเนินงานดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ  
  2.3 การดำเนินงานดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 
  2.4 การดำเนินงานดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  
  2.5 การดำเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญาประดิษฐ 
  3. รายงานการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลกรมอนามัย  

เอกสารตัวช้ีวัด 4.18 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18 
 

   ตัวชี้วัดท่ี 4.19 ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย 
 

   1. ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร  
กรมอนามัย รอบ 5 เดือนแรก 
   2. วิเคราะหสถานการณของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย รอบ 5  
เดือนหลัง 
   3. ทบทวนการจัดทำแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  
กรมอนามัย  

  4. ทบทวนการจัดทำระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัยทางไซเบอร 
   5. ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรของ 
กรมอนามัย (Anamai CIRT) 

   6. สรางความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร ใหกับเจาหนาท่ีของ
กรมอนามัย 

 

เอกสารตัวช้ีวัด 4.19 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
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  ตัวชี้วัดท่ี 4.20 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย 

  1. ดำเนินการเชื่อมโยงขอมูลอยางนอย 1 หนวยงาน 

  2. ตรวจสอบและทดสอบการเชื่อมโยงขอมูล 

  3. สื่อสาร เผยแพรแกผูมีสวนไดสวนเสีย หรือกลุมบุคคลท่ีเก่ียวของ 

  4. นำขอมูลท่ีเชื่อมโยงมาแสดงผลในรูปแบบการใชงานใหเปนรูปธรรม 

  เอกสารตัวช้ีวัด 4.๒๐ : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20 
 
 หมายเหตุ : Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68 

   

  3.๕ Knowledge กองแผนงาน  
  - ผูแทนกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร นำเสนอเรื่อง การจดัทำสรุปการประชุมแบบยอ 
        การจัดทำสรุปการประชุมแบบยอ คือ การสรุปสาระสำคัญของการประชุม โดยเนนที่ประเด็น
หลักเพ่ือดำเนินการตามขอสั่งการ หรือตามมติท่ีประชุมและแจงใหกลุมงานท่ีเก่ียวของรับทราบ เพ่ือใหผูท่ีไมไดเขา
รวมประชุมเขาใจประเด็นสำคัญและสิ่งท่ีตองดำเนินการตอไดอยางรวดเร็ว 
            องคประกอบของการสรุปการประชุมแบบยอมีรายละเอียด ดังนี้ 
            1. หัวขอการประชุม 

 ชื่อเรื่องท่ีประชุม และวันท่ี เวลา สถานท่ี 
 วัตถุประสงคของการจัดประชุม 

            2. สรุปสาระสำคัญ 
 ขอสรุปประเด็นท่ีไดจากการหารือในแตละประเด็น 
 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากท่ีประชุม (ถามี) 

            3. การมอบหมายงาน 
 ระบุผูรับผิดชอบแตละสวนท่ีไดรับมอบหมาย และ กำหนดสงงาน (ถามี) 

ประโยชนของการสรุปการประชุมแบบยอ คือประหยัดเวลาในการทำความเขาใจเนื้อหาการ
ประชุมชวยใหผูที่ไมไดเขารวมประชุมสามารถติดตามความคืบหนาได และเปนหลักฐานอางอิงสำหรับการติดตาม
งานและประเมินผล 
มติที่ประชุม :   ที่ประชุมรับทราบ และที่ประชุมเสนอใหเพิ่มองคประกอบขอ 4 มติที่ประชุมและขอสั่งการจาก
การประชุม 

3.6 รายงานผลการดำเนินงานสำคัญของกลุมงาน ประจำเดือนพฤษภาคม 2568  

• กลุมอำนวยการ 
                          หัวหนากลุมอำนวยการ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำประจำเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 ดังนี้  

   1. รายงานความกาวหนางานพัสดุ 
      - งบลงทุน (เหลื่อมป) โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือลดผลกระทบตอ

สุขภาพประชาชน ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งอยูระหวางการแกไขสัญญา โดยไดดำเนินการเบิกจายในงวดที่ 1 
และ 2 เรียบรอยแลว และครบกำหนดสงมอบงานงวดท่ี 4 ในวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568  

 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
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      - งบดำเนินงาน 2568 การจางดำเนินการโครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
กรมอนามัยรองรับการบริหารจัดการ และพัฒนายุทธศาสตรการขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใตหลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ นที ่ 1/2568 
มีการแบงจาย จำนวน 3 งวด โดยงวดที่ 1 ดำเนินการจัดทำเอกสารสงกองคลังเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 24 
มีนาคม 2568 งวดที่ 2 ครบกำหนดสงมอบงานวันที่ 22 มิถุนายน 2568 ไดดำเนินการจัดทำเอกสารเบิกจาย
สงกองคลัง เม่ือวันท่ี 23 มิถุนายน 2568 และงวดท่ี 3 ครบกำหนดสงมอบงานวันท่ี 22 กรกฎาคม 2568  

       2. รายงานความกาวหนาการขับเคลื่อน ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปรงใส (ITA) ดังนี้ 

- ระดับท่ี 1 และ ระดับท่ี 2 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
- ระดับท่ี 3 การกำกับติดตามผลการดำเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง ไดคะแนนอยูท่ี 0.8 คะแนน 
- ระดับที่ 4 ผลผลิต (Output) มีผลผลิตตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด ไดคะแนนอยูท่ี 

0.8 คะแนน 
- ระดับที่ 5 ผลลัพธของตัวชี้วัด (Outcome) ทางเจาภาพ กจ. จะเปนผูใหคะแนน โดย

อางอิงขอมูลจาก *ผลคะแนน IIT/EITสวนที่1 และ(EIT public) และ OIT ภาพกรมอนามัย ซึ่งประเมินโดย
สำนักงาน ป.ป.ช. 

                        3. แผนการดำเนินงานประจำเดือนกรกฎาคม 2568 
           - จัดทำสรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัด 2.1 รอบ 5 เดือนหลัง เสนอผูอำนวยการกองแผนงาน 

มติท่ีประชุม   :  ท่ีประชุมรับทราบ  
 

• กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร  
   หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

มิถุนายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- พิธีปดการอบรมหลักสูตร Mini นบส. รุนที่ 1/2568 มีผูผานการอบรม รวมทั้งสิ้น 40 

ทาน จากท้ังหนวยงานสวนกลางและภูมิภาค ซ่ึงตลอดระยะเวลาการอบรม มุงพัฒนาทักษะภาวะผูนำ การวางแผน 
และการขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานสุขภาพ โดยในพิธีปดการอบรมมีการนำเสนอโครงงานกลุมของผูเขาอบรม และ
การวิพากษขอเสนอจากคณะผูทรงคุณวุฒิ โดยมีรายละเอียดโครงการท่ีนำเสนอรายละเอียด ดังนี้ 

               1. โครงการ DOH Smart Health ตนแบบสุขภาพดียุคใหม กรมอนามัย (สำนักสงเสริมสุขภาพ) 
               2. โครงการ “GEN Y POWER UP : ปลุกพลังผูนำกรมอนามัยยุคใหม สูอนาคตท่ียั่งยืน” 
(กองการเจาหนาท่ี) 
               3. โครงการเปดประตูสูสมุดสุขภาพดิจิทัล (HEALTH BOOK ACCESS PROJECT) (กองแผนงาน) 
               4. โครงการลดอวนเด็กไทย อนามัยดี๊ดี (สำนักโภชนาการ) 
               5. โครงการการพัฒนาระบบประปาหมูบานใหผานเกณฑมาตรฐานประปาดื่มไดของกรมอนามัย 

(สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ) 
 

             โดยทุกโครงการที่นำเสนอใหหนวยงานผูรับผิดชอบบรรจุอยูในแผนปฏิบัติกรมอนามัย 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2569 

 - (ราง) โครงการสำคัญตามแผนปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 กรอบวงเงิน
ท้ังสิ้น 309,342,400 บาท โดยมี (ราง) โครงการสำคัญ ท้ังหมดจำนวน 28 โครงการ 
มติท่ีประชุม :   ท่ีประชุมรับทราบ มีขอสั่งการใหกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร กำกับ ติดตาม โครงการ 
ในปงบประมาณ 2570ดำเนินการใหเปนไปตามกรอบวงเงินท่ีกำหนด 
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•  กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ   
  หัวหนากลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

มิถุนายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
1. การชี้แจงงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2569 โดยมีกรอบระยะเวลาดำเนินการ ดังนี ้

- วันที่ 16 - 17 กรกฎาคม 2568  ๒๕68 กำหนดเขาชี้แจงขอมูลตอคณะกรรมาธิการ 
ส.ว. เสนอขอมูลภาพรวมของกรมอนามัย 

- โดยขอความรวมมือกลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม : จัดทำขอมูลผลการดำเนินงาน 
ตามตัวชี้วัดแผนยุทธกรม ป 2566 - 2568 ณ 30 มิถุนายน 2568 และขอความรวมมือกลุมอำนวยการ : 
สนับสนุนรถ พรอมพนักงานขับรถยนต ประจำการเพื่อรับ-สงผูบริหาร เขาชี้แจงงบประมาณ ปงบประมาณพ.ศ. 
2569 

          2. การเสนอขอเพิ่มและเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจาย ปงบประมาณ 2569 โดย มติ 
ครม.วันที่ 24 มิถุนายน 2568 เห็นชอบแนวทาง หลักเกณฑ และขั้นตอน การเสนอขอเพิ่มและเปลี่ยนแปลง 
งบประมาณรายจาย ปงบประมาณ 2569 โดยหากตองการขอเพ่ิมและเปลี่ยนแปลง ตองดำเนินการตามแนวทาง
และเง่ือนไขท่ีกำหนด 

           3. การจัดทำแผนเงินบำรุง ป 2569 ในวันท่ี 20 มิถุนายน 2568 ไดดำเนินการประชุม 
"การจัดทำแผนเงินบำรุงหนวยบริการในสังกัดกรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569"  

               - ประเด็นสำคัญที่นำเสนอในที่ประชุม ถอดบทเรียนจากขอสังเกตแผนป 2568 รวมถึง
แนวทางการจัดทำแผนป 2569 หลักเกณฑและแนวทางการวางแผน พรอมท้ังข้ันตอนและแบบฟอรมประกอบ 

               - มติสำคัญจากที่ประชุม คือหนวยงานตองมีเงินคงเหลือสิ้นป มากกวาหรือเทากับ 20% 
0% ของแผนรายจาย และหากมีแผนลงทุน ตองแนบ Business Model Canvas รายโครงการ โดยขยายเวลาสง
แผนถึง 21 กรกฎาคม 2568 
มติที ่ประชุม : ที ่ประชุมรับทราบ มีขอสั ่งการมอบหมายกลุ มประเมินผลและนิเทศติดตาม จัดทำขอมูล 
ผลการดำเนินงาน ตามตัวชี้วัดแผนยุทธกรม ป 2566 – 2568 และมอบหมายกลุมอำนวยการ สนับสนุนรถ 
พรอมพนักงานขับรถยนต ในการเขารวมชีแ้จงงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2569 

• กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม  
 หัวหนากลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนมิถุนายน 

พ.ศ. 2568 ดังนี ้
- มติท่ีประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 9/2568 ไมมีขอสั่งการมอบหมายกองแผนงาน  
- สรุปมติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ จากการตรวจเยี่ยมเสริมพลัง  
  ศูนยอนามัยท่ี 4 สระบุรี - มติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ ไมมีขอสั่งการมอบหมายกองแผนงาน 
  ศูนยอนามัยท่ี 8 อุดรธานี - มติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ ไมมีขอสั่งการมอบหมายกองแผนงาน 
- สรุปมติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ จากการนิเทศงานกรมอนามัย ป 2568 
  ศูนยอนามัยที่ 5 ราชบุรี - มติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ ใหศูนยอนามัยตรวจประเมิน

มาตรฐานหอง Server โดยนำมาตรฐานของ สป. มาปรับใช และการจัดหา Next Gen Firewall ใหหนวยงาน
สวนภมิูภาค พรอมคาสมาชิกรายป (3 ป) ป 2569 หลังจากป 2571 ขอใหศูนยเตรียมงบประมาณคาบำรุงตอไป 

  ศูนยอนามัยที ่ 1 เชียงใหม - มติ/ ขอสั ่งการ/ ขอเสนอแนะ มอบกองแผนงาน :  
จัดประชุม/จัดทำ workshop ผลการนิเทศงานกรมอนามัย ป 2568 เพื่อเปนขอมูลนำเสนอในเวทีการประชุม
สรุปผลตรวจราชการ กระทรวงสาธารณสุข ประจำป 2568 รอบที่ 2 ในเดือนกันยายน โดยวัตถุประสงคการ
ประชุมเพื่อเนนการจัดทำตัวชี้วัดและมาตรการดำเนินงานใหสอดคลองกับบริบทพื้นที่และเพื่อใหมีแนวทางการ
วิเคราะหชี้เปาและคืนขอมูลใหกับพ้ืนท่ี 
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   ศูนยอนามัยที่ 8 อุดรธานี - มติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ มอบกองแผนงาน : รับไป
หารือกับศูนยเทคโนโลยีฯ สป. เพื่อหาแนวทางขยาย spec มาตรฐานกลางคอมพิวเตอรใหรองรับการทำงานใน
งานบริการของกรมอนามัยเพ่ิมมากข้ึน เชน ขนาดจอรองรับ HosXP 

- NEXT STEP  
1. การประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 10/2568 ในวันท่ี 9 กรกฎาคม 2568 ณ กรมอนามัย 
2. กำหนดการนิเทศงาน กรมอนามัย ประจำเดือนมิถุนายนและกรกฎาคม 2568 

⋅ ศูนยอนามัยท่ี 3 นครสวรรค วันท่ี 2 - 3 กรกฎาคม 2568 

⋅ ศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุรี วันท่ี 14 - 15 กรกฎาคม 2568 

⋅ สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง วันท่ี 22 กรกฎาคม 2568 

⋅ ศูนยอนามัยท่ี 7 ขอนแกน วันท่ี 29 กรกฎาคม 2568 

⋅ ศูนยอนามัยท่ี 10 อุบลราชธานี วันท่ี 31 กรกฎาคม – 1 สิงหาคม 2568 
         3. การประชุมสรุปผลการดำเนินงาน กรมอนามัย ป 2568 รอบ 12 เดือน ระหวางวันท่ี 

17 – 19 กันยายน 2568 ณ โรงแรมไดมอนด พลาซา อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎรธานี 
         4. การรายงานผล/แผนการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 ไตรมาส 3 (เมษายน – มิถุนายน 2568) 
         5. การติดตามและประเมินผล eMENSCR ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาส 3  

(เมษายน – มิถุนายน 2568) 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบ มีขอสั่งการมอบหมายให กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล หารือกับศูนย
เทคโนโลยีฯ สป. เรื่อง ขนาดจอรองรับ HosXP 

• กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล 
ผูแทนกลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

มิถุนายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย โดยรายงานสถานการณบริหารจัดการระบบ

สารบรรณดิจิทัล มีการใหบริการ 62 ครั้ง 
- ระบบเว็บไซตกรมอนามัย 4.0 มีขอผิดพลาดของภัยคุกคามทางไซเบอร 1 รายการ  
- การบริหารจัดการระบบเครือขาย และโครงสรางพื้นฐาน รายงานบริการสนับสนุนรวม

ใหบริการ 115 ครั้ง , การใชงานระบบ Conference กรมอนามัย เดือนมิถุนายน 2568 จำนวน 160 ครั้ง 
ใชงาน ZOOM จำนวน 160 ครั้ง และระบบ WebEX จำนวน 36 ครั้ง  

- งานพัฒนาระบบขอมูล ยกระดับการบริหารจัดการขอมูล ดานทรัพยากรบุคคลของกอง
แผนงานดวยการพัฒนาระบบ Dashboard HR กองแผนงาน โดยใช Google Apps Script เปนเครื่องมือหลักใน
การสราง 

- การตรวจเยี่ยมและติดตามการใชบริการเชาเชื่อมโยงเครือขายสื่อสารความเร็วสูง 
สำหรับหนวยงานสังกัดกรมอนามัย ของศูนยอนามัยท่ี 10 อุบลราชธานี 

⋅ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และตอบขอซักถามปญหาการใชงาน network + โปรแกรม
ดิจิทัลของกรม 

⋅ ใหขอเสนอแนะการปรับปรงุหอง Server ของ ศอ.10 ใหไดมาตรฐาน 

⋅ ศอ.10 ขอรับการสนับสนุนจากกองแผนงานเพ่ิมเติม ดังนี้ 
1. access point ประเภท 2 จำนวน 1 ตัว 
2. Switch L3 จำนวน 1 ตัว 
3. AntiVirus จำนวน 60 license (ดำเนินการเรียบรอยแลว) 
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มติที่ประชุม :   ที่ประชุมรับทราบ มีขอสั่งการมอบหมายให กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล เตรียมความ
พรอมเรื่องขอมูลตัวชี้วัด รวมไปถึงขอมูลดานงบประมาณ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใหเชื่อมโยงกับระบบ 
DOC4.0 
 

วาระท่ี  4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 - ไมมี – 

 

วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
- ไมมี – 
 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
- ไมมี – 
 

ปดประชุม เวลา 14.00 น. 
----------------------------------------------- 

 
   นางสาวสริตา อันเขียน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ผูจดรายงานประชุม 

นางสาวภาคินันท  สุสังกรกาญจน หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ผูตรวจรายงานการประชุม 
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รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

1 2.1 ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินงานคุณธรรม
และความโปรงใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 
https://planning.ana
mai.moph.go.th/th/p
a68-2-1 

5 3.6 คณะทำงานฯ 1. รายงานผลการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) ของหนวยงาน และของกรม 
2. กำหนดมาตรการ กลไก การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
คุณธรรมความโปรงใสของหนวยงาน (รอบ 5 เดือนหลัง) 
3. จัดทำแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชีว้ัด (รอบ 5 เดือนหลัง) 
4. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน 
ภายในวันท่ี 10 ของเดือน (ครั้งท่ี 6) วันท่ี 27 มีนาคม 2568 
5. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลิตตัวชี้วัด 2.1 เดือนมีนาคม 
6. การใหความรู การปฏิบัติงาน - การประเมินผลการ
ปฏิบัติการตามแผนปฏิบัติการหนวยงานสังกัดกรมอนามัย 
7. การเสริมสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับการใชทรัพยสินของ
ทางราชการ และไดจัดทำคูมือการปฏิบัติในการยืมทรัพยสินของ
ทางราชการไปใชปฏิบัติงานและแจงเวียนใหเจาหนาท่ี 
กองแผนงานรับทราบและถือปฏิบัติ เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2568 
8. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน 
ภายในวันท่ี 10 ของเดือน (ครั้งท่ี 7) วันท่ี 6 พฤษภาคม 2568 
9. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลิตตัวชี้วัด 2.1 เดือนเมษายน  
10. จัดทำ info ข้ันตอนการยืมและคืนพัสดุ กรณีการยืม
ภายในกองแผนงาน   
11. การใหความรู การปฏิบัติงาน - การประเมินผลการ
ปฏิบัติการตามแผนปฏิบัติการหนวยงานสังกัดกรมอนามัย 
(มิถุนายน) 
12. ดำเนินการในกิจกรรมท่ี 3 การสื่อสารขอมูลการรับรูดาน
คุณธรรมและความโปรงใสของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT), 

1-3 https://shorturl.asia/ulgkN 
 
 
 
 
 
4. รายงานติดตามประจำเดือนมีนาคม 
https://shorturl.asia/CPGBX 
5. https://shorturl.asia/cPpu5 
6. https://shorturl.asia/tyOpd 
 
 
7. https://shorturl.asia/CluqY 
 
 
 
8. รายงานติดตามประจำเดือนเมษายน 
https://shorturl.asia/OxjZh 
9. https://shorturl.asia/pUDfL 
10. https://shorturl.asia/Asoi6 
 
 
11. https://shorturl.asia/JOojT 
 
 
12. https://shorturl.asia/ClKc4 
 

รายงาน ณ วันท่ี 10 ก.ค.2568  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://shorturl.asia/ulgkN
https://shorturl.asia/CPGBX
https://shorturl.asia/cPpu5
https://shorturl.asia/tyOpd
https://shorturl.asia/CluqY
https://shorturl.asia/OxjZh
https://shorturl.asia/pUDfL
https://shorturl.asia/Asoi6
https://shorturl.asia/JOojT
https://shorturl.asia/ClKc4
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) และการเปดเผยขอมูลตอ
สาธารณะ (OIT) โดยการตอบแบบวัดการรับรูออนไลน เรื่อง
การรับรูการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
13. การปรับปรุงและการพัฒนาการดำเนินงาน/การใหบริการ
ของหนวยงาน และเผยแพรใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก
ทราบ “การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกมีสวนรวม" ดวย 
แบบประเมินความพึงพอใจตอผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
เพ่ือรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวน
เสียภายนอก (ผูประกอบการ/ผูขาย) เก่ียวกับกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจงของกองแผนงานฯ ผลการ
ประเมินจะนำไปปรับปรุงประสิทธิภาพและความโปรงใสใน
การดำเนินงาน 
14. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน 
ภายในวันท่ี 10 ของเดือน (ครั้งท่ี 8) วันท่ี 28 พฤษภาคม 2568 
15. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลิตตัวชีว้ัด 2.1 เดือน
พฤษภาคม  
16. ทุกหนวยงานดำเนินการจัดเก็บขอมูล IIT/EIT โดยนำ QR 
code ไปเผยแพรประชาสัมพันธผูมีสวนไดสวนเสียภายใน 
(IIT) และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) ตามจำนวนท่ี
กำหนด และบันทึกหนาจอเก็บหลักฐานการประเมิน (เอกสาร
แนบ 3) 
17. หนวยงานสวนกลาง จัดทำขอมูล OIT และจัดสง Link
ขอมูล URL ไปยังกลุมงานจริยธรรม กองการเจาหนาท่ี ทาง 
E-mail : ethics@anamai.mail.go.th (เอกสารแนบ 3) 

 
 
 
 
 
13. https://shorturl.asia/sWJ6B 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
14. https://shorturl.asia/qvdY7 
 
15. https://shorturl.asia/LG19P 
 
 
16. https://shorturl.asia/xsitp 
 
 
 
 
17. https://shorturl.asia/YwLHG 
 
 
 

https://shorturl.asia/sWJ6B
https://shorturl.asia/qvdY7
https://shorturl.asia/LG19P
https://shorturl.asia/xsitp
https://shorturl.asia/YwLHG
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

18. ทุกหนวยงานอัพโหลดภาพบันทึกหนาจอการตอบ IIT 
และ EIT ในแบบติดตามการตอบแบบประเมินการรับรูฯ 
(เอกสารแนบ 4) 
19. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลิตตัวชีว้ัด 2.1 เดือน
มิถุนายน 
20. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน 
ภายในวันท่ี 10 ของเดือน (ครั้งท่ี 9) วันท่ี 26 มิถุนายน 2568 

18. https://shorturl.asia/FBW4q 
 
 
19. https://shorturl.asia/o6X9b 
 
 
20. https://moph.cc/YYDBE_9ov 
 

2 2.2 รอยละของการเบิกจาย
งบประมาณ 

5 1 กลุม
อำนวยการ 

- มีการประชุมกำกับ ติดตาม เรงรัด ผลการเบิกจาย
งบประมาณในแตละเดือนใหไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัย
กำหนด 

 

3 2.3 รอยละของการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับ
หนวยงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

5 3 กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร/
กลุม
ประเมินผลและ
นิเทศติดตาม 

- บุคลากรกรมอนามัย เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ 
6 เดือน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568” ระหวางวันท่ี 23 – 
25 เมษายน 2568 จำนวน 170 คน 
- กรมอนาม ัยร  วมก ับสถาบ ันพ ัฒนาส ุขภาพอาเซ ี ยน 
มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝกอบรมหลักสูตร Mini นบส. กรม
อนามัย รุนท่ี 1 มีบุคลากรกรมอนามัย จำนวน 40 คน 
สรุปผลการดำเนินงาน จำนวน 210 คน 
- เจาหนาท่ีกลุมงาน บรย. และ นักวิชาการท่ีเก่ียวของเขารวม
กิจกรรมพัฒนาศ ักยภาพที ่กองแผนงานดำเน ินการ ซ่ึง
ดำเนินการไดตามเปาหมาย 

เอกสารตัวชี้วัด 2.3 
https://planning.anamai.moph.g
o.th/th/news-anamai/221008  

 
https://planning.anamai.moph.g
o.th/th/news-anamai/222710 
 
 
 
https://planning.anamai.moph.g

o.th/th/news-anamai/222864 

 
4 2.4 ระดับความพรอมรัฐบาล

ดิจิทัลของหนวยงานใน
สังกัดกรมอนามัย 

5 5 กลุมดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบขอมูล 

- ทบทวนการดำเนินการตามเกณฑการประเมินระดับ 1-4  
รอบ 5 เดือนหลัง 
1. ทบทวนชุดขอมูลเดิมท้ังหมดมีความเปนปจจุบันตามรอบ
ระยะเวลาของการปรับปรุงขอมูลและระบุวันท่ีใหเปนปจจุบัน 

เอกสารตัวชี้วัด 2.4 
https://planning.anamai.mop
h.go.th/th/pa68-2-4 
 

https://shorturl.asia/FBW4q
https://shorturl.asia/o6X9b
https://moph.cc/YYDBE_9ov
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/221008
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/221008
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222864
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222864
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

2. ทบทวนการดำเนินการตามพรบ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล 
พ.ศ. 2562 ระบบท่ีดำเนินงานในรอบ 5 เดือนแรก ใหมีความ
ถูกตอง ครบถวน ตาม 5 ขอปฏิบัติ 
3. มีระบบขอมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารท่ี
เปนรูปแบบดิจิทัลตามเกณฑท่ีกำหนดในรอบ 5 เดือนแรก 
4. หนวยงานมีการใชเทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน 
- เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G 
- เทคโนโลยี Cloud Computing 
- การใชโปรแกรมวิเคราะหขอมูลปริมาณมาก Big Data, BI 

5 4.17 ระดับความสำเร็จของ
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการกรม
อนามัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

5 3 กลุม
ประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/
กลุมพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร 

- ดำเนินการตรวจสอบการบันทึกสรุปรายงานประจำเดือน

ของ 37 หนวยงานแลว ครบถวน 

- ติดตามหนวยงานรายงานผลตามโครงการ/ประเด็นมุงเนน 
รอบ 6 เดือนหลัง ใหครบถวน ตรงตามเวลา 

 

6 4.18 ระดับความสำเร็จการ
ขับเคลื่อนระดับความ
พรอมรัฐบาลดิจิทัล กรม
อนามัย 

5 3 กลุมดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบขอมูล 

1. ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของตัวชี้วัด 
4.18 รอบ 5 เดือนแรก 
2. ดำเนินการทบทวนมาตรการขับเคลื่อนระดับความพรอม
รัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 5 ข้ันตอน  
2.1 การดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐานความม่ันคงปลอดภัย
และมีประสิทธิภาพ  
2.2 การดำเนินงานดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ  
2.3 การดำเนินงานดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 
2.4 การดำเนินงานดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  
2.5 การดำเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญาประดิษฐ 

ดาวนโหลดเอกสารทั้งหมดไดที่ Link 
https://planning.anamai.moph.go.
th/th/pa68-4-18    
ระดับที่ :   
1.1 https://shorturl.asia/zH8YZ  
1.2 https://shorturl.asia/fkbo5  
2.1 https://shorturl.asia/N9qVg  
2.2 https://shorturl.asia/5nTEo  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://shorturl.asia/zH8YZ
https://shorturl.asia/fkbo5
https://shorturl.asia/N9qVg
https://shorturl.asia/5nTEo
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

7 4.19 ระดับความสำเร็จของ
การรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร  
กรมอนามัย 

5 3 กลุมดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบขอมูล 

1. วิเคราะหสถานการณของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง 
2. ทบทวนการจัดทำแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความ
ม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร กรมอนามัย 
3. ทบทวนการจัดทำระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัยทาง
ไซเบอร 
ทบทวนการจัดตัง้คณะประสานงานการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT) 
4. สรางความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทาง
ไซเบอร ใหกับเจาหนาท่ีของกรมอนามัย 
5. สรุปผลการดำเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร 
6. ติดตามการละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร (Security 
Breaches) ของกรมอนามัย และความสำเร็จในการกูคืน
ระบบงาน ใหพรอมใชงานภายใน 24 ชั่วโมง หลังจากตรวจพบ
การถูกละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร (Security 
Breaches) 

ดาวนโหลดเอกสารทั้งหมดไดที่ Link  
https://planning.anamai.moph.go.
th/th/pa68-4-19  
ระดับที่ :   
1. https://shorturl.at/DYk9T  
2. https://shorturl.at/YguTS  
3.1. https://shorturl.at/lcRQT  
3.2 https://shorturl.at/98YNq  
3.3 https://shorturl.at/2U0FG  

8 4.20 ระดับความสำเร็จของการ
เชื่อมโยงขอมูลกรม
อนามัยกับหนวยงานภาคี
เครือขายภายนอก
https://planning.anamai.
moph.go.th/th/pa68-4-20 

 

5 5 กลุมดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบขอมูล 

- จัดทำแผนการขับเคลื่อนงาน และดำเนินการตามเกณฑการ
ประเมินระดับ 1-3 เชื่อมตอมารอบ 5 เดือนหลัง 
1. ศึกษาและวิเคราะหความเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับ
หนวยงานภาคีเครือขายภายนอก 
2.1 กำหนดกรอบรายการขอมูลและคัดเลือกรายการขอมูลท่ี
ตองการเชื่อมโยงกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก 
กรมอนามัย 

1. https://shorturl.asia/JStj5 
2.1 https://shorturl.asia/Qhwan 
2.2 https://shorturl.asia/5pZt6 

2.3 https://shorturl.asia/UvLj1 
3.1 https://shorturl.asia/Gv3zS 
3.2 https://shorturl.asia/HjFvW 
4.1 https://shorturl.asia/KC3LT 
4.2 https://shorturl.asia/INrKt 
5. https://shorturl.asia/EpeD7 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
https://shorturl.at/DYk9T
https://shorturl.at/YguTS
https://shorturl.at/lcRQT
https://shorturl.at/98YNq
https://shorturl.at/2U0FG
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://shorturl.asia/JStj5
https://shorturl.asia/Qhwan
https://shorturl.asia/5pZt6
https://shorturl.asia/UvLj1
https://shorturl.asia/Gv3zS
https://shorturl.asia/HjFvW
https://shorturl.asia/KC3LT
https://shorturl.asia/INrKt
https://shorturl.asia/EpeD7
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ท่ี ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผูรับผิดชอบ ความกาวหนา หมายเหตุ 
(เอกสารอางอิง / Link ขอมูลการรายงาน) 

2.2 รายการขอมูลท่ีตองการเชื่อมโยงกับหนวยงานภาคี
เครือขายภายนอกกรมอนามัย 
2.3 แผนการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัด 
3.1 มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) การเชื่อมโยงขอมูล3.2. 
จัดทำคูมือมาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูล
ระหวางหนวยงานประจำป พ.ศ. 2568 
4.1 ดำเนินการเชื่อมโยงขอมูลอยางนอย 1 หนวยงาน 
4.2 สื่อสาร เผยแพรแกผูมีสวนไดสวนเสีย หรือกลุมบุคคลท่ี
เก่ียวของ 
5. นำขอมูลท่ีเชื่อมโยงมาแสดงผลในรูปแบบการใชงานใหเปน
รูปธรรม 

 

 

หมายเหตุ : 
1. Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68 
2. Link URL รายงานสรุปการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน และนำข้ึนเว็บไซตของหนวยงาน ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-report 

 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-report


ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและ

ถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ พรอม

ทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรมและ

กํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 

กองแผนงาน

5 ครั้ง ม.ีค.68  ส.ค.68  1.ครั้งที่ 6 วันที่ 27 ม.ีค.68

2.ครั้งที่ 7 วันที่ 6 พ.ค.68

3.ครั้งที่ 8 วันที่ 28 พ.ค.68

4.ครั้งที่ 9 วันที่ 26 ม.ิย.68

2 การเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใช

ทรัพยสินของทางราชการ

1 ครั้ง เม.ย.68  ส.ค.68  -ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติใน

การยืมทรัพยสินของทาง

ราชการไปใชปฏิบัติงานและ

แจงเวียนใหเจาหนาที่กอง

แผนงานรับทราบและถือ

ปฏิบัติ และinfoการ

เสริมสรางความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการใชทรัพยสินของ

ทางราชการ “ขั้นตอนการยืม

และคืนพัสดุ” กรณีการยืม

ภายในกองแผนงาน

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม  2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๑๙ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 การสื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความ

โปรงใสของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT), ผูมีสวน

ไดสวนเสียภายนอก(EIT) และการเปดเผยขอมูลตอ

สาธารณะ(OIT)

1 ครั้ง ม.ิย.68  ส.ค.68  -การสื่อสารขอมูลการรับรู

ดานคุณธรรมและความ

โปรงใสสของผูมีสวนไดสวน

เสียภายใน (IIT) ), ผูมีสวนได

สวนเสียภายนอก (EIT) และ

การเปดเผยขอมูลตอ

สาธารณะ (OIT) โดยการตอบ

แบบวัดการรับรูออนไลน 

เรื่องการรับรูการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใส

ของหนวยงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ

 5 เดือนหลัง) เรียบรอยแลว

 - ๒๐ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

4 การใหความรู การปฏิบัติงานดานตาง ๆ ที่มี

ประโยชนตอการดําเนินงานของบุคลากรของ

หนวยงาน

1 ครั้ง ม.ีค.68   ส.ค.68  -วันที่ 26 ม.ีค.68

 เรื่อง การประเมินผลการ

ปฏิบัติการตามแผนปฏิบัติ

การหนวยงานสังกัดกรม

อนามัย ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ. 2568 โดยใชกรอบ

แนวคิด REAIM Applying 

the RE-AIM framework to

 evaluate the 

implementation of the 

action plans of the DOC 

sub-units in fiscal year 

2025 ที่ตีพิมพในวารสารวิจัย

ระบบสาธารณสุข

 - ๒๑ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

5 การปรับปรุงและการพัฒนาการดําเนินงาน/การ

ใหบริการของหนวยงานและเผยแพรใหผูมีสวนได

เสียภายนอกทราบ

1 ครั้ง ม.ีค.68  ส.ค.68  -"การเปดโอกาสให

บุคคลภายนอกมีสวนรวม" 

ดวย แบบประเมินความพึง

พอใจตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ภายนอก เพื่อรับฟงความ

คิดเห็นและขอเสนอแนะจาก

ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 

(ผูประกอบการ/ผูขาย) 

เกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อ

จัดจางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

ของกองแผนงานฯ ผลการ

ประเมินจะนําไปปรับปรุง

ประสิทธิภาพและความ

โปรงใสในการดําเนินงาน

6 สรุปผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

2.1 ITA (ตามแบบฟอรม 2)

1 ฉบับ ม.ีค.68  ส.ค.68 

 - ๒๒ -



ตัวชี้วัดที่ 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกํากับติดตามเรงรัดผลการเบิกจาย

งบประมาณในแตละเดือนใหไดตามเปาหมายที่

กรมอนามัยกําหนด เดือนมีนาคม 2568 - 

กรกฎาคม 2568

5 ครั้ง 1 ม.ีค.68 31 ก.ค.68



- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 1 เดือน

ม.ีค.68

- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 2 เดือน

เม.ย.68

- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 3 เดือน 

พ.ค.68

- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 4 เดือน 

ม.ิย.68

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๓ -



ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1

รายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ 

ทุกเดือน โดยนําขึ้นเว็บไซตของหนวยงาน และบันทึก URL 

ในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป

5 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



2

รายงานผลการดําเนินงานตามเปาหมายกิจกรรมจากระบบ 

DOC4.0 โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568
1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



3

รายงานผลการดําเนินงานผลผลิตสําคัญตามแผนปฏิบัติการ 

กรมอนามัย พ.ศ. 2568 โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2568

5 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

 - ๒๔ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนชุดขอมูลเดิมทั้งหมดมีความเปนปจจุบันตาม

รอบระยะเวลาของการปรับปรุงขอมูลและระบุวันที่ให

เปนปจจุบัน

1 ชุดขอมูล 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 1

1.1.1 รายการครุภัณฑงบลงทุน 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dat

aset/0905_equipment

1.1.2 แผนงานโครงการการปฏิบัติงานและการ

เบิกจายงบประมาณ 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dat

aset/0905_strproject

1.2 รายการขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอร 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/dat

/ l2 ทบทวนการดําเนินการตามพรบ.คุมครองขอมูลสวน

บุคคล พ.ศ. 2562 ระบบที่ดําเนินงานในรอบ 5 

เดือนแรก ใหมีความถูกตอง ครบถวน ตาม 5 ขอ

ปฏิบัติ

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa

68-2-4

รายงานผลระดับ ระดับที่ 2 

https://idrive.anamai.moph.go.th/index.cgi

#/signin

ติดตาม เก็บรวบรวมการดําเนินการ ดังนี้

1. รวบรวมการดําเนินการเรื่อง Concent Form

2. ทบทวนเอกสาร ROPA ใหครบทุกระบบงาน

ของกองแผนงาน ที่จัดเก็บขอมูลสวนบุคคล

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

 - ๒๕ - 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4


ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน หมายเหตุ

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

3 มีระบบขอมูลสําหรับสนับสนุนการตัดสินใจของ

ผูบริหารที่เปนรูปแบบดิจิทัลตามเกณฑที่กําหนดใน

รอบ 5 เดือนแรก

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 3

https://planning.anamai.moph.go.th/web-

upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e

5b52e4/filecenter/pa68-2-4/Level_3.pdf

4 หนวยงานมีการใชเทคโนโลยีในกระบวนการทํางาน

- เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G

- เทคโนโลยี Cloud Computing

- การใชโปรแกรมวิเคราะหขอมูลปริมาณมาก Big 

Data, BI

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 4

https://planning.anamai.moph.go.th/web-

upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e

5b52e4/filecenter/pa68-2-4/Level_4.pdf

 - ๒๖ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1

วิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด 2.3 ระดับความสําเร็จของ

การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการหนวยงานรอบ 5 เดือน

แรก และความรูที่นํามาใชประกอบการวิเคราะห

1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68



2 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68 
3 ทบทวนและปรับปรุงมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68 

4
ทบทวนและปรับปรุงแผนขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68



5
รายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ ทุก

เดือน
5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

6
นํารายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดฯ ขึ้นเว็บไซต

ของหนวยงาน ภายใน วันที่ 10 ของเดือนถัดไป
5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

7

กํากับ ติดตามหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ใหดําเนินการ

จัดทํา ปรับปรุง/แกไข และรายงานความกาวหนาการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 และบันทึกในระบบศูนยปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย

 ครบถวน ถูกตอง และทันตามเวลาที่กําหนด

5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

8

รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตอที่ประชุมกรมอนามัย 

เปนประจําทุกเดือน

5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

ตัวชี้วัด 4.17 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๗ -



ตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสําเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของตัวชี้วัด 4.18 

รอบ 5 เดือนแรก

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  1.1 
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/pa68-4-
18/L1.1_SA_Knowledge.pdf

1.2 
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/pa68-4-
18/L1.2_SU_SA.pdf

2 ทบทวนบทวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด

1. ผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด

2. มีการทบทวนกําหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานตัวชี้วัดการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาล

ดิจิทัล กรมอนามัย 5 ขั้นตอน 

2.1 การดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐานความมั่นคงปลอดภัย

และมีประสิทธิภาพ 

2.2 การดําเนินงานดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ 

2.3 การดําเนินงานดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA)

2.4 การดําเนินงานดานความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร 

2.5 การดําเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญาประดิษฐ

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  1. ทบทวนผลการวิเคราะห์สถานการณ์
ของตัวชี�วัด
 1.1 https://moph.cc/EhZ5mCajL
 1.2 https://moph.cc/A1hE3J652

2. ทบทวนกําหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื�อนการดําเนินงานตัวชี�วัด
 2.1 https://moph.cc/k-7hXFR1c
 2.2 https://moph.cc/lA-Y_pI9o

3 รายงานการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล

กรมอนามัย

1 ฉบับ 1 เม.ย. 68 30 ก.ค. 68  https://moph.cc/tQAMZbOtf

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๘ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://moph.cc/tQAMZbOtf


ตัวชี้วัดที่ 4.19 ระดับความสําเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของการ

รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย รอบ 5 

เดือนแรก

1 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4
/filecenter/PA/2568/4-
19/R1/R1_4.19_1%20Assessment.pdf

2 วิเคราะหสถานการณของการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง
1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/DYk9T 

https://shorturl.at/YguTS

3 ทบทวนการจัดทําแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความ

มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร กรมอนามัย
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/lcRQT 

4 ทบทวนการจัดทําระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัย

ทางไซเบอร
1 ระบบ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/98YNq

5 ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT)
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/2U0FG

6 สรางความตระหนักดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ทางไซเบอร ใหกับเจาหนาที่ของกรมอนามัย
1 ครั้ง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68 

7 สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความ

มั่นคงปลอดภัยไซเบอร
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68 

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
https://shorturl.at/lcRQT


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลและ

ระบบการเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานตางๆ

1 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-

2 กําหนดกรอบรายการขอมูลที่ตองการเชื่อมโยง

กับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอกกรมอนามัย

3 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R1/R1_4.20_2.1%20Diagra
m.pdf

https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R1/R1_4.20_2.2%20Data%
20List.pdf

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

 - ๓๐ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R2/R2_4.20_2.3%20Action
%20Plan.pdf

3 จัดทํามาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยน

ขอมูลระหวางหนวยงาน

2 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R1/R1_4.20_3.1%20DATA
%20EXCHANGE.pdf
https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R1/R1_4.20_3.2%20SOP.p
df

 - ๓๑ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวาง

ดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 กรกฎาคม 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

4 เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 1 เรื่อง เม.ย.68 ก.ค.68  https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R2/R2_4.20_5.1%20outco
me.pdf

5 ตรวจสอบและทดสอบการเชื่อมโยงขอมูล 7 วัน ก.ค.68 10 ส.ค.68 

6 สื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ 7 วัน ก.ค.68 10 ส.ค.68  https://planning.anamai.mop
h.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ac
e9fb48a050e5b52e4/filecente
r/PA/2568/4-
20/R2/R2_4.20_4.2%20PR.pdf

 - ๓๒ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
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