
 

รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 8/2568 
วันพุธท่ี 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.00 – 14.00 น.  
ณ หองประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ช้ัน 4 กรมอนามัย 

----------------------------------------------- 
 

ผูมาประชุม 
1. นายนุกูลกิจ พุกาธร   ผูอำนวยการกองแผนงาน กรมอนามัย 
2. นายสมเกียรติ ปฏิรพ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
3. นางสาวภาคินันท สุสังกรกาญจน  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
4. นางสาววิชุดา สมัยนิยม   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
5. นางสาวอมรรัตน ไชยศิรินทร  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6. นางสาวสิรินันท พานพิศ   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
7. นางสาวศนินธร ริมชลาลัย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ 
8.  นางสาวธีราภรณ ศรีนิเวศน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9.  นายธัพญสรณ กองแกว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10.  นางสาวสริตา อันเขียน   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
11.  พันจาเอกธวัชชัย อุตรา   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
12.  นายธนพล สวารักษ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
13.  นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
14.  นายกิตตินันท สายะเวส   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
15.  นางสาวมัณฑนา ควรพินิจ  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
16.  นางสาวบุญยาพร ใจเร็ว   นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 
17.  นางชยาภัสร ชูตระกูล   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
18.  นางสาวปวีณา ริ้วเหลือง ม่ันคง  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
19.  นางเพ็ญพักตร สุคนธพงษ  พนักงานธุรการ ส3 
20.  นางสาวนภาภรณ นิมิตเดชกุลชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
21.  นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
22.  นางสาวระพีพรรณ ศรีเนตร  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
23.  นางสาวปนัดดา ทองชัง   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
24.  นางสาวพันทวี แขงขัน   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
25.  นายเกรียงศักดิ์ ม่ันศักดิ์   นักวิชาการคอมพิวเตอร 
26. นางสาวภาณุมาศ คงคา   นักจัดการงานท่ัวไป 
27.  นางสาวเอมมิกา เมืองสุวรรณ  พนักงานการเงินและบัญชี 
28. นางสาวเสาวพร ตรีมงคล   พนักงานพิมพ ส3 
29. นายสำราญ เสือเดช                            ผูชวยธุรการและพนักงานขับรถยนต 
30. นายยศกร แกวพันธพงษ    ผูชวยธุรการและพนักงานขับรถยนต 

ผูไมมาประชุม 
1. นายสุชาญ กิจลือเลิศ   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 
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วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

   นายนุกูลกิจ พุกาธร ผูอำนวยการกองแผนงาน แจงใหท่ีประชุมทราบ  ดังนี้ 
- มอบหมายใหกลุมประเมินผลและนิเทศติดตามเตรียมความพรอม เรื่องสถานที่จัดการประชุม 

เชิงปฏิบัติการ “การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ ๑๒ เดือน”  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 โดยกำหนดใหจัดในพื้นที่ของศูนยอนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช และมีกำหนดจัดประชุมขึ้นในระหวาง
วันท่ี 27-29 สิงหาคม 2568 

- มอบหมายใหกลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม จัดทำสรุปผลงานของทานรัฐมนตรีชวยวาการ
กระทรวงสาธารณสุข (นายเดชอิศม ขาวทอง) 

- มอบหมายกลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณเตรียมความพรอมเขารวมการประชุมชี้แจง
งบประมาณรายจาย วาระที ่  ๑ ในระหว างว ันที ่  28 – 30 พฤษภาคม 2568 โดยขอใหเจ าหน า ท่ี 
ที่เกี่ยวของจัดเตรียมเอกสารเพื่อเขารวมชี้แจง และมอบหมายทุกกลุมในกองแผนงานใหเตรียมพรอมขอมูล และ
ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลในระบบ DOH Dashboard 

- มอบหมายเลขานุการคณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน เตรียมความพรอมตอนรับ
บุคลากรท่ีจะโอน/ยายมาปฏิบัติงาน ณ กองแผนงาน ในวันท่ี 4 มิถุนายน 2568 

 มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ   
 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งท่ี 7/2568 
     ผูแทนกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรแจงใหที ่ประชุมทราบการแจงเวียนรายงานการประชุม 
ครั้งท่ี 7/2568 ในวันท่ี 6 พฤษภาคม 2568 จึงขอมติรับรองรายงานการประชุม 
มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชมุ 

 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 3.1 รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ  
ผูแทนกลุมอำนวยการนำเสนอสรุปผลการเบิกจายงบประมาณกองแผนงาน ณ วันที่ 28 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2568 ดังนี้  
- ผลการเบิกจายสะสมของงบดำเนินงานอยูท่ีรอยละ 79.77 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ีรอยละ 67  
- เปาหมายการเบิกจายของงบดำเนินงานเดือนมิถุนายน อยูท่ีรอยละ 75 ซ่ึงดำเนินการไดเกินเปาหมาย 
- ผลการเบิกจายสะสมงบลงทุน อยูท่ีรอยละ 100 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ีรอยละ 67 
- ผลการเบิกจายงบดำเนินงานและงบลงทุน อยูท่ีรอยละ 96.31 ซ่ึงสูงกวาคาเปาหมายท่ี รอยละ 80 

 มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมรับทราบ  

 3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
ผูแทนคณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน นำเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- ณ เดือนพฤษภาคม 2568 กองแผนงาน มีจำนวนบุคลากร ดังนี้ ขาราชการ 21 คน พนักงาน

ราชการ 8 คน ลูกจางประจำ 2 คน และ จางเหมาบริการ 2 คน รวม 33 คน 
- โดยในวันที่ 4 มิถุนายน 2568 จะมีบุคลากรเริ่มปฏิบัติงาน ณ กองแผนงาน จำนวน 5 คน และ

ในวันท่ี 1 สิงหาคม 2568 จำนวน 2 คน 
- ในขณะนี้กองแผนงาน มีตำแหนงขาราชการมีตำแหนงวาง จำนวน 5 ตำแหนง ซึ่งไดดำเนินการ

สรรหาดวยวิธีรับโอน/ยาย และในตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการพิเศษ มีผูยื่นเอกสารเพื่อพิจารณา
การโอน/ยาย ไวเรียบรอยแลว จำนวน 2 ตำแหนง 
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- ตำแหนงพนักงานราชการ มีตำแหนงวาง จำนวน 3 ตำแหนง กองการเจาหนาท่ีกำลังดำเนินการ
เรียกสัมภาษณและขอบัญชีรายชื่อจากหนวยงานอ่ืน 

 มติที่ประชุม    ประชุมรับทราบ มีขอสั่งการมอบหมาย คณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน เรงสรรหา
ตำแหนงที่ยังวางอยู โดยขอใหเพิ่มการประชาสัมพันธผานชองทางออนไลน เชน Website และ Facebook 
ของกองแผนงาน กรมอนามัย และขอใหดำเนินการเตรียมเรียกสัมภาษณตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญ
การพิเศษ ท่ีไดมีผูยื่นเอกสารเพ่ือพิจารณาการโอน/ยาย  

3.3 ผลการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568    

- รายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 – 2.4 และตัวชี้วัดที่ 4.17 - 4.20 
กองแผนงานไดคะแนนประเมินตนเองอยูท่ี 3.025 คะแนน  

- Next Step  
1. กลุมงานเจาภาพตัวชี้วัด เรงรัดการดําเนินงานในสวนที่รับผิดชอบและรายงานความกาวหนา

ประจำเดือนพฤษภาคม 2568 และลงรายการขอมูลตัวชี้วัดในระบบ DOC4.0 ภายในวันท่ี 10 มิถุนายน 2568  
 รายการท่ี 3 แผนการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อน (รายงานผลการดําเนินงาน ณ พ.ค.68) 
 รายการท่ี 4 รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดประจำเดือนพฤษภาคม 2568 
2. ดำเนินการขับเคลื่อนการดําเนินงานในระดับ 4 Output (ผลผลิต) และระดับ 5 Outcome 

(ผลลัพธ) ใหเปนไปตาม Template และแผนงานท่ีวางไวใหเสร็จสิ้นภายในเดือนกรกฎาคม 2568 
3. ขอความรวมมือหัวหนากลุมงานกำกับ/ติดตาม และตรวจสอบความถูกตอง/ครบถวนของขอมูล 

กอนใหเจาหนาที่คียขอมูลเขาระบบ DOC4.0 รอบ 5 เดือนหลัง ประจำเดือนพฤษภาคม 2568 ใหแลวเสร็จ
ภายในวันท่ี 6 มิถุนายน 2568 

 มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ และเนนย้ำใหดำเนินการตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนดอยางเครงครัด 
 
  3.4 รายงานผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง 
  ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน รอบ 5 เดือนหลัง (มี.ค. - ก.ค.68)   
จำนวน 8 ตัวชี้วัด  
  1) ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  กลุมอำนวยการ คะแนนประเมินตนเอง  3.2 
  2) ตัวชี้วัดท่ี 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ กลุมอำนวยการ คะแนนประเมินตนเอง 1 
  3) ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม คะแนนประเมินตนเอง 3   
  4) ตัวชี้วัดท่ี 2.4 ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 5  
  5) ตัวชี้วัดท่ี 4.17 ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรม
อนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร คะแนนประเมินตนเอง 3 
  6) ตัวชี้วัดท่ี 4.18 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 3 
  7) ตัวชี้วัดท่ี 4.19 ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 3 
  8) ตัวชี้วัดท่ี 4.20 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย 
กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล คะแนนประเมินตนเอง 3 
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  – ขอใหผูรับผิดชอบตวัชีว้ัดลงรายการขอมูลในระบบ DOC รายการท่ี 3 – 4 ภายในวันท่ี 10 มิ.ย.68 
คือ 3.แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (ผลการดำเนินงาน)  4.รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัด
ประจำเดือนพฤษภาคม 2568 ดังนี้ 
  – รายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือน
หลัง ประจำเดือนพฤษภาคม 2568 ดังนี้  
 
   กลุมอำนวยการ ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ไดดำเนินการแลว ดังนี้  
   1. ดำเนินกิจกรรมที่ 3 การสื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความโปรงใสของผู
มีสสวนไดสวนเสียภายใน (IIT), ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก(EIT) และการเปดเผยขอมูลตอสาธารณะ (OIT) : การ
ตอบแบบวัดการรับรูออนไลน เรื่องเรื่องการรับรูการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานประจำป
งบประมาณ พ.ศส. 2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) โดยใหผูมีสวนไดสวนเสียตอบแบบวัด IIT ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (ของสำนักงาน ป.ป.ช.) จำนวน 7 ราย และแบบวัด EIT ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ของ
สำนักงาน ป.ป.ช.) จำนวน 5 ราย ภายในวันท่ี 30 มิ.ย.68 
   2. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน ภายในวันที่ 10 ของเดือน 
(ครั้งท่ี ๘) วันท่ี ๒๘ พฤษภาคม 2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1 
   
  ตัวชี้วัดท่ี 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ  
   - ประชุมกำกับ ติดตาม เรงรัด ผลการเบิกจายงบประมาณเดือน พฤษภาคม 2568  
ของกองแผนงาน  ใหไดตามเปาหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด  
  
   กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้
  ตัวชี้วัดท่ี 4.17 ระดับความสำเร็จของการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   - กรมอนามัยรวมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝกอบรม
หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุนท่ี 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระยะเวลา 4 เดือน ตั้งแตเดือน
กุมภาพันธ - พฤษภาคม 2568 มีบุคลากรกรมอนามัย จำนวน 40 คน 
 

  กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดท่ี 2.3 รอยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
  - เตรียมขอมูลเบื้องตนสำหรับรายงานผลการดำเนนิงานตามรายละเอียดตัวชี้วัดในระบบ DOC 
  - ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด 2.3 ดังนี ้
 

 

 

 

 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
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หนวยงาน ตัวชี้วัดท่ีเลือก  
Reach: การเขาถึง:
ความครอบคลุม 

Effectiveness: ผลลัพธสุขภาพของ
ประชาชนกลุมเปาหมาย 

Adoption: 
องคกร ชุมชนท่ี
เขารวม
กิจกรรม 

Implementation: การดำเนิน
กิจกรรมตามแผน 

 เจาหนาท่ีกลุมงาน 
บรย. และนักวิชาการ
ท่ีเก่ียวของเขารวม
กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพท่ีกอง
แผนงานดำเนินการ 

รอยละความสำเรจ็ของจำนวนตัวช้ีวัดท่ี
กำหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
ระบบสงเสรมิสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม ระยะ 5 (พ.ศ. 2566 - 
2570) บรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอยละ 70 

หนวยงานสังกัด
กรมอนามัยเขา
รวมกิจกรรมท่ี
กำหนด 

รอยละของหนวยงานท่ีมี
เจาหนาท่ีกลุมงาน บรย. และ
นักวิชาการ ผานเกณฑการ
ประเมินสมรรถนะในระดับท่ี
กำหนด รอยละ รอยละ 80 

เปาหมาย 200 70 37 80 
เม.ย. 170 - 37 - 
พ.ค. 40 - 37 - 
มิ.ย.     
ก.ค.     
ส.ค.     

 
ผลการดำเนินงาน กรมอนามัยรวมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝกอบรมหลักสูตร 
Mini นบส. กรมอนามัย รุนท่ี 1 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระยะเวลา 4 เดือน ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ - 
พฤษภาคม 2568 มีบุคลากรกรมอนามัย จำนวน 40 คน 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710
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  กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล ไดรายงานตัวชี้วัดท่ีรับผิดชอบ ดังนี ้

  ตัวชี้วัดท่ี 2.4  ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย 
  - ดำเนินการทบทวนการดำเนินการตามเกณฑการประเมินระดับ 1 – 4  รอบ 5 เดือนหลัง 

  1. ทบทวนชุดขอมูลเดิมท้ังหมดมีความเปนปจจุบันตามรอบระยะเวลาของการปรับปรุงขอมูล

และระบุวันท่ีใหเปนปจจุบัน 

  2. ทบทวนการดำเนินการตามพรบ.คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ระบบท่ีดำเนินงานใน

รอบ 5 เดือนแรก ใหมีความถูกตอง ครบถวน ตาม 5 ขอปฏิบัติ 

  3. มีระบบขอมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารท่ีเปนรูปแบบดิจิทัลตามเกณฑท่ี

กำหนดในรอบ 5 เดือนแรก 

  4. หนวยงานมีการใชเทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน 

  - เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G 

  - เทคโนโลยี Cloud Computing 

  - การใชโปรแกรมวิเคราะหขอมูลปริมาณมาก Big Data, BI 

เอกสารตัวชี้วัด 2.4 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4   
 

  ตัวชี้วัดท่ี 4.18 ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 
 

  1. ดำเนนิการทบทวนเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของตัวชี้วัด 4.18 รอบ 5 เดือนหลัง 
 2. ดำเนนิการทบทวนมาตรการขับเคลื่อนระดับความพรอมรฐับาลดิจิทัล กรมอนามัย 5 ข้ันตอน  

  2.1 การดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐานความม่ันคงปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ  
  2.2 การดำเนินงานดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ  
  2.3 การดำเนินงานดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA) 
  2.4 การดำเนินงานดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  
  2.5 การดำเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญาประดิษฐ 

เอกสารตัวชี้วัด 4.18 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18 
 

   ตัวชี้วัดท่ี 4.19 ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย 
 

1. ดำเนินการทบทวนผลวิเคราะหสถานการณของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร  
กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง 

2. ดำเนินการทบทวนการจัดทำแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความม่ันคงปลอดภัยทางไซ
เบอร กรมอนามัย 

3. ทบทวนการจัดทำระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัยทางไซเบอรทบทวนการจัดตั้งคณะ
ประสานงานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT) 

4. สรางความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร ใหกับเจาหนาท่ีของ 
กรมอนามัย 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร 
6. ติดตามการละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร (Security Breaches) ของกรมอนามัย และ

ความสำเร็จในการกูคืนระบบงาน ใหพรอมใชงานภายใน 24 ชั่วโมง หลังจากตรวจพบการถูก
ละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร (Security Breaches) 

เอกสารตัวชี้วัด 4.19 : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19 
  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
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  ตัวชี้วัดท่ี 4.20 ระดับความสำเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขาย 
    1. จัดทำแผนการขับเคลื่อนงาน และดำเนินการตามเกณฑการประเมินระดับ 1–3 
เชื่อมตอมารอบ 5 เดือนหลัง 
   2. อยูระหวางข้ันตอนการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 
  เอกสารตัวชี้วัด 4.๒๐ : https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20 
  
หมายเหตุ : Link URL คำรบัรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68 
   
   3.5 Knowledge กองแผนงาน  
  ผูแทนกลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล นำเสนอเรื่อง DATA GOVERNANCE  
ธรรมาภิบาลขอมูล 
        โดยคำวา "ธรรมาภิบาลขอมูล" หรือ "Data Governance" คือ แนวคิดและกระบวนการบริหาร
จัดการขอมูล (Data Management) ใหเปนไปตามวงจรชีวิตของขอมูล (Data Life Cycle) อยาง,uระบบที่จะทำ
ใหมีมาตรฐาน อยางเชนนิยามและโครงสรางขอมูลที่มีความชัดเจน เพื่อใหสามารถนำไปใชงานตอยอดไดอยาง
สะดวก รวมท้ังมีความชัดเจนวาใครเปนเจาของขอมูล ผูดูแลขอมูล และใครมีสิทธิเขาถึงได 

DGA ไดเสนอกรอบการดำเนินงานท่ีประกอบดวย 5 องคประกอบสำคัญ :  
1. Policy & Standard การกำหนดนโยบายและมาตรฐานในการจัดการขอมูล 
2. Privacy & Compliance การรักษาความเปนสวนตัวและการปฏิบัติตามขอกำหนด 
3. Role & Responsibility การกำหนดบทบาทและความรับผิดชอบของผูเก่ียวของ 
4. Process กระบวนการในการจัดการขอมูลอยางเปนระบบ 
5. Guideline แนวทางปฏิบัติท่ีชัดเจนในการดำเนินงาน 

เปาหมายหลักของ "ธรรมาภิบาลขอมูล" หรือ "Data Governance" คือ การสรางขอมูลท่ีดี ซ่ึงประกอบดวย Data 
Security ความปลอดภัยของขอมูล , Data Privacy การปกปองขอมูลสวนบุคคล , Data Quality ขอมูลตองมี
คุณภาพ 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมรับทราบ 

3.6 รายงานผลการดำเนินงานสำคัญของกลุมงาน ประจำเดือนพฤษภาคม 2568  

• กลุมอำนวยการ 

                          หัวหนากลุมอำนวยการ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้  

    1. รายงานความกาวหนางานพัสดุ 
      - งบลงทุน (เหลื่อมป) โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม เพื่อลดผลกระทบตอสุขภาพ

ประชาชน ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งอยูระหวางการแกไขสัญญา โดยไดดำเนินการเบิกจายในงวดที่ 1 และ 2 
เรียบรอยแลว และครบกำหนดสงมอบงานงวดที่ 3 ในวันที่ 27 เมษายน 2568 และ งวดที่ 4 ในวันที่ 27 
พฤษภาคม 2568  

      - งบดำเนินงาน 2568 การจางดำเนินการโครงการฝกอบรมเพื ่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
กรมอนามัยรองรับการบริหารจัดการ และพัฒนายุทธศาสตรการขับเคลื่อนงานสงเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดลอม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใตหลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุนที่ 1/2568 มีการ
แบงจาย จำนวน 3 งวด โดยงวดที่ 1 ดำเนินการจัดทำเอกสารสงกองคลังเรียบรอยแลว เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 
2568 งวดที่ 2 ครบกำหนดสงมอบงานวันที่ 22 มิถุนายน 2568 และงวดที่ 3 ครบกำหนดสงมอบงานวันท่ี 
22 กรกฎาคม 2568 

  
 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
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    2. รายงานความกาวหนาการขับเคลื่อน ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและ
ความโปรงใส (ITA) ดังนี้ 

- ระดับท่ี 1 และ ระดับท่ี 2 ดำเนินการเรียบรอยแลว 
- ระดับที่ 3 อยูระหวางกำกับติดตามผลการดำเนินงานรอบ 5 เดือนหลัง โดยรายงานการกำกับ 

ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA) ทุกเดือน 
และนำข้ึนเว็บไซตของหนวยงาน ภายในวันท่ี 10 ของเดือน 

- ระดับที่ 4 ผลผลิต (Output) คะแนนประเมินตนเองของตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (ITA) อยูท่ี 3.2 คะแนน มีผลผลิตตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนด 

- ระดับที่ 5 ผลลัพธของตัวชี้วัด (Outcome) ทางเจาภาพ กจ. จะเปนผูใหคะแนน โดยอางอิงขอมูล
จาก *ผลคะแนน IIT/EITสวนท่ี1 และ(EIT public) และ OIT ภาพกรมอนามัย ซ่ึงประเมินโดยสำนักงาน ป.ป.ช.  

มติท่ีประชุม      ท่ีประชุมรับทราบ  
 

• กลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร  
   หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
                 - กรมอนามัย รวมกับ สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝกอบรม

หลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ นที่ 1/2568 ซึ่งไดดำเนินการเขาสู Module 4 โดยโครงการฝกอบรมจัดข้ึน 
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยรองรับการบริหารจัดการและการพัฒนายุทธศาสตรการขับเคลื่อนงานสงเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม โดยมีคณะผูเชี่ยวชาญระดับประเทศรวมใหประสบการณและความรู ดังนี้ 

1. การบริหารจัดการบุคลากร (People Management) 
    โดย ศาสตราจารย ดร. นายแพทยประสิทธิ์ วัฒนาภา  
2. แนะนำและเสริมสรางกลยุทธการเจรจาตอรอง (Negotiation Strategy) 
    โดย ดร.อัคคเดช ชัยชนะวิชชกิจ  
3. แนะนำการใช ChatGPT ในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 
    โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.วสิศ ลิ้มประเสริฐ 
4. รวมแชรประสบการณในการเรียนรูการบริหารงานสูความสำเร็จ 
    โดย คุณสุขกมล โสภาโชติ จาก Ford Motor Company  

และมีกำหนดนำเสนอโครงงาน และ พิธีปดการฝกอบรมหลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุ นที่ 1/2568  
ในวันศุกรท่ี 6 มิถุนายน 2568 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมกำธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย  

- การจัดทำกรอบแนวคิด รางนิยาม และองคประกอบหลักของ “ดัชนีความม่ันคงของ
ประเทศไทย (NSI)” โดยกองนโยบายและยุทธศาสตรความมั่นคง สำนักงานสภาความมั่นคงแหงชาติ มอบหมาย
สถาบันวิจัยและใหคำปรึกษาแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรเปนท่ีปรึกษา “โครงการจัดจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาการ
จัดทำดัชนีความมั่นคงของประเทศไทย (Thailand National Security Index : NSI)” โดย ความมั่นคงแหงชาติ
ของประเทศไทย หมายถึง สภาวะที่ประเทศสามารถธำรงไวซึ่งเอกราช อธิปไตย ความเปนปกแผนของดินแดน มี
ขีดความสามารถในการปกปองความปลอดภัยของประชาชน สงเสริม คุณภาพชวีิต สังคม เศรษฐกิจ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และดิจิทัลใหมีเสถียรภาพและยั่งยืน ตลอดจนมีความพรอมและยืดหยุนในการรับมือภัยคุกคามทุก
รูปแบบ ภายใตการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยคำนึงถึงผลประโยชนของ
ชาติ รวมถึงเคารพสิทธิเสรีภาพของประชาชน และบทบาทที่สมดุลของประเทศในเวทีโลก" ดานที่เกี่ยวของกับกรม
อนามัย ไดแก ดานความมั่นคงของมนุษย , ดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ และการรับมือกับวิกฤตและ 
ภัยพิบัติระดับประเทศ 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ มีขอสั่งการใหกลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตรเตรียมพรอมในพิธีปดการ
ฝกอบรมหลักสูตร Mini นบส. กรมอนามัย รุนท่ี 1/2568 ในวันศุกรท่ี 6 มิถุนายน 2568 
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•  กลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ   
  ผูแทนกลุมบริหารยุทธศาสตรการงบประมาณ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
 การชี้แจงงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2569 โดยมีกรอบระยะเวลาดำเนินการ ดังนี้ 

- วันท่ี 6 พฤษภาคม ๒๕68 ประชุมเตรียมการจัดทำเอกสารชี้แจง 
- วันท่ี 29 - 31 พฤษภาคม ๒568 ส.ส.พิจารณาวาระท่ี 1 
- ชวงตนเดือนมิถุนายน - กันยายน 2568 ชี้แจงขอมูลตอคณะกรรมาธิการ/ 

คณะอนุกรรมาธิการ ส.ส. และ ส.ว. 
- วันท่ี 13 - 15 สิงหาคม ๒๕68 ส.ส. พิจารณาวาระท่ี 2 – 3 
- วันท่ี 8 กันยายน ๒๕68 สลค. นำรางทูลเกลา 

 งบประมาณรายจายงบกลาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 690.0678 ลานบาท 
แบงออกเปนรายการเงินสำรองจายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเปน วงเงิน 268.6674 ลานบาท และ รายการ
คาใชจายเพ่ือการกระตุนเศรษฐกิจและสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ วงเงิน 421.4004 ลานบาท 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ 

• กลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม  
 หัวหนากลุมประเมินผลและนิเทศติดตาม รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤษภาคม 

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- มติที่ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 8/2568 มอบหมายกองแผนงาน สงทีมงานเพื่อเขา

รวมตรวจเยี่ยมศูนยอนามัยท่ี 6 ชลบุรี เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2568 เพ่ือพิจารณาทิศทางการพัฒนาศูนยอนามัย
อยางเปนระบบและตอเนื่อง และมอบหมายกองแผนงาน จัดประชุมเตรียมการจัดทำเอกสารประกอบการขี้แจง
งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (งบดำเนินงานโครงการ และงบลงทุน) 

- สรุปมติ/ ขอสั่งการ/ ขอเสนอแนะ จากการนิเทศงาน ประจำเดือนพฤษภาคม 2568 
⋅ ศูนยอนามัยท่ี 4 สระบุรี  
ประเด็นปญหาดานเทคโนโลยีและ IT ของศูนยอนามัยท่ี 4 สระบุรี และเรื่องตัวชี้วัด 2.3 

ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงานประจำป 2568 ศูนยอนามัยที่ 4 ได
คะแนน 3.67 โดยมีคะแนนดานอนามัยสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุด 

มติ/ ขอส่ังการ/ ขอเสนอแนะ มอบงานยุทธศาสตร ศูนยอนามัยท่ี 4 จัดตั้ง 
คณะกรรมการกำกับติดตามตัวชี้ว ัด 2.3 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจำป 2568 
⋅ ศูนยอนามัยกลุมชาติพันธุ ชายขอบและแรงงานขามชาติ จังหวัดลำปาง 
ขอสังเกต ผลการดำเนินงานคอนขางทับซอนกับ ศอ.1 การดำเนินงานสวนใหญ ดำเนินการ

ในเฉพาะพื้นที่เขตสุขภาพที่ 1 - 2 ไมครอบคลุมกลุมเปาหมายและพื้นที่ที่แทจริงตามบทบาทภารกิจของหนวยงาน 
และเนน Operation และตองการดำเนินการใหครอบคลุมทุกกลุมวัย ซ่ึงตองใชทรัพยากรมากเกินกวาท่ีมี 

มติ/ ขอส่ังการ/ ขอเสนอแนะ มอบกองแผนงานจัดทำเปาหมายยุทธศาสตร 
การดำเนินงานของศูนยอนามัยใหชัดเจนเปนรูปธรรมและจัดทำและพัฒนาระบบ 

ฐานขอมูลใหรองรับกับเปาหมายยุทธศาสตรของศูนยอนามัยท่ีครบถวน สมบูรณ พรอมใช 
⋅ ศูนยทันตสาธารณสุขระหวางประเทศ จงัหวัดเชียงใหม 
ประเด็นปญหา พบชองโหว ระดับ Medium 2 ประเด็น คือมีการเปด Service HTTP 

TRACK ทำใหมีความเสี่ยงที่จะถูกโจมตีผานชองทางนี้แนวทางการแกไขคือ ปด Service และมีการเปดการตั้งคา 
iframe ทำใหมีความเสี่ยงที่จะถูกสวมหนาเว็บได แนวทางการแกไขคือ ใหปดการตั้งคา iframe และกำหนดคา 
X-Frame-Options 

 

- NEXT STEP  
1. การประชุมกรมอนามัย ครั้งท่ี 9/2568 ในวันท่ี 10 มิถุนายน 2568 ณ กรมอนามัย 
2. กำหนดการนิเทศงาน กรมอนามัย ประจำเดือนมิถุนายนและกรกฎาคม 2568 
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⋅ ศอ.1 เชียงใหม วันท่ี 23 – 24 มิ.ย. 2568 
⋅ ศอ.7 ขอนแกน วันท่ี 23 – 24 ก.ค. 2568 
⋅ ศอ.8 อุดรธานี วันท่ี  23 – 24 มิ.ย. 2568 
⋅ ศอ.9 นครราชสีมา วันท่ี 16 – 17 ก.ค. 2568 
⋅ ศอ.12 ยะลา วันท่ี 17 – 18 ก.ค. 2568 
⋅ สสม. วันท่ี 21 – 22 ก.ค. 2568 
 
3. การตรวจเยี่ยมของอธิบดีกรมอนามัย ประจำเดือนมิถุนายน 2568 ในวันท่ี 12 มิถุนายน 

2568 ณ ศูนยอนามัยท่ี 4 สระบุรี 

 มติท่ีประชุม ท่ีประชมุรับทราบ  

• กลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล 
ผูแทนกลุมดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบขอมูล รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือน

พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย โดยรายงานสถานการณบริหารจัดการระบบสาร

บรรณดิจิทัล มีการใหบริการ 43 ครั้ง 
- ระบบเว็บไซตกรมอนามัย 4.0 มีขอผิดพลาดของภัยคุกคามทางไซเบอร ๒ รายการ  
- การบริหารจัดการระบบเครือขาย และโครงสรางพื้นฐาน รายงานบริการสนับสนุนรวม

ใหบริการ 250 ครั้ง , การใชงานระบบ Conference กรมอนามัย เดือนพฤษภาคม 2568 จำนวน 167 ครั้ง ใช
งาน ZOOM จำนวน 138 ครั้ง และระบบ WebEX จำนวน 29 ครั้ง  

- การประชุมคณะกรรมการฯ คลัสเตอรดิจิทัล ครั้งท่ี 5 พฤษภาคม 2568 
สาระสำคัญดังนี้ 
1. การจัดหาระบบคอมพิวเตอร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการตามแผนการ

กระตุนเศรษฐกิจ พ.ศ. 2568) 
- พัฒนาระบบตรวจสอบ เฝาระวัง warning & alert คุณภาพน้ำทิ้งจากระบบบำบัดน้ำเสีย

โรงพยาบาล วงเงิน 2,800,000 บาท โดย สำนักอนามัยสิ่งแวดลอม 
- จัดจางพัฒนาระบบฐานขอมูลและการจัดการกําลังคนดานผูดูแลผูสูงอายุ/ผูมีภาวะพึ่งพิง

ระดับประเทศ วงเงิน 1,800,000 บาท โดย สำนักอนามัยผูสูงอายุ 
- จัดจางพัฒนาระบบปญญาประดิษฐเฝาระวัง แจงเตือนพ้ืนท่ีเสี่ยงภาวะฉุกเฉิน และตอบโต

ดานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม วงเงิน 8,574,500 บาท โดย กองอนามัยฉุกเฉิน 
2. การดําเนินการดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ กรมอนามัย ปงบประมาณ 2568 
กลุ มพัฒนาระบบบริหารรวมกับกองแผนงานเปนหนวยงานหลักในการขับเคลื ่อนการ

ดําเนินการดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐกรมอนามัย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดโดยมีเกณฑการประเมิน 

จำนวน 4 ระดับ ไดแก 
ระดับท่ี 1 : Data Catalog (1 คะแนน) 
ระดับท่ี 2 : Personal Data Protection Act : PDPA (2 คะแนน) 
ระดับท่ี 3 : Management Information system : MIS (1.5 คะแนน) 
ระดับท่ี 4 : Digital Transformation (0.5 คะแนน) 
- ประชุมคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร ประจำกรมอนามัย ครั้งท่ี 

3/2568 โดยมีรองอธิบดีกรมอนามัย นายแพทยปองพล วรปาณิ เปนประธาน เพื่อพิจารณาการจัดหาระบบ
คอมพิวเตอร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 3 โดยแหลงเงิน : งบประมาณ/เงินนอกประมาณ (โครงการ
ตามแผนการกระตุ นเศรษฐกิจ พ.ศ. 2568) จำนวน 3 หนวยงาน 3 โครงการ รวมงบประมาณทั ้งสิ้น 
13,174,500 บาท 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  
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วาระท่ี  4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 - ไมมี – 

 

วาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือทราบ 
- ไมมี – 
 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
- ไมมี – 
 

ปดประชุม เวลา 14.00 น. 
----------------------------------------------- 

 
   นางสาวสริตา อันเขียน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ผูจดรายงานประชุม 

นางสาวภาคินันท  สุสังกรกาญจน หัวหนากลุมพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร ผูตรวจรายงานการประชุม 
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รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 5 เดือนหลัง) 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 
(เอกสารอ้างอิง / Link ข้อมูลการรายงาน) 

1 2.1 ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA) 
https://planning.ana
mai.moph.go.th/th/p
a68-2-1 

5 3.2 คณะทำงานฯ 1.รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน (ITA) ของหน่วยงาน และของกรม 
2.กำหนดมาตรการ กลไก การขับเคลื่อนการดำเนินงานคณุธรรมความ
โปร่งใสของหน่วยงาน (รอบ 5 เดือนหลัง) 
3.จัดทำแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวช้ีวัด (รอบ 5 เดือนหลัง) 
4.รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน ภายในวันท่ี 10 
ของเดือน (ครั้งท่ี 6) วันท่ี 27 มีนาคม 2568 
5. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลติตัวช้ีวัด 2.1 เดือนมีนาคม 
6. การให้ความรู้ การปฏิบัติงาน - การประเมินผลการปฏิบัติการตาม
แผนปฏิบัติการหน่วยงานสังกัดกรมอนามัย 
7.การเสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ทรัพยส์ินของทาง
ราชการ และได้จดัทำคูม่ือการปฏิบตัิในการยมืทรัพยส์ินของทางราชการ
ไปใช้ปฏิบัติงานและแจ้งเวียนใหเ้จ้าหน้าที่ 
กองแผนงานรับทราบและถือปฏิบัต ิเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2568 
8.รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน ภายในวันท่ี 10 
ของเดือน (ครั้งท่ี 7) วันท่ี 6 พฤษภาคม 2568 
9. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลติตัวช้ีวัด 2.1 เดือนเมษายน  
10.จัดทำ info ขั้นตอนการยืมและคืนพัสดุ กรณีการยืมภายในกอง
แผนงาน   
11. การให้ความรู้ การปฏิบัติงาน - การประเมินผลการปฏิบัติการตาม
แผนปฏิบัติการหน่วยงานสังกัดกรมอนามัย (มิถุนายน) 
12. ดำเนินการในกิจกรรมที่ 3 การสื่อสารข้อมลูการรับรู้ดา้นคุณธรรม
และความโปร่งใสของผูม้ีส่วนไดส้ว่นเสียภายใน (IIT), ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก(EIT) และการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) โดยการ
ตอบแบบวัดการรับรู้ออนไลน์ เรื่องการรับรู้การดำเนินงานคุณธรรม

1-3 https://shorturl.asia/ulgkN 
 
 
 
 
4. รายงานติดตามประจำเดือนมีนาคม 
https://shorturl.asia/CPGBX 
5. https://shorturl.asia/cPpu5 
6. https://shorturl.asia/tyOpd 
 
7. https://shorturl.asia/CluqY 
 
 
 
8. รายงานติดตามประจำเดือนเมษายน 
https://shorturl.asia/OxjZh 
9. https://shorturl.asia/pUDfL 
10. https://shorturl.asia/Asoi6 
 
11. https://shorturl.asia/JOojT 
 

12. https://shorturl.asia/ClKc4 
 
 
 

รายงาน ณ วันที่ 10 มิ.ย.2568  

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-1
https://shorturl.asia/ulgkN
https://shorturl.asia/CPGBX
https://shorturl.asia/cPpu5
https://shorturl.asia/tyOpd
https://shorturl.asia/CluqY
https://shorturl.asia/OxjZh
https://shorturl.asia/pUDfL
https://shorturl.asia/Asoi6
https://shorturl.asia/JOojT
https://shorturl.asia/ClKc4
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ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 
(เอกสารอ้างอิง / Link ข้อมูลการรายงาน) 

และความโปร่งใสของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(รอบ 5 เดือนหลัง) 
13. การปรับปรุงและการพัฒนาการดำเนินงาน/การให้บริการของ
หน่วยงาน และเผยแพร่ใหผู้้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอกทราบ 
14. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน ภายในวันที่ 
10 ของเดือน (ครั้งท่ี 8) วันท่ี 28 พฤษภาคม 2568 
15. เอกสารแนบ 2 รายงานผลผลิตตัวช้ีวัด 2.1 เดือนพฤษภาคม 
16. ทุกหน่วยงานดำเนินการจัดเกบ็ข้อมูล IIT/EIT โดยนำ QR code 
ไปเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยีภายนอก (EIT) ตามจำนวนท่ีกำหนด และบันทึกหน้าจอเก็บ
หลักฐานการประเมิน (เอกสารแนบ 3) 
17. หน่วยงานส่วนกลาง จัดทำข้อมูล OIT และจดัส่งลิ้งข้อมูล URL ไป
ยังกลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าท่ี ทาง email : 
ethics@anamai.mail.go.th (เอกสารแนบ 3) 
18. ทุกหน่วยงานอัพโหลดภาพบนัทึกหน้าจอการตอบ IIT และ EIT ใน
แบบติดตามการตอบแบบประเมินการรับรูฯ้ (เอกสารแนบ 4) 
 

 
 
13. https://shorturl.asia/sWJ6B 
 
14. https://shorturl.asia/qvdY7 
 
15. https://shorturl.asia/LG19P 
16. https://shorturl.asia/xsitp 
 
 
 
17. https://shorturl.asia/YwLHG 
 
 
18. https://shorturl.asia/FBW4q 
 

2 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

5 1 กลุ่ม
อำนวยการ 

- มีการประชุมกำกับ ติดตาม เร่งรัด ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณในแต่ละเดือนให้ได้ตามเป้าหมายที่กรมอนามัย
กำหนด 
 

 

3 2.3 ร้อยละของการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

5 3 กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์/
กลุ่ม

- บุคลากรกรมอนามัย เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมอนามัย รอบ 
6 เดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” ระหว่างวันที่ 23 – 
25 เมษายน 2568 จำนวน 170 คน 

เอกสารตัวชี้วัด 2.3 
https://planning.anamai.moph.g
o.th/th/news-anamai/221008  
 

https://shorturl.asia/sWJ6B
https://shorturl.asia/qvdY7
https://shorturl.asia/LG19P
https://shorturl.asia/xsitp
https://shorturl.asia/YwLHG
https://shorturl.asia/FBW4q
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/221008
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/221008
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ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 
(เอกสารอ้างอิง / Link ข้อมูลการรายงาน) 

ประเมินผลและ
นิเทศติดตาม 

- กรมอนาม ัยร ่ วมก ับสถาบ ันพ ัฒนาส ุขภาพอาเซ ี ยน 
มหาวิทยาลัยมหิดล จัดฝึกอบรมหลักสูตร Mini นบส. กรม
อนามัย รุ่นที่ 1 มีบุคลากรกรมอนามัย จำนวน 40 คน 
สรุปผลการดำเนินงาน จำนวน 210 คน   
 

https://planning.anamai.moph.g
o.th/th/news-anamai/222710  

4 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาล
ดิจิทัลของหน่วยงานใน
สังกัดกรมอนามัย 

5 5 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

- ทบทวนการดำเนินการตามเกณฑ์การประเมินระดับ 1-4  
รอบ 5 เดือนหลัง 
1. ทบทวนชุดข้อมูลเดิมทั้งหมดมีความเป็นปัจจุบันตามรอบ
ระยะเวลาของการปรับปรุงข้อมูลและระบุวันที่ให้เป็นปัจจุบัน 
2. ทบทวนการดำเนินการตามพรบ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 ระบบที่ดำเนินงานในรอบ 5 เดือนแรก ให้มีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน ตาม 5 ข้อปฏิบัติ 
3. มีระบบข้อมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหารที่
เป็นรูปแบบดิจิทัลตามเกณฑ์ที่กำหนดในรอบ 5 เดือนแรก 
4. หน่วยงานมีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน 
- เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G 
- เทคโนโลยี Cloud Computing 
- การใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลปริมาณมาก Big Data, BI 

เอกสารตัวชี้วัด 2.4 
https://planning.anamai.mop
h.go.th/th/pa68-2-4 
 

5 4.17 ระดับความสำเร็จของ
การกำกับติดตามการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการกรม

5 3 กลุ่ม
ประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/
กลุ่มพัฒนา

ดำเนินการตรวจสอบการบันทึกสรุปรายงานประจำเดือนของ 
37 หน่วยงานแล้ว ครบถ้วน 

 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710
https://planning.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/222710
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4
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ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 
(เอกสารอ้างอิง / Link ข้อมูลการรายงาน) 

อนามัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

6 4.18 ระดับความสำเร็จการ
ขับเคลื่อนระดับความ
พร้อมรัฐบาลดิจิทัล กรม
อนามัย 

5 3 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

1. ดำเนินการทบทวนผลการวิเคราะห์ข้อมูลของตัวชี้วัด 4.18 
รอบ 5 เดือนหลัง 
2. ดำเนินการทบทวนมาตรการขับเคลื่อนระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย 5 ขั้นตอน  

2.1 การดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานความมั่นคง
ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ  

2.2 การดำเนินงานด้านธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ  
2.3 การดำเนินงานด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) 
2.4 การดำเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์  

  2.5 การดำเนินงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ 
 

เอกสารตัวช้ีวัด 4.18 
https://planning.anamai.moph.go.
th/th/pa68-4-18 
 

7 4.19 ระดับความสำเร็จของ
การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์  
กรมอนามัย 

5 3 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

1. ดำเนินการทบทวนผลวิเคราะห์สถานการณ์ของการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง 
2. ดำเนินการทบทวนการจัดทำแผนบริหารจัดการเหตุการณ์
ด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ กรมอนามัย 
3. ทบทวนการจัดทำระบบเฝ้าระวังและแจ้งภัยคุกคามภัยทาง
ไซเบอร์ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ของกรมอนามัย (Anamai CIRT) 
4. สร้างความตระหนักด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยทาง
ไซเบอร์ ให้กับเจ้าหน้าที่ของกรมอนามัย 

เอกสารตัวช้ีวัด 4.19 
https://planning.anamai.moph.g
o.th/th/pa68-4-19 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
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ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 
(เอกสารอ้างอิง / Link ข้อมูลการรายงาน) 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามมาตรการด้านการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
6. ติดตามการละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร์ (Security 
Breaches) ของกรมอนามัย และความสำเร็จในการกู้คืน
ระบบงาน ให้พร้อมใช้งานภายใน 24 ชั่วโมง หลังจากตรวจพบ
การถูกละเมิดความปลอดภัยทางไซเบอร์ (Security 
Breaches) 
 

8 4.20 ระดับความสำเร็จของการ
เชื่อมโยงข้อมูลกรม
อนามัยกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายภายนอก
https://planning.anamai.
moph.go.th/th/pa68-4-20 
 

5 3 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

จัดทำแผนการขับเคลื่อนงาน และดำเนินการตามเกณฑ์การ
ประเมินระดับ 1-3 เชื่อมต่อมารอบ 5 เดือนหลัง 
1. ศึกษาและวิเคราะห์ความเชื่อมโยงข้อมูลกรมอนามัยกับ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายภายนอก 
2.1 กำหนดกรอบรายการข้อมูลและคัดเลือกรายการข้อมูลที่
ต้องการเชื่อมโยงกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายภายนอกกรม
อนามัย 
2.2 รายการข้อมูลที่ต้องการเชื่อมโยงกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายภายนอกกรมอนามัย 
2.3 แผนการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด 
3.1 มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) การเชื่อมโยงข้อมูล3.2. 
จัดทำคู่มือมาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล
ระหว่างหน่วยงานประจำปี พ.ศ. 2568 
4.1 อยู่ระหว่างดำเนินการ 

1. https://shorturl.asia/JStj5 
2.1 https://shorturl.asia/Qhwan 
2.2 https://shorturl.asia/5pZt6 
2.3 https://shorturl.asia/UvLj1 
3.1 https://shorturl.asia/Gv3zS 
3.2 https://shorturl.asia/HjFvW 
 

 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
https://shorturl.asia/JStj5
https://shorturl.asia/Qhwan
https://shorturl.asia/5pZt6
https://shorturl.asia/UvLj1
https://shorturl.asia/Gv3zS
https://shorturl.asia/HjFvW
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หมายเหตุ : 
1. Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68 
2. Link URL รายงานสรุปการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-report 
 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa68
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-report


ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพื่อสื่อสารทิศทางและ

ถายทอดนโยบาย/ทิศทางองคกรสูการปฏิบัติ พรอม

ทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูในการสรางนวัตกรรมและ

กํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ

กองแผนงาน

5 ครั้ง ม.ีค.68  ส.ค.68  1.ครั้งที่ 6 วันที่ 27 ม.ีค.68

2.ครั้งที่ 7 วันที่ 6 พ.ค.68

3.ครั้งที่ 8 วันที่ 28 พ.ค.68

2 การเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใช

ทรัพยสินของทางราชการ

1 ครั้ง เม.ย.68  ส.ค.68  -ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติใน

การยืมทรัพยสินของทาง

ราชการไปใชปฏิบัติงานและ

แจงเวียนใหเจาหนาที่กอง

แผนงานรับทราบและถือ

ปฏิบัติ และinfoการ

เสริมสรางความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการใชทรัพยสินของ

ทางราชการ “ขั้นตอนการยืม

และคืนพัสดุ” กรณีการยืม

ภายในกองแผนงาน

ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

- ๑๘ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 การสื่อสารขอมูลการรับรูดานคุณธรรมและความ

โปรงใสของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT), ผูมีสวน

ไดสวนเสียภายนอก(EIT) และการเปดเผยขอมูลตอ

สาธารณะ(OIT)

1 ครั้ง ม.ิย.68  ส.ค.68  -การสื่อสารขอมูลการรับรู

ดานคุณธรรมและความ

โปรงใสสของผูมีสวนไดสวน

เสียภายใน (IIT) ), ผูมีสวนได

สวนเสียภายนอก (EIT) และ

การเปดเผยขอมูลตอ

สาธารณะ (OIT) โดยการตอบ

แบบวัดการรับรูออนไลน 

เรื่องการรับรูการดําเนินงาน

คุณธรรมและความโปรงใส

ของหนวยงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ

 5 เดือนหลัง) เรียบรอยแลว

- ๑๙ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

4 การใหความรู การปฏิบัติงานดานตาง ๆ ที่มี

ประโยชนตอการดําเนินงานของบุคลากรของ

หนวยงาน

1 ครั้ง ม.ีค.68   ส.ค.68  -วันที่ 26 ม.ีค.68

 เรื่อง การประเมินผลการ

ปฏิบัติการตามแผนปฏิบัติ

การหนวยงานสังกัดกรม

อนามัย ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ. 2568 โดยใชกรอบ

แนวคิด REAIM Applying 

the RE-AIM framework to

 evaluate the 

implementation of the 

action plans of the DOC 

sub-units in fiscal year 

2025 ที่ตีพิมพในวารสารวิจัย

ระบบสาธารณสุข

5 การปรับปรุงและการพัฒนาการดําเนินงาน/การ

ใหบริการของหนวยงานและเผยแพรใหผูมีสวนได

เสียภายนอกทราบ

1 ครั้ง ม.ีค.68  ส.ค.68 

6
สรุปผลการดําเนินงานตามแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

2.1 ITA (ตามแบบฟอรม 2)
1 ฉบับ

ม.ีค.68  ส.ค.68 

 - ๒๐ - 



ตัวชี้วัดที่ 2.2 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ 

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1 ประชุมกํากับติดตามเรงรัดผลการเบิกจาย

งบประมาณในแตละเดือนใหไดตามเปาหมายที่

กรมอนามัยกําหนด เดือนมีนาคม 2568 - 

กรกฎาคม 2568

5 ครั้ง 1 ม.ีค.68 31 ก.ค.68



- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 1 เดือน

ม.ีค.68

- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 2 เดือน

เม.ย.68

- ดําเนินการแลว ครั้งที่ 3 เดือน 

พ.ค.68

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ

วันที่เริ่ม

กิจกรรม
วันที่สิ้นสุด

 - ๒๑ -



ตัวชี้วัดที่ 2.3 รอยละของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1

รายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ 

ทุกเดือน โดยนําขึ้นเว็บไซตของหนวยงาน และบันทึก URL 

ในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป

5 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



2

รายงานผลการดําเนินงานตามเปาหมายกิจกรรมจากระบบ 

DOC4.0 โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568
1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



3

รายงานผลการดําเนินงานผลผลิตสําคัญตามแผนปฏิบัติการ 

กรมอนามัย พ.ศ. 2568 โดยตัดขอมูล ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2568

5 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 ก.ย.68



หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

 - ๒๒ -



ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัลของหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ทบทวนชุดขอมูลเดิมทั้งหมดมีความเปนปจจุบันตาม

รอบระยะเวลาของการปรับปรุงขอมูลและระบุวันที่ให

เปนปจจุบัน

1 ชุดขอมูล 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 1

1.1.1 รายการครุภัณฑงบลงทุน 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/da

taset/0905_equipment

1.1.2 แผนงานโครงการการปฏิบัติงานและการ

เบิกจายงบประมาณ 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/da

taset/0905_strproject

1.2 รายการขอมูลครุภัณฑคอมพิวเตอร 

https://datacatalog.anamai.moph.go.th/da

/ l2 ทบทวนการดําเนินการตามพรบ.คุมครองขอมูลสวน

บุคคล พ.ศ. 2562 ระบบที่ดําเนินงานในรอบ 5 

เดือนแรก ใหมีความถูกตอง ครบถวน ตาม 5 ขอ

ปฏิบัติ

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa

68-2-4

รายงานผลระดับ ระดับที่ 2 

https://idrive.anamai.moph.go.th/index.cgi

#/signin

ติดตาม เก็บรวบรวมการดําเนินการ ดังนี้

1. รวบรวมการดําเนินการเรื่อง Concent Form

2. ทบทวนเอกสาร ROPA ใหครบทุกระบบงาน

ของกองแผนงาน ที่จัดเก็บขอมูลสวนบุคคล

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

 - ๒๓ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-2-4


ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน หมายเหตุ

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

3 มีระบบขอมูลสําหรับสนับสนุนการตัดสินใจของ

ผูบริหารที่เปนรูปแบบดิจิทัลตามเกณฑที่กําหนดใน

รอบ 5 เดือนแรก

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 3

https://planning.anamai.moph.go.th/web-

upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e

5b52e4/filecenter/pa68-2-4/Level_3.pdf

4 หนวยงานมีการใชเทคโนโลยีในกระบวนการทํางาน

- เทคโนโลยีการสื่อสารและโทรคมนาคม 5G

- เทคโนโลยี Cloud Computing

- การใชโปรแกรมวิเคราะหขอมูลปริมาณมาก Big 

Data, BI

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  รายงานผลระดับ 4

https://planning.anamai.moph.go.th/web-

upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e

5b52e4/filecenter/pa68-2-4/Level_4.pdf

 - ๒๔ -



ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ
ดําเนินการครบถวน

1

วิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด 2.3 ระดับความสําเร็จของ

การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการหนวยงานรอบ 5 เดือน

แรก และความรูที่นํามาใชประกอบการวิเคราะห

1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68



2 สรุปผลการดําเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68 
3 ทบทวนและปรับปรุงมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68 

4
ทบทวนและปรับปรุงแผนขับเคลื่อนการดําเนินงานตัวชี้วัด 2.3 1 ฉบับ 1 เม.ย.68 10 เม.ย.68



5
รายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองฯ ทุก

เดือน
5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

6
นํารายงานการติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดฯ ขึ้นเว็บไซต

ของหนวยงาน ภายใน วันที่ 10 ของเดือนถัดไป
5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

7

กํากับ ติดตามหนวยงานในสังกัดกรมอนามัย ใหดําเนินการ

จัดทํา ปรับปรุง/แกไข และรายงานความกาวหนาการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 และบันทึกในระบบศูนยปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย

 ครบถวน ถูกตอง และทันตามเวลาที่กําหนด

5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

8

รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตอที่ประชุมกรมอนามัย 

เปนประจําทุกเดือน

5 ฉบับ 10 เม.ย.68 10 ก.ย.68 

ตัวชี้วัด 4.17 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน
เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๕ -



ตัวชี้วัดที่ 4.18 ระดับความสําเร็จการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล กรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของตัวชี้วัด 4.18 

รอบ 5 เดือนแรก

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  1.1 
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/pa68-4-
18/L1.1_SA_Knowledge.pdf

1.2 
https://planning.anamai.moph.go.th/
web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a
050e5b52e4/filecenter/pa68-4-
18/L1.2_SU_SA.pdf

2 ทบทวนบทวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด

1. ผลการวิเคราะหสถานการณของตัวชี้วัด

2. มีการทบทวนกําหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานตัวชี้วัดการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาล

ดิจิทัล กรมอนามัย 5 ขั้นตอน 

2.1 การดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐานความมั่นคงปลอดภัย

และมีประสิทธิภาพ 

2.2 การดําเนินงานดานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐ 

2.3 การดําเนินงานดานการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA)

2.4 การดําเนินงานดานความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร 

2.5 การดําเนินงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญาประดิษฐ

1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  1. ทบทวนผลการวิเคราะห์สถานการณ์
ของตัวชี�วัด
 1.1 https://moph.cc/EhZ5mCajL
 1.2 https://moph.cc/A1hE3J652

2. ทบทวนกําหนดมาตรการและแผน
ขับเคลื�อนการดําเนินงานตัวชี�วัด
 2.1 https://moph.cc/k-7hXFR1c
 2.2 https://moph.cc/lA-Y_pI9o

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๖ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-18


ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

3 รายงานการขับเคลื่อนระดับความพรอมรัฐบาลดิจิทัล

กรมอนามัย

1 ฉบับ 1 เม.ย. 68 30 ก.ค. 68  https://moph.cc/tQAMZbOtf

 - ๒๗ -

https://moph.cc/tQAMZbOtf


ตัวชี้วัดที่ 4.19 ระดับความสําเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลของการ

รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร กรมอนามัย รอบ 5 

เดือนแรก

1 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.moph.go.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9fb48a050e5b52e4
/filecenter/PA/2568/4-
19/R1/R1_4.19_1%20Assessment.pdf

2 วิเคราะหสถานการณของการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ไซเบอร กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง
1 ฉบับ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/DYk9T 

https://shorturl.at/YguTS

3 ทบทวนการจัดทําแผนบริหารจัดการเหตุการณดานความ

มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร กรมอนามัย
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/lcRQT 

4 ทบทวนการจัดทําระบบเฝาระวังและแจงภัยคุกคามภัย

ทางไซเบอร
1 ระบบ 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/98YNq

5 ทบทวนการจัดตั้งคณะประสานงานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยทางไซเบอรของกรมอนามัย (Anamai CIRT)
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68  https://shorturl.at/2U0FG

6 สรางความตระหนักดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ทางไซเบอร ใหกับเจาหนาที่ของกรมอนามัย
1 ครั้ง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68 

7 สรุปผลการดําเนินงานตามมาตรการดานการรักษาความ

มั่นคงปลอดภัยไซเบอร
1 เรื่อง 1 มี.ค. 68 30 ก.ค. 68 

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)
หนวยนับ วันที่เริ่มกิจกรรม วันที่สิ้นสุด ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

 - ๒๘ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-19
https://shorturl.at/lcRQT


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

1 ศึกษา รวบรวมเอกสาร และวิเคราะหขอมูลและ

ระบบการเชื่อมโยงขอมูลของหนวยงานตางๆ

1 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R1/R1_4.20_1%20Assessmen
t.pdf

2 กําหนดกรอบรายการขอมูลที่ตองการเชื่อมโยง

กับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอกกรมอนามัย

3 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R1/R1_4.20_2.1%20Diagram.
pdf
https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R1/R1_4.20_2.2%20Data%20
List.pdf

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

 - ๒๙ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R2/R2_4.20_2.3%20Action%2
0Plan.pdf

3 จัดทํามาตรฐานการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยน

ขอมูลระหวางหนวยงาน

2 ฉบับ พ.ย.67 ธ.ค.67  https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R1/R1_4.20_3.1%20DATA%2
0EXCHANGE.pdf
https://planning.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/20xa4d80079fdd38ace9f
b48a050e5b52e4/filecenter/PA/
2568/4-
20/R1/R1_4.20_3.2%20SOP.pdf

 - ๓๐ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20


ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสําเร็จของการเชื่อมโยงขอมูลกรมอนามัยกับหนวยงานภาคีเครือขายภายนอก

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20

ไมไดดําเนินการ/

อยูระหวางดําเนินการ

ดําเนินการครบถวน

ผลการดําเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568

แผนการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการดําเนินงานตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (รอบ 5 เดือนหลัง)

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน เปาหมาย

(จํานวน)

หนวยนับ วันที่เริ่ม

กิจกรรม

วันที่สิ้นสุด

4 เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 1 เรื่อง เม.ย.68 ก.ค.68 

5 ตรวจสอบและทดสอบการเชื่อมโยงขอมูล 7 วัน ก.ค.68 10 ส.ค.68 
6 สื่อสาร เผยแพร ประชาสัมพันธ 7 วัน ก.ค.68 10 ส.ค.68 

- ๓๑ -

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa68-4-20
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