
 

รายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งที ่2/2569 
วันอังคาร ที่ 25 พฤศจิกายน 2568 เวลา 09.00 – 14.30 น.  

ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ชั้น 4 กรมอนามัย 

----------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1 นายนุกูลกิจ พุกาธร ผู้อำนวยการกองแผนงาน 
2 นายสมเกียรติ ปฏิรพ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
3 นางสาวภาคินันท์  สุสังกรกาญจน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
4 นางสาววิชุดา  สมัยนิยม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
5 นางสาวอมรรัตน์ ไชยศิรินทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
6 นายณัฐพงศ ์สุขจินดาเสถียร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
7 นางอนงค์ลักษณ์ พันธ์พรหมธาดา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8 นางสาวสิรินันท์ พานพิศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
9 นางสาวศนินธร ริมชลาลัย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

10 นางสาวจินตรัตน์ อินทมาศ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
11 นางสาวเขมณัฎฐ์ ศิริเชาวพัฒน์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
12 นายศุภเสกย์ ทิพยาวงษ์  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ 
13 นางสาวปวีณา  ริ้วเหลือง มั่นคง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
14 นางสาวกานดา สีสังข์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
15 นายอมรเทพ ศรีประเสริฐ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
16 พันจ่าเอก ธวัชชัย อุตรา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
17 นางสาวธีราภรณ์ ศรีนิเวศน ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
18 นางสาวสริตา อันเขียน  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19 นายสุชาญ กิจลือเลิศ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
20 นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
21 นายธนพล  สวารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
22 นายกิตตินันท ์ สายะเวส นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
23 นางสาวมัณฑนา  ควรพินิจ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
24 นางสาวบุญยาพร ใจเร็ว  นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 
25 นางชยาภัสร์ ชูตระกูล นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
26 นางสาวพรหมมณี สิงหรัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
27 นางสาวปนัดดา ทองชัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
28 นางสาวนภาภรณ์ นิมิตเดชกุลชัย นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
29 นางสาวพันทวี แข่งขัน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
30 นายเกรียงศักดิ์ มั่นศักดิ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
31 นางสาวภาณุมาศ คงคา นักจัดการงานทั่วไป 
32 นางสาวเอมมิกา เมืองสุวรรณ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
33 นางเพ็ญพักตร ์สุคนธ์พงษ ์ พนักงานธุรการ ระดับ ส3 
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34 นางสาวเสาวพร ตรีมงคล พนักงานพิมพ์ ระดับ ส3 
35 นางสาวมัชฌิมา อ้นน้อย  เจ้าหน้าที่ธุรการและประสานงาน 
36 นายสำราญ เสือเดช ผู้ช่วยธุรการและพนักงานขับรถยนต์ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1 นางสาวชุลีวรรณ  นพวิสุทธิสกุล นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ 
2 นางสาวระพีพรรณ  ศรีเนตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

กิจกรรมพิเศษก่อนการประชุม 
1. คณะกรรมการกำกับ ติดตาม ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน ดำเนินการพิธี 

ลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมจำนวน 6 ตัวชี้วัด 
มติที่ประชุม ประชุมรับทราบและหัวหน้ากลุ่มงาน ทุกกลุ่มงานร่วมลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2. CHRO กองแผนงาน (นางสาวภาคินันท์ สุสังกรกาญจน์) เป็นตัวแทนแนะนำเจ้าหน้าที่ใหม่ ได้แก่ 
นางสาวมัชฌิมา อ้นน้อย ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการและประสานงาน ปฏิบัติงาน ณ กลุ่มอำนวยการ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบและร่วมให้การต้อนรับและแสดงความยินดี 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

นายนุกูลกิจ พุกาธร ผู้อำนวยการกองแผนงาน แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  ดังนี้ 
- แนวทางงบประมาณ มีการปรับเปลี ่ยนตามระยะเวลาในการทำงานของรัฐบาล โดยให้มีการจัดทำ  

คำของบประมาณในปี พ.ศ. 2570 ให้เร็วขึ้นจากเดิม โดยกำหนดให้งบดำเนินงาน งบครุภัณฑ์  
- งบสิ ่งก่อสร้าง มีกำหนดไม่ให้เกิน 20% จากงบประมาณเดิมในปี พ.ศ. 2569 ทั ้งนี ้พิจารณาตาม  

ดุลยพินิจของผู้บริหารต่อไป 
- มอบหมายกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ จัดเตรียมข้อมูลสำหรับผู้บริหารกรมอนามัย 
- ในการประชุมสัมมนามอบนโยบายการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ในวันที่ 1 ธันวาคม 2568 ณ อิมแพค เมืองทองธานี โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน 
- มอบหมายกลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม ติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงสาธารณสุขทุกสัปดาห์ และจัดเตรียมข้อมูลเพื่อนำเสนอในที่ประชุมกรมอนามัย 
- มอบหมายกลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล กำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างใน

โครงการต่างๆให้เรียบร้อย และเร่งรัดเรื่องการปรับปรุงห้อง Server กองแผนงาน 
- มอบหมายกลุ่มอำนวยการ ดำเนินการเรื่อง 5ส ภายในกองแผนงาน ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
- มอบหมายกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ จัดเตรียมการประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ศักยภาพ บุคลากรกองแผนงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยกำหนดจัดในวันที่ 27 -29 พฤศจิกายน 2568 
ณ Chateau de Khaoyai hotel & Resort 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ   
 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมกองแผนงาน ครั้งที่ 1/2569 ในวันที ่28 ตุลาคม 2568 
     หัวหน้ากลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์แจ้งให้ที่ประชุมทราบการแจ้งเวียนรายงานการประชุม 
ครั้งที่ 1/2569 ในวันที่ 28 ตุลาคม 2568 

มติที่ประชุม ทุกกลุ่มงานรับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
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วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  

หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ นำเสนอสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองแผนงาน 
ณ วันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 ดังนี้  

- ผลการเบิกจ่ายสะสมของงบดำเนินงานอยู่ที่ร้อยละ 6.99 ซึ่งค่าเป้าหมายอยู่ที่ร้อยละ 20 
- เป้าหมายการเบิกจ่ายของงบดำเนินงานเดือนธันวาคม 2568 อยู่ที่ร้อยละ 33 
- ผลการเบิกจ่ายสะสมงบลงทุน อยู่ที่ร้อยละ 1.15 ซึ่งค่าเป้าหมายอยู่ที่ร้อยละ 18 
- ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงานและงบลงทุน อยู่ที่ร้อยละ 1.49 ซ่ึงต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่ร้อยละ 20 
- แจ้งรายการแผนการใช้เงินงบดำเนินงาน ประจำเดือนธันวาคม 2568 โดยประมาณการ 
-   แจ้งรายการแผนการใช้เงินงบลงทุน ในไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม 2568) 

มติทีป่ระชุม   ที่ประชุมรับทราบ มีข้อสั่งการ ดังนี้ 
1. มอบหมายทุกกลุ่มงานเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณในงบดำเนินงานและงบลงทุนให้เป็นไปตาม

แผนการดำเนินงานที่วางแผนไว้ 
2. มอบหมายให้กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล เร่งรัดดำเนินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 

ตามแผนงานที่วางไว้ 
 3.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 

ผู้แทนคณะกรรมการบริหารกำลังคนกองแผนงาน นำเสนอการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน
พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

- ณ เดือนพฤศจิกายน 2568 กรอบอัตรากำลัง กองแผนงาน ตำแหน่งข้าราชการ ปฏิบัติงาน 27 
ตำแหน่ง ตำแหน่งว่าง 6 ตำแหน่ง ตำแหน่งพนักงานราชการ ปฏิบัติงาน 8 ตำแหน่ง ตำแหน่งว่าง 3 ตำแหน่ง  
ตำแหน่งลูกจ้างประจำ 2 ตำแหน่ง และ จ้างเหมาบริการ 2 ตำแหน่ง  

- ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ กำหนดให้รายงานตัวในวันที่ 1 ธันวาคม 2568 
- ตำแหน่งพนักงานราชการ จำนวน 3 ตำแหน่ง มีกำหนดให้รายงานตัวในวันที่ 1 ธันวาคม 2568 
- การพัฒนาบุคลากรกองแผนงาน กำหนดให้ส่งแบบฟอร์ม IDP ภายในวันที่ 2 ธันวาคม 2568 
- HR News นำเสนอเรื่องการเตรียมความพร้อมในการคัดเลือกข้าราชการสมัครเข้ารับการอบรม 

หลักสูตร ผบก. และ ผบต. ประจำปี 2569 และ แนวทางการพัฒนาบุคลากร กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 
2569 โดยแจ้งแนวทางการพัฒนาฯและรูปแบบการพัฒนาตนเอง 
มติที่ประชุม    ที่ประชุมรับทราบ มีข้อสั่งการมอบหมายมีข้อสั่งการมอบหมายบุคลากรกองแผนงานทุกคน จัดทำ
แผนการพัฒนาตนเอง ประจำปีพ.ศ. 2569 และจัดส่งแบบฟอร์ม IDP ให้ตรงตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 

3.3 ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

เลขานุการคณะกรรมการกำกับติดตาม ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน 
นำเสนอรายงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ดังนี้  

- ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวม
จำนวน 6 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

1. ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
2. ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
3. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
4. ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยโซเบอร์ กรมอนามัย 
5. ระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจทิัลของกรมอนามัย 
6. ประสิทธิภาพการกำกับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
      - ความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน 

ประจำเดือนพฤศจิกายน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 คะแนนประเมินตนเอง รวม 2.43 คะแนน 
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      - NEXT STEP กลุ่มงานเจ้าภาพตัวชี้ว ัดดำเนินการรายงานผลข้อมูลตัวชี ้วัดในระบบ DOC 4.0 
ครั้งแรก ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2568 และดำเนินการขับเคลื่อนงานตามแผนที่วางไว้ 
มติที่ประชุม    ที่ประชุมรับทราบ มีข้อสั่งการมอบหมายทุกกลุ่มงาน กำกับ ติดตาม รายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัด ให้เป็นไปตาม Template ที่กำหนดไว้ 
 3.4 รายงานผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนแรก 

  ตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน รอบ 5 เดือนแรก (ต.ค. 68 - ก.พ.69)  
จำนวน 6 ตัวชีว้ัด 
  1) ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส Integrity  
and Transparency Assessment : ITA (กลุ่มอำนวยการ) 
  2) ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ/
กลุ่มอำนวยการ) 
  3) ตัวชี้วัดที่ 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์/กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม)  
  4) ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสำเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย 
(กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล) 
  5) ตัวชี้วัดที่ 4.21 ระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย 
(กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล) 
  6) ตัวชี้วัดที่ 4.22 ประสิทธิภาพการกำกับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม/กลุ่ มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์)
  

 โดยขอให้ลงรายการข้อมูลในระบบ DOC รายการที่ 1 –  4 ภายในวันที่ 10 ธ.ค.68 คือ 1.รายการข้อมูล 
ที่นำไปใช้  2.มาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 3.แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด  4.รายงานผลการติดตาม
กำกับตัวชี้วัดประจำเดือนพฤศจิกายน 2568  
   

  ⚫ รายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนแรก 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้  
 

   กลุ่มอำนวยการ ได้รายงานตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ได้ดำเนินการแล้ว ดังนี้  
   1. วิเคราะห์/จัดทำรายงาน Gap ปัญหาการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
   2. กำหนดมาตรการ กลไก ฯ 
   3. จัดทำแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
   4. ประชุมกองแผนงาน เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2568 เพื่อสื่อสารทิศทางและ
ถ่ายทอดนโยบาย/ทิศทางองค์กรสู่การปฏิบัติ 
   5. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ ในระบบ DOC ครั้งที่ 1 ภายในวันที่ 
10 ธันวาคม 2568 
 
 
 
 
 
 



- 5 - 

  กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ ได้รายงานตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  1. ดำเนินการตามรายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ตัวชี้วัดที่ 2.3 ในระดับ 1 และระดับ 2 
เรียบร้อยแล้ว 

 2. ดำเนินการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงานประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ให้บรรลุ
เป้าหมาย และการรายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของ 37 หน่วยงาน  
    

  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ ได้รายงานตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  
  ผู้แทนกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ ได้รายงานผลการดำเนินงาน ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อย
ละของการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนตุลาคม 2568 ดังนี้ 
  1. จัดทำรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
(รบจ.1) ประจำเดือนตุลาคม  –  พฤศจิกายน 2568 เพื่อติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามเป้าหมายพร้อม
อัพโหลดขึ้นเว็บไซต์ของกองแผนงาน 
 

  กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม ได้รายงานตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที ่4.22 ประสิทธภิาพการกำกับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหนว่ยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
  1. ดำเนินการจัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัดและสรุปผลการดำเนินงานการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

 2. กำหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 
  3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ของ 37 หน่วยงาน และนำขึ้นเว็บไซต์ของกองแผนงาน 
 

  กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล ได้รายงานตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 4.20 ระดับความสำเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย 

 1. ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์ของผลการการดำเนินงานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. จัดทำมาตรการและแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัดฯ  
3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนระดับความสำเร็จของการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

กรมอนามัย ในระบบ DOC และนำขึ้นเว็บไซต์ของกองแผนงาน 
   

  ตัวชี้วัดที่ 4.21  ระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย 
  1. ได้ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์การดำเนินงานระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล
ของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย กำหนดกรอบการดำเนินงานและเลือกประเด็นที่ต้องการพัฒนาระดับความ
พร้อมการเป็นรัฐบาลดิจิทัลกรมอนามัย จัดทำมาตรการความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัด 
กรมอนามัย และจัดทำแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัดฯ 4.21 ในคะแนนระดับ 1 – 3 และอัพโหลดหลักฐานขึ้นเว็บไซต์ 
กองแผนงานเรียบร้อยแล้ว 
  2. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ
กรมอนามัย ในระบบ DOC และนำขึ้นเว็บไซต์ของกองแผนงาน  
 

หมายเหตุ : Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa69 
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3.5 KNOWLEDGE กองแผนงาน 

1. เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยแจ้งขั้นตอนหลัก
สำคัญตามแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) และสำนักงาน 
ป.ป.ช. ได้แก่ 1) การประกาศเจตจำนง 2) แนวทางการนำไปปฏิบัติและสร้างความตระหนักรู้  3) การกำกับติดตามและ
รายงานผล โดย เป้าหมายสูงสุดคือการสร้าง "วัฒนธรรมองค์กรที ่ไม่ทนต่อการทุจริต" (Zero Tolerance for 
Corruption) โดยมีหัวใจสำคัญอยู่ที่การที่การเปลี่ยนบรรทัดฐานจากการ "ให้" และ "รับ' ของขวัญ มาเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์บนพ้ืนฐานของความโปร่งใสและเป็นมืออาชีพ 

2. เรื่อง แนวทางปฏิบัติสำหรับการจัดซื้อวงเงินไม่เกิน 50,000.- บาท  
    (ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 804 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568) 
3. เรื่อง การยืมเงิน กรณีจัดซื้อวงเงินไม่เกิน 50,000.- บาท 
    (ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0402.2/ว 257 ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568) 

มติที่ประชุม    ที่ประชุมรับทราบ 

3.6 รายงานผลการดำเนินงานสำคัญของกลุ่มงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568  
• กลุ่มอำนวยการ 
ผู้แทนกลุ่มอำนวยการ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568 ดังนี้  
   1. แจ้งการเปลี่ยนชื่อแบบ บก.111 เป็น บก.4231 
   2. แจ้งการปรับปรุงอัตราค่าอาหารและค่าเช่าที่พัก ในการจัดฝึกอบรมภายในประเทศ โดยกอง

คลังยังคงให้อ้างอิงจากการประกาศนโยบายการประหยัด และอยู่ระหว่างต้องปรับปรุงประกาศ 
   3. ในวันที ่ 17 พฤศจิกายน 2568 ผู ้อำนวยการกองแผนงาน ขึ ้นรับรางวัลเชิดชูเกียรติ  

"หน่วยงานที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในประจำหน่วยงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 2568" ณ โรงแรมเบสท์ 
เวสเทิร์น จังหวัดนนทบุรี โดยมีแพทย์หญิงนงนุช ภัทรอนันตนพ รองอธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการมอบรางวัล 

    4. ผลการดำเนินงาน งบดำเนินงานกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 8 โครงการ  
ได้ลงนามในสัญญาเรียบร้อยแล้ว ทั้ง 8 โครงการ และดำเนินการเบิกจ่ายตามงวดงานทุกเดือนตามที่กำหนดในสัญญา 

    5. ผลการดำเนินงาน งบดำเนินงานกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
1) การจ้างเหมาดำเนินการ "การประเมินแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพ

และอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) กรมอนามัย ระยะครึ่งแผน กำหนดการส่งมอบงาน 
จำนวน 3 งวด โดยงวดที่ 1 ครบกำหนดส่งมอบ วันที่ 5 ธันวาคม 2568 งวดที่ 2 ครบกำหนดส่งมอบ วันที่ 4 
มกราคม 2569 และ งวดที่ 3 ครบกำหนดส่งมอบ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2569 

2) โครงการจ้างเหมาวิเคราะห์ และออกแบบระบบศูนย์ติดตามผลการปฏิบัติงาน กรมอนามัย 
(DOC 4.0) ครบกำหนดส่งมอบ วันที่ 18 ธันวาคม 2568  

3) การซื้อวัสดุสำนักงาน จำนวน 57 รายการ ครบกำหนดส่งมอบ วันที่ 25 พฤศจิกายน 2568  
4) การจ้างพิมพ์และเข้าเล่มเอกสารแนวทางการตรวจราชการ – อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้างมา 

ลงนามในใบสั่งจ้าง 
5) การจ้างออกแบบและผลิตรายงานประจำปี 2568 กรมอนามัย – อยู่ระหว่างรอผู้รับจ้าง 

มาลงนามในใบสั่งจ้าง 
6. การตรวจสอบพัสดุประจำปี 2568 อยู่ระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริง ครบ

กำหนดวันที่ 4 ธันวาคม 2568 
7. ผลการดำเนินงาน งบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

1)  ซื้อสิทธิโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ประจำปีงบประมาณ 2569 - ทำสัญญาแล้ว ครบกำหนด 
ส่งมอบ วันที่ 10 ธันวาคม 2568 

2) ระบบรักษาความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์และครือข่ายสารสนเทศ - อยู่ระหว่างทำสัญญา 
3) ชุดอุปกรณ์ระบบประชุมทางไกล (Video Conference) - อยู่ระหว่างทำสัญญา 
4) ระบบสนับสนุนในการจัดการข้อมูลส่วนบุคคล กรมอนามัย - อยู่ระหว่างทำสัญญา 
5) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - อยู่ระหว่างประกาศผู้ชนะ 
6) ปรับปรุงห้องควบคุมระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย - อยู่ระหว่างเสนอกรมเห็นชอบ TOR  
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8. ความก้าวหน้าการขับเคลื่อน ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA) ดำเนินการในระดับท่ี 1 และ 2 เรียบร้อยแล้ว คะแนนประเมินตนเองอยู่ที่ 2.8 คะแนน 
มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมรับทราบ  
 

• กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์  
ผู้แทนกลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน  

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
1. ผลการประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนงาน/โครงการ และตัวชี้วัดของกระทรวงสาธารณสุข 
    1) สรุป (ร่าง) แผนงาน/โครงการ และตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

: 2 แผนงาน 3 โครงการ จำนวน 4 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
แผนงานที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 
- ตัวชี้วัด : อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 
- ตัวชี้วัด : ร้อยละของเด็ก อายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย และฟันดีไม่มีผุ  
โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร 
- ตัวชี้วัด : อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปีขึ้นไป 
แผนงานที่ 3 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
- ตัวชี้วัด : ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) 
ความเห็นที่ประชุม ให้ผนวกตัวชี้วัดร้อยละเด็กอายุ 0 - 12 ปี ฟันดีไม่มีผุ เป็นตัวชี้วัดย่อยใน

ตัวชี้วัดร้อยละของเด็ก อายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย โดยพิจารณาดำเนินการในเด็กอายุ 3 – 5 ปี เป็นอันดับแรก
สำหรับ ตัวชี้วัดร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี มีภาวะเริ่มอ้วนและอ้วน จำเป็นต้องมีมาตรการที่เน้นการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและการติดตามผลระดับพ้ืนที่อาจมีความหลากหลาย ไม่สม่ำเสมอ และคลาดเคลื่อน มีความเสี่ยงในการ
บรรลุเป้าหมาย จึงไม่ได้รับการพิจารณาเป็นตัวชี้วัดเพ่ิมเติม 

ความก้าวหน้า กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน กรมอนามัย ได้ประสานสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ และสำนักทันตสาธารณสุข เพื ่อพิจารณาปรับปรุงแบบฟอร์มตัวช ี ้ว ัดร ้อยละของเด็ก  
อายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย และร้อยละเด็กอายุ 0 - 12 ปี ฟันดีไม่มีผุ ตามมติที่ประชุม โดยปรับปรุงเป็น
ตัวชี้วัด ร้อยละของเด็ก อายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย และฟันดีไม่มีผุ และจัดส่งแบบฟอร์มตัวชี้วัดให้กอง
ยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขเรียบร้อยแล้ว 

2. การจัดทำคำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (โครงการสำคัญ ปีงบประมาณ 2570) 
เดิม 30 โครงการ ปรับให้คงเหลือ 20 โครงการ โดยการจัดทำโครงการสำคัญ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อ้างอิง
จากโครงการสำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไปพลางก่อน 

3. แนวทางการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม สำหรับพื้นที่ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 วัตถุประสงค์เพื่อเป็นกรอบในการวางแผนและขับเคลื่อนงานของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องทุกระดับให้
สามารถดำเนินงานได้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างเหมาะสม  
ซ่ึงดำเนินการภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อม  ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาและยกระดับสุขภาพในทุกกลุ่มวัย รวมถึงการสร้าง
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพ โดยกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้บริหารและหน่วยงานส่วนกลางหน่วยงานส่วนภูมิภาค 
สังกัดกรมอนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และองค์การบริหารส่วนจังหวัด  

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
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•  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ   
  ผู้แทนกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน 

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
1. การประชุมพิจารณากลั่นกรองคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
    1) (ร่าง) วงเงินคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ภาพรวม 

ปี 2570 จำนวน 2,790.8744 ล ้านบาท แบ่งเป็น งบบุคลากร 1,295.5994 ล้านบาท งบดำเนินงาน 
511.2594 ล้านบาท งบลงทุน 969.2429 ล้านบาท งบอุดหนุน 0.7935 ล้านบาท และ งบรายจ่ายอ่ืน 
13.9792 ล้านบาท 

2. Next step การจัดทำคำขอประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
 1) วันที่ 1 ธันวาคม 2568 นายกรัฐมนตรีมอบนโยบายการจัดทำงบประมาณ ปี 2570   
 2) วันที่ 2 ธันวาคม 2568 จัดประชุมสรุปคำขอภาพรวมกรมอนามัยประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2570 
 3) วันที่ 3 ธันวาคม 2568 เสนอคำของบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ต่อรองอธิบดี เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 4) วันที่ 4 ธันวาคม 2568 เสนอคำของบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ต่อ

อธิบดี เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
5) วันที่ 9 ธันวาคม 2568 ส่งรายละเอียดคำของบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2570 ให้กองยุทธศาสตร์และแผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือสรุปภาพรวมกระทรวง 
6) วันที่ 26 ธันวาคม 2568 จัดทำคำขอผ่านระบบ e-Budgeting วันสุดท้าย ส่งสำนัก

งบประมาณ  
7) วันที่ 29 ธันวาคม 2568 รวบรวมเอกสารโครงการและรายละเอียดประกอบการจัดทำ

คำขอ (Paper) ส่งสำนักงบประมาณ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มีข้อสั่งการมอบหมายกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์การงบประมาณ เตรียมข้อมูล 
คำของบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2570 เพื่อเสนอต่อผู้บริหารกรมอนามัย พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

• กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล 
หัวหน้ากลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน 

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
- การบริหารจัดการระบบงาน กรมอนามัย โดยรายงานสถานการณ์บริหารจัดการระบบสารบรรณ

ดิจิทัล มีการให้บริการ 25 ครั้ง 
- ระบบเว็บไซต์กรมอนามัย 4.0 มีปัญหาที่พบในระบบเว็บไซต์ 3 รายการ  
- การบริหารจัดการระบบเครือข่าย และโครงสร้างพื้นฐาน รายงานบริการสนับสนุนรวมให้บริการ 86 

ครั้ง , การใช้งานระบบ Conference กรมอนามัย เดือนพฤศจิกายน 2568 จำนวน 192 ครั้ง ใช้งาน ZOOM 
จำนวน 133 ครั้ง และระบบ WebEX จำนวน 59 ครั้ง  

- การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศของกรม
อนามัย ระหว่างวันที่ 18 – 19 พฤศจิกายน 2568 

- ดำเนินการตรวจเยี่ยมและติดตามการใช้บริการเช่าเชื่อมโยงเครือข่ายสื่อสารความเร็วสูงสำหรับ
หน่วยงานสังกัดกรมอนามัย ของศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่ และ จ.แม่ฮ่องสอน ระหว่างวันที่ 21 - 22 พฤศจิกายน 2568 

- สถานะการบริการจัดการโครงการปีงบประมาณ 2569 งบลงทุน จำนวน 6 โครงการ จัดทำ 
TOR แล้วจำนวน 5 โครงการ 

- งานพัฒนาระบบข้อมูล  
     1) พัฒนาระบบกำกับติดตาม Quick Win รมว.สธ. 69 และ Quick Win กรมอนามัยเดินหน้า

พัฒนาระบบข้อมูลให้รองรับนโยบายเร่งด่วนของ รมว.สธ. ปี 2569 ที่เกี่ยวข้องกับกรมอนามัย โดยการยกระดับการ
กำกับ ติดตามแบบ Real-time ผ่าน Dashboard และระบบรายงานผล ให้ผู้บริหารเห็นผลการดำเนินงานภาพรวมของ
ทุกหน่วยงานได้ชัดเจน และทันสมัย ลดการรายงานซ้ำซ้อนของหน่วยงาน 
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     2) การพัฒนา Data Pipeline และ Staging ในระบบ DoH Dashboard โดยผลลัพธ์ที่ได้ คือ 
ระบบ DoH Dashboard ของกรมกลับมาทำงานได้ตามปกติแม้ระบบ HDC จะมีปัญหา เพิ่มความต่อเนื่องของข้อมูล 
และลดความเสี่ยงข้อมูลขาดช่วง และช่วยให้การตัดสินใจ "มีข้อมูลรองรับเสมอ" 

- Next Step  
1. การประเมินระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานภาครัฐ (DG Readiness Survey) ปี 2568 

ได้คะแนนร้อยละ 71.72 เป้าหมายปี 2569 ดำเนินงานทำค่าเป้าหมายให้ได้ร้อยละ 77 ขึ้นไป 
 2. ทบทวนแอปพลิเคชั ่นกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เป้าหมายปี 2569 

ลดจำนวน Apps ของกรมอนามัย (เฉพาะ 52 Apps ภารกิจหลัก) ให้เหลือ 1 App (DoH Super App) 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ  

• กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม  
หัวหน้ากลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนพฤศจิกายน 

พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
1. มติที่ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 2/2569  
- เรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2569 
มติที่ประชุม รวบรวมข้อมูลหน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ งบลงทุนและงบดำเนินงาน

แยกเป็นหมวดงบลงทุนและหมวดงบดำเนินงาน และแยกตามสายการบังคับบัญชา รองอธิบดีกรมอนามัย 4 ท่าน 
เพ่ือกำกับติดตามต่อไป 

2. ผลการดำเนินงาน  
       2.1 รายงานประจำปีกรมอนามัย ปี 2568 ดำเนินการจัดประชุมคณะทำงานจัดทำรายงาน

ประจำปีกรมอนามัย ปี 2568 ครั้งที่ 2/2569 ในวันศุกร์ที่ 14 พฤศจิกายน 25668 โดยอยู่ระหว่าง ขออนุมัติ
จ้างออกแบบและผลิตรายงานประจำปี 2568 กรมอนามัย และขอความอนุเคราะห์รูปถ่าย และขออนุญาตสแกน
ลายมือชื่อลงในสารจากอธิบดีกรมอนามัย 

       2.2 การตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 2569  
             - แนวทางการจัดทำรายละเอียดการกำกับติดตามตัวชี้วัดการตรวจ สัดส่วนการประเมินผล

ตัวชี้วัดการตรวจราชการ แบ่งเป็นเชิงปริมาณ ร้อยละ 70 และ เชิงคุณภาพ ร้อยละ 30 มีกรอบการประเมินโดย
ใช้แนวทางของ 6 Building Blocks , Result Framework 
                    - สรุปแนวทางสำคัญการตรวจราชการเชิงคุณภาพ ประจำปี 2569 โดยมุ่งเน้น “มาตรฐานการ
ตรวจเดียวกันทุกเขตสุขภาพ” การตรวจราชการปี 2569 เน้นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพและผลกระทบ 
(Impact) โดยใช้ส่วน 70:30 (ปริมาณ : คุณภาพ) เพ่ือให้เห็นทั้ง "ผลการดำเนินงาน" และ "คุณภาพของผลลัพธ์" 
ผ่านแนวทางมาตรฐานเดียวกับในระดับประเทศ ตามกรอบ "WHO" โดยกรมอนามัยรับผิดชอบใน 3 ประเด็น 4 
ตัวชี้วัด 

        2.3 การประเมินแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) กรมอนามัย ระยะครึ่งแผน ดำเนินการสัมภาษณ์ผู้บริหาร และ Focus group
ผู้รับผิดชอบงานด้านยุทธศาสตร์ กรมอนามัย 

    2.4 การติดตามและประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงาน 
   - รายงานสรุปผลตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี 2568 
   - รายงานแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการยกระดับดัชนีความมั่นคงของมนุษย์ในประเทศไทย ปี 2569 
   - รายงานผลตามข้อเสนอการพัฒนาหลักประกันบริการทางสังคมแก่กลุ่มเป้าหมายที่สอดคล้อง

กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
   - รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการระยะเร่งด่วน 5 ปีแรก (พ.ศ. 2566 - 

2570) ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านผู้สูงอายุ ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2580) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มีข้อสั่งการมอบหมายให้กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม ติดตามเรื่องผู้ตรวจ
ราชการ ระดับกรมอนามัย 
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วาระท่ี  4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1 การถ่ายระดับการมอบหมายตัวชี้วัด กองแผนงาน 6 ตัวชี้วัด ลงสู่กลุ่มงาน รอบ 5 เดือนแรก

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เลขานุการคณะกรรมการกำกับติดตาม ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ กองแผนงาน  นำเสนอ

การถ่ายระดับการมอบหมายตัวชี้วัด กองแผนงาน 6 ตัวชี้วัด ลงสู่กลุ่มงาน รอบ 5 เดือนแรก ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และ เกณฑ์แบ่งระดับความสำเร็จตัวชี้วัด 5 ระดับ 6 ตัวชี้วัด เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ มีมติพิจารณาเห็นชอบการถ่ายระดับการมอบหมายตัวชี้วัด กองแผนงาน 6 
ตัวชี้วัด และ เกณฑ์แบ่งระดับความสำเร็จตัวชี้วัด 5 ระดับ 6 ตัวชี้วัด 

 
วาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ 

- ไม่มี – 
 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ  
- ไม่มี – 

 
ปิดประชุม เวลา 14.30 น. 

----------------------------------------------- 
 

   นางสาวสริตา อันเขียน  
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ผู้จดรายงานประชุม 

นางสาวภาคินันท์  สุสังกรกาญจน์  
หัวหน้ากลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดือนแรก) 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 

1 2.1 ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : ITA)  

5 2.8 กลุ่มอำนวยการ 1. รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA) ของหน่วยงาน และของกรม 
2. ระบุจำนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (EIT) n=12 
3. กำหนดมาตรการ กลไก การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
คุณธรรมความโปร่งใสของหน่วยงาน 
4. จัดทำแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
5. รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน ทุกเดือน 
ภายในวันที่ 10 ของเดือน (ครั้งที่ 1) 

 

2 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

5 1 กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์
การงบประมาณ
และกลุ่ม
อำนวยการ 

- ประชุมกำกับ ติดตาม เร่งรัด ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
เดือนตุลาคม 2568 ของกองแผนงานได้ตามเป้าหมายตามที่ 
กรมอนามัยกำหนด (รอบ 5 เดือนแรก) 

 

3 2.3 ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการแผนและผลการ
ปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

5 2.4 กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์/  
กลุ่มประเมินผล
และนิเทศติดตาม 

1.ดำเนินการตามรายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ  
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ในระดับ 1 และระดับ 2 เรียบร้อยแล้ว 
2. ดำเนินการกำกับติดตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ให้บรรลุเป้าหมาย และ 
การรายงานแผน/ผล ในระบบ DOC4.0 ของ 37 หน่วยงาน 

 

4 4.20 ระดับความสำเร็จของ
การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์  
กรมอนามัย 

5 3 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

- ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์การดำเนินงาน 
ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์  
กรมอนามัย 
- จัดทำมาตรการและแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัดฯ 4.20 

- ดำเนินการในระดับ 1 - 3 
เรียบร้อยแล้ว 
 

รายงาน ณ วันที่ 10 ธ.ค. 2568  
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ที ่ ตัวช้ีวัด คะแนน คะแนน
ประเมิน 
ตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ ความก้าวหน้า หมายเหตุ 

- รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนระดับความสำเร็จของการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย ในระบบ 
DOC และนำข้ึนเว็บไซต์ของกองแผนงาน 

5 4.21 ระดับความสำเร็จของ
การเตรียมความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรม
อนามัย 

5 3 กลุ่มดิจิทัล
เทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล 

- ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์การดำเนินงาน 
ระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ
กรมอนามัย 
- กำหนดกรอบการดำเนินงานและเลือกประเด็นที่ต้องการ 
พัฒนาระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาล
ดิจิทัลของกรมอนามัย 
- จัดทำมาตรการระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย 
- จัดทำแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัดฯ 4.21 
- รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนระดับความสำเร็จของการ
เตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย ในระบบ 
DOC และนำข้ึนเว็บไซต์ของกองแผนงาน 

- ดำเนินการในระดับ 1 - 3 
เรียบร้อยแล้ว 
 

6 4.22 ประสิทธิภาพการกำกับ
ติดตามแผนและผลการ
ปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

5 2.4 กลุ่มประเมินผล
และนิเทศ
ติดตาม/  
กลุ่มพัฒนา
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

1. ดำเนินการจัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด 
และสรุปผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
2. กำหนดมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด และแผนขับเคลื่อน 
การดำเนินงานตัวชี้วัด 
3. รายงานแผน/ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการ กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ของ 37 หน่วยงาน 
 และนำข้ึนเว็บไซต์ของกองแผนงาน 

 

หมายเหตุ : Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa69 



ตัวช้ีวัดท่ี 2.1ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะท ำงำน
 - วิเครำะห์ผลประเมินฯ/จัดท ำรำยงำนวิเครำะห์ GAP 
ปัญหำกำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน
- ก ำหนดมำตรกำร กลไก และประเด็นควำมรู้ เพ่ือขับเคล่ือน
กำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน
- จัดท ำแผนขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำม
โปร่งใสของหน่วยงำน

1 คร้ัง ต.ค.68 10 ธ.ค.68 คณะท ำงำน

2 ประชุมกองแผนงำนทุกเดือน เพ่ือส่ือสำรทิศทำงและถ่ำยทอด
นโยบำย/ทิศทำงสู่กำรปฏิบัติ

4 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

3 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนขับเคล่ือนฯ ในระบบ DOC 4 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

4 ประชุมคณะท ำงำน ก ำกับและติดตำมผลกำรขับเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมแผน

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

5 ส่ือสำร/ประชำสัมพันธ์/แจ้งเวียน กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำม
เข้ำใจเก่ียวกับกำรใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำร

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

Sanintorn
Typewriter
- ๑๓ -



ตัวช้ีวัดท่ี 2.1ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

6 ส่ือสำรข้อมูลกำรรับรู้ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT)

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

7 สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนให้ผู้อ ำนวยกำรรับทรำบ 1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 คณะท ำงำน

Sanintorn
Typewriter
- ๑๔ -



ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวช้ีวัดประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
เดือนตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569

5 คร้ัง ต.ค.68 ก.พ.69
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
การงบประมาณ และ

กลุ่มอ านวยการ

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดตามค ารับรองฯ และรายงาน
การติดตามการด าเนินงานแผนและผล ทุกเดือน โดยน า
ข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ 
DOC4.0 ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป

4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69 กลุ่มพัฒนานโยบายและ
ยุทธศาสตร์/กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.20 ระดับความส าเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน

เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล

2 จัดท ามาตรการ/แผนการขับเคล่ือนระดับความส าเร็จของ
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย

1 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล

3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการด าเนินงานด้าน
ความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ ของกรมอนามัย

1 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล

4 สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์วัดระดับความส าเร็จของ
การรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและ
ระบบข้อมูล

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.21 ระดับความส าเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

2 จัดท ามาตรการ/แผนการขับเคล่ือนระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

3 ขับเคล่ือนงานด้านเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ
กรมอนามัย

2 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

4 จัดท าเอกสารตามเกณฑ์วัดระดับความพร้อมของรัฐบาล
ดิจิทัล

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

5 สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์วัดระดับความพร้อมของ
รัฐบาลดิจิทัล

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและระบบข้อมูล

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)
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ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน) หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด ผู้รับผิดชอบ

1 จัดท ำผลกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ของตัวช้ีวัด และ
ควำมรู้ท่ีน ำมำใช้ประกอบกำรวิเครำะห์ 1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตำม/
กลุ่มพัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์

2 จัดท ำสรุปผลกำรด ำเนินงำนกำรขับเคล่ือนตัวช้ีวัดปี 
2568 1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตำม/
กลุ่มพัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์

3 มีมำตรกำรและแผนกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัด

1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตำม/
กลุ่มพัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์

4 รำยงำนแผนและผล กำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนตำม
แผน 4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตำม/
กลุ่มพัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์

5 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยกิจกรรมจำก
ระบบ DOC4.0 เพ่ือก ำกับ ติดตำมหน่วยงำนในสังกัด
กรมอนำมัย

4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69

กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตำม/
กลุ่มพัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์

แผนการขับเคล่ือนการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ตัวช้ีวัดท่ี 4.22 ประสิทธิภาพการก ากับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการครบถ้วน

1 ประชุมคณะท ำงำน
 - วิเครำะห์ผลประเมินฯ/จัดท ำรำยงำนวิเครำะห์ GAP ปัญหำ
กำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน
- ก ำหนดมำตรกำร กลไก และประเด็นควำมรู้ เพ่ือขับเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำน
- จัดท ำแผนขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ของหน่วยงำน

1 คร้ัง ต.ค.68 10 ธ.ค.68 P วันท่ี 17 พ.ย.68

2 ประชุมกองแผนงำนทุกเดือน เพ่ือส่ือสำรทิศทำงและถ่ำยทอด
นโยบำย/ทิศทำงสู่กำรปฏิบัติ

4 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P คร้ังท่ี 1 วันท่ี 25 พ.ย.68

3 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนขับเคล่ือนฯ ในระบบ DOC 4 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P

4
ประชุมคณะท ำงำน ก ำกับและติดตำมผลกำรขับเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมแผน

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P

ณ วันท่ี 10 ธันวำคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด
ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ
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- ๒๐ -



ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการครบถ้วน
ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน

เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด
ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

5 ส่ือสำร/ประชำสัมพันธ์/แจ้งเวียน กำรเสริมสร้ำงควำมรู้ควำม
เข้ำใจเก่ียวกับกำรใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำร

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P

6
ส่ือสำรข้อมูลกำรรับรู้ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภำยใน (IIT)

1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P

7 สรุปผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนให้ผู้อ ำนวยกำรรับทรำบ 1 คร้ัง พ.ย.68 ก.พ.69 P
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการ
ครบถ้วน

1 ประชุมติดตามก ากับการด าเนินการตัวช้ีวัดประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
เดือนตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569

5 คร้ัง ต.ค.68 ก.พ.69 /

ผลการด าเนินงาน
หมายเหตุ

ณ วันท่ี 10 ธันวาคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ
วันท่ีเร่ิม
กิจกรรม

วันท่ีส้ินสุด
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ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการครบถ้วน

1 การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดตามค ารับรองฯ
 และรายงานการติดตามการด าเนินงาน
แผนและผล ทุกเดือน โดยน าข้ึนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ
 DOC4.0 ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป

4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69 ด าเนินการ 1 คร้ัง

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันท่ี 10 ธันวาคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด
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ตัวช้ีวัดท่ี 4.20 ระดับความส าเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการ
ครบถ้วน

1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68
✓

2 จัดท ามาตรการ/แผนการขับเคล่ือนระดับความส าเร็จ
ของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรม
อนามัย

1 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68

✓

3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการด าเนินงาน
ด้านความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศของ
กรมอนามัย

1 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68

✓

วันท่ี 18 -19 พ.ย.68

4 สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์วัดระดับความส าเร็จ
ของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรม
อนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69

✓

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันท่ี 10 ธันวาคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ วันท่ีเร่ิมกิจกรรม วันท่ีส้ินสุด

Sanintorn
Typewriter
- ๒๔ -



ตัวช้ีวัดท่ี 4.21 ระดับความส าเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการครบถ้วน

1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68
P

2 จัดท ามาตรการ/แผนการขับเคล่ือนระดับความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68
P

3 ขับเคล่ือนงานด้านเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล
ของกรมอนามัย

2 คร้ัง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69
P

4 จัดท าเอกสารตามเกณฑ์วัดระดับความพร้อมของ
รัฐบาลดิจิทัล

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69
P

5 สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์วัดระดับความ
พร้อมของรัฐบาลดิจิทัล

1 เร่ือง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69
P

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

ณ วันท่ี 10 ธันวาคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ
วันท่ีเร่ิม
กิจกรรม

วันท่ีส้ินสุด

Sanintorn
Typewriter
- ๒๕ -



ตัวช้ีวัดท่ี 4.22 ประสิทธิภาพการก ากับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ไม่ได้ด าเนินการ/
อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการครบถ้วน

1 จัดท ำผลกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ของตัวช้ีวัด 
และควำมรู้ท่ีน ำมำใช้ประกอบกำรวิเครำะห์ 1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68 P

2 จัดท ำสรุปผลกำรด ำเนินงำนกำรขับเคล่ือน
ตัวช้ีวัดปี 2568 1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68 P

3 มีมำตรกำรและแผนกำรขับเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนตัวช้ีวัด 1 เร่ือง พ.ย. 68 พ.ย. 68 P

4 รำยงำนแผนและผล กำรขับเคล่ือนกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน 4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69 P -ด ำเนินกำร 1 คร้ัง

5 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำย
กิจกรรมจำกระบบ DOC4.0 เพ่ือก ำกับ ติดตำม
หน่วยงำนในสังกัดกรมอนำมัย

4 คร้ัง พ.ย. 68 ก.พ. 69 P

-ด ำเนินกำร 1 คร้ัง
โดยตัดข้อมูล ณ วันท่ี 29 

กุมภำพันธ์ 2569

ณ วันท่ี 10 ธันวำคม 2568

แผนการขับเคล่ือนและก ากับติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก)

ท่ี กิจกรรม/ข้ันตอน
เป้าหมาย
(จ านวน)

หน่วยนับ
วันท่ีเร่ิม
กิจกรรม

วันท่ีส้ินสุด

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุ

Sanintorn
Typewriter
- ๒๖ - 
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แผนการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (รอบ 5 เดือนแรก) 
กองแผนงาน กรมอนามัย 

******************************* 

ที ่ แผน/โครงการ/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด 
มาตรการ PIRAB/A2IM/REAI

แนวทาง 
  

 
ผู้รับผิดชอบ  

 

 
หมายเหตุ 

1 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA)   
1 ประชุมคณะทำงานฯ 

 - วิเคราะห์ผลประเมินฯ /จัดทำรายงาน
วิเคราะห์ Gap ปัญหาการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน 
  - กำหนดมาตรการ กลไกล และ
ประเด็นความรู้ เพ่ือขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน่วยงาน 
   - จัดทำแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน (ตามแบบฟอร์ม 1) 

1 ครั้ง พ.ย. 68 10 ธ.ค. 68 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน วันที่ 17 พ.ย.68 

2 ประชุมกองแผนงานทุกเดือน เพ่ือสื่อสาร 
ทิศทางและถ่ายทอดนโยบาย/ทิศทาง
องค์กรสู่การปฏิบัติ  

4 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน ครั้งที่ 1 วันที่ 25 
พ.ย.68 

3 รายงานผลการดำเนินงานตามแผน
ขับเคลื่อนฯ ในระบบ DOC 

4 ครั้ง  ก.พ. 69 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน  พ.ย.68
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ที ่ แผน/โครงการ/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด 
มาตรการ PIRAB/A2IM/REAI

แนวทาง 
  

 
ผู้รับผิดชอบ  

 

 
หมายเหตุ 

4 ประชุมคณะทำงานฯ กำกับและติดตาม
ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้
เป็นไปตามแผน 

1 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน  

5 สื่อสาร /ประชาสัมพันธ์/แจ้งเวียน  
การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

1 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 การเสริมสร้างการรับรู้เรื่องการ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการ 

คณะทำงาน  

6 สื่อสารข้อมูลการรับรู้ด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

1 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน  

7 สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้
ผู้อำนวยการรับทราบ 

1 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 มาตรการส่งเสริมคุณธรรและ 
ความโปร่งใส 

คณะทำงาน  

2 ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ   
1 ประชุมติดตามกำกับการดำเนินการ

ตัวชี้วัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เดือนตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569 

5 ครั้ง ต.ค. 68 ก.พ. 69 มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณและการใช้จ่าย
ภาครัฐ กระทรวงการคลัง  

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
การงบประมาณ / 
กลุ่มอำนวยการ 

 

3 ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
1 การดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ 

และรายงานการติดตามการดำเนินงาน
แผนและผล ทุกเดือน โดยนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และบันทึก URL ใน
ระบบ DOC4.0 ภายในวันที่ 10 ของ
เดือนถัดไป 

4 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 Advocacy :  สะท้อนข้อมูล
สถานการณ์ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้รับรู้และนำไปสื่อสารภายใน
องค์กรตนเอง 

กลุ่มพัฒนานโยบาย
และยุทธศาสตร์/ 

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม 
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ที ่ แผน/โครงการ/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด 
มาตรการ PIRAB/A2IM/REAI

แนวทาง 
  

 
ผู้รับผิดชอบ  

 

 
หมายเหตุ 

4 ตัวช้ีวัดที่ 4.20 ระดับความสำเร็จของการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย   
1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับ

ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ 
กรมอนามัย  

1 เรื่อง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 Regulation & Management : 
กำหนดและกำกับนโยบายและ
แนวปฏิบัติในการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ 
กรมอนามัย 

กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

2 จัดทำมาตรการ/แผนการขับเคลื่อน
ระดับความสำเร็จของการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย 

1 ครั้ง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 Research : การวิจัยเพื่อหา
ข้อมูลและองค์ความรู้ใหม่ๆ มา
สนับสนุนการดำเนินงาน 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานด้านความม่ันคงปลอดภัย
สารสนเทศ ของกรมอนามัย 

1 ครั้ง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 Capacity Building : ยกระดับ
ความรู้และทักษะในการสร้าง
ความตระหนักด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
กรมอนามัย 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

วันที่ 18 - 19 พ.ย.68 

4 สรุปผลการดำเนินงานตามเกณฑ์วัด
ระดับความสำเร็จของการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กรมอนามัย 

1 เรื่อง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 Assessment : การประเมินผล
การดำเนินงานเพ่ือติดตาม
ความก้าวหน้าและปรับปรุงงาน
ให้มีประสิทธิภาพ 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

5 ตัวช้ีวัดที่ 4.21 ระดับความสำเร็จของการเตรียมความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย   
1 วิเคราะห์/ทบทวนสถานการณ์ของระดับ

ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ 
กรมอนามัย  

1 เรื่อง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 Regulation & Management : 
กำหนดและกำกับนโยบายและ
แนวปฏิบัติในการรักษาความ

กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 
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ที ่ แผน/โครงการ/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด 
มาตรการ PIRAB/A2IM/REAI

แนวทาง 
  

 
ผู้รับผิดชอบ  

 

 
หมายเหตุ 

มั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ 
กรมอนามัย 

2 จัดทำมาตรการ/แผนการขับเคลื่อน
ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของ 
กรมอนามัย 

1 ครั้ง 1 ต.ค.68 30 พ.ย.68 Research : การวิจัยเพื่อหา
ข้อมูลและองค์ความรู้ใหม่ๆ มา
สนับสนุนการดำเนินงาน 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

3 ขับเคลื่อนงานด้านเตรียมความพร้อม
รัฐบาลดิจิทัลของกรมอนามัย 

2 ครั้ง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 Capacity Building : ยกระดับ
ความรู้และทักษะในการสร้าง
ความตระหนักด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 
กรมอนามัย 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

4 จัดทำเอกสารตามเกณฑ์วัดระดับความ
พร้อมของรัฐบาลดิจิทัล 

1 เรื่อง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 Assessment : การประเมินผล
การดำเนินงานเพ่ือติดตาม
ความก้าวหน้าและปรับปรุงงาน
ให้มีประสิทธิภาพ 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

5 สรุปผลการดำเนินงานตามเกณฑ์วัด
ระดับความพร้อมของรัฐบาลดิจิทัล 

1 เรื่อง 1 ต.ค.68 30 ก.ย.69 Assessment : การประเมินผล
การดำเนินงานเพ่ือติดตาม
ความก้าวหน้าและปรับปรุงงาน
ให้มีประสิทธิภาพ 

กลุ่มดจิิทัลเทคโนโลยี
และระบบข้อมูล 

 

6 ตัวช้ีวัดที่ 4.22 ประสิทธิภาพการกำกับติดตามแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   
1 จัดทำผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของ

ตัวชี้วัด และความรู้ที่นำมาใช้
ประกอบการวิเคราะห์  

1 เรื่อง พ.ย. 68 พ.ย. 68 Assessment : วิเคราะห์
สถานการณ์ของตัวชี้วัดและ

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/กลุ่ม

 



- ๓๑ - 
 

ที ่ แผน/โครงการ/กิจกรรม/ขั้นตอน 
เป้าหมาย
(จำนวน) 

หน่วยนับ 
วันที่เริ่ม
กิจกรรม 

วันที่สิ้นสุด 
มาตรการ PIRAB/A2IM/REAI

แนวทาง 
  

 
ผู้รับผิดชอบ  

 

 
หมายเหตุ 

ความรู้ที่นำมาใช้ประกอบการ
กำกับติดตามการดำเนินงาน 

พัฒนานโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

2 จัดทำสรุปผลการดำเนินงานการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดปี 2568 

1 เรื่อง พ.ย. 68 พ.ย. 68 Assessment : ประมวลผล
สถานการณ์การบรรลุค่า
เป้าหมายตามตัวชี้วัดที่กำหนด 

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/กลุ่ม
พัฒนานโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

 

3 มีมาตรการและแผนการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวชี้วัด 

1 เรื่อง พ.ย. 68 พ.ย. 68 Intervention : จัดทำมาตรการ
ที่ตอบสนองต่อความจำเป็นใน
การปรับแผนปฏิบัติการ
หน่วยงานอย่างเจาะจง 

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/กลุ่ม
พัฒนานโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

 

4 รายงานแผนและผล การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามแผน 

4 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 Advocacy : สะท้อนข้อมูล
สถานการณ์ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้รับรู้และนำไปสื่อสารภายใน
องค์กรตนเอง 

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/กลุ่ม
พัฒนานโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

 

5 รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย
กิจกรรมจากระบบ DOC4.0 เพ่ือกำกับ 
ติดตามหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 

4 ครั้ง พ.ย. 68 ก.พ. 69 Advocacy : สะท้อนข้อมูล
สถานการณ์ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้รับรู้และนำไปสื่อสารภายใน
องค์กรตนเอง 

กลุ่มประเมินผลและ
นิเทศติดตาม/กลุ่ม
พัฒนานโยบายและ

ยุทธศาสตร์ 

โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 
29 กุมภาพันธ์ 2569 

------------------------------------------------ 

หมายเหตุ : Link URL คำรับรองการปฏิบัติราชการกองแผนงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/planning-pa69 

 


